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b) Sondervorsdiriften fiir einzelne Auslindergruppen
Belgien

Lohniiberweisung der Arbeiter und Angestellten aus Belgien
Runderlafl des Reichswirtschaftsministers vom 26. Mai 1943

Nr. 22/43 D. St. — R. St. (RArbBL. S. I 342)

Unter Aufhebung der RE. 20/41 D. St. — R. St. und 79/41 D. St. — R. St.
werden die Bestimmungen fiir Iohniiberweisungen von Arbeitern und An-
gestellten aus Belgien wie folgt geindert und neu zusammengefafit:

I.

Betriebsfithrer von Arbeitern und Angestellten aus Belgien, die mit Zu-
stimmung der deutschen Arbeitseinsatzbehdrden in Deutschland Arbeit
aufnehmen oder aufgenommen haben, stelle ich hiermit von der Ver-
pflichtung frei, die nach § 15 DevG. zur Lohnauszahlung an die Arbeiter
und Angestellten erforderliche Genehmigung einzuholen. Dies gilt nicht
fiir die Auszahlung von Arbeitsentgelt an Grenzginger aus Belgien (vgl.
RE. 57/39 D. St. — Ue St.") Ziff. IV 2); hierfiir ist wie bisher die Genehmi-
gung der Devisenstelle einzuholen.

IL

Die unter Ziffer I genannten Arbeiter und Angestellten kénnen vom
1. April 1943 ab ihre Lohnersparnisse durch ihre Betriebsfithrer ohne Ge-
nehmigung der Devisenstellen bis zu folgenden Hochstsitzen nach Belgien
iberweisen lassen:

a) verheiratete Arbeiter bis zu 200 RM. im Monat,

b) unverheiratete Arbeiter bis zu 160 RM. im Monat,

c) Angestellte bis zu 300 RM. im Monat.
Die Ubertragung nicht ausgenutzter Monatsbetrige auf spitere Monate
ist zuldssig.
Die Betrige sind ausschliefflich an die

Deutsche Bank, Abteilung Ausland 2,
Berlin W 8,

auf das Sammelkonto ,,Wanderarbeiter aus Belgien zu uberweisen.
Die deutschen Betriebsfithrer und die Arbeiter und Angestellten aus Belgien
werden durch ein Merkblatt?), das ihnen von der Deutschen Bank, Berlin W8,

1) Abgedruckt auf S. BV b 89.
?) Abgedruckt S. BV b 8a.
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zugestellt wird, iiber das bei der Uberweisung zu beachtende Verfahren
unterrichtet,

111.
Arbeiter und Angestellte, die mit Zustimmung der deutschen Arbeits-
einsatzbehdrden Arbeit aufgenommen haben und sechs Monate hindurch
ununterbrochen in Deutschland titig gewesen sind, kénnen durch ihre Be-
triebsfiihrer ohne Genehmigung der Devisenstellen von ihren Lohnerspar-
nissen {iber die unter Ziffer 1I genannten Hochstsitze hinaus jeweils nach
Ablauf von sechs Monaten einen weiteren Betrag bis zu 300 RM. iiber das
Sammelkonto ,,Wanderarbeiter aus Belgien™ bei der Deutschen Bank,
Berlin, nach Belgien iiberweisen. ;{.
IV. >
Arbeiter und Angestellte aus Belgien kdnnen vor Urlaubsfahrten (mit Aus-
nahme von Wochenend- und Feiertagsfahrten) und vor ihrer endgiiltigen
Riickkehr nach Belgien ohne Genehmigung der Devisenstellen einen Reise-
gutschein der Deutschen Bank bis zum Hochstbetrage von 300 RM. er-
werben und tiber die Grenze mitnehmen. Die Ausgabe der Reisegutscheine
erfolgt an den Schaltern
der Deutschen Bank, Berlin, und ihren inlindischen Niederlassungen
sowie folgender, ebenfalls mit der Ausgabe von Reisegutscheinen
der Deutschen Bank betrauten Institute:

Creditanstalt-Bankverein Wien und ihren inlindischen Nieder-
lassungen,

Deutsche Verkehrskreditbank A.G., Berlin, und ihren inlindischen
Niederlassungen,

General-Bank Luxemburg A. G., Luxemburg, und ihren Nieder-
lassungen.

Der Erwerb der Reisegutscheine ist durch die Ausgabestellen auf der Riick-
seite der Urlaubs- oder Riickkehrscheine, die vom zustindigen Arbeitsamt
bescheinigt sein miissen, unter Angabe des Betrages und des Namens der
Ausgabestelle einzutragen. Die Reisegutscheine sind von den deutschen Ein-
satzbetrieben nach Mdglichkeit gesammelt rechtzeitig vor der Abreise der
Arbeiter und Angestellten gegen Vorlage der Urlaubsscheine oder der
Riickkehrscheine anzufordern. Arbeiter und Angestellte, denen der Utr-
laubs- oder Riickkehrschein so spit zugestellt wird, daR die rechtzeitige
Beschaffung des Reisegutscheins bei den vorgenannten Ausgabestellen nicht
mehr moglich ist, kénnen Reisegutscheine ausnahmsweise noch in den Ar-
beitersonderziigen wihrend der Fahrt erwerben.

Die Einldsung der Reisegutscheine in Belgien erfolgt gegen Vorlage des
Urlaubs- oder Riickkehrscheines bei den auf der Riickseite der Reisegut-
scheine angegebenen belgischen Einlosungsstellen.
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Arbeiter und Angestellte aus Belgien, die beim Grenziibertritt einen Reise-
gutschein bei sich fithren, diirfen die im Abschnitt II Nr. 24 der Richtlinien
fiir die Devisenbewirtschaftung vom 22. Dezember 1938 vorgesehene Frei-
grenze nicht in Anspruch nehmen.

Belgische Zahlungsmittel diirfen an Arbeiter und Angestellte nicht mehr
abgegeben werden. Die auf Grund des RE. 79/41 D. St. — R. St. bereits
abgegebenen belgischen Zahlungsmittel kdnnen ohne Genehmigung nur
noch bis zum 30. Juni 1943 nach Belgien mitgenommen werden. Arbeiter
und Angestellte, die nach diesem Zeitpunkt auszureisen beabsichtigen und
aus der Zeit vor Inkrafttreten dieses Runderlasses noch im Besitz belgischer
Zahlungsmittel sind, miissen diese Zahlungsmittel an die Reichsbank oder
eine Devisenbank verkaufen und sich den Verkauf auf ihrem Urlaubsschein
oder auf ithrem Riickkehrschein bescheinigen lassen. Sie konnen dann gegen
den bescheinigten Urlaubsschein oder Riickkehrschein einen Reisegutschein
(siche oben) erwerben.

Vorstehenden Rderl. des Reichswirtschaftsministers gebe ich hiermit
bekannt.

Die Rderl. ARG. 258/41 und 976/41 werden aufgehoben, der Rderl. ARG.
1115/41") wird, soweit die Mitnahme von Zahlungsmitteln bei Urlaubs-
reisen und der Heimreise in Frage kommt, durch die Neuregelung in
Ziffer IV obigen Rderl. des Reichswirtschaftsministers geindert.

Der Rderl. des Reichswirtschaftsministers 57/39 D. St.!) ist den Landes-
arbeitsimtern und Arbeitsimtern mit Rderl. des Reichsarbeitsministers
VIb 1302/39 vom 20. Juli 1939 mitgeteilt worden,

(GBA. VI e 5760.5/34 vom 3. Juni 1934 — ARG. 701/43)

') Abgedruckt S. BV b 4.
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Erlal des Reichsarbeitsministers iiber die devisenmafige Behandlung der
Arbeitskrifte aus Frankreich und Belgien bei Urlaubsreisen und bei der
Heimreise vom 15. November 1941 (RArbBI. S. 1 507)

Nach Mitteilung des Militirbefehlshabers in Frankreich hat die Zahl der
Arbeiter, die sich wihrend ihres Heimaturlaubs bei der Reichskreditkasse
in Paris um den Umtausch mitgebrachter Reichsmarkbetrige in franzo-
sische Franken bemiihen, in letzter Zeit erheblich zugenommen. So sind
an manchen Tagen bis zu 5000 RM. umgewechselt worden, manche Arbeiter

‘haben bis zu 400 RM. in Hinden gehabt. Da die Reichskreditkasse

in Paris bestimmungsgemifl im Einzelfalle jedoch nur bis zu 100 RM.
umwechseln darf, ergeben sich zwangsliufig Mifistimmigkeiten, die unter
Umstinden dazu fiihren, daR die Arbeiter nicht mehr nach Deutschland
zuriickkehren.

Wegen der Mitnahme von Zahlungsmitteln durch Arbeiter aus Frank-
reich bei Urlaubsreisen oder bei der Heimreise verweise auch auf meinen
Runderlaf ARG. 270/41') und 977/412).

Es ist hiernach den Arbeitern aus Frankreich nicht gestattet, deutsches
Geld mit {iber die Grenze zu nehmen. Zuwiderhandlungen sind nach den
deutschen Devisenbestimmungen strafbar. Auerdem haben die Arbeiter
zu gewirtigen, dafl ihnen die mitgefiihrten Betrige bei der Grenzkontrolle
abgenommen werden. Nach Mitteilung des Militirbefehlshabers jst dies
auch schon wiederholt vorgekommen.

Die Arbeiter aus Frankreich sind dagegen berechtigt, bei einer Urlaubs-
reise oder bei der Heimreise bis zu 300 RM. in franzésischen Franken
auszufiihren. Die Einwechslung in franzosische Franken hat vor der Ab-
reise der Arbeiter bei der der Arbeitsstelle nichstgelegenen Reichsbank-
anstalt oder Devisenbank zu erfolgen. Die Bank hat den Erwerb der fran= e
z6sischen Franken unter Angabe des Betrages in Reichsmark und unter
Angabe des Tages im Reisepafl oder — falls die Arbeiter keinen Reisepafd
besitzen — auf dem Umschlagblatt zu ihrer Arbeitskarte oder auf dem
Urlaubsschein zu vermerken.
Die Arbeiter aus Frankreich diirfen sith ferner vor einer Urlaubsreise
oder der Heimreise Schecks in der Hohe ausstellen lassen, in der sie die
Uberweisungshchstsitze nicht ausgenutzt haben. Die Schecks werden von
der Deutschen Bank in franzésischen Franken im Gegenwert von 10, 20,
50 und 100 RM. ausgestellt und haben eine Laufzeit von 6 Monaten. Sie
sind innerhalb dieser Zeit von den Arbeitern selbst bei dem Crédit
Lyonnais in Paris oder seinen Filialen einzulésen. Die Ausstellung der
Schecks ist auf Antrag der Arbeiter von den Betriebsfithrern mindestens
1) 8. 25.
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10 Tage vor der Abreise der Arbeiter bei der Deutschen Bank zu bean-
tragen.

Die vorstechenden fiir die Arbeiter aus Frankreich getroffenen Bestim-
mungen iiber die Mitnahme von Zahlungsmitteln beim Grenziibertritt
gelten — mit Ausnahme der Bestimmungen iiber das Scheckverfahren —
sinngemif auch fiir die Arbeiter und Angestellten aus Belgien. Auf meine
RdErl. ARG. 258/41%) und 976/41%) nehme ich Bezug.

Hiernach ist es auch Arbeitern und Angestellten aus Belgien verboten,
deutsches Geld auszufiihren, dagegen diirfen sie 300 RM. in belgischen
Franken mit iiber die Grenze nehmen. Hinsichtlich der Einwechslung und
des Vermerks im Reisepall gilt das gleiche wie bei den Arbeitern aus
Frankreich.

Ich bitte, die Betriebsfithrer der Arbeitskrifte aus Frankreich und Belgien
erneut nachdriicklichst auf die vorstehenden Bestimmungen hinzuweisen.
Die Betriebsfithrer haben vor allen Dingen darauf hinzuweisen, dafl die
Arbeitskrifte von den gebotenen Transfermdglichkeiten in vollem Um-
fange Gebrauch machen. Dariiber hinaus haben sie die in die Heimat
fahrenden Arbeitskrifte {iber die Bestimmungen fiir die Mitnahme von
Zahlungsmitteln zu belehren und sie vor den Folgen etwaiger Zuwider-
handlungen zu warnen.

Dieser Runderlafl wird auch im Reichsarbeitsblatt bekanntgegeben.

(Va 5760.11/113 vom 15. November 1941)

Lohniiberweisung belgischer Arbeiter
Runderlaf des GBA. vom 9. Juni 1942 (RArbBL. S. I 343)

Viele von den im Reich beschiiftigten belgischen Arbeitern machten bisher
von der Moglichkeit, Lohnersparnisse in die Heimat zu iiberweisen, keinen
Gebrauch, weil belgischerseits von den iiberwiesenen Ersparnissen Abziige
zur Deckung gepfindeter Betrige gemacht wurden. Da die Arbeiter mit
diesen Abziigen nicht einverstanden waren, hielten sie ihfe Lohnerspar-
nisse zuriick und versuchten, sie bel einer Urlaubsreise oder bei der Heim-
reise mit iiber die Grenze zu nehmen. Die Folgen hiervon waren auf der
einen Seite Beschwerden der Angehdrigen der Arbeiter dariiber, dafl letztere
ihren Unterhaltsverpflichtungen nicht nachkommen, auf der anderen Seite
devisenmiflige Schwierigkeiten beim Grenziibertritt der Arbeiter, da die
Mitnahme deutscher Zahlungsmittel nach Belgien unzuldssig ist.

Um den bisherigen Unzutriglichkeiten zu begegnen und den Widerstand
der Arbeiter gegen die Inanspruchnahme des Lohntransfers zu beseitigen,
hat der Milicirbefehlshaber in Belgien und Nordfrankreich die nach-
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stehend abgedruckte Anordnung iiber die Pfindungsfreiheit von Lohniiber-
weisungsbetrigen vom 24. April 1943 erlassen. Sie ist im Verordnungs-
blatt des Militirbefehlshabers in Belgien und Nordfrankreich fiir die besetz-
ten Gebiete Belgiens und Nordfrankreichs vom 6.Mai 1943 (100. Aus-
gabe) verdffentlicht.

Ich bitte die Arbeitsimter, die Betriebsfithrer der belgischen Arbeiter in
gecigneter Weise iiber die Anordnung zu unterrichten mit der Aufforde-
rung, die Arbeiter nunmehr zur weitmdglichsten Inanspruchnahme des
Lohntransfers anzuhalten.

(GBA. VIe 5760.5/36 vom 9. Juni 1943, ARG. 729/43)

Anordnung iiber die Pidndungsireiheit von Lohniiberweisungs-
betrigen vom 24. April 1943

Auf Grund der durch § 6 Abs. 1 der Verordnung iiber die Sicherstellung
des Kriftebedarfs fiir Arbeiten von besonderer Bedeutung vom 6. Mirz
1942 in der Fassung vom 6. Oktober 1942 erteilten Ermichtigung wird
zu § 6 Abs. 2 der dritten Anordnung vom 15. Januar 1943 (Verordnungs-
blatct des Militdrbefehlshabers in Belgien und Nordfrankreich, 93. Aus-
gabe Nr. 1) folgendes angeordnet:

1. Von den Lohniiberweisungen der in Deutschland beschiftigten Arbeiter

ist in erster Linie der Unterhalt der Angehorigen sicherzustellen.

2. Der Unterhalt gilt als sichergestellt durch abzugsfreie Auszahlung der
nachstehenden Betriige zuziiglich eines Drittels der dariiber hinaus ubcr-
wiesenen Betrige an den Empfangsberechtigten. i 1 onal. b halBmans

Uberweisg. Ubarweisg.
Fiir Ehefrau oder Haushaltsvorstand . . . . . bfrs. 750,— 375,—
Fiir Haushaltsvorstand (Ehefrau) und 1 Kind e 800,—  400,——=
Fiir Haushaltsvorstand (Ehefrau) und 2 Kinder e 000 — 1 450 =
Fir Haushaltsvorstand (Ehefrau) und 3 Kinder » 1000,—  500,—
Fiir Haushaltsvorstand (Ehefrau) und 4 Kinder »  1200,—  600,—
Fiir Haushaltsvorstand (Ehefrau) und 5 Kinder o A400-— " 700

Die Freisitze gelten fiir die unter 1'111‘5]:‘!(.I’<.L]’1tl§.,tl.n Familienmitglieder
und auflerdem fiir solche Angehidrige, fiir die der Deutschlandarbeiter
durch Anforderung eines Vorschusses bei der Fiirsorgekommission eine
Verpflichtung zum Unterhalt anerkannt hat.

3. Der Abzug darf jedoch die bisher nach den Landesvorschriften gelten-
den Abzugc nicht iibersteigen.

4. Die Anordnung tritt mit ihrer Verkiindung in Kraft.
Fiir den Militirbefehlshaber in Belgien und Nordfrankreich
Der Militdrverwaltungschef
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Reisezahlungsmittel fiir Arbeiter und Angestellte aus Belgien und
Frankreich bei Sonderurlaub

Runderlaf® des GBA. vom 15. Juli 1943

Nach Abs. IV des Runderlasses ARG. 701/43") und Abs. IV des Rund-
erlasses ARG, 702/43%) konnen Arbeiter und Angestellte aus Belgien und
Frankreich vor Urlaubsfahrten (mit Ausnahme von Wochenend- und Feier-
tagsfahrten) ohne Genehmigung der Devisenstellen Reisegutscheine der
Deutschen Bank bis zum Hochstbetrage von 300 RM. erwerben und iiber
die Grenze mitnehmen. Dies gilt auch fiir Sonderurlaubsfahrten, weil es in
gewissen Fillen des Sonderurlaubs (insbesondere bei Todesfillen, Krankheit
in der Familie usw.) geboten erscheint, den Arbeitern die Mitnahme von
Zahlungsmitteln zu gestatten. Um jedoch die Arbeitsimter in die Lage zu
versetzen, die Mitnahme von Zahlungsmitteln in den Fillen, in denen eine
Notwendigkeit hierzu offensichtlich nicht oder nicht in voller Héhe gegeben
ist, zu unterbinden oder herabzusetzen, hat der Reichswirtschaftsminister die
Deutsche Bank angewiesen, etwaige dementsprechende Hinweise der
Arbeitsimter auf den Urlaubsscheinen zu beriicksichtigen.

Durch die Versagung von Reisegutscheinen oder Herabsetzung des Gut-
scheinbetrages diirfte vielen belgischen und franzosischen Arbeitern und
Angestellten der Anreiz genommen werden, aus nichtigen Griinden Sonder-
urlaub zu beantragen. Ich weise auf die Moglichkeit hin, durch einen ent-
sprechenden Vermerk auf den Urlaubsscheinen die Mitnahme von Reise-
zahlungsmitteln bei Sonderurlaubsfahrten ganz oder teilweise zu verhin-
dern und bitte, bei der Genehmigung von Sonderurlaub die Frage der Mit-
nahme von Reisezahlungsmitteln auf ihre Notwendigkeit hin zu priifen.

(GBA. VI ¢ 5760/264 vom 15. Juli 1943, ARG. 938/43)

Lohniiberweisung der Arbeiter und Angestellten aus Belgien
und Frankreich

Runderlaf des GBA. vom 11. Februar 1944 (RABL S. T 81)

Der Reichswirtschaftsminister

V Dev. 2/2020/44
3/44 ,D',St'

Runderlal Nr. - RGO 28. Januar 1944
— R. St
22/43 D. St.? A 23/43 D.St?
Nach RE. ——— £ Ziff. 11 und RE. b )Ziff. II knnen
— R. St — R. St

Arbeiter und Angestellte aus Belgien und Frankreich, die von den nach
diesen Runderlassen vorgeschenen monatlichen Uberweisungsmoglichkeiten

1} Abgedruckt auf S. BV b 1 ff.
?) Abgedruckt auf S. BV b 25 ff.
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nicht oder nicht in vollem Umfange Gebrauch gemacht haben, ihre Lohn-
ersparnisse im Rahmen der nicht ausgenutzten Monatsbetrige noch nach-
traglich ohne zeitliche Begrenzung durch ihre Betriebsfithrer auf dem vor-
gesehenen Wege nach Belgien und Frankreich iiberweisen lassen. In Ab-
inderung dieser Vorschriften bestimme ich, dal mit Wirkung vom 1. Mirz
1944 nicht ausgenutzte Uberweisungshichstbetrige jeweils nach Ablauf von
drei Monaten verfallen. Damit stehen z. B. fiir Uberweisungen im Mirz
1944 neben der Hochstgrenze fiir Mirz nur noch die bis dahin nicht aus-
genutzten Monatsbetrige fiir Dezember 1943 bis Februar 1944 und im
April 1944 neben der Hochstgrenze fiir April die bis dahin nicht aus-
genutzten Monatsbetrige fiir Januar 1944 bis Marz 1944 zur Verfiigung.

Entsprechend werden ab 1. Marz 1944 Schecks nach den Bestimmungen
s RE. 23/43 D. St.?)
— R. St
Arbeiter und Angestellte nur noch bis zu dem Betrage abgegeben, in dem
die Uberweisungshochstsitze des jeweils laufenden Monats und der voran-
gegangenen drei Monate nicht ausgenutzt worden sind. Arbeiter und An-
gestellte aus Frankreich, die bisher ihre Lohnersparnisse wihrend eines
lingeren Zeitraums im Inland zuriickgehalten haben, um sie bei Urlaubs-
oder Heimreisen in Form eines Schecks nach Frankreich zu verbringen,
konnen diese Ubung in Zukunft nur noch wihrend der letzten drei Monate
vor Antritt der Reise beibehalten. Wihrend der iibrigen Zeit miissen sie
zur. Vermeidung von Nachteilen ihre Ersparnisse im Rahmen des allge-
meinen Lohniiberweisungsverfahrens laufend nach Frankreich iiberweisen
lc‘iSSCn.

Ziff. V an nach Frankreich reisende franzdsische

22/43 D.StY)

— R.St.
Ziff. III und IV iiber die zusitzliche Uberweisung von

Die Bestimmungen der RE. Ziff. IIT und IV und
23/43 D.St?)
~ — R.St.
300 RM. nach jeweils sechsmonatiger Titigkeit und die Abgabe von Reise-
schecks bei Heim- und Urlaubsreisen werden durch vorstehende Neurege-

lung nicht beriihrt.

Vorstehenden Runderlafl des Reichswirtschaftsministers gebe ich hiermit
bekannt.. Wegen der darin angezogenen fritheren RE. 22 und 23/43 D. St.
verweise ich auf die Rderl. ARG. 701') und 702/43%).

(GBA. VIe 5760/34 vom 11. Februar 1944, ARG. 150/44)

1) Abgedruckt S. BV b 1 .
2} Abgedruckt S. BV b 25 #f.
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Schecks ist auf Antrag der Arbeiter von den Betrichsfithrern mindestens
10 Tage vor der Abreise der Arbeiter bei der Deutschen Bank zu bean-
tragen.
Die vorstehenden fiir die Arbeiter aus Frankreich getroffenen Bestim-
mungen iiber die Mitnahme von Zahlungsmitteln beim Grenziibertritt
gelten — mit Ausnahme der Bestimmungen iiber das Scheckverfahren —
sinngemif auch fiir die Arbeiter und Angestellten aus Belgien. Auf meine
RdErl. ARG. 258/411) und 976/41%) nehme ich Bezug.
Hiernach ist es auch Arbeitern und Angestellten aus Belgien verboten,
deutsches Geld auszufiihren, dagegen diirfen sie 300 RM. in belgischen
Franken mit iiber die Grenze nehmen. Hinsichtlich der Einwechslung und
. des Vermerks im Reisepall gilt das gleiche wie bei den Arbeitern aus
Frankreich.
Ich bitte, die Betriebsfiihrer der Arbeitskrifte aus Frankreich und Belgien
erneut nachdriicklichst auf die vorstehenden Bestimmungen hinzuweisen.
Die Betriebsfithrer haben vor allen Dingen darauf hinzuweisen, dafl die
Arbeitskrifte von den gebotenen Transfermdglichkeiten in vollem Um-
fange Gebrauch machen. Dariiber hinaus haben sie die in die Heimat
fahrenden Arbeitskrifte iiber die Bestimmungen fiir die Mitnahme von

4

Zahlungsmitteln zu belehren und sie vor den Folgen etwaiger Zuwider-

1dlungen zu warnen.
Dieser Runderla wird auch im Reichsarbeitsblatt bekanntgegeben.
{(Va 5760.11/113 vom 15. November 1941.)
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Aufmerksam durchlesen! : Gut aufbewahren!
Merkblatt

fiir die Arbeiter und Angestellten aus Belgien

I. Devisenbestimmungen

Fiir die Uberweisung von Lohnersparnissen nach Belgien gilt folgendes:
{. Betriebsfithrer von Arbeitern und Angestellten aus Belgien — im folgenden Arbeifer ge-
nannt — bediirfen zur Auszahlung des Lohnes an die Arbeiter keiner devisenrechilichen
Genehmigung.
2. Die Arbeiter kinnen ihre Lohnersparnisse durch ihre Betriebsfiilhrer nach Belgien
iiberweisen lassen.
Voraussetzung fiir die Uberweisung ist jedodh, daft die Arbeiter bei der Deutschen Bank,
Berlin W 8, Abteilung Ausland 2, als iiberweisungsberechtigt vorgemerkt sind.
3. Die Deunische Bank kann nur soldie Arbeiter als iiberweisungsberechtigt vormerken, die auf
Veranlassung des Herrn Reichsarbeitsministers angeworben worden sind.
Arbeiter, die die Arbeit in Deuntschland aufgenommen haben und nieht auf Veranlassung
des Herrn Reichsarbeiisminisiers angeworben worden sind, sind micht iiber-
weisungsberechtigit.
4 Die bei der Deuischen Bank als iiberweisungsberechiigt vorgemerkten Arbeiter kinnen
ihre eigenen Lohnersparnisse durch ihre Betriebsfiihrer bis zu folgenden
Hiichsisiitzen nach Belgien iiberweisen lassen:

160 RM. monatlich fiir Yerheiraiete,

120 RM. monatlich fiir Ledige.
Wenn ein Arbeiter in einzelnen Monaten weniger als 160 RM. bzw. 120 RM. iiberweisen lifit,
so kann er in spiiferen Monaten entsprechend mehr iiberweisen lassen.
Die Lohnersparnisiiberweisungen diirfen durch die Befriebsfiihrer nur fiir die Monate vorge-
nommen werden, in denen die Arbeiter in Deuntschland beschiiftigt waren. Dariiber hinaus
ist die Uberweisung fiir einen Urlaubsmonat zulidssig.
Der Arbeiter darf immer nur die von%hm selbst verdienten Beiriige iiberweisen lassen. Er
darf also nicht Lohnersparnisse von Arbeiiskameraden mit einzahlen lassen. Wer dies dennoch
tut, macht sich strafbar. Das zn Unrecht eingezahlte Geld wird beschlagnahmt.
5. Die unter Punkt 4 erwihnten Beitrige sind an die

Deutsche Bank, Berlin W 8, Abteilung Ausland 2,
»Sammelkonto Wanderarbeiter aus Belgien™

zu iiberweisen.

Die Deutsche Bank, Berlin W 8, leitet die eingezahlien Lohnersparnisse abziiglich eines
Spesenbetrages, in welchem die Gebiihr der Deutschen Verrechnungskasse cinbegriffen ist,
auf dem dafiir bestimmten Wege nach Belgien weiter.

Die Auszahlung des Belga-Gegenwertes erfolgt in Belgien durch die

Kreditbank S. A., Briissel, 6, Rue d’Aremberg
(abziiglich Uberweisungsspesen).
6. Die Arbeiter verlieren ihre Uberweisnngsberechtigung, wenn sie ohne Genehmigung des
zustiindigen Arbeitsamtes ihre Arbeitsstelle wedhseln, oder nach lingerer Unterbrechung, die
nicht mehr als Urlaub gewertet werden kann, erneut in Deutschland Arbeit anfnehmen.
Als liingere Unterbrechung der Arbeit ist grundsiitzlich eine Zeitspanne von mehr als fiinf
Wochen anzusehen.
7. Scheidet ein Arbeiter aus dem Beirieb aus, so ist der Betriebsfiihrer verpflichiet, der
Dentschen Bank umgehend ecine enisprechende Abmeldung zuzuleiten.
8. Die Lohnersparnisse, die infolge der Beschrinkung auf die Monatshichsigrenze nicht iiber-
wiesen werden diirfen, kénnen von den Arbeitern bei einer Devisenbank oder einem Post-
scheckamt auf ein Vorzugssperrkonto, zu dessen Errichtung eine Genehmi-
gung nicht erforderlich ist, genehmigungsfrei eingezahlt werden. Auszahlungen an den be-
trefienden Arbeiter aus,diesem Vorzugssperrkonto zum Verbraudi im Inlande knnen ohne
Genehmigung erfolgen.
9. Arbeiter, die 6 Monate hindurch wnunterbrochen in Deutschland fitig gewesen sind, sind
berechtigt, von ihren Lohnersparnissen iiber die unter Ziffer 4 genannten monatlichen Hiichst-
siifze hinaus einmalig einen Betrag bis zu 300 RM. iiber das ,.Sammelkonto Wanderarbeiter
ans Belgien™ nach Belgien zn iiberweisen. Die Uberweisung kann nur in ciner Summe durch
den Betriebsfiihrer erfolgen und muf gegebenenfalls durchgefiihrt werden, solange der be-
ireffende Arbeiter noch in Deutschland tiitig ist.

II. Uberweisungsverfahren

Bei der Durchfiihrung der Uberweisungen sind folgende Richtlinien zu beadiien:
{. Anmeldung Die Vormerkung der Uberweisungsberechtigung bei der Deutschen
Bank erfolgt auf Grund von Anmeldungen durch die Betricbsfithrer. Die Anmeldungen




BVb

— 8 —

haben unter Benuizung der besonderen, den Betriebsfihrern bzw. den Arbeitern iibermittelien
Vordrudie zu erfolgen. Die Betrichsfiihrer leiten die ansgefiillten Anmeldevordrucke iiber das
fiir ihren Bezirk. zustindige Arbeitsamt an die Deutsche Bank, Berlin W 8. Abi lung /
land 2, weite
Die Deutsche Bank iibermittelt sodann den Betriebsfiihrern die zur Durchfiihrung der U ber-
weisungen zu benufzenden Vordrucke ,,A™ und ,,B 2°.
2 Ubherweisungsvordru .A". Hat ein Arbeiter seinem Betriebsfiihrer von seinen
L.ohnersparnissen eine Summe zur W iterleitung an die Deutsche Bank iibergeben, so fiillt der
Betriebsfiihrer fiir diesen Betrag einen Vordrudk rerweisungsanfirag) aus. Dabei ist
folgendes zu heachten:
Ohlne Verzigerung kénnen die Lohnersparnisse der Arbeiter bei ihren Angeharigen in Belgien
nur dann ankommen, wenn
a) alle Uberweisungsvordrucke deuilich lesbar in lateinischer Schrifi, miglichst mit Schreib-
maschine, ausgefiillt werden;
Name und die Vornamen des Arbeiters, fiir dessen Redinung die Uberweisung erfolgt,
'nau so angegeben werden, wie im Reisepall oder sonsiigen Ausweis vermerki stehen:
¢) die Adresse des Empfiingers in Belgien mit allen Einzelhei angegeben wird.
Die Adresse mult bestehen aus: Anrede (Herr, Frau, ne, Yorname, Orts-
angabe, Straflenbezeicinung (sofern erforderlich) und Angabe der Provinz.
Die Angabe der Nummer des Reisepasses oder des sonstigen Ausweises in dem Uberweisungs-
vordrudk " ist unbedingtl erforderlich.

Uberweisungsvordruck ,,B 2* (Zusammenstellung). Beschiiftigt ein Betriebs-
fiihrer mehrere Arbeiter, so kann er die Betrige in einer Summe einzahlen. Er fertigt dann
cine Zusamr stellung nach Vordrudk ,.B 2*° aus. Die Uberweisungsvordrucke , sind anch
in diesem Falle auszufiillen.

4. Die Uberweisung der Lohnersparnisse kann durch N
durch ein ortliches Kreditinstitui, iiber das Postschedikonto des deutschen Betriebsliihrers bzw.
durch Einzahlung auf das Posischeckkonto der Deutschen Bank — Berlin Nr. 1000 — mitiels
Zahlkarte erfolgen.

issungen der Deutschen Bank oder

ige (Vordrude ,,A"), Durchséhlag und Original, und die Zusammen-
) sind umgehend der Dentschen Bank, Berlin W 8 Abteilung Aus-
zusenden. Durchschlag des Vordrucks ,.B 2 (Z mmenstellung) verbleibi dem
r als Unterlage.

5. Die Uberweisungs:
stellung (Vordrudk ,,
land 2, 7

Betriebs[iil

6. Siimtliche in diesem Merkblatt erwihnten Vordrucke werden von der Deuisdien Bank in
geniigender Anzahl zur Verliigung gesiellt und kiinnen hei Verbrauch jederzeit nachgefordert
werden. Es empfichlt sich, stets die erforderlichen Vordrudke fiir etwa drei Monate anzufordern.

III. Allgemeines

I. Es ist verboten und sirafbar, dic Lohnersparnisse auf einem anderen als dem vorbezeichneton
Wege (z. B. in Briefen oder Paketen) nach Belgien zu verbringen.

2. Bei der Riickkehr darf der Arbei weder Reidismarknoien, Rentenbankscheine nodh
deutsches Hartgeld iiber die Grenze mitnehmen. Vor dem Versuch, dentsdies Geld mifzu-
nehmen, wird dringend gewarnt. Etwa vorhandene Bet idge werden beschlagnahmi.

Dagegen ist jeder Arbeiter berechligt, vor seiner Heimreise oder vor einer | rlaubsreise bei
ciner Reichsbankansialt oder bei einer Devisenbank belgische nken bis zum Gegenwert
von 300 RM. zu erwerben und iiber die Grenze mitzunehmen. Da die in der Niihe der Grenze
clegenen Reichsbankanstalten im allgemeinen nicht in der Lage sind. Devisenbetriige in
Umfange an ausliindische Wanderarbeiter abzugeben, sind die bendtigten auslin-
ahlungsmittel rechtzeitiz vor der Abreise der Arbeier bei den zustindigen Reichs-
hankanstalten oder bei den Devisenbanken anzufordern.

Der Erwerb der Zahlungsmittel ist durch die Stelle, bei der die Zahlungsmittel erworben

werdenl), unter Angabe des Beirages in Reichsmark und unter Aungabe des Ta in der
Reisepali einzutragen. Sofern der betrelfende Arbeiter nichi im Besitze eine Reisepasses ist,

ist der Erwerb auf dem Umschlagblatt seiner .. Arbeitskarte fiir avslindische Arbeitskrifte:

oder auf dem Urlaubschein zu vermerken.

3. Bei der Heimreise und bei Urlaubsreisen kinnen die Arbeiter den Fahrpreis auch fiir die
Lelgische Sirecke aus ihren Lohnersparnissen, also in deuischem Geld, bezahlen.

4. Es ist notwendig, dal! vorstehende Richtlinien genan beadhtet werden, da andernfalls mit
ciner reibungslosen und schnellen Zustellung des Gegenwerles der eingezahlten Lohnersparnisse
an die ausliindisdhen Empfinger nicht mit Sicherheit gerechnet werden kann.

IV. Bezug von Kleidern usw.
Die Arbeiter kinnen Webwaren — Kleider und Wiische — sowie Schuhe nur auf Bezugsdheine
kaufen. Um einen Bezugschein zu erhalten, miissen sie sidh von dem zustindigen Wirtschafts-
amt eine Wanderpersonalkarte ausstellen lassen. Der Einkauf bezugscheinfreier Waren stehi frei

1) Bei der der Arbeiisstelle niidhst gelegenen Reichsbankanstalt oder Devisensiclle,
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Wichtige Mitteilung der Deutschen Bank an alle Einsatzbetriebe der Arbeiter
(Arbeiterinnen) und Angestellten aus Belgien

Wie uns das Reichswirischaftsministerium mitgeieilt hat, ist in devisenrechtlicher Hinsicht
folgende Neuregelung getroffen worden:
1. Ab Monat April 1943 kiénnen die Arvbeiter (Arbeiterinnen) und Angestellien aus Belgien
von ihren Lohnersparnissen Uberweisungen bis zu folgenden Hodistsiitzen nach Belgien
durchfiihren lassen:

a) verheiratete Arbeiter (Arberterinnen) . . . . . . bis zu 200 RM. im Monat,

Arbeiter (Arbeiterinnen) . . . . . . . Dbis zu 160 RM. im Monat,
bis zu 300 RM. im Monat.

led

¢) Angestellte (gleichgiiltig ob verheiratet oder led

2. Jeder Arheiter (Arbeiterin) und Angestellte aus Belgien (in folgendem kurz ., Arbeiter'
genannt) kann nadi wie vor nach Ablauf einer jeden 1.L|'I1Irl\tl]Jlqul nen Beschiiftigungszeit
in Deutschland von sedis Monaten von seinen Lohnersparnissen zusiitzlich cinen Betrag bis
zu 300 RM. iiber die vorerwiihnten monatlichen Uberweisung 1|u:ha1~ tze hinaus durch den
Einsatzbetrich nadh Belgien iiberweisen lassen. Die bisheri schriimkung, dal diese
{Lerweisung in einer Summe durchgefiihrt werden muft, solange “der betreffende Arbeiter
noch in Deutschland arbeitet, ist in Wegflall gekommen,

5. Unter :Lohnersparnisse”
das die Arbeiter und ihrer Iull..lulz im L
einkommen nach aller Steuern, "\m‘l.l”t it
eiitunzen, die den Arhe fiern als Entschiidi rung fiir die durch doppelte Haushaltsfithrung und
erhithten Aufwand im Ausland entsichenden Kosten gewiihrt we th (Trennungsentschiidigung,
Familienbeihilfe, Einsatzgeld o. i.). Kinnen entgegen der bisherigen Ubung — als im
Rahmen der esetzten Hodistsitze diberweisungsherechtigte J,ul\|wrs|:;ﬂ'11ism~ angesehen
werden, Die atzbetriche sind daflir verantwortlich. dall nur ..Lohnersparniss im Sinne
der vorsiel Vorschrift iiberwicsen werden. Solange nicht der Verdacht von Zuwider-
handlungen bestehi. sind sie nidit verpflichtet, Ermittlungen dariiber anzustellen, aus weldhen
Mitieln die Arbeiter thren Lebensunterhalt bestreiten.

d nur eigene Ersparnisse aus dem Arbeiisenigelt zu versiehen,
vizbetrieh erhalten (Lohn- oder Gehalts-

usw.) rsparnisse aus Sonderver-

4. Reisegulsdhiein

Jeder Arbeiter kann vor Url -I'i||||1=-|1 (mit Ausnahme von Wodienend- und Feierlags-
fahrten) und vor semer endgiiltigen Riidkkehr nach Belgien ohne Genehmigung der Devisen-
stellen und ohne Anrechn || ngaufdiefestgesetzten U Iu rweisungs-
htehstsiitze cinen sisegutschein der Deuischen Bank bis zum Hidisthetrage von
300 BM. erwerben und iiber die Grenze mitnehmen. Die Ausgabe der Reisegutscheine erfolgt
i den Schaltern

der Dentschien Bank, Berlin, und ihren inliéindischen Niederlassungen
sowie folgender ebenfalls mit der Ausgabe von Reiseguischéinen der Dentschen Bank be-
trauten Institutc
C |u||l.m-w|Iiv|5.mi\nnm Wien, und ihrer inlindischen Niederlassungen,
Denisdie Verkehrs-Kredit-Bank A.-G., Berlin, und ihrer inlindischen '\mhlluwun‘
General-Bank Luxemburg A.G., Luxemburg, und ihrer Niederlassungen.

Der Erwerb der Reiseguischeine ist nur gegen Vorlage des Urlaubsscheines oder Riidkkel
scheines zuliissig, Die Ausgabestellen haben auf der Riickseite des Urlaubs- oder Riickkel
scheines,. der vom zustiindigen Arbeitsamt beglaubigt sein mul}, folgende Eintragung vor-
zunchmen:

a) Reichsmarkbetrag, iiber den der ausgegebene Reisegutschein lautet,
b) Stempel der Ausgabesielle.

Beim Erwerb eines Reiseguischeines an den Schaltern der Aausgabestellen ist zur Deckung
der deurschen und bLelgischen Verwaltungskosien eine Gebiihe in folgender Staffelung zu

ent
Umznwedhselnder Betrag Gebiihr
Somme a cchanger Droit percu
Om te wisselen bedrag I'e heffen recht
M. ‘M
500, .50
290, 50
c? 280,
260
250
240
230,

7. Nachtrag
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Die Reiseguisdieine sind von den denischen Einsatzbeiricben nach Miglidhkeit gesammeli
rechtzeitig vor der Abreise der Arbeiter bei einer der Ausgabestellen unter Ivummnw des
ausmachenden Reichsmark-Betrages zuziiglich Gebiihren anzufordern. Bei Anforderungen sind
die Urlauhsscheine bzw. die Riidkkehrscheine der betreffenden Ausgzabestellen 1-|||\\1;|c|- in
eingeschriebenem f unter Miteinsendung eines mit Anschrift versehenen und als ..Ein-
schreiben™ frankierien Briefumsdhlages einzureidien oder durdy einen Verireter zur Vornahme
der devisenrechilichen Eintragung verzulegen.

=

Y

Arbeiter, denen die Urlaubs- oder Riidkkehrscheine so spil zungesiellt werden, dafl die redit-
reitige Beschalfung s Reiseguischeines bei den vorgenannten Ausgabestellen nicht mehr
iglich ist, kiinnen cgutscheine anusnah ms weise noch in den Arbeitersonderziigen
erwerhen. Beim Erwerb der Reiseguischeine in den Arbeitersonderziigen haben die Arbeiter
eine hiéhere Gebiihr zn entrichien.

Die Einlosung der Reiseguischeine erfolgi in Belgien gegen Vorlage des Urlauhbsséheines
oder Riickkehrscheines bei den aufl der Riickseite des Reisegutscheines angegebenen Lelgischen
Einlésungsstellen.

5. Grundsiitzlich diirfen Arbeiter, die beim Grenziibertriti cinen Reisegutschein bei sich fiihren,
weder Reichsbanknoten, Rentenbanksdicine noch deunisches Hartgeld iiber die (-lm/n- mit-
nehmen. Auf keinen Fall diirfen beim Grenziibertritt mehr als 5 RM, (kleines Zehrgeld) im
Besitze der Arbeiter sein. Es ist fiir die Arbeiter zwedklos. hiihere Reidismarkbeiriige mit in
die Ziige zu nehmen, da dieselben an der Grenze doch abgegeben werden miissen und den
Arbeitern dadurch nur Schwie igkeiten entstehen.

6. Ab 31. Mai 1945 diirfen he lgisdhe Zahlungsmittel an die Arbeifer nicht mehr abgegeben
werden. Von einem Arbeiter bereiis vorbene belgische Zahlungsmittel kiinnen ohne Ge-
nehmigung nur noch bis zum 30. Juni 1943 nach Belgien miigenommen werden, Arbeiter,
die nach diesem Zeitpunkt auszureisen beab tigen und aus der Zeit vor Inkraltireten dieser
Bestimmung noch im Besitze belgischer Zahlungsmitiel sind, miissen diese Zahlungsmiitel
an die Reidhshank oder eine Devisenbank verkaufen und sich den Verkauf aul ihrem
Urlaubsschein bzw. Riidkkehrschein bescheinigen lassen. Sie kiinnen dann gegen den be-
scheinigten Urlanbsschein bzw. Riidkkehrschein einen Reiseguischein erwerben.

Wir bitien Sie hiiflich, den Arbeitern (Arbeiterinnen) und Angestellien ¢ Belgien sowie
allen in Frage kommenden Gefolgschaftsmiiglicdern IThres Beiriebes umgehend von dies
Neuregelung Kenntnis zu geben.

Berlin, Mai 1943,
Deutsche Bank
Abieilung

7. Nachirag
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Bulgarien

Runderlafl des Reichswirtschaftsministers iiber dic Lohniiberweisung
bulgarischer Arbeiter und Angestellter

Vom 21. Januar 1943 (RArbBl. S. 192)

Der Reichswirtschaftsminister — V Dev. 1346/43
Runderla® Nr. 4/43 D. St. — R. St. vom 21. Januar 1943.
Der RunderlaB 87/41 D. St. — R. St. wird aufgehoben.

IE
Betriebsfiihrer bulgarischer Angestellter, gewerblicher und landwirtschaft-
licher Arbeiter und Girtnergehilfen, die vor dem 1. Januar 1943 in Deutsch-
land Arbeit aufgenommen haben oder nach diesem Zeitpunkt durch die
deutschen Arbeitseinsatzbehdrden angeworben sind oder kiinftig angewor-
ben werden, stelle ich hiermit von der Verpflichtung frei, die nach § 15
DevG. zur Lohnauszahlung an die Arbeiter erforderliche Genehmigung
einzuholen.
II.
Die unter Ziffer I genannten Angestellten, Arbeiter und Girtnergehilfen
kénnen, soweit sie bei deutschen Betriebsfiihrern beschifrigt sind, ihre
Lohnersparnisse ohne Genehmigung der Devisenstellen durch ihre Betriebs-
fiihrer vom 1. Dezember 1942 ab bis zu folgenden Hochstsitzen nach Bul-
garien iiberweisen lassen:
1) Angestellte, gewerbliche Arbeiter und Girtnergehilfen bis zu 120 RM.
im Monat,
b) Angestellte in gehobener Stellung (Ingenieure u. i.) bis zu 300 RM.
im Monat,
¢) landwirtschaftliche Arbeiter bis zu 80 RM. im Monat.
Die Ubertragung nicht ausgenutzter Monatsbetrige auf spitere Monate 1st
zulissig. Die Betrige sind an die
Deutsche Bank, Abteilung Ausland 2, Berlin W 8,
und zwar fiir Angestellte und gewerbliche Arbeiter auf das Sammelkonto
,,Bulgarische Industrie-Arbeiter®, fiir landwirtschaftliche Arbeiter auf das
Sammelkonto ,,Bulgarische Landarbeiter* und fiir Girtnergehilfen auf das
Sammelkonto ,,Bulgarische Girtner™ zu iiberweisen.
ITL.
Die Deutsche Bank, Abteilung Ausland 2, Berlin W 8, gibt den deutschen
Betriebsfiihrern auf Anfrage iiber das bei der Uberweisung zu beachtende
Verfahren weitere Auskunft.
Mein Rderl. ARG. 1114/41 wird hiermit aufgehoben.
Dieser ErlaR wird im Reichsarbeitsblate verdffentlicht.
(GBA. VA 5760.6/11 vom 28. Januar 1943, ARG. Nr. 133/43)

4, Nachirag
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Aufmerksam durchlesen! Gut aufbewahren!
Merkblatt
fiir die bulgarischen Angestellten und gewerblichen Arbeiter

I. Devisenbestimmungen

{. Betriehsfiihrer bulgarisdier Angestellter sowie gewerblicher Arbeiter bediirfen zur Aus-
zahlung des Lohnes keiner devisenrechilichen Genehmigung,

2. Die Angestellten und Arbeiter kiinnen ihre Lohnersparnisse durch ihre Betriebsfiihrer
nach Bulgarien iiberweisen lassen.

Voraussetzung fiir die Uberweisung ist jedoch, da die Angestellien und Arbeiter bei der
Deutschen PFank, Berlin W §, Abteilung Ausland 2, als iiberweisungshereditigt vorgemerkt sind.
3. Die Deutsche Bank kann nur solche Angestellte und Arbeiter als iiberweisungsberechtigt
vormerken, die vor dem 1. Mirz 1941 in Deutschland Arbeit aufgenommen haben oder nach
diesem Zeitpunkt durch den Herrn Reichsarbeitsminister angeworben wurden.

fulgarische Angestellte und gewerbliche Arbeiter, die nach dem 1. Miirz 1941 die Arbeit in
Deutschland aufgenommen haben und nicht durch den Herrn Reichsarbeitsminister angeworben
wurden, sind nicht iberweisungsberechtigt.

i. Die bei der Deutschen Bank als iiberweisungsberechtigt vorgemerkien Angesiellien und
gewerblicien Arbeiter kinnen ihre eigenen Lohnersparnisse his zu 100 RM.
im Monat nach Bulgarien iiberweisen lassen.

Wenn ein Angestellter oder gewerblicier Arbeiter in cinzelnen Monaten weniger als 100 RM.
iiberweisen lifit, so kann er in spiiteren Monaten entsprechend mehr iiberweisen lassen.

Die Lohnersparnisiiberweisungen diirfen durch die Betriebsfiithrer nur fiir die Monate vor-
genommen werden, in denen die Angestellten und Arbeifer in Deutschland beschiftigt waren.
Dariiber hinaus ist die Uberweisung fiir einen Urlaubsmonat zuliissig.

Der einzelne Angestellie oder Arbeiter darf immer nur die von ihm selbst verdienten Betriige
iiberweisen lassen. Er darf also nicht Lohnersparnisse von Arbeitskameraden mit cinzahlen
lassen. Wer dies dennoch tut, madit sich strafbar. Das zu Unrecht eingezahlte Geld wird
beschlagnahmt.

5. Die unter Punkt 4 erwiihnten Betriige sind an die

Deutsche Bank, Berlin W 8, Abteilung Ausland 2

»Sammelkonto bulgarische Industriearbeiter®
zu iiberweisen.
Die Auszahlung des Lewa-Gegenweries erfolgt in Bulgarien durch die Kreditbank in
Sofia (abziiglich aller Spesen).
6. Die Angestellien und Arbeiter verlieren ihre Uberweisungsbereditigung, wenn sie ohne
Genehmigung des zustindigen Arbeitsamis ihre Arbeiisstelle weehseln oder nach lingerer
Unterbrechung, die nicht mehr als Urlaub bewertet werden kann, erneut in Deutschland
Arbeit aufnehmen.
Als lingere Unterbrechung der Arbeit ist grundsiitzlih eine Zeifspanne von mehr als fiinf
Wochen anzusehen.
7. Scheidet ein Angestellter oder Arbeiter aus dem Betriebe aus, so ist der Befriebsfiilirer
verpflichiet, der Dentschen Bank eine enisprechende Abmeldung zuzuleiten.

II. Uberweisungsverfahren

Bei der Durchfiihrung der Uberweisungen sind folgende Richilinien zu beaditen:
I.Anmeldung. Die Vormerkung der Uberweisungsbereditigung erfolgt bei der Deulsdien
Bank auf Grund von Anmeldungen seitens der Beiriebsfiihrer. Die Anmeldungen haben unter
Benutzung besonderer Vordrudce zu erfolgen, die in doppelter Ausfertigung sorgliiltig in
allen Teilen mit der Schreibmaschine ausgefiillt und mit der Unterschrilt des Betriebsfiihrers
versehen einzureichen sind.

Gleichzeitig sind der Deuischen Bank die Reisepiisse der beireffenden Angestellten und Arbeiter
einzureichen.

Die Deutsche Bank feilt dem Betricbsfiihrer nach Priifung der Anmeldung mit, ob der Vor-
merkung statigegeben wurde. Zutreffendenfalls gibt die Deuische Bank dem Betriebsfiihrer ein
Exemplar des Anmeldevordrucks mit einem Vermerk iiber die erfolgte Vormerkung versehen
zuriick. Gleichzeitig iibermittelt die Deutsche Bank dem Betriebsfiihrer die zur Durdhfiihrung
der Uberweisungen zu benutzenden Vordrucke ,,A* und ,,B** und gibt dem Betriebsfiihrer die
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cingereichten Reisepiisse zuriick. Jeder Reisepalt ist von der Deutschen Bank abgesiempelt
worden. Der Stempel hat folgenden Wortlaut:

Der Inhaber dieses Reisepasses wird bei der Deutschen Bank, Berlin W 8,
Abteilung Ausland 2, wegen seiner Lohnersparnisiiberweisungen nach der
Heimat unter folgender N um m e r gefiihri:

Nr.

Unier der betreffenden Kontrollnummer wird der bulgarische Angestellte bzw. Arbeiter
wiihrend seiner ganzen Beschiftigur in Deutschland bei der Dentschen Bank gefiihrt.
Diese Kontrollnummer ist bei jedem Schriftwechsel beziiglidh der Lonhersparnisiiberweisung
anzugeben.

2. Uberweisungsvordruck A, Tat ein Angestellter oder Arbeiter scinem
Betriebsfithrer von seinen Lohnersparnissen eine Summe zur Weiterleitung an die Denfsche
Bank iibergeben, so fiillt der Betricbsfiihrer f! iesen Betrag einen Vordrudk .. (Uber-
anfirag ig aus. Dabei ist folgendes zu beachien:

Oline Verz r konnen die Lohnersparnisse der Angesiellien und Arbeiter bei ihren Ange-
hisrigen in Bulgarien nur dann ankommen, wenn

a) alle Uberweisungsvordrucke deuilich leshar in lateinischer Schrift, miglichsi mii Schreib-
maschine, ausgefiillt werden;

b) der Name. Vorname und Vatersname des Angestellten oder Arbeiters, fiir dessen Redi-
nung die Uberweisungen erfolgen, genau so angegeben werden, wic sie im Reisepall
vermerkt sichen:

¢) unfer dem Namen des An
weldie durdr « Deutsche Bank in den Reisepall eingestempelt ist;

d) die Adresse des Empfiangers in Bulgarien mit allen Einzelheiten angegeben wird.

Die Adresse mulf bestchen aus: Name. Vornmame, Vatersnan Ortsangabe, Strafien-
bezeichnung (sofern erforderlich) und Angabe der Provinz. Das Fehlen der Provinzangabe
i die Ausfiihrung der

welsuln

ostellien bzw. Arbeiters die Kontrollnummer angegeben wird,

vielen gleichnamigen Orten in verschiedenen Provinzen ki

bei de
Zahlung verzégern bzw. sogar unmiglich machen.
3. Uberweisungsvordruck .. B (Zusammenstellung). Beschiiftigi ein Betriebsfiihrer
mehrere bulgarisdie Angesiellte oder Arbeiter, so kann er die Betriige in einer Summe
zahlen. Er fertigt dann eine Zusammenstellung nach Vordrudk ..B™ aus.
Die Uberweisung der Lohnersparnisse kann durch Niede n der Deunischen Bank oder
durch ein Griliches Kreditinstitui, iiber das Postschedkikonio des deutschen Betri
bzw. durch Einzahlung auf das Posischedkkonto der Deutschen Bank, Berlin Nr. 1000, mittels
Zahlkarte
4. Die Uberweisungsauflirvige (Vordruck . A'), Durchschlag und Original, und die Zusammen-
stellu Nordruck ., B*) sind nmgehend der Dentschen Bank, Berlin W 8 Abteilung Ausland 2,
zuzusenden. Durchsdhlag des Vordrudks .. B (Zusammenstellung) verbleibt dem deutschen Be-

rlassut

fiihrers

triebsfithrer als Unterlage.

5. Simtliche in diesem Merkblatt erwiihnien Vordrudke werden von der Deuntschen 1
geniigender Anzahl zur Verfiigm

s empflichlt sidy, sieis die er

< in
gesiellt und kinnen bei Verbraudh jederzeit nachgefordert
orderlichen YVordrudie fiir etwa drei Monate anzufordern

werden.

III. Allgemeines
1. Es ist verboien und strafbar, die Lohnersparnisse anf einem anderen als dem vorbezeichneten
Wege (z. B. in Briefen oder Paketen) nach Bulgarien zu verbringen.

2. Bei der Riidkkehr darf der bulgarische Angestellte und der gewerbliche bulgarisdhe Arbeiter

bis zu 10 RM. in deutschem Hartgeld iiber die Grenze mitnehmen.
301 der Heimreise und bei Urlaubsreisen kinnen die Angestellten und Arbeiter den Fahr-

rnissen, also in deutschem Geld,

preis audh fiir die aunslindische Strecke aus ihren Lohnersp
bezahlen,

4. Es ist notwendig. dafl vor
einer reibungslosen und sdinellen Zustellung des Ge
or nicht mit Sicherheit

tehende Richtlinien genau heachiet werden, da andernfalls mit
enwertes der eingezahlien Lohnersparnisse
rechnet werden kann.

an die auslindischen Emplin

IV, Bezug von Kleidern usw.
Die bulgarischen Angestellten und Arbeiter kinnen Webwaren — Kleider und Wiische — sowie
Schuhe nur aul Bezugschein k
ndigen Wirischalisamt eine Wanderpersonalkarte ausstellen lassen. Der EKin-
Ware steht frei.

‘en. Um einen Bezugschein zu erhalten, miissen sie sich

von dem zust

kaul bezugscheinfrei
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X i

Aufmerksam durchlesen! Gut aufbewahren!
Merkblatt
fiir die bulgarischen Girtner

I. Devisenbestimmungen
{. Betriebsfiihrer bulgarischer Giirtner bediirfen zur Auszahlung des Lohnes an die Arbeiter
keiner devisenrechilichen Genehmigung.
2. Bulgarische Giiriner kiinnen ihre Lohnersparnisse durch ihre Betriehsfiithrer nach ijhrem
Heimatland iiberweisen lassen.
Eine Genehmigung zur Uberweisung ist nicht erforderlich,
5. Der einzelne Arbeiter darf wiihrend seines Aufenthalies in Deutsdiland von seinen eigenen
Lohnersparnissen monatlich 100 RM. nach seiner Heimat iiberweisen lassen. Wenn der Arbeiter
in einzelnen Monaten weniger als 100 RM. iiberweisen lift, so kann er in spiiteren Monaten
entsprechend mehr iiberweisen lassen,
Die Lohnersparnisiiberweisungen diirfen seitens der Betriebsfiihrer nur fiir die Monate vor-
genommen werden, in denen die Arbeiter in Deutschland beschiiftigi waren. Dariiber hinaus
ist die Uberweisung fiir einen Urlaubsmonat zulissig.
Der Arbeiter darf immer nur die von ihm selbst verdienten Betriige iiberweisen lassen: er
darf also nicht Lohnersparnjsse von Arbeitskameraden mit einzahlen lassen. Wer dies dennoch
tut, macht sich strafbar; das zu Unrecht eingezahlie Geld wird beschlagnahmt.
Die Auszahlung des Lewa-Gegenweries erfolgt in Bulgarien durch die Kreditbank,
Sofia.
4. Die Lohnersparnisse sind an die

Deutsche Bank, Berlin W 8, Abteilung Ausland 2,

woammelkonto bulgarische Girtner*
zu_iiberweisen.
Die Deutsche Bank, Berlin W 8, leitet die eingezahlten Lohnersparnisse abziiglich eines
Spesenbetrages, in weldhem die Gebiihr der Deutschen Verrechnungskasse einbegriffen ist, auf
dem dafiir bestimmten Wege nach Bulgarien weiter.
5. Die Arbeiter ’\;rlicrcn ihre Uberweisungsberechtigung, wenn sie ohne Genelimigung des
zustiindigen Arbéitsamies ihre Arbeiisstelle wediseln oder nach lingerer Unterbrechung, die
nicht mehr als Urlaub gewertet werden kann, erneut in Deutschland Arbeit aufnehmen,
Als lingere Unferbrediung der Arbeit ist grundsiitzlich eine Zeitspanne von mehr als fiinf
Wodhen anzusehen,
6. Scheidet ein Arbeiter aus dem Betriebe aus, so hat der Betriebsfiihrer die YVerpilichtung, der
Deuischen Bank umgehend eine enfsprechende. Abmeldung zuzuleiten.
7. Die Arbeiter sind nicht berechtigt, das mit Bulgarien abgesdhlossene Reiseverkehrsabkommen
in Anspruch zu nehmen,
Sie kénnen jedoch bei der Heimreise und der Urlaubsreise den Fahrpreis fiir die auslindische
Strecke in Reichsmark aus ihren Lohnersparnissen bezahlen.

II. Uberweisungsverfahren
Bei der Durchfithrung der Uberweisungen sind folgende Richilinien zu beachien:
I. Bank-Ausweis des bulgarischen Giirtners. Jeder ordnungsmiilig ver-
mittelte bulgarische Giirtner ist im Besitz eines Bank-Ausweises fiir seine Uberweisungen.
Dieser Bank-Ausweis ist von zustiindigen denischen Arbeiiseinsaizbehirden ausgesiellt worden,
Bei der Ausfiillung dieses Bank-Ausweises hat der Arbeiter die Erklirung abgegeben, daB er
seine Lohnersparnisse jeweils nur an einen der im Bank-Ausweis unter 1 und 2 bezeichneten
Empfanger absenden will. In der rechien oberen Ecke des Bank-Ausweises ist die Nummer
angegeben, unter welcher der Arbeiter sowohl bei der Deutschen Bank als audh bei der bulga-
rischen Auszahlungsstelle, der Kreditbank, Sofia, gefiihrt wird. Bei etwaigem Schriftwechsel ist
es unbedingt erforderlich, daRl auf diese Nummer Bezug genommen wird.
2. Uberweisungsvordruck ,,A". Jeder ordnungsmiiflig vermitielte bulgarische
Giirtner hat bei der Aussiellung des Bank-Aunsweises zehn Uberweisungsvordrucke ,,A** erhalten.
Auf jedem dieser Vordrudke ist die gleiche Nummer eingedrudkt, die anf seinem Bank-Ausweis
angegeben ist.
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3. Den Betriebsfliihrern bulgarischer Gértner wird von der Deutschen Bank zur Aushindigung
an jeden bulgarischen Girtner eine kurzgefaBte Anleitung iibersandt, welche f[olgenden
Wortlaut hat:
Bulgarischer Gédrtner!
Wenn Du von Deinen Lohnersparnissen Geld nach Hause schicken willst, dann mufit Du
zu Deinem Betriebsfiihrer gehen!
Ubergib ihm den Beirag, der in die Heimat gesandt werden soll!
Ubergib dem Betriebsfiihrer gleichzeitig einen Uberweisungsaunfirag ,,A", den Du sorg-
fiiltig ausgefiillt hast. Bei der Ausstellung Deines Bank-Ausweises hast Du von den
deutschen Arbeitseinsatzbehiirden zehn solcher Uberweisungsvordrudke ,, A" erhalten. Bitie
Deinen Betriebsfiihrer, das Geld und den Uberweisungsaufirag ,,A'" — Durchschlag
und Original — so schnell wie miglich an die Deuntsche Bank, Berlin W 8, zu senden!
Lasse Dir von Deinem Beiriebsliihrer stets eine ordentliche Quittung iiber den Betrag
geben, den Du ihm anvertraut hast!
Bedenke aunuch: Wenn Du Dein Geld nach Hause schicken lassen willst, darfst Du
immer nur D e i n e Uberweisungsvordrudce ,,A"* mit der eingedruditen Nummer Deines
Bank-Ausweises benutzen!
{. Uberweisungsvordruck ,B” (Zusammenstellung). Beschiiftigt ein Betriebsfiihrer
mehrere bulgarische Giirtner, so kann er die Betriige in einer Summe e¢inzahlen. Er fertigt dann
cine Zusammenstellung nach Vordrudc ,,B™ aus.
5. Uberweisungsvordrueck ,,C* (Zahlkarie). Der zi® iiberweisende Betrag, ge-
gebenenfalls der Endbetrag der Zusammenstellung ,,B*, ist mitfels dieser Zahlkarte bei der
niichsten Postanstalt einzuzahlen.
Auf eine sorgfiltige Ausfilllung der Zahlkarte ,,C"* ist grifiter Wert zu legen.
Selbstverstindlich kann die Uberweisung der Lohnersparnisse auch unmittelbar durch Nieder-
lassungen der Deutschen Bank oder durch ein oriliches Kreditinstitut bzw. iiber das Postscheck-
konto des deutschen Betriebsfiihrers erfolgen.
6. Die Uberweisungsaufirige (Vordrude ,,A"), Durdhschlag nnd Original, und die Zusammen-
slellung (Vordrud ,,B") sind umgehend der Deutschen Bank, Berlin W8,
Abteilung Ausland 2, zuzusenden. Der Durchschlag des Vordrucks ,,B" (Zusammen-
stellung) verbleibt dem deutschen Betriebsfiihrer als Unierlage.
7. Die in diesem Merkblatt erwiihnten Vordrudke ,,B'* und ,,C* sind seilens der Beiricbs-
fiihrer sofort nach Eintreffen der Arbeiter bei der Deuntschen Bank, Berlin W 8, Abteilung
Ausland 2, anzufordern. Zu diesem Zwedk ist der Vordruck ,,Anmeldung* zu benutzen, welcher
jedem bulgarischen Giirtner bei Ubergabe seines Bank-Ausweises ausgehiindigt wurde. Ein aus-
reichender Vorrat fiir das ganze Jahr 1940 ist, soweit sich dies iiberbliden lifit, auf einmal
zu bestellen.
8. Geht bei der Deutsdien Bank fiir einen bulgarischen Giiriner eine Lohnersparnisiiberweisung
cin, durdi welcdhe der zugelassene Hachstbetrag iiberschritten wird, so muBl diec Deutsche
Bank den iiberschieffenden Betrag zuniichst in der Schwebe halien und wird denselben nach
Moglichkeit unter Ausnutzung der Hichsigrenze des niichsten Monats zur Uberweisung bringen

.
IIL. Allgemeines

1, Esist verboten und strafbar, die Lohnersparnisse auf einem

anderen als dem vorbezeichneten Wege (z B. in Briefen oder

Paketen) in die Heimat zu verbringen.

2. Bei der Riickkehr darf der bulgarische Giirtner bis zu 10 RM. in deutschem Harigeld iiber die

Grenze mitnehmen.

3. Es ist notwendig, daft vorsichende Richtlinien genau beachtet werden, da andernfalls mit

einer reibungslosen und schnellen Zustellung des Gegenwertes der eingezahlten Lohnersparnisse

an die auslindischen Empfinger nicht mit Sicherheit gerechnet werden kann.

IV. Bezug von Kleidern usw.
Die bulgarischen Gitner kinnen Webwaren — Kleider und Wiisdie — sowie Schuhe nur auf
Bezugsdieine kaufen. Um einen Bezugschein zu erhalten, miissen sie sich von dem zustindigen
Wirtschaftsamt cine Wanderpersonalkarte ausstellen lassen. Die Einkauf bezugscheinfreier
Waren steht frei.

m
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Aufmerksam durchlesen! : Gut aufbewahren!
Merkblatt
fiir die bulgarischen landwirtschaftlichen Arbeiter

1. Betriebsfiihrer bulgarischer landwirischaftlicher Arbeiter bediirfen zur Auszahlung des
Lohnes an die Arbeiter keiner devisenrechtlichen Genehmigung.

2. Bulgarische landwirtschaftlicie Arbeiter kinnen ihre Lohnersparnisse durch ihre Beiriebs-
fiihrer nach ihrem Heimailand iiberweisen lassen.

Eine Genehmigung zur Uberweisung ist nicht erforderlich.

3. Der einzelne Arbeiter darf wiihrend seines Aufenthalis in Deutschland von seinen eigenen
Lohnersparnissen monatlich 80 RM. nach seiner Heimat iiberweisen lassen. Wenn
der Arbeiter in einzelnen Monaten weniger als 80 RM. iiberweisen liBt, so kann er in spiiteren
Monaten enisprechend mehr iiberweisen.

Der Arbeiter darf immer nur die von ihm selbst verdienten Betriige iiberweisen lassen: er
darf also nicht Lohnersparnisse von Arbeitskameraden, die den monatlichen Hichstbetrag von
80 RM. schon ausgenutzt haben, mit einzahlen lassen. Wer dies dennoch tut, madit sich straf-
bar; das zu Unrecht eingezahlie Geld wird beschlagnahmt.

4. Simtliche Betriige sind an die

Deutsche Bank, Berlin W 8, Abteilung Ausland 2

»Sammelkonto bulgarische Landarbeiter*
zu iiberweisen.
Die Deutsche Bank leitet die eingezahlten Lohnersparnisse abziiglich eines Spesenbetrages, in
welchem die Gebiihr der Deutschen Verrechnungskasse inbegriffen ist, auf dem dafiir
bestimmten Wege nach Bulgarien weiter. Der Lewa-Gegenwert wird den bulgarischen Emp-
fiingern durch die Kreditbank, Sofia, per Postanweisung zur Verfiigung gestellt, Bei der Durdh-
fiilhrung der Uberweisungen sind folgende Richilinien zu beadhten:

Ausweis des bulgarischen Arbeiters

Jeder ordnungsmiiflig vermitielie bulgarische Landarbeiter ist im Besitze eines Ausweises
fiir scine Uberweisungen. Dieser Ausweis ist in Bulgarien von dem ,,Landwirtschaftlichen
Verband Bulgarien' ausgesiellt worden. Bei der Ausfiillung dieses Ausweises hat der
Arbeiter die Erklirung abgegeben, dat er seine Lohnersparnisse jeweils nur an einen der
im Ausweis unter 1. und 2. bezeidhneten Empfinger absenden will. In der rechien oberen
Edke des Ausweises ist die Nummer angegeben, unter weldier der Arbeiter sowohl bei der
Deutschen Bank als auch bei der bulgarischen Auszahlungsstelle, der Kreditbank, Sofia.
gefithrt wird. Bei etwaigem Schriftwechsel ist es unbedingt
erforderlich, daff auf diese Nummer Bezug genommen wird.

Uberweisungsvordruck , A

Jeder ordnungsmiiflig vermittelte bulgarische Landarbeiter hat vom Landwirtsdhaltlichen Ver-
band in Bulgarien 10 Vordrudke ..A" erhalten, weldhe den Namen des Arbeiters und die
gleiche Nummer, die auf seinem Ausweis angegeben ist, tragen. Wiinschi ein Arbeiier, seine
Lohnersparnisse nach Bulgarien zu schidien, so seizt er auf einen dieser Vordrudke ,, A" den zur
Uberweisung bestimmten Betrag ein. An Hand des Ausweises entscheidet der Arbeiter alsdann,
an welchen der im Ausweis bezeichneten beiden Empfinger die Uberweisung vorgenommen
werden soll und setzt in der Empfiingerspalte des Vordrudks ,,A*, je nach seiner Wahl, enti-
weder die Nummer 1 oder 2 ein. An den unter dieser Nummer im Ausweis bezeidimeten
Empfiénger erfolgt die Auszahlung des Gegenwerfes in Lewa. Das so ausgefiillie Formular
iibergibt der Arbeiter zusammen mit dem Betrag seinem deutschen Betriebsfiihrer. Der deutsche
Betriebsfithrer unterschreibt den Vordruck oder versicht denselben mit seinem Firmenstempel.

Uberweisungsvordruck ,,C* (Zahlkarte)

Der deuische Betrichsfiihrer ist gehalten, den vom bulgarischen Arbeiter erhalienen Betrag
umgehend mittels dieser Zahlkarte bei der niichsten Postanstali einzuzahlen. Die Uberweisungs
aunftriige (Formular ,,A"), Durchschlag und Original, sind umgeliend der

Deutschen Bank, Berlin W 8, Abteilung Ausland 2

zuzusenden.
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Falls die Uberweisung der Lohnersparnisse durch Niederlassungen der Deutschen Bank, durd:
ein rilicies Kreditinstitut oder von dem Postscheckkonto des deutschen Betriebsfiihrers an
die Deuische Bank, Berlin W 8, vorgenommen wird, so ist der Deutschen Bank, Berlin W 8,
Abteilung Ausland 2, das entsprechend ausgefiillte Formular ,,A* durch die Post zuzusenden
bzw. der betreffenden Niederlassung der Deuischen Bank zwedcs Weiterleitung zu iibergeben.
Die in diesem Merkblati erwiihnten Vordrudke ,,C* werden den deutschen Betriebsfithrern von
den zustiindigen Arbeilsimiern des Bezirks zur Verfiigung gestellt,

5. Kinen anderen als den vorbezeichneten Weg, um die Ersparnisse nach Bulgarien zu ver-
bringen, gibt es nicht.

Ersparnisse, die der Arbeifer vor der Riidkkehr in diec Heimat bei inlindischen Kreditinstituten
(z. B. Wechselstuben oder dergleichen) auf seinen Namen einzahli, kinnen ihm spiter nicht
nach Bulgarien iiberwiesen werden.

6. Bei der Riidckehr darf der Arbeiter weder Reichsmarknoten noch deutsches Harigeld iiber
die Grenze nehmen, Vor dem Versudh, deutsches Geld mitzunchmen, wird dringend gewarnt.
FEtwa vorhandene Betriige werden beschlagnahmi.

Jeder Arbeiter darf bis zu 300 Lewa Miinzen aus Bulgarien nach Deuisdiland mitnehmen.
Dieser Beirag kann bei seiner Riickkehr nach Bulgarien aus Deutschland wieder ausgefiihrt
werden.

7. Es ist notwendig, daBi vorstehende Richilinien genau beachtet werden, da andernfalls mit
einer reibungslosen und schnellen Zustellung des Gegenwertes der eingezahlien Lohnersparnisse
an die auslindiscien Empfiinger nicht mit Sicherheii gerechnet werden kann.

Zur Beachtung!

Im Einvernehnien mit der bulgarischen Regierung hat jeder bulgarische Landarbeiter die Falirt-
kosten von seinem Heimatort bis zur deutschen Grenze, somit audh die Kosten der Schiffsfahrt
in Hohe von 12 RM., selbst zu tragen.

Die Deutsche Bank wird diese Fahrikosten in entsprechenden Raten von den Einzahlungen
in Abzug bringen. Diese Abziige werden auf die monatlichen Hidchsibetrige in Hohe von
80 RM., die der Arbeiter nach der Heimat senden kann, nicht in Anrechnung gebracht. Die
bulgarischen Arbeiter, die ihren Hichstbetrag voll ausnuizen wollen, kiinnen daher insgesami
12 RM. iiber die Hichstbetrige hinaus bei der Denischen Bank einzahlen (z. B. drei Monate
lang 84 RM.).
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Runderlafl des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber die
Reisen bulgarischer Arbeiter in ihre Heimat

Vom 25. April 1942

Die bulgarischen Arbeitskrifte sind bei Reisen in ihre Heimat ofter
dadurch in Schwierigkeiten geraten, dafl sie nur Fahrkarten bis Sofia
oder Philippopel erhalten konnten und dal der fiir die Mitnahme nach
Bulgarien zugelassene Betrag von 10 RM. in deutschem Hartgeld nicht
ausreichte, um die Eisenbahnfahrgelder fiir die weitere Strecke der Hin-
und Riickreise zu decken.
. Die Arbeitsimter haben den Betricben, die bulgarische Arbeiter be-
; schiftigen, aufzugeben, die Arbeiter dariiber zu unterrichten, daf} sie
bis auf weiteres vor der Reise bei den zustindigen Devisenstellen bul-
garische Zahlungsmittel erwerben kdnnen.

(Va 5760.6/30 vom 25. 4.1942)

Runderlafl des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz tiber die
Einlosung deutscher Zahlungsmittel in bulgarischen Arbeitersammellagern

Vom 22, Jum 1942

Die Umwechslung der von bulgarischen Arbeitern bei ihrer Riickkehr
aus Deutschland im Rahmen der Reichsfreigrenze ausgefiithrten deutschen
Miinzen einschlieflich der gleichgestellten Rentenbankscheine von 1 bis
5 RM. erfolgt in den Sammellagern Sofia, Lom und Vidin durch Be-
auftragte der Bulgarischen Nationalbank unter gleichzeitiger Ab-
stempelung des Arbeiterausweises. Die Umwechslung von Reichsbank-
noten bleibt ausdriicklich ausgeschlossen.

(BGA. Va 5760.6/72 vom 22.6.1942)

1. Nachtrag
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Dinemark

Lohniiberweisung dinischer Arbeiter und Angestellter

Runderlafl des RWiM. vom 29. April 1943 Nr. 17/43 D. St. — R. St.
(RArbBI. S. 1302)

L
Der Runderlaff 102/40 D. St. — R. St. wird aufgehoben.

1L

Betriebsfithrer dinischer Arbeiter und Angestellter, die durch Vermirtlung
des Reichsarbeitsministeriums in Deutschland Arbeit aufgenommen haben
oder aufnehmen, stelle ich hiermit von der Verpflichtung frei, die nach
§ 15 DevG. zur Lohnauszahlung an die Arbeiter erforderliche Genehmi-
gung einzuholen. Dies gilt nicht fiir die Auszahlung von Arbeitsentgelten
an dinische Grenzginger; hierfiir ist wie bisher die Genehmigung der
Devisenstelle einzuholen.

I11.

Die unter II genannten Arbeiter und Angestellten konnen ihre Lohn- oder
Gehaltsersparnisse bis zu den unter IV festgesetzten Héchstbetrigen ohne
Genehmigung durch ihre Betriebsfiihrer nach Dinemark iiberweisen lassen.
Die Uberweisungsméglichkeit besteht grundsitzlich nur fiir Arbeiter und
Angestellte, die nach dem 31. August 1939 Arbeit in Deutschland aufge-
nommen haben. Arbeiter und Angestellte, die am genannten Tage bereits
in Deutschland beschiftigt waren, konnen an dem Lohniiberweisungsver-
fahren nur teilnehmen, wenn das Dinische Staatliche Auswanderungsamt
(Statens Udvandringskontor), Kopenhagen, zustimmt.

Jeder Arbeiter und Angestellte darf nur seine eigenen Lohn- oder Gehalts-
ersparnisse iiberweisen lassen. Er hat denjenigen Teil dieser Ersparnisse, den
er nach Dinemark zu iiberweisen wiinscht, innerhalb von vier Wochen nach
jeder Lohn- oder Gehaltszahlung bei seinem Betriebsfithrer zur Uber-
weisung nach Dinemark einzuzahlen. Es liegt dem Betriebsfiihrer ob, zu
iiberwacher, dafl die Einzahlung den Betrag nicht iibersteigt, den der Ar-
beiter oder Angestellte nach Lage der Dinge aus dem ihm seit der letzten
Einzahlung (bei neu eingestellten Arbeitern oder Angestellten seit der Ein-
stellung) ausgezahlten Lohn- oder Gehaltsbetrag erspart haben kann.

Die zur Uberweisung nach Dinemark bestimmten Betrige sind von dem
Betriebsfiithrer ausschliefilich an die

Deutsche Bank, Abteilung Ausland 2, Berlin W 8,
auf das Sammelkonto ,,Dinische Arbeiter und Angestellte® zu iiberweisen.

7. Nachtrag
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IV.
Der Uberweisungshochstsarz betrige fiir folgende Gruppen von Arbeitern
und Angestellten 250 RM. im Monat:

1. Verheiratete (Getrenntlebende jedoch' nur dann, wenn ihnen eine
Unterhaltspflicht gegeniiber dem Ehegatten oder ehelichen Kindern
unter 18 Jahren obliegt);

2. Witwer und Witwen, denen eine Unterhaltspflicht gegeniiber ehelichen
Kindern unter 18 Jahren obliegt;

3. Geschiedene, denen eine Unterhaltspflicht gegeniiber dem huhemn
Ehegatten oder ehelichen Kindern unter 18 Jahren obliegt;

4. Ingenieure (Dipl.-Ingenieure) auch dann, wenn sie nicht verheiratet (.
sind.

Verheiratete Arbeiterinnen, deren Ehegatte ebenfalls in Deutschland ar-
beitet, sind nur berechtigt, monatlich bis zu 125 RM. zu iiberweisen.

Fiir Arbeiter und Angestellte, die nicht unter eine der vorgenannten
Gruppen fallen, betrigt der Uberweisungshochstsatz 125 RM. im Monat.
Arbeiter und Angestellte, die die Uberweisungsgrenze in einem Monat nicht
voll ausgenutzt haben, konnen den Restbetrag im nichsten oder iiber-
nichsten Monat iiberweisen, und zwar zusitzlich zu den Betrigen, zu deren
Uberweisung sie in diesen Monaten berechtigt sind.

V.
Die deutschen Betriebsfiihrer und die dinischen Arbeiter und Angestellten
werden durch ein Merkblatt, das ihnen von der Deutschen Bank zugestellt
wird, {iber das bei Uberweisung zu beachtende Verfahren unterrichtet. Be-
triebsfiithrer, Arbeiter und Angestellte, die nicht im Besitz eines derartigen
Merkblattes sind, kdnnen es bei der Deutschen Bank anfordern.

VI.

In Abweichung von der Bestimmung des Abschnittes II 24 der Richtlinien
fir die Dev1scnbewutsch'lfumt‘ vom 22. Dezember 1938 diirfen dinische
Arbeiter und Angestellte bei ihrer Ausreise aus Deutschland die Freigrenze
in Form der Mitnahme inlindischer Scheidemiinzen oder Rentenbank-
scheine nicht mehr in Anspruch nehmen.

Dagegen sind sie berechtigt, vor ihrer Heimreise ind vor Urlaubsreisen bei
einer Devisenbank oder bei einer Reichsbankanstalt dinische Kronen bis
zum Gegenwerte von 10 RM. zu erwerben und iiber die Grenze mitzu-
nehmen.

Der Erwerb der Zahlungsmittel ist durch die Stelle, bei der die Zahlungs-
mittel erworben werden, unter Angabe des Betrages in Reichsmark und
unter Angabe des Tages in den Reisepall einzutragen. Sofern der betreffende

7. Nachirag
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Arbeiter nicht im Besitze eines Reisepasses ist, ist der Erwerb auf dem Um-
schlagblatt seiner Arbeitskarte fiir auslindische Arbeitskrifte oder auf
seinem Urlaubsschein zu vermerken.

Vorstehenden Runderlaf des Reichswirtschaftsministers bringe ich zur
Kenntnis. Meinen Rderl. ARG. 1329/40, mit dem ich den Runderlal des

Reichswirtschaftsministers Nr. 102/40 D. St. — R. St., betr. die Lohniiber-
weisung dinischer Arbeiter und Angestellter bekanntgegeben habe, hebe
ich auf.

Den Einsatzbetrieben der dinischen Arbeiter und Angestellten ist durch
Druckschreiben der Deutschen Bank vom 8. April 1943 mitgeteilt worden,
daf alle Arbeiter und Angestellten, die berechtigt sind, Lohntiberweisungen
nach Dinemark bis zum Hochstbetrag von 250 RM. im Monat vornehmen
u lassen, durch Ausfiillung und Einreichung von Fragebogen, die von den
Einsatzbetrieben rechtzeitig bei der Deutschen Bank anzufordern sind,
nachzuweisen haben, daf sie unter eine der in Ziffer IV erwihnten vier
Gruppen fallen. Die Deutsche Bank wird die Fragebogen an das Staatliche
Auswanderungsamt, Kopenhagen, weiterleiten.

. -

(GBA. VIe 5760.7/65 vom 8. Mai 1943 — ARG. 573/43)

7. Nachtrag
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Aufmerksam durchlesen! Gut aufbewahren!
Merkblatt
fiir die dinischen Arbeiter und Angestellten

I. Devisenbestimmungen

1. Betriebsfithrer dinischer Arbeiter, Angestellter, Ingenienre und Sdhiffoffiziere (im fol-
senden kurz ,,Arbeiter” genannt) bediirfen zur Auszahlung des Lohnes an die Arbeiter keiner
devisenrechilichen Genehmigung.
2. Diinische Arbeiter kinnen ihre Lohnersparnisse durdh ihre Betriebsfiihrer nady ihrem Heimat-
land iiberweisen lassen.
Voraussetzung [iir die Vornahme der Uberweisung
bei der Deutsdhen Bank, Berlin W 8, als iiberweisungsberechtigt vorgemerkt siud.
5. Die Deutsche Bank kann nur soldie diinischen Arbeiter als iiberweisungsberedhtigt v
merken. welche durch den Herrn Reichsarbeitsminister angeworben wurden, bzw. sofern die
deutschen Arbeitseinsaizbehirden nadiiriiglich der Arbeiisaufnahme in dem betreffenden
tetrieb zugestimmt haben.
4. Die bei der Deutschen Bank als iiberweisungsberechtigt vorgemerkien dinischen Arbeiter
kiinnen ihre ei .n Lohnersparnisse durch ihre Betriebsfiihrer bis zn folgenden Hochstsitzen
nach ihrem Heimatland iiberweisen lassen:

a)  verheiratcie Arbeiter bis zu 250 RM. im Monat,

b) unverheiratete Arbeiter bis zu 125 RM. im Monat.
Ingenieure und Schiffsoffiziere kiinnen von ihren cigenen Lohnersparnissen bis zu 250 RM. im
Monat auch dann iiberweisen lassen, wenn sie unverheiratete sind.
Wenn ein Arbeiter in einzelnen Monaten weniger als 250 RM. bzw. 125 RM. iiberweisen laBit,
50 kann er in spiiteren Monaten entsprechend mehr iiberweiseen lassen.
7n den vorerwihnten Hiéchsisiitzen diirfen die Lohnersparnisiiberweisungen seitens der
Betriebsfiithrer nur fiir die Monate vorgenommen werden, in denen die Arbeiter in Deutsch-
land beschiftigt waren.
Der Arbeiter darf immer mur die von ihm selbst verdienten Beiriige iiberweisen lassen. Er
darf also nicht Lohnersparnisse von Arbeitskameraden mit einzahlen lassen. Wer es dennoch
tut, machi sich strafbar, Das zu Unrecht eingezahlie Geld wird beschlagnahmf.
5. Die unter Punkt 4 erwihnten Betriige sind an die

Deutsche Bank, Berlin W 8, Abteilung Ausland 2
,.Sammelkonto dinische Arbeiter und Angestellte

st jedoch, dafl die betreffenden Arbeiter

zu iiberweisen.

Die Deutsche Bank, Ber
betrages, in weldhem die Gebiihr der Deutschen Verredinungska
dafiir bes nien Wege nach Diinemark weiter.

Die Auszahlung des Kronen-Gegenwertes erfolgt in Dinemark durdh die Den Danske
LandmandshankHypothek-ogVekselbankAkitieselskab,Kopen-
hagen (abziglich Uberweisungsspesen).

6. Die Arbeiter verlieren ihre Uberw

W 8. leitet die eingezahlten Lohnersparnisse abziiglich eines Spesen-
e cinbegriffen ist, auf dem

ingsberechtigung, wenn sie ohne Genchmigung des
zustiindigen Arbeitsamtes ihre Arbeitssielle wedhseln oder nach lingerer Unterbrechung, die
nicht mehr als Urlaub beweriet werden kann, erneut in Deutschland Arbeit aufnehmen.

Als liingere Unterbrechung der Arbeit ist grundsiitzlich eine Zeitspanne von mehr als fiinf
Waodhen anzuschen.

7. Scheidet ein Arbeiter aus dem Betriebe aus, so hat der Betriebsliihrer die Verpflichtung.
der Deutschen Bank umgehend eine entsprechende Abmeldung zuzuleiten.

8. Die Lohnersparnisse, die infolge der Beschrinkung auf die Monatshtchsigrenze nicht iiber-
wiesen werden diirfen, kénnen von den Arbeitern bei einer Devisenbank oder einem Posi-
scheckamt auf ein Vorzugssperrkonto, zu dessen Errichtung eine Genehmigung nicht erforderlich
ist, genehmigungsirei eingezahlt werden. Auszahlungen an den betreffenden Arbeiter aus
sem Vorzugssperrkonto zum Verbraudh im Inlande kinnen ohne Genehmigung erfolgen.

II. Uberweisungsverfahren

Bei der Durdifiihrung der Uberweisungen sind folgende Riditlinien zu beachien:

i, Anmeldun g Die Vormerkung der Uberweisungsberechtigung erfolgt bei der Deuntsdien
Bank auf Grund von Anmeldungen seitens der Betriebsfithrer. Die Anmeldungen haben unter
Benutzung besonderer Vordrucke zu erfolgen, die den Beiriebsfiihrern bzw. den diinischen
Arbeitern direkt zur Verfiigung gestellt werden. Die deutschen Betriebsfiihrer leiten die aus-
gefiillten Anmeldevordrudke iiber das fiir ihren Bezirk zustindige Arbeifsamt bzw. Seeamt
an die Dentsche Bank, Berlin W 8, Abteilung Ausland 2, weiter.
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Nach Eingang der Anmeldevordrudke iibermitieli die Deuische Bank dem Betriebsfiihrer die
zur Durchfiihrung der Uberweisung zu benuizenden Vordrudcke ,,A'" und ,,B*.

22Uberweisungsvordruck ,A". Hat ein Arbeiter seinem Beiriebsfiihrer von seinen
Lohnersparnissen eine Summe zur Weiterleitung an die Deutsche Bank iibergeben, so fiillt der
Betriebsfiihrer fiir diesen Betrag einen Vordrudk ,.A" (Uberweisungsaufirag) sorgfiltig aus.
Dabei ist folgendes zn beachten: ‘ !
Ohne Verzigerung kinnen die Lohnersparnisse der Arbeiter bei ihren Angehdrigen in Diine-
mark nur dann ankemmen, wenn
1. alle Uberweisungsvordrudke deutlich leshar in lateinischer Schrift, moglichst mit Schreib-
maschine, ausgefiillt werden;

2. die Namen und Vornamen der diinischen Arbeiter, fiir deren Rechnung die Uberweisungen
. erfolgen, genau so angegeben werden, wie sie im Reisepall vermerkt sichen:

5. die Adresse des Empfingers in Dinemark mit allen Einzelheilen angegeben wird.
Die Adresse muft bestehen ans: Name, Vorname, Ortsangabe, Strafenbezeicinung (sofern
erforderlich) und Angabe der Provinz.

Die Angabe der Nummer des Reisepasses des betreffenden Arbeiters in dem Uberweisungs-
vordrudk ,,A" ist unbedingt erforderlich.

3. Uberweisungsvordruck ,B" (Zusammenstellung). Beschiiftigt ein Betriebsfiihrer
mehrere diinische Arbeiter, so kann er die Betridge in einer Summe einzahlen. Er fertigt dann
eine Zusammenstellung nach Vordrudk ..B** aus.

Die Uberweisung der Lohnersparnisse kann durch Niederlassungen der Deuischen Bank oder
durdch ein oriliches Kreditinstitut, iiber das Postscheckkonto des deutschen Betriebsfiihrers bhzw.
durch Einzahlung auf das Postschedckonto der Deutschen Bank — Berlin Nr. 1000 —- mittels
Zahlkarte erfolgen.

4. Die Uberweisungsaufirige (Vordrudc ,,A*), Durchschlag und Original, und die Zusammen-
stellung (Vordrude ,,B*) sind umgehend der Deutschen Bank, Berlin W 8,
Abteilung Ausland 2, zuzusenden. Durchschlag des Vordrucks ,,B" (Zusammen-
stellung) verbleibt dem deuischen Betriebsfiihrer als Unterlage.

5. Similiche in diesem Merkblatt erwiihnten Vordrudke werden von der Deuischen Bank in
geniigender Anzahl zur Verfiigung gestellt und kionnen bei Verbrauch jederzeit nachgefordert
werden. Es empfiehlt sich, stets die erforderlichen Vordrucke fiir etwa drei Monate anzufordern,

III. Allgemeines

1. Es ist verboten und strafbar, die Lohnersparnisse auf einem anderen als dem vorbezeidineien
Wege (z. B. in Briefen oder Paketen) in die Heimat zu verbringen.

2. Bei der Riickkehr darf der Arbeiier weder Reichsmarknoten noch deutsches Hartgeld iiber die
Grenze mitnehmen. Vor dem Versuch, deuisches Geld mitzunehmen, wird dringend gewarni.
Iltwa vorhandene Betrige werden beschlagnahmt.

Dagegen sind die Arbeiter berechtigt, vor ihrer Heimreise oder vor einer Urlaubsreise bei einer
Reichsbankanstalt oder einer Devisenbank dinische Kronen bis zum Gegenwert von 15 RM.
zu erwerben und iiber die Grenze mitzunehmen. Arbeiter, die mehrmals im Monat nach Diine-
mark reisen, kinnen in einem Kalendermonat nur einmal diinische Kronen bis zum Gegenwert
von 10 RM. erwerben. Da die in der Niihe der Grenze gelegenen Reichsbankanstalten im all-
gemeinen nicht in der Lage sind, Devisenbeiriige in grofierem U'mfange an auslindische Arbeiter
abzugeben, sind die benitigten auslindischen Zahlungsmitiel rechizeitiz vor der Abreise der
Arbeiter bei den zustiindigen Reichsbankanstalten oder bei den Devisenbanken anzufordern.
Der Erwerb der Zahlungsmitfel ist durch die Stelle, bei der die Zahlungsmitiel erworben
werden, unter Angabe des Betrages in Reichsmark und unter Angabe des Tages in den Reise-
Euﬂ einzutragen. Sofern der betreffende Arbeiter nicht im Besitz cines Reisepasses ist, ist der
irwerb auf dem Umsdchlaghblatt seiner ,,Arbeiiskarie fiir auslindische Arbeitskrifte” oder auf
seinem Urlaubsschein zu vermerken.

5. Der Arbeiter is nicht berechiigt, das mit Déinemark abgeschlossene Reiseverkehrsabkommen
in Anspruch zu nehmen.

Sie kénnen jedoch bei der Heimreise und der Urlaubsreise den Fabrpreis auch fiir die dinische
Stredce aus ihren Lohnersparnissen bezahlen.

4. Es ist notwendig, dafl vorsiehende Richtlinien genau beachtet werden, da andernfalls mit
einer reibungslosen und schnellen Zustellung des Gegenwertes der eingezahlien Lohnersparnisse
an die auslindisdien Empféanger nidht mit Sicherheit gerechnet werden kann.

IV. Bezug von Kleidern usw.

Die dinischen Arbeiter kinnen Webwaren — Kleider und Wiisdhe — sowie Schuhe nur auf

Bezugscheine kaufen. Um einen Bezugschein zu erhalien, miissen sie sich von dem zustiindigen

\\\\firisdmﬂ.Turnt cine Wanderpersonalkarte ausstellen lassen. Der Einkauf bezugsdheinfreier
‘aren steht frei.
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Runderlafl des Reichswirtschaftsministers iiber die Lohniiberweisung
finnischer Arbeiter und Angestellter

Vom 10. August 1942 (RArbBl. S. 1 384)

Der Reichswirtschaftsminister
V Dev. 2/17 517/42

Runderlal Nr. 50/42 — R. St. — D. St. vom 10. August 1942.

I

Der Runderlafl 31/41 D. St. — R. St. wird aufgehoben. Es gilt nunmehr
folgende Regelung:

1L

Betriebsfiihrer finnischer Arbeiter und Angestellter, die mit Zustimmung
der deutschen Arbeitseinsatzbehdrden in Deutschland Arbeit aufgenom-
men haben oder kiinftig aufnehmen, stelle ich hiermit von der Verpflich-
tung frei, die nach § 15 Dev.G. zur Lohnauszahlung erforderliche Geneh-
migung einzuholen.

I11.

Die unter Ziffer II genannten Arbeiter und Angestellten konnen ihre
Lohnersparnisse durch ihre Betriebsfiihrer ohne Genehmigung nach Finn-
land bis zu folgenden Hochstsitzen iiberweisen lassen: 4

a) verheiratete Arbeiter und Angestellte bis zu 250 RM. im Monat,
b) unverheiratete Arbeiter und Angestellte bis zu 125 RM. im Monat,
c) Ingenieure bis zu 250 RM. im Monat.

Die Ubertragung nicht ausgenutzter Monatsbetrige auf spitere Monate ist
zulissig. Die Betrige sind ausschlieBlich an die

Deutsche Bank,

Abteilung Ausland 2,
Berlin W 8,
auf das Sammelkonto ,,Finnische Arbeiter und Angestellte® zu iiberweisen.
Die deutschen Betriebsfiihrer sowie die finnischen Arbeiter und Angestell-
ten werden durch ein Merkblatt, das ithnen von der Deutschen Bank zu-
gestellt wird, iiber das bei der Uberweisung zu beachtende Verfahren unter-
richtet.
1V.

Bei der Riickkehr oder bei Urlaubsreisen diirfen die finnischen Arbeiter und
Angestellten im Rahmen der Freigrenze bis zu 10 RM. inlindische Scheide-

miinzen oder Rentenbankscheine in Stiicken zu 1, 2 und 5 RM. iiber die
Grenze mitnehmen.

1. Nachtrag
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Auflerdem sind sie berechtigt, vor ihrer Heimreise oder vor einer Urlaubs-
reise bei einer Devisenbank oder einer Reichsbankanstalt bis zu 100 Finn-
mark in Hartgeld gegen Reichsmark zu erwerben und iiber die Grenze
mitzunehmen. Eine Anrechnung dieser Betrige auf die in Ziffer III ge-
nannten Uberweisungshdchstsitze erfolgt nicht.

Der Erwerb der Zahlungsmittel ist durch die Stelle, bei der die Zahlungs-
mittel erworben werden, unter Angabe des Betrages und des Erwerbstages
in den Reisepall einzutragen. Sofern der betreffende Arbeiter oder An-
gestellte nicht im Besitz eines Reisepasses ist, ist der Erwerb auf dem Um-
schlagblatt seiner Arbeitskarte fiir auslindische Arbeitskrifte oder auf
seinem Urlaubsschein zu vermerken.

Vorstehenden Runderlall des Reichswirtschaftsministers bringe ich zur
Kenntnis. Meinen Rderl. ARG. 373/41, mit dem ich den Runderlaf} des
Reichswirtschaftsministers Nr. 31/41 D. St. — R. St. vom 1. April 1941 be-
kanntgegeben habe, hebe ich auf.

Dieser Erlal wird auch im Reichsarbeitsblatt bekanntgegeben.

(GBA. Va 5760.10/71 vom 20. August 1942))

1. Nachtrag
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Aufmerksam durchlesen! Gut aufbewahren!

Merkblatt
fiir die finnischen Arbeiter und Angestellten

L. Devisenbestimmungen

1. Betriebsfiihrer finnischer Arbeiter, Seeleute, Angestellter, Ingenieure und Schiffsofliziere
(im folgenden kurz ,,Ar " genannt) bediirfen zur Auszahlung des Lohnes an die Arbeiier
keiner devisenrechilichen Genehmigung.
2. Die finnischen Arbeiter kinnen ihre Lohnersparnisse ohne besondere Genehmigung durch
ihre Betriebsfiihrer nach ihrem Heimatland iiberweisen lassen. Voraussetzung fiir die Vornahme
der Uberweisung ist jedodh, dalt die betreffenden Arbeiter bei der Deutschen Bank, Berlin W &,
als iiberweisungsbherechtigt vorgemerkt sind.
3. Die Deutsche Bank kann nur solche finnischen Arbeifer als iiberweisungsberechtigt vor-
merken, weldie die Arbeit in einem Betriebe innerhalb Deuntschlands durch Vermittlung oder
mit nadhtriglicher Genehmigung der deutschen Arbeitseinsatzbehérden aufgenommen haben.
4. Die bei der Deuischen Bank als iiberweisungsberechtigt vorgemerkten finnischen Arbeiier
konnen ihre eigenen Lohnersparnisse durch ihre Betriebsfiihrer bis zu folgenden Hidhsisiitzen
nach ihrem Heimatland iiberweisen lassen:

a) verheiratete Arbeiier bis zu 250 RM. im Monat,

b) unverheiratete Arbeiter bis zn 125 RM. im Monat.
Ingenieure und Schiffsoffiziere kinnen von ihren eigenen Lohnersparnissen bis zu 250 RM. im
Monat auch dann iiberweisen lassen, wenn sie unverheiratete sind.
Wenn ein Arbeiter in einzelnen Monaten weniger als 250 RM. bzw. 125 RM. iiberweisen liBi,
so kann er in spiteren Monaten entsprechend mehr iiberweiseen lassen.
Jeder Arbeiter darf immer nur die von ihm selbst verdienten Belriige iiberweisen lassen.
Er darf also nidit Lohnersparnisse von Arbeitskameraden mit einzahlen lassen. Er darf audh
keinerlei Betrige, die er nicht selbst verdient hat, von irgend jemand enigegennehmen, um sic
aul seinen Namen nach Finnland iiberweisen zu lassen. Wer dics dennoch tut, macht sich
strafbar. Das zu Unredht cingezahlie Geld wird beschlagnahmt. Die Uberweisungen
der Arbeiter unterliegen einer stiindigen Uberwachung.
Zu den vorerwihnien Hiodhstsitzen diirfen die Lohnersparnisiiberweisungen seitens der Be-
triebsfiihrer nur fiir dic Monate vorgenommen werden, in denen die Arbeiter in Deuntschland
beschiiftigt waren.
5. Die unter Punkt' 4 erwiihnten Beiriige sind an die

Decutsche Bank, Berlin W 8, Abteilung Ausland 2
ysSammelkonto finnische Arbeiter und Angestellte®

zu iiberweisen.
Die Deutsche Bank, Berlin W 8§, leitet die eingezahlien Lohnersparni abziiglich eines
Spesenbetrages, in welchem die Gebiihr der [)cniqducu YVerrechnungskasse cln!n-f-n[ﬂ-n ist, auf
dem dafiir bestimmteen Wege nach Finnland weiter.

Die Auszahlung des Finomark-Gegenwertes erfolgt in Finnland durch die Kansallis-
Osake-Pankki, Helsinki (abziiglich Uberweisungsspesen).

6. Die Lohnersparnisse, die infolge der Beschriinkung auf die Monatshiichsigrenze nicht iiber-
wiesen werden diirfen, kionnen von den Arbeilern bei einer Devisenbank oder einem Post-
schedkamt auf ein Vorzugssp(‘rrkunm. zu (](,bh(ll Errichtung eine Genehmigung nicht erforderlich
ist, genehmigungsfrei eingezahlt werden. Auszahlungen an den betreffenden Arbeiter aus
du‘b(‘m Vorzugssperrkonto zum Verbrauch im Inlande kinnen ohne Genehmigung erfolgen.

Die Arbeiter verlieren ihre Uberweisungsberechtigung, wenn sie ohne Genchmigung des zu-
alumlngcu Arbeitsamtes ihre Arbeitssielle wechseln oder nach lingerer Unterbrechung, die nidht
mehr als Urlaub bewertet werden kann, erneut in Deutschland Arbeit aufnehmen. Als lingere
Unterbrechung der Arbeit ist grunds'ziiz!ldl eine Zeitspanne von mehr als fiinf Wodhen unuuhgﬁm
8, Scheidet ein Arbeiter aus dem Betriebe aus, so hat der Betriebsfiihrer die Verpflichtung, der
Deunisdien Bank umgehend entsprechende Abmeldung zuzuleiten.

II. Uberweisungsverfahren

Lei der Durdifiihrung der Uberweisungen sind folgende Ridchtlinien zu beachten:

Anmeldung. Die Vormerkung der Uherwclsungslmcdnlgtcu erfolgt bei der Deutschen
Banl. auf Grund von Anmeldungen secitens der Betriebsfiihrer. Die Anmeldungen haben
unter Benutzung besonderer Vordrudke zu erfolgen, die den Betriebsfithrern bzw. den
finnischen Arbeitern zur Verfiigung gestellt werden. Die deutschen Betriebsfiihrer lassen die
sorgfiiltig mit der Schreibmaschine ausgefiillien Anmeldevordrudke vom zusiéndigen Arbeits-
amt bzw. Seeamt beglaubigen und senden die Vordrudw alsdann um g e h e n d der Deutschen
Bank, Berlin W 8, Abteilung Ausland 2, zu. Nach Eingang der Anmeldevordrudce iibermittelt
die Deutsche Bank dem Bdrlcbsfuincl die zur !)urdﬂ'uhrung der Uberweisung zu benutzenden
Vordrucke , A" und ,,B*
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2. Uberweisungsvordruck,A". Hat ein Arbeiter seinem Betriebsfiihrer von seinen
Lohnersparnisse cine Summe zur Weiterleitung an die Deutsche Bank iibergeben, so [iillt der
Betriebsfiihrer fiir diesen Betrag einen Vordmuck ,,A" (Uberweisungsaufirag) sorgfiiltig aus
Dabei ist folgendes zu beachien:
Ohne Verzigerung kinnen die Lohnersparnisse der Arbeiter bei ihren Angehiirigen in Finn-
land nur dann ankommen, wenn

1. alle Uberweisungsvordrudke deuilich lesbar in lateinischer Schrift, mijglichst mit Schreib-

maschine, ausgelillt werden;
2, die Namen und Vornamen der finnisdien Arbeiter, fiir deren Rechnung die Uberweisungen
erfolgen, genau so angegeben werden, wie sie im Reisepall vermerkt stehen;

5. die Adresse des Empfiingers in Finnland mit allen Einzelheiten angegeben wird.
Die Adresse muff bestehen aus: Name, Vorname, Ortsangabe, Siraflenbezeichnung (soweit
erforderlich) und Angabe der Provinz. Die Angabe der Nummer des Reisepasses des beireffen-
den Arbeifers in dem Uberweisungsvordrudk ,,A* ist unbedingt crron]erli(i.
Der Betriebsfiihrer versicht Blatt 1, 2 und 3 des Uberweisungsauftrags ,,A** mit dem Stempel
des Beiriehes sowie aufferdem das Blatt 3 des Uberweisungsauftrags ,,A" mit den rechisverbind-
lichen Unterschrifien des Betriebes. Das Blatt 3 ist alsdann zu trennen und dem Arbeiter als
Quittung iiber den dem Betriebsfiihrer zur Weiterleitung in die Heimat iibergebenen Betrag
auszuhiindigen.
3. Uberweisungsvordruck , B (Zusammenstellung). Beschiiftigt ein Beiriebsfiihrer
mehrere finnische Arieiler. so kann er die Betriéige in einer Summe einzahlen. Er fertigt dann
eine Zusammenstellung nach Vordrudk ,,B** aus. Die Uberweisungsauftrige ,,A'* sind auch in
diesem Falle auszufiillen.
4. Die Uberweisung der Lohnersparnisse kann durch Niederlassungen der Deuisdien Bank oder
durch ein ériliches Kreditinstitut, iiber das Postschedikonto des deutschen Betriebsfiihrers bzw.
durch Einzahlung aunf das Postschedckontio der Dentschen Bank — Berlin Nr. 1000 — mittels
Zahlkarte erfolgen.
5. Die Uberweisungsaufiriige (Vordrudk ,,A"), Durchschlag und Original, und die Zusammen-
stellung (Vordrudk ,.B*) sind umgehend der

Deutschen Bank, Berlin W 8, Abteilung Ausland 2

zuzusenden. Durchschlag des Vordrucks ,,B** (Zusammenstellung) verbleibt dem deuischen
Betriebsfiihrer als Unterlage.

6. Siimtliche in diesem Merkblatt erwiihnten Vordrude werden von der Deunischen Bank in
geniigender Anzahl zur Verfiigung gestellt und kénnen bei Verbrauch jederzeit nachgefordert
werden. Es empfichlt sich, stets die erforderlichen Vordrudke fiir etwa drei Monate anzufordern

III. Allgemeines

1. Es ist verboten und strafbar, die Lohnersparnisse auf einem anderen als dem vorbezeichnelen
Wege (z. B. in Briefen oder Paketen) in die Heimat zu verbringen.

2. Bei der Riidkehr diirfen die Arbeiter weder Reichsmarknoten, Renfenbankscheine nodi
deutsches Hartgeld iiber die Grenze mitnehmen. Vor dem Versud, deutsches Geld mitzunchmen,
wird dringend gewarnt. Etwa vorhandene Betriige werden beschlagnahmi.

Dagegen sind die Arbeiter berechtigt, vor ihrer Heimreise oder vor einer Urlaubsreise bei
ciner Reichshankanstalt oder eine Devisenbank Finnmark bis zum Gegenwert von 30 RM.
zu erwerben und iiber die Grenze mitzunehmen Arbeiter, die mehrmals im Monat nach Finn-
land reisen, kinnen in einem Kalendermonat nur einmal Finnmark bis zum Gegenwert von
30 RM. erwerben. Da die in der Niithe der Grenze gelegenen Reichsbankanstalten im allge-
meinen nicht in der Lage sind, Devisenbetriige in griilferem Umfange an auslindische Arbeiter
abzugeben, sind die beniitigten auslindischen Zahlungsmittel rechizeitig vor der Abreise der
Arbeiter bei den zustindigen Reichsbankansialien oder bei den Devisenbanken anzufordern.
Der Erwerb der Zahlungsmittel ist durch die Stelle, bei der die Zahlungsmittel erworben
werden, unter Angabe des Betrages in Reichsmark und unter Angabe des Tages in den Reise-
paft einzutragen. Sofern der betreffende Arbeiter nicht im Besitz eines Reisepasses isi, ist der
Erwerb auf dem Umschlagblatt seiner ,,Arbeiiskarte fiir auslindische Arbeitskriifie' oder auf
seinem Urlaubsschein zu vermerken.

5. Die Arbeiter kbnnen bei der Heimreise und bei Urlaubsreisen den Fahrpreis aunch fiir die
finnische Strecke aus ihren Lohnersparnissen bezahlen,

4. Es ist noiwendig, daR vorstehende Richilinien genau beachtet werden, da andernfalls mit
einer reibungslosen und schnellen Zustellung des Gegenweries der eingezahlien Lohnersparnisse
an die auslindischen Empfanger nicht mit gidlcrhcii gerechnet werden kann.,

1V. Bezug von Kleidern usw.

Die finnischen Arbeiter kimnen Webwaren — Kleider und Wiische — sowie Schuhe nur auf
Bezugsdhein kaufen. Um einen Bezugschein zu erhalten, miissen sie sich von dem zustiindigen
Wirischaftsamt eine Wanderpersonalkarte ausstellen lassen. Der Einkauf bezugscheinfreier
Waren steht frei.
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Behandlung der Lohnersparnisse von Ostarbeitern finnischen Volkstums
Runderlaf des GBA. vom 7. Juli 1943 (RArbBI. S. 1369)

Der Reichswirtschaftsminister hat sich damit einverstanden erklirt, daf
Ostarbeiter finnischen Volkstums, die ihre Zugehdrigkeit zum finnischen
Volkstum nachgewiesen haben und daher aus den Ostarbeiterlagern ent-
lassen, vom Tragen des Kennzeichens ,,Ost* befreit und in ihrer Behandlung
den auslindischen Arbeitskriften befreundeter Nationen gleichgestellt sind
(zu vgl. Rderl. Va 5780.28/120 vom 30. Januar 1943 — Rderl. ARG.
107/43 —) und die ihre Lohnersparnisse an ihre Angehdrigen in den be-
o setzten Ostgebieten {iberweisen wollen, am Ostarbeiter-Sparverfahren nach
)9 RE. 42/42 D.St. (bekanntgegeben mit Rderl. Va 5760.28/82 vom 1. August
g 1942 — Rderl. ARG. 922/42 —)') mit der Mafigabe teilnehmen, daf die ge-
sparten Bétrige nicht gesperrt werden, sondern in den besetzten Ost-
gebieten zur freien Verfiigung der Arbeiter oder ihrer Beauftragten stehen.
Der Reichswirtschaftsminister hat gleichzeitig die Zentralwirtschaftsbank
Ukraine, Berliner Biiro, Berlin C 2, Griinstr. 3, gebeten, die Sparkarten der
betreffenden Arbeiter mit einem entsprechenden Hinweis zu versehen.
Ich bitte, die Betriebsfiihrer, bei denen sich jetzt noch Ostarbeiter finnischen
Volkstums befinden, hieriiber in geeigneter Weise zu unterrichten,

(GBA. VIa 5780.28/2780 vom 7. Juli 1943 —ARG. 843/43)

o

') Abgedruckt S.BV b 50b ff.
™ 8. Nachtrag
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Frankreich

Lohniiberweisung der Arbeiter und Angestellten aus Frankreich

Runderlaf des Reichswirtschaftsministers vom 26. Mai 1943
Nr. 23/42 D. St. — R.St. (RArbBI. S. I 343)

Der RE. 9/42 D. St. — R. St. wird aufgehoben. Es gilt nunmehr folgende
Regelung:
1B

Betriebsfiihrer von Arbeitern und Angestellten aus Frankreich, die mit Zu-
stimmung der deutschen Arbeitseinsatzbehdrden in Deutschland Arbeit
aufnehmen oder aufgenommen haben (einschl. der zum Arbeitseinsatz im
Reich beurlaubten franzdsischen Kriegsgefangenen), stelle ich hiermit von
der Verpflichtung frei, die nach § 15 DevG, zur Lohnauszahlung an die
Arbeiter und Angestellten erforderliche Genehmigung einzuholen. Dies gilt
nicht fiir die Auszahlung von Arbeitsentgelt an Grenzginger aus Frank-
reich (vgl. RE. 57/39 D. St.t) — Ue. St. Ziff. IV 2); hierfiir ist wie bisher
die Genehmigung der Devisenstelle einzuholen.

It

Die unter Ziffer 1 genannten Arbeiter und Angestellten konnen vom
1. April 1943 ab ihre Lohnersparnisse durch ihre Betriebsfiihrer ohne Ge-
nehmigung der Devisenstellen bis zu folgenden Hochstsitzen nach Frank-
reich iiberweisen lassen:

a) verheiratete Arbeiter bis zu 200 RM. im Monat,

b) unverheiratete Arbeiter bis zu 160 RM. im Monat,

c) Angestellte bis zu 300 RM. im Monat.
Die Ubertragung nicht ausgenutzter Monatsbetrige auf spitere Monate ist
zulissig.
Die Betrige sind ausschliefilich an die

Deutsche Bank, Abteilung Ausland 2, Berlin W 8,

auf das Sammelkonto ,, Wanderarbeiter aus Frankreich® zu iiberweisen.
Die deutschen Betriebsfiihrer und die Arbeiter und Angestellten aus Frank-
reich werden durch ein Merkblact, das ihnen von der Deutschen Bank,
Berlin W 8, zugestellt wird, iiber das bei der Uberweisung zu beachtende
Verfahren unterrichtet.

I1I.

Die unter Ziffer I genannten Arbeiter und Angestellten kdnnen, wenn sie
sechs Monate hindurch ununterbrochen in Deutschland titig gewesen sind,

1) Abgedruckt auf S. B 'V a 89.
7. Nachirag
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durch ihre Betriebsfiihrer ohne Genehmigung der Devisenstellen von ihren
Lohnersparnissen iiber die unter Ziffer II genannten Hochstsitze hinaus
jeweils nach Ablauf von sechs Monaten einen weiteren Betrag bis zu
300 RM. iiber das Sammelkonto ,,Wanderarbeiter aus Frankreich® bei der
Deutschen Bank, Berlin, nach Frankreich {iberweisen.

1V.

Die unter Ziffer I genannten Arbeiter und Angestellten kénnen vor Ur-
laubsfahrten (mit Ausnahme von Wochenend- und Feiertagsfahrten) und

vor ihrer endgiiltigen Riickkehr nach Frankreich ohne Genehmigung der _
Devisenstellen einen Reisegutschein der Deutschen Bank bis zum Hochst- (.
betrage von 300 RM. erwerben und iiber die Grenze mitnehmen. Die Aus-

gabe der Reisegutscheine erfolgt an den Schaltern

der Deutschen Bank, Berlin, und ihren inlindischen Niederlassungen
sowie folgender ebenfalls mit der Ausgabe von Reisegutscheinen der
Deutschen Bank betrauten Institute:

Creditanstalt-Bankverein Wien und ihren inlindischen Niederlassungen,

Deutsche Verkehrskreditbank A.G., Berlin, und ihren inlindischen
Niederlassungen,

Generalbank Luxemburg A. G., Luxemburg, und ihren Niederlassungen.

Der Erwerb der Reisegutscheine ist durch die Ausgabestellen auf der Riick-
seite des Urlaubs- oder Riickkehrscheines, der vom zustindigen Arbeitsamt
bescheinigt sein muf, unter Angabe des Betrages und des Namens der Aus-
aabestel!e einzutragen. Die Reisegutscheine sind von den deutschen Einsatz-
betrieben nach Moglichkeit gesammelt rechtzeitig vor der Abreise der Ar-
beiter und Angestellten gegen Vorlage der Urlaubs- oder Riickkehrscheine
anzufordern. Arbeiter und Angestellte, denen der Urlaubs- oder Riickkehr-
schein so spit zugestellt wird, daf} die rechtzeitige Beschaffung des Reise-
gutscheins bei den vorgenannten Ausgabestellen nicht méglich war, kénnen
Reisegutscheine ausnahmsweise noch in den Azb(.ltewonde[mven wihrend

der Fahrt erwerben. Die Einlosung der Reisegutscheine in Frankreich er- ’
folgt gegen Vorlage des Urlaubs- oder Riickkehrscheins bei den auf der g
l\ud\sute der Reisegutscheine angegebenen franzosischen Einlésungsstellen.
Arbeiter und Ang Cbtellte aus Frankreich, die beim Gren/ubertn[t einen
Reisegutschein bei sich fiihren, diirfen die im Abschnitt II Nr. 24 der Richt-
linien fiir die Dewsenbewntsdlaltung vom 22, Dezember 1938 vorgesehene
Freigrenze nicht in Anspruch nehmen.

Franzosische Zahlungsmittel diirfen an Arbeiter und Angestellte aus Frank-
reich nicht mehr abgegeben werden. Die auf Grund des Runderlasses 9/42
D.St. — R. St. bereits abgegebenen franzosischen Zahlungsmittel kénnen
ohne Genehmigung nur noch bis zum 30. Juni 1943 nach Frankreich mit-
genommen werden. Arbeiter und Angestellte, die nach diesem Zeitpunkt

7. Nachtrag
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auszureisen beabsichrigen und aus der Zeit vor Inkraftrreten dieses Rund-
erlasses noch im_ Besitz franzosischer Zahlungsmittel sind, miissen diese
Zahlungsmittel an die Reichsbank oder an eine Devisenbank verkaufen
und sich den Verkauf auf ithrem Urlaubs- oder Riickkehrschein bescheinigen
lassen. Sie kdnnen dann gegen den bescheinigten Urlaubs- oder Riickkehr-
schein einen Reisegutschein (siche oben) erwerben.

V.

Die unter Ziff.1 genannten Arbeiter und Angestellten sind ferner be-
rechtigt, sich vor Urlaubsfahrten und vor ihrer endgiiltigen Riickkehr nach
Frankreich in der Hohe Schecks ausstellen zu lassen und iiber die Grenze
mitzunehmen, in der sic die in Ziff. IT festgesetzten monatlichen Hochst-
sitze nicht ausgenutzt haben. Diese Schecks, die von der Deutschen Bank
ausgestellt werden, haben eine Laufzeit von sechs Monaten und werden in
Frankreich innerhalb dieses Zeitraums von dem Credit Lyonnais, Paris,
und seinen Filialen jederzeit eingelost. Es werden nur Schedks i ffrs. im
Gegenwerte von 10, 20, 50 und 100 RM. ausgegeben. Da die Schecks nur
auf Namen ausgestellt werden, miissen sic von dem betreffenden Arbeiter
oder Angestellten selbst in Frankreich zur Auszahlung vorgelegt werden.
Die Ausstellung der Schecks ist aui Antrag der Arbeiter und Angestellten
durch den Betriebsfithrer mindestens zehn Tage vor der Abreise der Arbei-
ter und Angestellten bei der Deutschen Bank zu beantragen.

Vorstehenden Runderlall des RWiM. gebe ich hiermit bekannt.

Der RunderlaR ARG. 139/42 wird aufgehoben, der Runderlaf ARG.
1115/41') wird, soweit die Mitnahme von Zahlungsmitteln bei Urlaubs-
reisen und der Heimreise in Frage kommt, durch die Neuregelung in
Ziff. IV obigen Runderlasses des RWiM. geiindert.

Der Runderlafl des RWiM. 57/39 D. St. ist den Landesarbeitsimtern und
Arbeitsimtern mit Runderlal des RAM. VIb 1302/39 vom 20. Juli 1939

mitgeteilt worden.

(GBA. VIe 5760.11/40 vom 3. Juni 1943 — ARG. 702/43)

Lohniiberweisung der Arbeiter und Angestellten aus Frankreich
und Belgien

Runderlal des GBA. vom 18. Februar 1944 (RABL S. 1 114)

Die Arbeitsimter bitte ich, nachstehende Mitteilung in der gleichen Weise,
wie im RunderlaR ARG. 107/44%) angeordnet, bekanntzumachen:

1) Abgedruckt auf S. BV b 4.

Wegen der Lohniiberweisungen der zum Arbeitseinsatz in das Reich beurlaubten f{ram-

zbsischen Kriegsgefangenen vgl. S. Vb 87,
2) Abgedruckt auf S. BVaildb.

14. Nechtrag
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Lohniiberweisung franzésischer und belgischer

Arbeiter

I. Bei der Behandlung der Lohnersparnisse der Arbeiter, Arbeiterinnen
und Angestellten aus Frankreich (im folgenden kurz , Arbeiter® ge-
nannt) haben die Einsatzbetriebe folgendes zu beachten:

1. Die Deutsche Bank leitet nach wie vor Lohnersparnisse nur fiir solche
Arbeiter weiter und gibt Arbeiterschecks nur fiir solche Arbeiter aus, die
im Besitz eines in Deutschland ausgestellten Bankausweises sind. Die Num-
mer dieses Bankausweises ist jeweils in den der Deutschen Bank zu liefern-
den Uberweisungsauftrigen ,,A“ oder den Vordrucken ,,Arbeiterschedk-
bestellung® anzugeben.

2. Fiir jeden bis zum 31.Dezember 1943 in Deutschland ausgegebenen
Bankausweis hat der Einsatzbetrieb sofort einen Vordruck

»Ersatzkarte Frankreich*

auszufiillen, sofern die betreffenden Arbeiter noch Lohnersparnisse iiber-
weisen lassen oder Arbeiterschecks bestellen wollen.

Die Vordrucke sind bei der

(hier ist vom Arbeitsamt die im Rderl. ARG. 107/44!) aufgefiihrte zustindige
Ausgabestelle einzusetzen)

anzufordern. Die sorgfiltig ausgefiillten, mit dem Stempel und der Unter-
schrift des Einsatzbetriebes versehenen Vordrucke sind sofort der vor-
erwihnten Vordrudk-Ausgabestelle der Deutschen Bank einzureichen. Eine
Gewihr fiir die Weiterleitung von Lohnersparnissen oder die Ausschrei-
bung von Arbeiterschecks kann in Zukunft nur dann iibernommen werden,
wenn der Deutschen Bank diese Ersatzkarte vorliegt.

3. Um der Deutschen Bank die Mbglichﬁeit zu geben, Arbeiterschecks
rechtzeitig zu liefern, sind die Schecks mindestens einen Monat vor der
Abreise der Arbeiter zu bestellen. Da der Zeitpunkt der Abreise bei den
meisten Arbeitern nur kurzfristig festgesetzt werden kann, empfichlt es
sich, die zur Verfiigung stchenden Lohnersparnisse im Rahmen der Hochst-
grenzen schon mindestens einen Monat vor der voraussichtlichen Abreise
der Arbeiter in Schecks anzulegen, falls nicht vorgezogen wird, jeden
Monat regelmiflig Lohnersparnisiiberweisungen durchzufiihren.

4. Vom 1. Mirz 1944 ab konnen nicht ausgenutzte monatliche Héchst-
betrige nachtraglich nur noch drei Monate riickwirkend in Anspruch ge-
nommen werden. Beispielsweise kénnen im Monat Mirz in Anspruch ge-
nommen werden:

1) Abgedruckt auf S. BV a 13 b.
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a) der Hochstbetrag fir Mirz,

b) die Hochstbetrage fiir die Monate Dezember, Januar =nd Februar,
soweit diese noch nicht ausgenutzt sind.

An den iibrigen Uberweisungsbestimmungen hat sich nichts gedndert.

II. Fiir die Lohniiberweisungen der Arbeiter, Arbeiterinnen und An-
gestellten aus Belgien gilt das vorstehend unter 14 Gesagte ebenfalls.

(GBA. VIe 5760/45 vom 18. Februar 1944, ARG. 149/44)

Lohniiberweisung der Arbeiter und Angestellten aus Belgien
und Frankreich

Runderlafl des GBA. vom 11. Februar 1944
(Abgedruckt S. BVb 4¢)

14. Nachtrag
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Aufmerksam durchlesen! Gut aufbewahren!
Merkblatt
fiir die Arbeiter aus Frankreich

1. Devisenbestimmungen

Fiir die 'berweisung von Lohnersparnissen nach Frankreich gilt folgendes:
1. Betriebsfiihrer von Arbeitern aus den besetzten Gebieten Frankreichs bediirfen zur Auszahlung des
Lohnes an die Arbeiter keiner devisenrechilichen Genehmigung.
2. Die Arbeiter konnen ihre Lohnersparnisse durch ihre Betriebsfithrer in die besetzten
und unbesetzten Gebiete Frankreichs iiberweisen lassen.
Voraussetzung fiir die Uberweisung ist jedoch, daffi die Arbeiter bei der Deutschen Bank, Berlin W 8,
Abteilung Ausland 2, als iiberweisungsberechtigt vorgemerkt sind.
3. Die Deuntsche Bank kann nur solche Arbeiter als iiberweisungsbereditigt vormerken, die auf Ver-
anlassung des Herrn Reichsarbeitsministers angeworben worden sind.
Arbeiter, die die Arbeit in Deutschland aufgenommen haben und nic h t auf Veranlassung des Herrn
Reichsarbeitsministers angeworben worden sind, sind nicht iberweisungsberechtigt.
4, Die bei der Deutschen Bank als iiberweisungsberechtigt vorgemerkten Arbeiter kiinnen ihre

igenen Lohnersparnisse durch ihre Betriebsfiihrer bis zu folgenden Hodsisitzen nach

®“den beseizten und unbesetzten Gebieten Frankreichs iiberweisen lassen:
Verheiratete . . . . . . . . . Dbiszu 160 RM. im Monat
Unverheiratete . . . . . . . . biszu 120 RM. im Monat

Wenn ein Arbeiter in einzelnen Monaten weniger als 160 bzw. 120 RM. iiberweisen lifit, so kann er in
spiiteren Monaten enfsprechend mehr iiberweisen lassen.
Die Lohnersparnisiiberweisungen diirfen durch die Betriebsfiithrer nur fiir. die Monate vorgenommen
werden, in denen die Arbeiter in Deutschland beschiiftigt waren. Dariiber hinaus ist die Uberweisung
fiir einen Urlaubsmonat zulissig.
Der Arbeiter darf immer nur die von ihm selbst verdienten Betriige iiberweisen lassen. Er darfl also
nichi Lohnersparnisse von Arbeiiskameraden mit einzahlen lassen. Wer dies dennody tut, macht sich
strafbar. Das zu Unrecht eingezahlie Geld wird beschlagnahmt.
5. Die unter Punkt 4 erwiihnten Beiriige sind an die

Deutsche Bank, Berlin W 8, Abteilung Ausland 2

»Sammelkonto Wanderarbeiter aus Frankreich®

zu iiberweisen.
Die Deutsche Bank, Berlin W 8, leitet die eingezahlien Lohnersparnisse abziiglich eines Spesen-
betrages, in welchem die Gebiihr der Deutschen Verrechnungskasse einbegriffen ist, auf dem dafiir
bestimmten Wege nach Frankreich weiter.
Die Auszahlung des Fr.-Gegenwertes erfolgt in Frankreich durh den Crédit Lyonnais,
Paris (abziiglich Uberweisungsspesen).
6. Die Lohnersparnisse, die infolge der Besdirinkung auf die Monatshichstgrenze nicht iiberwiesen
werden diirfen, kénnen von den Arbeitern bei einer Devisenbank oder einem Posischeckamt auf ein
Vorzugssperrkonto, zu dessen Errichtung eine Genehmigung nicht erforderlich ist, geneh-
migungsirei eingezahlt werden. Auszahlungen an den betreffenden Arbeiter aus diesem Verrechnungs-
sperrkonto zum Verbrauch im Inlande konnen ohne Genehmigung erfolgen.
7. Arbeiter, die sechs Monate hindurch ununterbrochen in Deutschland tiitig gewesen sind, sind
berechtigt, von ihren Lohnersparnissen iiber die unter Ziffer 4 genannten monatlichen Hichstsiitze
hinaus einmalig einen Betrag bis zu 300 RM. iiber das ,,Sammelkonto Wanderarbeiter aus Frankreich™
zu iiberweisen. Die Uberweisung kann nur in einer Summe durch den Betriebsfiihrer erfolgen und muft
gegebenenfalls durchgefiihrt werden, solange der betreffende Arbeiter noch in Deutschland tiitig ist.
8. [)cder Arbeiter ist ferner berechiigt, vor seiner Heimreise oder vor einer Urlaubsreise sich in der
Hiihe Schecks ausstellen zu lassen und iiber die Grenze mitzunehmen; in der er die oben unter I/4 vor-
&us«henen monatlichen Hichsisiitze nicht ausgenutzt hat. Diese Schecks, die von der Deutschen Bank
sgestellt werden, haben eine Laufzeit von sechs Monaten und werden in Frankreich innerhally dieses
Zeitraums von dem Crédit Lyonnais, Paris, und seinen Filialen jederzeil eingelist. Es werden nur
Schecks in Fr. im Gegenwert von 10, 20, 50 und 100 RM. ausgegef)en. Da diese Schecks nur auf den
Namen des betreffenden Arbeiters ausgestellt werden, miissen sie von diesem selbst in Frankreich zur
Auszahlung vorgelegt werden. Die Ausstellung der Schedks ist auf Antrag der Arbeiter durch den
Hc!riebsfiiﬁrer mindestens 10 Tage vor der Abreise bei der Denischen Bank, Berlin, zu beantragen.
9. Die Arbeiter verlieren ihre Uberweisungsherechtigung, wenn sie ohne Genchmigung des zustindigen
Arbeitsamies ihre Arbeitssielle wechseln oder nach lingerer Unterbrechung, die nicht mehr als Urlaub
bewertet werden kann, erneut in Deutschland Arbeit aufnehmen.
Als Ia‘a'l;]gere Unterbrechung der Arbeit ist grundsitzlich eine Zeitspanne von mehr als fiinf Wodien
anzusehen,
10. Scheidet ein Arbeiter aus dem Beiriebe aus, so ist der Betriebsfiihrer verpflichtet, der Deutscdien
Bank umgehend eine entsprechende Abmeldung zuzuleiten.

IL. Uberweisungsverfahren

Bei der Durchfiihrung der Uberweisungen sind folgende Richtlinien zu beachien:
1. Anmeldung. Die Vormerkung der Uberweisungsbereditigung der Deutschen Bank erfolgt auf
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Grund von Anmeldungen durch die Betriebsfiihrer. Die Anmeldungen haben unter Benutzung der
besonderen, den Beiriebsfiihrern bzw. den Arbeitern iibermittelien Vordrucke zu erfolgen. Die
Belriebsfiihrer leiten die ausgefiillien Anmeldevordrucke iiber das fiir ihren Bezirk zustindige Arbeits-
amt an die Deutsche Bank, Berlin W 8, Abteilung Ausland 2, weifer.
Die Deutsche Bank iibermittelt sodann den Beiriebsfiihrern die zur Durdhfiihrung der Uberweisungen
zu benutzenden Vordrucke ,,A*" und ,,B 2*, -
2 Uberweisungsvordruck . A". Hat ein Arbeiter seinem Betriebsfiihrer von seinen Lohn-
ersparnissen eine Summe zur Weiterleitung an die Deutsche Bank iibergeben, so fiillt der Betriebs-
fithrer fiir diesen Betrag einen Vordruck ,,A* (Uberweisungsaunlirag) sorgfiltiz aus. Dabei ist fol-
gendes zu beachten:
Ohne Verzigerung kinnen die Lohnersparnisse der Arbeiter bei ihren Angehirigen in Frankreich nur
dann ankommen, wenn
a) alle Uberweisungsvordrucke deutlich lesbar in lateinischer Scurift, maglichst mit der Schreib-
maschine, auvsgefiilli werden;
b) der Name und die Vornamen des Arbeiters. fiir dessen Rechnung die Uberweisung erfolgt, genau
50 angegeben werden, wie sie im Reisepall oder sonstigen Ausweis vermerkt stehen:
¢) die Adresse des Empfingers in Frankreich mit allen Einzelheiten angegeben wird.
Die Adresse mulf bestehen aus: Anrede (Herr, Frau, Friiulein), Name, Vornamen, Ortisangabe,
Straflenbezeichnung, Hansnummer und Angabe des De partements.
Die Angabe der Nummer des Reisepasses oder des sonstigen Ausweises in dem UberweisungsvordrudiNg
»A™ islt unbedingt erforderlich.
3. Uberweisungsvordruck ,.B 2" (Zusammenstellung). Beschiiltist ein Betriehsfiihrer
mehrere Arbeiter, so kann er die Betriige in einer Summe einzahlen, Er fertigt dann eine Zusammen-
stellung nach Vordrudk ,,B 2** aus. Die Uberweisungsvordrudke ,,A* sind auch in diesem Falle
auszufiillen,
4. Die Uberweisung der Lohnersparnisse kann durch Niederlassungen der Deuntschen Bank oder durch
ein iriliches Kreditinstitut, iiber das Posischeckkonio des deuischen Betriebsfiihrers bzw. durd: Ein-
zahlung auf das Posischeckkonto der Deutschen Bank — Berlin Nr. 1000 — mittels Zahlkarie erfolgen.
5. Die Uberweisungsaufiriige (Vordrudk ,,A*), Durchschlag und Original, und die Zusammenstellung
(Vordruck ,,B 2*) sind umgehend der Deutschen Bank, Berlin W 8, Abteilung Ausland 2, zuzusenden.
Durchschlag des Vordrucks ,,B 2** (Zusammenstellung) verbleibt dem Betriebsfiihrer als Unterlage.
6. Bei Bestellung der oben unter I/8 erwiihnten Schedks entfillt die Ausfertigung der Uberweisungs-
vordrucke ,,A". In diesem Fall ist nur ein Uberweisungsvordruck ,,B 2 mit der Uberschrift ,.Scheck-
bestellung fiir Arbeiter aus Frankreich” — auf dem keinerlei sonstige Auftriige enthalten sein diirfen —
zu liefern; genaueste Angabe des Namens des Arbeiters — miglichst mit Schreibmaschine — ist hierbei
unerliililich. Die Uberweisung des RM.-Gegenweries an die Deutsche Bank, Berlin, kann, wie vorstehend
unter 4 angegeben, erfolgen; es sind nur durch 10 RM. teilbare Betriige zu iiberweisen. Die Gebiihr
und Porioauslagen der Deuischen Bank sind im Schedcbetrag beriicksichtigt; die Gebiihr des Crédit
Lyonnais wird bei der Auszahlung gekiirzt.
Fiir Arbeiter, fiir die keine giiltige, vom zustiindigen Arbeitsamt abgestempelic Anmeldung vorliegt,
kinnen keine Schecks ausgestellt werden.
7. Es ist notwendig, dafi vorsiehende Richilinien genau beachiet werden, da andernfalls mif einer
reibungslosen und schnellen Zustellung des Gegenwertes der eingezahlien Lohnersparnisse an die aus-
lindisdien Empfinger nicht mit Sicherheit gerechnei werden kann.
8. Siimtliche in diesem Merkblatt erwiihnten Vordrudke werden von der Deutschen Bank in geniigender
Anzahl zur Verfiigung gestellt und kinnen bei Verbrauch jederzeit nachgefordert werden. Es empfiehlt
sich, siets die erforderlichen Vordrudke fiir etwa drei Monate anzufordern.

III. Allgemeines
1. Es ist verboten und strafbar, die Lohnersparnisse auf einem anderen als dem vorbezeichneten Wege
(z. B. in Briefen oder Paketen) nach Frankreich zu verbringen.
2, Bei der Riidckehr darf der Arbeiter weder Reichsmarknoten, Rentenbankscheine noch deutsches
Harigeld iiber die Grenze mitnehmen. Vor dem Versuch, deutsches Geld mitzunehmen, wird dringend
gewarnt. Etwa vorhandene Betriige werden beschlagnahmt. ”
Dagegen ist jeder Arbeiier berechtigt, vor seiner Heimreise oder vor einer Urlaubsreise bei eine
Reichsbankanstalt oder bei einer Devisenbank franziisische Fr. bis zum Gegenwert von 300 RM. zu
erwerben und iber die Grenze mitzunehmen. Da die in der Nihe der Grenze gelegenen Reichshank-
anstallen im allgemeinen nicht in der Lage sind, Devisenbetriige in griflerem Umfange an auslindische
Wanderarbeiter abzugeben, sind die benitigten auslindischen Zahlungsmittel rechizeitig vor der Abreise
der Arbeiter bei den zustiindigen Reichsbankanstalten oder bei den Devisenbanken anzufordern.
Der Erwerb der Zahlungsmitiel ist durch die Stelle, bei der die Zahlungsmittel erworben werden,
unfer Angabe des Betrages in Reichsmark und unter Angabe des Tages in den Reisepafl einzutragen.
Sofern der betreffende Arbeiter nicht im Besitz eines Reisepasses ist, ist der Erwerb auf dem Umschlag-
blatt seiner ,,Arbeitskarte fiir auslindische Arbeitskrifte” oder auf dem Urlaubssdiein zu vermerken.
3. Bei der Heimreise und bei Urlaubsreisen kinnen die Arbeiter den Fahrpreis auch fiir die franziisische
Strecke aus ihren Lohnersparnissen, also in deutschem Geld, bezahlen.

Bezug von Kleidern usw.

Die Arbeiter kiinnen Webwaren — Kleider und Wiische — sowie Schuhe nur auf Bezugscheine kaufen.
Um einen Bezugschein zu erhalten, miissen sie sich von dem zustindigen Wirtschaftsamt eine Wander-
personalkarte ausstellen lassen. Die Einkauf bezugscheinfreier Ware steht frei.
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Wichtige Mitteilung an alle Einsatzbetriebe der Arbeiter (Arbeiterinnen) und
Angestellten aus Frankreich

Wie uns das Reichswirisdhaltsministerium mitgeteilt hat, ist in devisenrechtlidier Hinsicht
folgende Neuregelung geirolfen worden:

1. Ab Monat April 1943 kisnven die Arbeiter (Arbeiterinnen) und Angestellien aus Frankreich
vou ihr Lohnersparnissen ULerweisungen bis zu folgenden Hachstsitzen nach Frankreich
durchfiihren lassen:

a) verheiratete Arbeiter (Arbeiterinnen) . . . . . . bis zu 200 RM. im Monat,
b) ledige Arbeiter (Arbeiterinnen) . . . . . . . bis zu 160 RM. im Monat,
¢) Angesicllie (gleichgiiltiz ob verheiratet oder ledig) bis zu 300 RM. im Monat.

Jeder Arbeiter (Arbeiterin) und Angestellte aus I' rankreich (in folgendem kurz , Arbeiter™
;.:tn.ltmli kann nach wie vor nads U)]uul iner jeden ununterbrochenen Beschiiftigungszeit
in Deutschland von sechs Monaten von wen Lohnersparnissen zusiitzlich einen Bet
zu 300 BM. iiber die wiihnien monatlichen Uberweisungshachsisitze hinaus durch den
Einsatzbetrieb nacdh creich (cinschlieflich der Normannischen Inseln) iiberweisen la
Die bisherige Einschriinkung, dalt die Uberweisung in einer Summe durchgefiihrt werden
muft solange der Eetreffende Arbeiter noch in De .uischland arbeitet, ist in Weglall gekommen.

Unter ..Lohnersparnisse” sind n gene Ersparnisse aus dem Arbeitsentgelt zu ve chen,
das die Arbeiter auf Grund ihrer gkeit im Ein betrieb 11|1.|1In_>|1 ilnim- oder G¢ |.|I|--
inkommen nach Abzug aller Stevern, Sozialbeitrige usw.). Lrsp ¢ aus Sonderver-
giitungen, die den Arbeifern als Entschiidigung fiir dic durd \i(lppvllv !|Llll\|1|.l|lhrulll‘“ﬂ" und
erhisthten Aunfw n.L im \|L-Luu| enistehenden Kosten gewiihrt werden (Trennungsentschiidigung,
amilienbeihilfe, i konnen — enigegen der bisherigen Ubung — ulw im
Rahmen der itze iiberweisungsbereditig parni angesehen
werden, Die 1zl Illt'l}(' sind dafiir verantwortlich, daft nur , Lohnersparnisse’” im Sinne
der \thiu]]l!lll( n Vorschrift iikerwiesen werden, Solange nidil der \m:luuhi von Zuwider-
handlungen besteht, sind sie nicht verpflichiet, £ rmittlungen dariiber anzustellen, aus weldien
\‘:itlvll: die iter ihren Lebensunterhalt Destreiten.

Teder Arbeiter ist nach wie vor berechtigt, vor seiner Heimreise oder vor einer Urlaul
reise sich in der Hiohe Schecks ausstellen zu lassen und iiber dic Grenz mitzunehmen, in der
er die resetzien Uberweisungshichstsitze nicht ausgenuizt hat. Diese Schedks. die von
der Deutsdien Bank ausg -Il|t -erden. haken eine Laufzeit von 6 Monaien und werden
in Frankreich innerhalb di s Zeitraumes vom C rédit Lyonnais, Paris und seinen Filialen

en Legitimation mnﬂr:l-:-.i s werden nur Schecks in franz. Franes im Gegenwert von
10, 20, 50 und 100 RM. ausgegeben. Da die Ausstellung dieser Schecks auf den Namen des
Letreffenden Arbeiters e sie von diesem selbsi in Frankreich zur Auszahlung
vorgelegt werden. Die \uauniml.: der Schecks durch die Post nach Frankreich ist verboten.
Die \nasﬂ][l!ng. der Schecks ist auf Anirag der Arbeiter durch den Einsatzbetrieh mindestens
10 Tage vor der Abreise bei der H(ulnh:u Bank, Berlin W 8 zu beantragen.

18-

Reisegulsdiein
Jeder Arbeifer kann vor Urlaubsfahrien (mit Ausnahme von Wodienend- und Feieriags-
fahrten) und vor seiner endgiiltigen Riidckehr h Frankreidi ohne Genehmigung der Devisen-
stellen und ohne Anrec I;uun-‘ aufdie festgesetzten Uberweisungs
hisichstsitze einen Re "mwlwm der Deutschen Bank bis zum Hidsibeirage von
300 RM. erwerben und iiber die Grenze miinchmen. Die Ausg rabe der Reiseguischeine uful-"

an den Schaltern
der Deuisdien Bank, Berlin, und ihren inlindischen Niederlassungen

sowic folgender ebenfalls mit der Ausgabe von Reiseguischeinen der Deutschen Bank be-
traufen Institute:

Creditanstalt-Bankve Wien, und ihrer inlindischen Niederlassungen,
Deutsche Verkehrs-Kredit-Bank A.-G., Berlin, und ihrer inlindischen Niederlassungen,
General-Bank Luxemburg A.G., Luxemburg, und ilrer Niederlassungen.

Der Erwerb der Reiseguischeine ist nur gegen Vor s Urlaubsscheines oder Riidkkehr-
scheines zuliissig. Die \il\,‘_’dl![\l(”ln haben auf de tickseite des Urlaubs- oder Riidkkehr-
scheines vom zu digen Arbeitsamt beglaubigt scin mulft, folgende Eintragung vor-

a) Reidismarkbetrag, iiber den der ausgegebene Reisegutschein lautet,
b) Stempel der Ausgabestelle.

Reim Erwerb ecines Reiseguischcines an den Schaltern der Ausgabesiellen zur Dedkung
der denischen und franzisischen Verwaltungskosien eine (mlmln in folgender Staffelung zu
entrichien:
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1 1943 diirfen franzisische Zahlungsmittel an die Arleifer nidhi mehr abgegelien
einem Arbeiter berciis erworbene [ranzisische Zahlungsmiticl kiinnen ohne Ge-
e noch bis zum 30. Juni 1943 nadi Frankreich mitgenommen werden. Arbeiic

en Fealbsichtigen und aus der Zeit vor Inkraltireten dieser
itze franzosischer Zahlungsmittel sind, miissen diese Zahlungsmittel
hshank oder eine Devisenbank verkaufen und sich den Verkauf auf ihrem
n bzw. Riidkkehrschein bescheinigen lassen. Sie kiénnen danu
rlanbsschein baw. Riickkehrschein einen Reisegutschein erwerben.

noch im Be
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Wir Jll_lu‘n Sie hiflich, den Arbeitern (Arbeiterinnen) und Angesiellten aus Frankreich sowie

in Fr
elung

allen
Nenr

Berlin, Mai

¢ kommenden Gelolgschaftsmitgliedern lhres Betriebes umgehend von dieser
Kenntnis zu geken.

1943
Deutsche Bank
Abteilung Ausland
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Griechenland

Runderlafl des Reichswirtschaftsministers iiber die Lohniiberweisung
griechischer Arbeiter

Vom 11. Februar 1942 (RArbBL S. I 298)

Der Reichswirtschaftsminister
V Dev. 2/3048/42

Runderlaf Nr. 15/42 D. St./R. St. vom 11. Februar 1942
I.

Betriebsfiithrer griechischer landwirtschaftlicher und gewerblicher Arbei-
ter, die durch Vermittlung des Werbebeauftragten des Reichsarbeits-
ministeriums in Deutschland Arbeit aufgenommen haben oder in Zukunft
aufnehmen werden, stelle ich hiermit von der Verpflichtung frei, die
nach § 15 DevG. zur Lohnauszahlung an die Arbeiter erforderliche Ge-
nehmigung einzuholen.

II.
Die unter Ziff. I aufgefiihrten Arbeiter konnen ihre Lohnersparnisse
durch ihre Betriebsfiihrer ohne Genehmigung der Devisenstellen iiber die
Dresdner Bank, Berlin W 8, bis zu folgenden Hochtsitzen in ihre Heimat
iberweisen lassen, wenn sie im Besitz eines Bankausweises sind:

gewerbliche Arbeiter und Forstarbeiter bis zu 100 RM. im Monat,
landwirtschaftliche Arbeiter bis zu 80 RM. im Monat.
Innerhalb eines Kalendermonats darf jeweils nur eine Uberweisung vor-
genommen werden; die Uberweisung des monatlichen Héchtsbetrages in
Teilbetrigen ist ausgeschlossen. Die Ubertragung nicht ausgenutzter
Monatsbetrige auf die spiteren Monate ist zulissig.
Die Betrige sind ausschlieflich an die
Dresdner Bank, Berlin W 8§,

auf das ,,Sammelkonto von Lohnersparnissen griechischer Arbeiter” zu
iberweisen.

I11.
Die zur Uberweisung von Lohnersparnissen berechtigenden Bankausweise
werden von der Dresdner Bank, Berlin W 8, ausgestellt, sobald der
deutsche Betriebsfithrer den ,Einweisungsschein®, der jedem ordnungs-
miflig angeworbenen griechischen Arbeiter von dem Werbebeauftragten
des Reichsarbeitsministeriums bei seiner Ausreise ausgehindigt wird, iiber
das zustindige Arbeitsamt der Dresdner Bank, Berlin W 8, eingesandt hat.

IV,
Bei der Riidkkehr nach Griechenland oder bei Urlaubsreisen diirfen die
griechischen Arbeiter im Rahmen der Freigrenze bis zu 10 RM. inlin-
dische Scheidemiinzen in Stiicken zu 1, 2 und 5 Rentenmark ohne Ge-
nehmigung mit iiber die Grenze nehmen.
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Dariiber hinaus sind die Arbeiter berechtigt, vor ihrer Heimreise oder
vor einer Urlaubsreise bei einer Devisenbank oder bei einer Reichsbank-
anstalt Drachmen bis zum Gegenwert von 100 RM. zu erwerben und
iiber die Grenze mirzunehmen. Der Erwerb der Zahlungsmittel ist durch
die Stelle, bei der sie erworben werden, unter Angabe des Betrages in
Reichsmark und unter Angabe des Tages in den Reisepafl einzutragen.
Sofern der betreffende Arbeiter nicht im Besitze eines Reisepasses ist,
ist der Erwerb auf dem Umschlagblatt seiner , Arbeitskarte fiir auslin-
dische Arbeitskrifte” oder auf dem Urlaubsschein zu vermerken.

i
Uber die weiteren Einzelheiten des Uberweisungsverfahrens werden die
Betriebsfithrer und Arbeiter durch ein Merkblatt unterrichtet, das von
.der Dresdner Bank, Berlin W 8, herausgegeben wird. Betriebsfiihrer und
Arbeiter, die nicht im Besitze eines derartigen Merkblattes sind, kénnen
es bei der Dresdner Bank, Berlin W 8, anfordern.

Vorstehenden Runderlafl des RWiM. gebe ich hiermit bekannt.
(Va 5760.12/9 vom 18. Februar 1942)

Merkblatt der Dresdner Bank
iiber die Lohnauszahlung an griechische Arbeiter sowie die Uberweisung
der Lohnersparnisse in die Heimat

I. Devisenbestimmungen

1. Betrichsfiihrer griechischer gewerblicher und landwirischaftlicher Arbeiter (im folgenden
kurz Arbeiter genannt) bediirfen keiner devisenrechtlichen Genehmigung zur Auszahlung der
Liéhne an die Arbeiter, die von den zustiindigen deutschen Arbeitseinsatzbehiirden zugewiesen
sind.
2. Die Arbeiter sind zur Uberweisung von Lohnersparnissen durch ihre Beiriebsfiihrer be-
rechtigt, wenn sie
durch Vermittlung des Werbebeauftragten des Reichsarbeitsministeriums in einer deul-
schen Arbeiisstelle beschiiftigt werden und

im Besitz eines von der 3 :
Dresdner Bank in Berlin W 8

ausgestellien Bankausweises sind.

Zur Uberweisung von Lohnersparnissen bedarf es keiner besonderen Genehmigung der
Devisenstelle.

3. Die Arbeiter kiinnen ihre eigenen Lohnersparnisse durch ihren Beiriebsfiihrer bis zu
folgenden Hiichsisiitzen nach Griechenland iiberweisen lassen:

a) gewerbliche Arbeiter und Forstarbeiter bis zu 100 RM. im Monat,

b) Landarbeiter bis zu 80 RM. im Monat.

Wenn ein Arbeiter in einzelnen Monaten weniger als obige Hichstsummen iiberweisen lidft,
so kann er in spiteren Monaten entsprechend mehr iiberweisen lassen. Die Lohnersparnis-
iiberweisungen c]l:.lrfcn durch die Betriebsfithrer nur fiir die Monate vorgenommen werden,
in denen die Arbeiter tatsichlich in Deutschland beschiiftigt waren. Der Arbeiler darf
immer nur die von ihm selbst verdienten Betriige iiberweisen lassen; er darf also nicht
Lohnersparnisse von Arbeitskameraden mit einzahlen. Wer dies dennoch tut, macht sich siraf-
bar. Das zu Unrecht Eingezahlte wird besdilagnahmt.

Fiir jeden Arbeiter diirfen Lohnersparnisse nur einmal im Monat iiberwiesen werden.

4. Die Arbeiter verlieren ihre Uberweisungsberechtigung, wenn sie ohne Genehmigung des
zustiindigen Arbeitsamtes ihre Arbeitsstelle wechseln oder nach liingerer Unterbrechung, die
nicht mehr als Urlaub bewertet werden kann, erneut in Deuischland die Arbeit aufnehmen.
Fiir Lohnersparnisse, die infolge der Beschriinkung auf die Monaishichsigrenze nicht iiber-
wiesen werden diirfen oder die der Arbeiter aus sonstigen Griinden nicht nach Griechenland
schicken lassen will, kiéinnen bei jeder Bank und bei jeder Sparkasse besondere Konten
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errichiet werden, die als ,,Arbeitersonderkonten* zu kennzeichnen sind. Es kionnen ferner
fiir derartige auslindische Arbeiter besondere Sparkonten bei der Deunischen Reichspost er-
richtet werden. Der Postsparkassendienst wird von allen Postimtern und Postscheckiimtern
im Deutschen Reichsgebiet wahrgenommen.

Dic Errichtung von Arbeitersonderkonten sowie von Sparkonten fiir auslindische Arbeiter
bei der Deutschen Reichspost bedarf keiner devisenrechilichen Genehmigung. Vor Errichtung
eines derartigen Kontos hat der betreffende auslindische Arbeiter stets seinen Pall oder
seine Identititskarte sowie seine Arbeitskarte vorzulegen.

Cinzahlungen auf die Arbeitersonderkonten sowie auf die Sparkonten bei der Deutschen
Reichspost kénnen von den ausliindischen Arbeitern ohne Genehmigung vorgenommen werden.
;'\us:mllnlnngvn aus diesen Konten kinnen, sofern sie an die Inhaber der Konten erfolgen,
cbenfalls genehmigungsfrei durdigefiihrt werden.

Bei Arbeitersonderkonten, die von Banken und Sparkassen gefiihrt werden, die nicht die
Devisenbankeigenschaft besitzen, sowie bei Sparkenten, die von der Deuischen Reidhspost
L‘,'li‘fl'lh]'t_ werden, diirfen die auf die Konien jeweils eingezahlien Betrige von 2000 RM. nicht
iibersteigen.

Bei jeder Einzahlung durch den ausliéndischen Arbeiter sowie bei jeder Auszahlung an den
ausliindischen Arbeiter hat dieser seinen PaBi oder seine Identititskarte sowie seine Arbeits-
karte vorzulegen, Bei Einzahlungen auf ein Sparkonto bei der Deutschen Bank sowie bei
Abhebungen von einem derartigen Konto ist ferner steis das Postsparbuch vorzulegen, das der
ausliindische Arbeiter bei der Errichiung des Sparkontos erhiili.

Auf Grund einer Genehmigung der Devisenstelle Berlin sind wir und unsere siimilichen
Niederlassungen berechtigt, auch dann Arbeitersonderkonten zu errichten und Auszahlungen
daraus zu leisten, wenn der Arbeifer siatt dcr vorgesehenen Arbeitskarte die Bescheinigung
des deutschen PBetriebsfiihrers vorlegi, daB der beireffende Arbeiter mit Zustimmung der
deutschen Arbeitseinsatzbehorden bei ihm beschiiftigt wird, Auch diirfen wir weiterhin auf
Antrag deutscher Betriebsfithrer fiir auslindische Arbeiter Arbeiiersonderkonten errichten,
wenn der deutsche Betriebsfiithrer die Erklirung abgibt, daB der auslindische Arbeiter bei
iim mit Zustimmung der deutsdhen Arbeiiseinsatzbehéirden die Arbeit aufgenommen hat
und bei ihm beschiiftigt wird oder gewesen ist.

5. Bei der Riidkkehr oder bei Urlaubsreisen darf der Arbeiter deutsche Zahlungsmittel bis
zu]m Hichstbeirage von 10 RM. in Harigeld oder Rentenbankscheinen iiber die Grenze mit-
nehmen.

Die Mitnahme von hoheren Betriigen oder von Reichsbanknoten ist verboten, etwa vorhan-
dene Mehrbetriige werden heschlagnahmt. Den Briefen und Pakefen nach Griechenland
darf deutsches Geld nicht beigelegt werden. Zuwiderhandlungen werden nach den deutschen
Devisenbestimmungen bestraft.

Dariiber hinaus sind die griechischen Arbeiter berechtigt, vor ihrer Heimreise oder yor einer
Urlaubsreise bei einer Devisenbank oder einer Deutschen Reidisbankniederlassung Drachmen
bis zum Gegenwert von 100 RM. zu erwerben und iiber die Grenze mitzunchmen. %’)cr Erwerb
der Zahlungsmittel ist durch die Stelle, bei weldier sie gekauft werden, unter Angabe des
Tages in den Reisepall einzuiragen.

Es empfiehlt sich, die erforderlichen Drachmenbetrige moglichst friihzeitiz zu bestellen, da
sonst keine Gewiihr dafiir besteht, da@ Drachmenbetriige im gewiinschien i‘mfaugc zur Ver-
fiigung stehen

Die Arbeiter kimnen bei der Heimreise und bei Urlaubsreisen den Fahrpreis anch fir die
ausliindische Strecke aus ihren Lohnersparnissen, also in deuischem Geld, bezahlen, soweit
Fahrilausweise iiber die auslindischen Strecken in Dentschland erhilflich sind.

II. Uberweisungsverfahren

Bei der Durchfiihrung der Uberweisungen sind folgende Richilinien zu beachten:

i, Uberweisungsweg. Die Uberweisung der Lohnersparnisse hat der Betriebsfiihrer
vorzunchmen. Die Beiriige sind an die Dresdner Bank, Berlin W 8, zur Guischrift auf das
.Sammelkonto von Lohnersparnissen griechischer Arbeiter” zu iiberweisen. Die Auszahlung
des Drachmengegenwertes an die im Bankausweis angegebene Ansdirift erfolgt durch Banque
d'Athénes S. A., Athen, abziiglich der in Griechenland enistehenden Kosten.

2. Bankausweis des griechischen Arbeiters. Die ordnunﬁsmﬁﬁig an-
geworbenen griechischen Arbeiter erhalten von dem Werbebeauftragten des Reichsarbeits-
ministeriums bei der Ausreise einen ,,Einweisungsschein''; auf Grund dieser Unterlage be-
aniragt der Betriebsfiihrer iiber das zustiindige Arbeitsamt bei der Dresdner Bank,
Abteilung ,,griechische Arbeiter'”, Berlin W B, die Ausstellung eines zur Uberweisung der
Lohnersparnisse erforderlichen Bankausweises. Ein Arbeiter ohne Bankausweis kann seine
Lohnersparnisse nicht in die Heimat iiberweisen.

In dem Bankausweis ist der Name des Arbeiters, der Name des denischen Betriebsfiihrers
und die Anscirift des Empfiingers, an den die Uberweisung vorgenommen werden soll, an-
gegchen. An einen anderen als den im Bankausweis genannten Empfinger konnen Uber-
weisungen nicht durchgefiihrt werden. Der Bankausweis ist mit einer Nummer versehen,
unter weldher der Arbeiter sowohl bei der Dresdner Bank, Berlin, als auch bei der Banque
d'Athénes S. A., Athen, gefiihrt wird.

1. Nachtrag




BVb

— 30c¢c —

el elwaige
gcnommen w
antworien.
3. Anderungen des Bankausweises.

a) Wenn der Arbeiter mit Genehmigung des zustiindigen Arbeitsamtes seinen Arbeitsplatz
wedhselt, hat der Betriebsfiihrer den in seinen Hinden befindlichen Bankausweis dem Arbeits-
amt zuriickzugeben. Das zustindige Arbeitsamt wird den Bankausweis dem neuen Betriebs-
Fihrer zusiellen, nachdem in dem Bankausweis der Name des neuen Betriebsfiihrers ein-
getragen ist. Gleichzeitig wird das Arbeitsamt die Dresdner Bank, Berlin W 8, von dem
criolgten Wedhsel des Arbeitsplaizes unterrichten .
b) Wenn der Arbeiter aus wichtigen Griinden genétigt ist, seine Ersparnisse kiinftig an einen
anderen als den im Bankausweis genannten Empfinger zu iiberweisen, so kann er iiber
den Betriebsfiihrer einen Antrag auf Abiinderung des Bankausweises bei der Dresdner Bank
einreichen,

Die Dresdner Bank ist berechtigt, nach Priifung des Antrages selbstindig die erforderliche
Abiinderung des Bankausweises vorzunehmen.

4 Zahlungsauftrige Zu jedem Bankausweis gehiiren zehn Zahlungsauftrige, welche
die gleiche Nummer tragen wie ¢fu1' Bankausweis. Nach Aufbrauch dieser Zahlungsauftrige
sind weiterec Exemplare von der Dresduer Bank, Berlin W 8, kostenlos zu beziehen,

Will der Arbeiter Lohnersparnisse iiberweisen, so hat er in cinem der ihm ausgehiindigten
Yordrudke ..Zahlungsanftrag" den Betrag und seinen Namen mit Ort und Datum einzusetzen,
Bei schriftunkundigen Arbeitern hat der Betriebsfiihrer den Zah'mngsaunftrag auszufertigen.
Das Geld und den Zahlungsanftrag mit Durchschlag iibergibt der Arbeiter dann seinem
Betriebsfiihrer. Der Betriebsfiihrer priift den Zahlungsaufirag

a) auf Ubercinstimmung der Nummer des Zahlungsauftrages mit der Nummer des Bank-
ausweises,

auf Ridiiigkeit aller Angaben. die gegebenenfalls zu ergiinzen oder zu berichligen sind,
sowie daraufhin, daR kein Empfinger angegeben ist, da die Auszahlung an die auf
dem Bankausweis angegehene Person oder Stelle erfolgt und die Angabe des Empfiingers
auf dem Zahlungsauftrag daher unzulissig ist.

¢) anf Miteinzahlung der uachstehend erwihnten Spesen von 0,60 RM.

und versieht ihn mit seinem Firmenstempel und Ili]]iersd|rii‘t an der dafiir bestimmten
Stelle. Der Betriebsfiihrer sendet hieraunf cl;ie erste und zweite Ausfertigung des Zahlungs-
auftrages an die Dresdner Bank, Berlin W 8; den von ihm unterzeichnefen Durchschiag
(Quittung) héndigt er dem Arbeiler als Bestitigung der Einzahlung aus.

Bei der Uberweisung entstehen Post- und Bankgebiihren in Héhe von 0,60 RM., welche von
dem griechischen Arbeiter bei jeder Uberweisung mii einzuzahlen sind. Da nur runde
Reichsmarkbetriige iransferiert werden, muft der f zahlungsbetrag jeder Uberweisung des
cinzelnen Arbeiters auf 0.60 RM. endigen.

5. Uberweisung. Der Betriebsfiihrer leitet die Betr an die Dresdner Bank,
Berlin W 8, fiir das ,,Sammelkonto von Lohnersparnissen griechischer Arbeiter'* Konto
Nr. 555 weiter. Die Uberweisung kann erfolgen

durch die Niederlassungen der Dresdner Bank oder

durch die Niederlassungen der Linderbank Wien AG.

Schriftwechsel ist es unbedingt erforderlich, daf auf diese Nummer Bezug
d. Riickfragen der Dresdner Bank sind mit miglichster Beschleunigung zu be-

b

oder
durch die Niederlassungen der Osibank AG., Posen,
ferner durch
Einzahlung auf das Reichshank-Girokonto der Dresdner Bank, Berlin, bei der Deutschen
Reichsbank, Berlin, Konto Nr. 1/§, oder
Einzahlung auf das Postschedckonto der Dresdner Bank, Berlin W §, Konto Nr. Berlin
231 500, oder

auf dem Ubertragswege durch ein drtliches Kreditinstitut,
Die Uberweisungen miissen mit dem Vermerk ,Konio Nr. 555, griechischer Arbeiter
fiir . .. ... Bankausweis Nr. . . ... ." verschen sein.
Sollten gleichzeitiz Zahlungsauftrige mehrerer Arbeiter vorliegen, so sind diese in einer
Liste (Muster liegt bei) zusammenzustellen. Liste und Zahlungsaufiriige sind an die Dresdner
Bank, Berlin W 8, zu senden. (Fs empfiehlt sich, eine Abschrift der Liste zuriidkzubehalten.)
Die Listen kinnen von der Dresdner Bank kostenlos bezogen werden.
Um Schwierigkeiten bei der Vereinigung der auf geirenniem Wege an die Dresdner Bank
iiberwiesenen Betrage und Zahlungsauftrige zu vermeiden, mufB die Zusendung des Geld-
betrages und der Zahlungsauftriige steis unter der gleichen Firma oder dem gleichen Namen
erfolgen. Es ist also z. B. nicht angiingig, das Geld unter dem Namen eines Betriebes und
die Zahlungsauftriige unter cinem personlichen Namen abzusenden.
l'_‘_i]ncn nlwyltéx'oll als den genannten Weg, die Ersparnisse nach Griechenland zu iiberweisen,
gibt es nicht.

ur wenn das vorstehende Merkblatt genau beachtet wird, kinnen die Lohnersparnisse
rechizeitig zur Auszahlung gelangen.
6. Ansscheiden des Arbeiters aus dem Betriebe. Sceidet der Arbeiter
aus dem Betriebe aus, so ist der Beiriebsfiihrer verpflichtet, den Bankausweis umgehend
iiber das Arbeitsamt an die Dresdner Bank, Abteilung griechische Arbeiter, zuriidkzugeben.

1. Nachiray
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Lohniiberweisung griechischer Arbeiter; Auszahlungsverhaltnis
Reichsmark : Drachme

o

Runderlafl des GBA. vom 3. Dezember 1943

Der Deutsche Kommissar bei der Bank von Griechenland hat dem Militdr

befehlshaber Griechenland mit Schreiben vom 10. November 1943 folgendes

mitgeteilt:
Im Hinblick auf die Entwicklung der Wihrungsverhaltnisse in
Griechenland werden ab 15. November 1943 die im deutsch-griechischen
Clearing eingehenden Lohniiberweisungen griechischer Arbeiter in
Deutschland in der Weise aufgewertet, dafl fiir 1 RM.=3000 Drachmen
sur Auszahlung kommen. Die Banque d’Athénes als auszahlende Stelle
in Grienchenland ist entsprechend angewiesen worden.*

Ich bitte die Arbeitsimter, den Betriebsfithrern griechischer Arbeiter von

der Neuregelung unverziiglich in gecigneter Weise Kenntnis zu geben mit

der Weisung, die griechischen Arbeiter hieriiber zu unterrichten.

(VIe 5760.12/64 vom 3. Dezember 1943)

13. Nachtrag
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Italien
Lohniiberweisung italienischer Angestellten und Arbeiter
Runderlall des GBA. vom 25. Februar 1944 (RABL S. I 129)

Der Reichswirtschaftsminister
V Dev. 2/2857/44
4/44 D. St. .
Runderlafl N:'.*Rgt vom 7. Februar 1944
— R. St

26/41 D. St. 3 ;
Der Runderla = R St wird aufgehoben. Fiir Uberweisungen von

Lohnersparnissen nach Italien gilt nunmehr folgende Regelung:

IE:

Betriebsfiithrer von Angestellten, gewerblichen und landwirtschaftlichen
Arbeitern aus Italien (im folgenden kurz ,Arbeiter genannt), die mit
Zustimmung der deutschen Arbeitseinsatzbehorden in Deutschland Arbeit
aufnehmen oder aufgenommen haben, stelle ich hiermit von der Verpflich-
tung frei, die nach § 15 DevG. erforderliche Genechmigung zur Lohn-
auszahlung an die Arbeiter einzuholen. Dies gilt nicht flir die Auszahlung
571391 SE

— el 5
Ziff. IV 2); hierfiir ist wie bisher die Genehmigung der Devisenstelle ein-
zuholen. I

Die unter Ziff. I genannten Arbeiter kénnen ab 1. Mirz 1944 ihre
Lohnersparnisse ohne Genechmigung der Devisenstellen in voller Hohe
durch ihre Betriebsfithrer nach Italien iiberweisen lassen, wenn sie im
Besitze eines giiltigen Bankausweises sind.

Jeder Arbeiter darf nur seine eigenen Lohnersparnisse liberweisen lassen,
Er hat denjenigen Teil dieser Ersparnisse, den er nach Italien zu
{iberweisen wiinscht, innerhalb von vier Wochen nach jeder Lohnzahlung
bei seinem Einsatzbetrieb zur Uberweisung nach Italien einzuzahlen. Dem
Einsatzbetrieb obliegt es, hierbei zu iiberwachen, dafi die Einzahlung den
Betrag nicht iiberschreitet, den der Arbeiter nach Lage der Dinge aus dem
seit der letzten Einzahlung oder (bei neueingestellten Arbeitern) seit der
Einstellung ausgezahlten Lohnbetrag erspart haben kann.

Die zur Uberweisung nach Italien bestimmten Betrige sind von dem
Einsatzbetrieb ausschlieflich an die

Deutsche Bank, Abt. Ausland -2, Berlin W 8,

auf das Sammelkonto ,,Arbeiter aus Italien einzuzahlen. Diese Uber-
weisung hat grundsitzlich sofort zu erfolgen. Nur soweit Arbeiter mehr-
mals monatlich beim Einsatzbetrieb einzahlen, hat letzterer diese Ein-

von Arbeitsentgelt an italienische Grenzginger (vgl. Runderlafl

14. Nachtrag




zahlungen zu sammeln und monatlich einmal arn die Deutsche Bank, Ber-
lin W 8, weiterzuleiten.

Auf Verlangen der Deutschen Bank, Berlin W 8, ist ihr durch Vor-
lage von ‘Lohnquittungen oder sonstigen Belegen nachzuweisen, dafl es
sich bei den Betrigen, die iiberwiesen werden sollen, um eigene Lohn-
ersparnisse handelt. Die Deutsche Bank ist angewiesen, die Uberweisung
abzulehnen, wenn sie diesen Nachweis als nicht erbracht ansieht.

I1I.

Lohnersparnisriickstinde aus der Zeit nach dem 1. Juli 1943 konnen in
der gleichen Weise wie bisher unter Einreichung eines ordnungsmiflig aus-
gefiillten Uberweisungsvordruckes ,, A auf das vorerwihnte bei der
Deutschen Bank gefithrte Konto tiberwiesen werden. Die Einzahlung dieser
Betrage hat bis zum 29. Februar 1944 (Datum des Eingangs der Betrige
bei der Deutschen Bank, Berlin W 8) zu erfolgen. Lohnersparnisse aus der
Zeit vor dem 1. Juli 1943 kénnen nicht mehr iiberwiesen werden.

IV.

In Abweichung von der Bestimmung des Abschn. IT Nr. 24 der Richt-
linien fiir die Devisenbewirtschaftung vom 22. Dezember 1938 diirfen die
Arbeiter bei der Ausreise aus Deutschland die Freigrenze auch in der
Form der Mitnahme inlindischer Scheidemiinzen oder Rentenbankscheine
nicht in Anspruch nehmen.

Dagegen sind sie berechtigt, bei jeder Urlaubsreise (nicht jedoch bei der
endgiiltigen Riickkehr) einen Betrag bis zu 5,— RM. in Hartgeld oder
Rentenbankscheinen mit iiber die Grenze zu nehmen und bei der Riick-
kehr nach Deutschland wieder ecinzufithren. Dieser Betrag soll dem
einzelnen Arbeiter bei der Riickkehr nach Deutschland als Zehrgeld fiir
die Fahrtstrecke von der deutschen Grenziibergangsstelle bis zu seinem
Arbeitsort dienen.

Die Arbeiter sind nicht berechtigt, das mit Italien abgeschlossene Reise-
verkehrsabkommen in Anspruch zu nehmen.

V.

Die Betriebsfiihrer sowie die Arbeiter werden durch ein Merkblatt der
Deutschen Bank, Abteilung Ausland 2, Berlin W 8, iiber das bei der Uber-
weisung zu beachtende Verfahren unterrichtet.

Der Rderl. 305/41 wird hiermit aufgehoben.
Auf die Rderl. ARG. 1485/42') und 106/44') wird Bezug genommen.
(GBA. VIe 5760.14/32 vom 25. Februar 1944, ARG. 178/44)
1) Abgedruckt S. BV b 36 a.
14. Nachtrag
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Aufmerksam durchlesen! Gut aufbewahren!
Merkblatt
fiir die italienischen gewerblichen Arbeiter und Angestellten, die im
Besitz eines Bankausweises sind

I. Devisenbestimmungen
1. Betriebsfiihrer italienischer gewerblicher Arbeiter und Angestellter (im folgenden kurz
Arbeiter genannt) bediirfen zur Auszahlung des Lohnes an die Arbeiier keiner devisenrecht-
lichen Genehmigung.
2. Die italienischen Arbeiter kiénnen ihre eigemen Lohnersparnisse zum amtlichen
Kurse in voller Hihe ohne besondere Genehmigung durch ihre Betriebsfiihrer nach
Italien iiberweisen lassen.
Die Auszahlung des Lire-Gegenwertes erfolgt in Italien durch die Banca Nazionale
del Lavoro — Servizio Rimesse Germania — Roma, Piazza
della Pilotta 3.
Jeder Arbeiter darf immer nur die von ihm selbst verdienten Betriige iiberweisen lassen. Er darf
also keinerlei Betriige, die er nicht selbst verdient hat, von irgend jemand entgegennehmen, um
gie auf seinen Namen nach Italien iiberweisen zu lassen. Wer dies dennoch tut, macht sich
girafbar. Das zu Unrechi eingezahlie Geld wird beschlagnahmt. Die Uberweisungen der Arbeiter
unterliegen einer stiindigen Uberwachung.
3. Die Lohnersparnisse der italienischen Arbeiter sind an die

Deutsche Bank, Berlin, W 8, Abteilung Ausland 2

sS9ammelkonto II italienische Industriearbeiter
zu iiberweisen.
Die Deutsche Bank, Berlin W 8, leifet die eingezahlten Lohnersparnisse abziiglich eines Spesen-
betrages, in welchem die Gebiihr der Deutschen Verrechnungskasse einbegriffen ist, auf dem
dafiir bestimmten Wege nach Italien weiter.
4. Die Arbeiter verlieren ihre Uberweisungsberechtigung, wenn sie ohne Genehmigung des
zustiindigen Arbeitsamtes ihre Arbeisstelle wechseln oder nach lingerer Unterbrechung, die
nicht mehr als Urlaub beweriet werden kann, erneut in Deuischland Arbeit aufnehmen.
Als lingere Unterbrechung der Arbeit ist grundsiitzlich eine Zeitspanne von mehr als fiinf
Wodhen anzusehen.
5. Scheidet ein Arbeifer aus dem Beiriebe aus, so hat der Betriebsfiihrer die Verpflichtung,
der Deutschen Bank umgehend eine enisprechende Abmeldung zuzuleiten.

II. Uberweisungsverfahren
Bei der Durchfithrung der Uberweisungen sind folgende Richtinien zu beachten:
1. Bankausweis des italienischen Arbeiters. Jeder ordnungsmifig
vermittelte italienische Arbeiter dieser Gruppe ist im Besiiz eines Bankausweises fiir seine
Uberweisungen. Dieser Bankausweis ist von der zustiindigen Diensistelle seiner Confederazione
ausgestellt worden. Bei der Ausfiillung dieses Bankausweises hat der Arbeiter die Erklirung
abzugeben, daBl er seine Lohnersparnisse jeweils nur an einen der im Bankausweis unter 1, 2
und 3 bezeichneten Empliinger absenden will. In der Mitte des unteren Teiles des Bankaus-
weises ist die Nummer angegeben, unier weldher der Arbeiter sowohl bei der Deutschen Bank
als auch bei der italienischen Auszahlungssielle, der Banca Nazionale del Lavoro, Roma,
geliihrt wird. Bei etwaigem Schriftwechsel ist es unbedingt erforderlich, da@ auf diese Nummer
Bezug genommen wird.
2. Uberweisungsvordruck ,,A". Jedem ordnungsmiiflig vermittelien italienischen
Arbeiter dieser Gruppe ist bei der Aushiindigung des Bankausweises auch eine Anzahl Uber-
weisungsvordrucke ,, A" iibergeben worden. Auf jedem dieser Vordrucke ,,A** ist die gleiche
Nummer eingedruckt, die auf seinem Bankausweis angegeben ist.
3. Sowohl der Bankausweis als auch die Uberweisungsvordrucke ,,A* sind dem Arbeiter in
einem Umschlag iibergeben worden. Auf der Riickseite dieses Umschlages ist dem italienischen
Arbeiter und dem deutschen Betriebsfiihrer zur Ausfiillung der Formulare folgende Anleitung
gegeben:

Anleitung

Um Ersparnisse nach Italien zu iiberweisen, entnimmt der Arbeiter diesem Umsdlag einen
Uberweisungsaufirag ,,A”, der in folgender Weise auszufiillen ist:
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1. recdits oben, neben den Buchstaben RM., ist der zu iiberweisende Rei
an der dafiir vorgeschenen Stelle Ort und Datum einzuseizen;:

in der Absenderspalte ist lediglich der Familienname und der Vorname des Arbeiters ein-
zusetzen, der aus dem Bankausweis abgeschrieben werden kann:

3. in der Empfiingerspalie ist in das Quadrat einzusetzen: die Zahl 1, wenn der Arbeiter
wiinschi, daft sein Geld an den in seinem Bankausweis angegebenen Empfiinger Nr. 1
gehen soll;
die Zahl 2, wenn der Arbeiter wiinscht, dal} sein Geld an den in seinem Bankausweis
angegebenen Emplinger Nr. 2 gehen soll:
die Zahl 3, wenn der Arbeiter wiinschi, dafl sein Geld auf ein Sparbuch bei der Banca
Nazionale del Lavoro gehen soll (siche Bankausweis). Uber das auf das Sparbudh ein-
gezahlte Geld kann der Arbeiter nach seiner Riickkehr nach Italien frei verfiigen;

4. das zu iiberweisende Geld ist zusammen mit dem Formular ,,A*" dem Betriebsfiihrer aus-
zuhiindigen; der Betriebsfiihrer hat das Formular ,,A* mit seiner Unierschrift zu versehen
und das Blait 5 dem Arbeiter als Quitiung zuriicdkzugeben. Der Arbeiter verwahrt seine
Quittungen in diesem Umschlag;

5. Blatt 1 und Blatt 2 des sorgfiiltig ausgefiillien Formulars ,,A" sind der Deutschen Bank
seitens des Betriebsfiihrers einzusenden.

Alle Riidkfragen sind ausschlieBlich an die Deuische Bank, Berlin W 8, Abteilung Aus-
land 2, zu richten. Die genaue Anschrilt des Arbeiters in Deutschland sowie die Nummer
scines Bankausweises miissen sieis angegeben werden.
4 Uberweisungsvordruek ,,B" (Zusammenstellung). Beschiiftigt ein Betriebsfiihrer
mehrere ifalienische Arbeiter, so kann er die Betriige in einer Summe einzahlen. Er fertigt dann
eine Zusammenstellung nach Vordrudk ,,B** aus. Die Uberweisungsvordrucke ,.A* sind auch in
diesem Falle auszufiillen.
5. Die Uberweisung der Lohnersparnisse kann durch Niederlassungen der Deutschen Bank oder
durch ein triliches Kreditinstitut, iiber das Postschedkkonto des deuischen Betriebsfiihrers bzw.
durch Einzahlung auf das Postschedckonio der Deutschen Bank, Berlin Nr. 1000, mittels Zahl-
karte erfolgen.
6. Blatt 1 und Blatt 2 (als Durchschlag und Original) des sorgfiiltig ausgefiillten Vordrudkes
A" und die Zusammensiellung (Vordrudk ,,B*") sind uwmgehend der Deuischen Bank, Ber-
lin W8, Abteilung Ausland 2, zuzusenden. Durchschlag des Vordruckes ,,B* (Zusammen-
stellung) verbleibt dem Betriebsfiihrer als Unterlage.
7. Die in diesem Merkblatt erwiihnten Vordrucke ,,B'" werden von der Deuischen Bank in
geniigender Anzahl zur Verfiigung gestelli und kiinnen bei Verbrauch jederzeit nachbesiellt
werden. Es empfichlt sich, die erforderlichen Vordrucke fiir etwa drei Monate anzufordern.

III. Allgemeines
1. Es ist verboten und siralbar, die Lohnersparnisse auf einem anderen als dem vorbezeichneien
Wege (z. B. in Bricfen oder Pakefen) in die Heimat zu verbringen.
2. Bei der Rii ¢ k ke h r diirfen die Arheiter weder Reichsmarknoten, Rentenbankscheine noch
deutsches Hartgeld iiber die Grenze mitnehmen. Vor dem Versudh, deutsches Geld mitzunehmen,
wird dringend gewarnt. Eiwa vorhandene Betriige werden beschlagnahmt.
Dagegen sind die italienischen Arbeiter berechiigt, bei jeder Urlaubsreise einen Betrag
bis zu 5 RM. in Hartgeld oder in Rentenbankscheinen iiber die Grenze mitzunchmen, Dieser
Betrag soll dem einzelnen Arbeiier bei der Riickreise nach Deutschland als Zehrgeld fiir die
Fahrstrecke von der deutschen Grenziibergangssielle bis zu seinem Arbeitsort dienen. Es ist
unbedingt erforderlich, daff der nach Italien mitgenommene Reichsmarkbetrag von dem
lietreffenden Arbeiter bei seiner Riickreise wieder in das deutsche Reichsgebiet eingefiihri wird.
3. Die Arbeiter sind nicht berechiigi, das mit Italien abgeschlossene Reiseverkehrsabkommen
in Anspruch zu nehmen. Sie kénnen jedoch bei der Heimreise und bei Urlaubsreisen den Fahr-
preis, andh fiir die italienische Siredie, aus ihren Lohnersparnissen, also in deutschem Geld,
bezahlen.
4. s ist notwendig, daB vorstehende Richilinien genau beachiet werden, da andernfalls mit
ciner reibungslosen und schnellen Zustellung des Gegenwertes der eingezahlien Lohnersparnisse
an die auslindischen Empfinger nicht mit Sicherheit gerechnet werden kann.

IV. Bezug von Kleidern usw.
Die italienischen Arbeiter kiinnen Webwaren — Kleider und Wiische — sowie Schuhe nur auf
Bezugschein kaufen. Um einen Bezugschein zu erhalten, miissen sie sich von dem zustindigen
Wirischaftsamt eine Wanderpersonalkarte ausstellen lassen. Der Einkauf bezugscheinfreier
Waren steht frei,

smarkbeirag und

-]
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Aufmerksam durchlesen! Gut aufbewahren!
Merkblate
fiir die italienischen gewerblichen Arbeiter und Angestellten,
die nicht im Besitz eines Bankausweises sind

. I. Devisenbestimmungen

1. Betriebsfiithrer ifalienischer gewerblicher Arbeiter und Angestellter (in folgendem kurz
Arbeiter genannt) bediirfen zur Auszahlung des Lohnes an die Arbeiter keiner devisenrechi-
lichen Genchmigung.

2. Die italienischen Arbeiter kionnen ihre eigenen Lohnersparnisse zum amtlichen

Kurse in voller Hié he ohne besondere Genehmigung durdh ihre Betriebsfiihrer nach
Italien iiberweisen lassen. Voraussetzung fiir die Vornahme der Uber-
weisung ist jedoch, dafl die betreffenden Arbeiter bei der
Deutschen Bank, Berlin W 8, Abteilung Ausland 2, als iiber-
weisungsberechtigt vorgemerkt sind.

Die Auszahlung des Lire-Gegenweries erfolgt in Italien durch dic Banca Nazionale
del Lavoro — Servizio Rimesse Germania — Roma, Piazza della
Pilotta 3.

Jeder Arbeiter darf immer nur die von ihm selbst verdienten Betriige iiberweisen lassen. Er
darf also keinerlei Betriige, die er nicht selbst verdient hat, von irgend jemand enigegen-
nehmen, um sie aufl seinen Namen nach IHalien iiberweisen zu lassen. Wer dies dennoch tuf,
madht sich ftrafbar. Das zu Unrecht eingezahlie Geld wird beschlagnahmt. Die Uberweisungen
der Arbeiter unterliegen einer stiindigen Uberwadhung.

3. Die Lohnersparnisse der italienischen Arbeiter sind an die

Deutsche Bank, Berlin W 8, Abteilung Ausland 2
s Sammelkonto II italienische Industriearbeiter

zu iiberweisen.

Die Deutsche Bank, Berlin W 8, leitet die eingezahlfen Lohnersparnisse abziiglich eines Spesen-
betrages, in weldhem die Gebiihr der Dentschen Verrechnungskasse einbegriffen ist, auf dem
dafiir bestimmten Wege nach Iialien weiter.

4. Die Arbeiter verlieren ihre Uberweisungsberechtigung, wenn sie ohne Genchmigung des
zustiindigen Arbeifsamfes ihre Arbeitsstelle wediseln oder nach lingerer Unerbrechung, die
nicht mehr als Urlaub bewertet werden kann, erneut in Deutschland Arbeit aulnehmen,

Als liingere Unferbrechung der Arbeit ist grundsiitzlich eine Zeitspanne von mehr als fiinf
Wodien anzuschen.

5. Scheidet ein Arbeiter aus dem Betriebe aus, so hat der Betricbsfiihrer die Verpflichiung, der
Deuischen Bank umgehend eine entsprechende Abmeldung zuzuleiten.

II. Uberweisungsverfahren
Bei der Durchfithrung der Uberweisungen sind folgende Richilinien zu bLeachien:

f. Anmeldung Die Vormerkung der Uberweisungsherechtigung erfolgt bei der Deutschen
Bank auf Grund von Anmeldungen seifens der Betriebsfiithrer. Die Anmeldungen haben unter
Benutzung besonderer Vordrucke zu erfolgen, die in doppelter Ausfertigung, sorgfiilliz in
allen Teilen mit der Schreibmaschine ausgefiillt und mit der Unterschrift des Betricbsfiihrers
sowie der Beglaubigung des zustiindigen Arbeitsamtcs versehen, einzureichen sind. Die An-
meldevordrucke sind bei der Deutschen Bank anzufordern.

Die Deutsche Bank feilt dem Beiriebsfiihrer nach Priifung der Anmeldung mit, ob der Vor-
merkung statigegeben wurde. Zutreffendenfalls gibt die Deutsche Bank dem Beiriebsfiihrer
ein Exemplar des Anmeldevordrucks, mit einem Vermerk iiber die erfolgte Vormerkung ver-
sehen, zuriidk. Gleichzeitig werden dem Betriebsfiihrer die zur Durdhfiihrung der Uberweisung
zu benutzenden Vordrudke ,,A" und ,.B* iibermiitelt.

2. Uberweisungsvordruck,A" Hat ein Arbeiter seinem Betriebsfiihrer von seinen
Lohnersparnissen eine Summe zur Weilerleitung an die Deutsche Bank iibergeben, so fiillt der
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Betriebsfiihrer fiir diesen Betrag einen Vordrudc ,,A" (Uberweisungsvordrudck) sorgfiiltig aus.
Dabei ist folgendes-zu beachten:
Ohne Verzigerung kinnen die Lohnersparnisse der ifalienischen Arbeiter bei ihren Ange-
hiorigen in Italien nur dann ankommen, wenn
1. alle Uberweisungsvordrucke deutlich lesbar in lateinischer Schrift, miiglichst mit der
Schreibmaschine, ausgefiillt werden;
2. die Namen und Vornamen der italienischen Arbeiter, fiir deren Rechnung die Uber-
weisungen erfolgen, genau so angegeben werden, wie sie im Reisepali vermerkt stehen;
3. die Adresse des Empfiingers in Italien mit allen Einzelheiten angegeben wird.
Die Adresse mufi bestehen aus: Name, Vorname. Vatersname, Orisangabe, Stralen-
bezeichnung (sofern erforderlich) und Angabe der Provinz. Das Fehlen der Provinzangahe
bei den vielen gleicinamigen Orten in verschiedenen Provinzen kann die Ausfiihrung der
Zahlung verzigern bzw. sogar unmiglich machen.
Die Angabe der Nummer des Reisepasses des betreffenden Arbeiters in dem Uberweisungs-
vordrudk ,,A"" ist unbedingt erforderlich.
5. Uberweisungsvordruck ,B” (Zusammenstellung). Beschiiftigt ein Beiriebsfiihrer
mehrere italienische Arbeiter, so kann er die Betriige in einer Summe einzahlen. Er fertigt
dann eine Zusammenstellung nach Vordrudk ,,B" aus. Die Uberweisungsvordrucke ,,A" sind
auch in diesem Falle auszufiillen.
4. Die Uberweisung der Lohnersparnisse kann durch Niederlassungen der Deutschen Bank oder
durch ein driliches Kreditinstitut, iiber das Postscheckkonto des deutschen Betriebsfiihrers
bzw. durch Einzahlung auf das Posischedckonto der Denischen Bank, Berlin Nr. 1000, mittels
Zahlkarie erfolgen.
5. Blatt 1 und Blatt 2 (also Durchschlag und Original) des sorgfiiltig ausgefiillten Vordruckes
»A" und die Zusammenstellung (Vordrudk ,,B"") sind umgehend der Deutschen Bank, Ber-
lin W 8, Abteilung Ausland 2, zuzusenden. Durchschlag des Vordrudkes ,,B*” (Zusammen-
stellung) verbleibt dem Betriebsfiihrer als Unterlage.
6. Siimtliche in diesem Merkblatt erwiihnten Vordrucke werden von der Deutschen Bank in
geniigender Anzahl zur Verliigung gestellt und kiinnen bei Verbrauch jederzeit nachgefordert
werden. Es empfiehlt sich, stets die erforderlichen Vordrudke fiir etwa drei Monate anzufordern.

III. Allgemeines

1. Es ist verboten und strafbar, die Lohnersparnisse aul einem anderen als dem vorbezeichneten
Wege (z. B. in Briefen oder Pakeien) in die Heimat zu verbringen.

2. Bei der Riick k e h r diirfen die Arbeiter weder Reichsmarknoien, Rentenbankscheine nodh
deutsches Hartgeld iiber die Grenze mitnehmen. Vor dem Versuch, deutsches Geld mitzu-
nehmen, wird dringend gewarnt. Etwa vorhandene Betriige werden beschlagnahmt.

Dagegen sind die italienischen Arbeiter beredhtigt, bei jeder Urlaubsreise einen Betrag
bis zu 5 RM. in Hartgeld oder in Rentenbankscheinen iiber die Grenze mifzunehmen. Dieser
Beirag soll dem einzelnen Arbeiter bei der Riidkreise nach Deutschland als Zehrgeld fiir die
Fahrsirecke von der deutschen Grenziibergangsstelle bis zu seinem Arbeitsort dienen. Es ist
unbedingt erforderlich, dafi der nach Italien mitgenommene Reichsmarkbeirag von dem be-
treffenden Arbeiter bei seiner Riickreise wieder in das deuische Reichsgebiei eingefiihrt wird.
3. Die Arbeiter sind nicht berechtigt, das mit Italien abgeschlossene Reiseverkehrsabkommen
in Anspruch zu nehmen. Sie kinnen jedoch bei der Heimreise und bei Urlaubsreisen den Fahr-
preis, auch fiir die italienische Strecke, aus ihren Lohnersparnissen, also in deutschem Geld,
bezahlen.

4. Es ist notwendig, daB vorstehende Richilinien genau beachtet werden, da andernfalls mit
einer reibungslosen und schnellen Zustellung des Gegenwertes der eingezahlien Lohnersparnisse
an die auslindischen Empfiinger nicht mit Sicherheit gerechnet werden kann.

1V. Bezug von Kleidern usw.
Die italienischen Arbeiter kiinnen Webwaren — Kleider und Wiische — sowie Schuhe nur auf
Bezugschein kaufen. Um einen Bezugschein zu erhalten, miissen sie sich von dem zustiindigen
Wirtschaftsamt eine Wanderpersonalkarte ausstellen lassen. Der Einkauf bezugscheinfreier
Waren steht frei.
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ErlaB des Generalbevollméchtigten fiir den Arbeitseinsatz
iiber die Uberweisung von Lohnersparniscen italienischer
Gastarbeitnehmer nach Ifalien

Vom 23. Mai 1942 (RABIL S. 1 288)

Der Reichswirtschaftsminister hat die Deutsche Bank, Abteilung Aus-
land 2, ermaichtigt, Lohniiberweisungen italienischer Gastarbeitnehmer
(Austauschangestellter und - Austauschgesellen) nach Mafligabe seines RE.
26/41 D. St./R. St. (vgl. Rderl. ARG. 305/41)') nach Italien weiterzuleiten.

(Va 5760.14/472 vom 23. Mai 1942)

RunderlaB des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeiiseinsatz
iiber die Lohniiberweisung italienischer Arbeiter

Vom 9. Dezember 1942

Es .mehren sich die Fille, dafl italienische Arbeiter auf thren Namen
aufler ihren eigenen Lohnersparnissen auch solche ihrer Arbeitskameraden
und sogar Geldbetrige deutscher Staatsangehériger nach Italien iiber-
weisen. Ich verweise auf Abschnitt IT des Rderl. ARG. 305/41, nach dem
italienische Angestellte und Arbeiter nur ihre eigenen Lohnersparnisse
ohne Genehmigung der Devisenstellen zum amtlichen Kurs nach Irtalien
iiberweisen lassen diirfen. Ich bitte, die Betriebsfithrer italienischer Ar-
beitskrifte anzuhalten, dafl sie bei der Entgegennahme von Lohnerspar-
nissen genau priifen, ob es sich tatsichlich um Lohnersparnisse der iiber-
weisenden Arbeiter handelt, und nur solche Lohnersparnisse an die Deutsche
Bank weiterleiten, dariiber hinausgehende Geldbetrige aber zuriickweisen.

(GBA. V A 5760.14/952 vom 9. Dezember 1942, ARG. Nr. 1485/42)

Lohnersparnisiiberweisungen italienischer Arbeiter
Runderlal des GBA. vom 5. Februar 1944 (RABI. S. I 113)

Auf Grund der zwischen der Deutschen und der Italienischen Regierung
getroffenen Vereinbarungen gilt fiir die Lohnersparnisiiberweisungen der
Arbeiter aus Italien mit sofortiger Wirkung folgendes:

1. Arbeiter, ‘Arbeiterinnen und Angestellte aus Italien (im folgenden
kurz ,,Arbeiter’ genannt) konnen ab 1. Mirz 1944 ihre eigenen Lohn-
ersparnisse nur noch itiberweisen lassen, wenn sie im Besitze eines giil-
tigen Bankausweises sind. Alle bisher ausgestellten italienischen Bank-
ausweise behalten ihre Giiltigkeit. Arbeiter, welche noch nicht im
Besitze eines italienischen Bankausweises sind, miissen die Ausstellung
desselben sofort bei der fiir die Lieferung von Vordrucken zustindigen
Ausgabestelle der Deutschen Bank beantragen.

1) Jetzt 4/44 D. St/R.St., ARG. 178/44,
14. Nachtrag
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2. Ab 1. Mirz 1944 kann derjenige Teil der Lohnersparnisse, den ein
Arbeiter iiberweisen lassen will, nur innerhalb von vier Wochen nach
jeder Lohnzahlung zur Weiterleitung an die Deutsche Bank, Berlin
W 8, Abteilung Ausland 2, beim Einsatzbetrieb eingezahlt werden.
Dem Einsatzbetrieb obliegt es, hierbei zu iiberwachen, daf die Ein-
zahlung den Betrag nicht iiberschreitet, den der Arbeiter nach Lage
der Dinge aus dem seit der letzten Einzahlung oder (bei neu ein-
gestellten Arbeitern) seit der Einstellung ausgezahlten Lohnbetrag er-
spart haben kann.

Die Einsatzbetriebe sind verpflichtet, die von den Arbeitern im
Rahmen der obigen Bestimmungen abgegebenen Lohnersparnisse je-
weils sofort auf das bei der Deutschen Bank, Berlin W 8, Abteilung
Ausland 2, gefiithrte ,,Sammelkonto Arbeiter aus Italien* zu iiber-
weisen. Nur dann, wenn ein Arbeiter mehrmals monatlich beim
Einsatzbetrieb einzahlt, hat letzterer diese Einzahlungen zu sammeln
und monatlich einmal unter Einreichung eines Uberweisungsvordruckes
»A“ tiber den Gesamtbetrag an die Deutsche Bank weiterzuleiten,

3. Ttalienischerseits sind die erforderlichen Mafinahmen getroffen worden,
daf die Auszahlung der seit Anfang September v. J. von den Einsatz-
betrieben bereits an die Deutsche Bank iiberwiesenen Lohnersparnisse
nunmehr unverziiglich vorgenommen wird. Bei der Auszahlung dieser
Lohnersparnisse werden die Betrige in Abzug gebracht, welche in den
Monaten Oktober 1943 bis Januar 1944 in Italien als Vorschiisse an
die Familien der Arbeiter ausgezahlt wurden.

4. Lohnersparnisriickstinde aus der Zeit nach dem 1. Juli 1943 kénnen
die Arbeiter iiber ihre Einsatzbetriebe in der gleichen Weise wie bis-
her unter Einreichung eines ordnungsmifig ausgefiillten Uber-
weisungsvordruckes ,,A“ auf das vorerwidhnte, bei der Deutschen
Bank gefiihrte Sammelkonto iiberweisen lassen. Die Einzahlung dieser
Betrdge hat bis zum 29. Februar 1944 (Datum des Eingangs der Be-
trige bei der Deutschen Bank, Berlin W 8) zu erfolgen. Beziiglich
der Auszahlung dieser Lohnersparnisse in Italien gilt das unter 3. Ge-
sagte. Lohnersparnisse aus der Zeit vor dem 1. Juli 1943 konnen
nicht mehr iiberwiesen werden.

5. Es wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dafl Lohniiberweisungen
nach Italien auf anderem Wege nicht geleistet werden konnen. Ins-
besondere ist es unzulissig, inlindische Zahlungsmittel oder Reichs-
kreditkassenscheine nach Italien zu versenden oder zu iiberbringen.

6. An den ubrigen Bestimmungen hat sich nichts geindert. Ein neues
Merkblatt ist in Vorbereitung; dasselbe kann in etwa zwei Monaten
bei den fiir die Lieferung von Vordrucken zustindigen Ausgabestellen
der Deutschen Bank bezogen werden.

(GBA. VIe 5760/36 vom 5. Februar 1944, ARG. 106/44)

14. Nachtrag
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Kroatien

Runderlaf® des Reichswirtschaftsministers iiber die Lohniiberweisung
kroatischer Arbeiter und Angestellter

Vom 12. Februar 1943 (RArbBL S. I 182)

Der Reichswirtschaftsminister
V Dev. 2/3128/43

Runderlaf Nr. 6/43 D. St. — R. St. vom 12. Februar 1943.

L.
Der Runderlaff 26/42 D. St.") — R. St. wird aufgehoben.

IL.

Betriebsfiihrer kroatischer Arbeiter und Angestellter, die vor dem 1. Ja-
nuar 1943 in Deutschland Arbeit aufgenommen haben oder nach diesem
Zeitpunke durch die deutschen Arbeitseinsatzbehdrden angeworben worden
sind bzw. kiinftig angeworben werden, stelle ich hiermit von der Ver-
pilichtung frei, die nach § 15 DevG. zur Lohnauszahlung an die Arbeiter
und Angestellten erforderliche Genehmigung einzuholen. Dies gilt niche fiir
die Auszahlung von Arbeitsentgelten an kroatische Grenzginger (vgl.
Runderlaf 57/39 D. St. — Ue. St. Ziffer IV Nr. 2); hierfiir ist nach wie
vor die Genehmigung der Devisenstelle einzuholen.

I11.

Die unter Ziffer II genannten Arbeiter und Angestellten konnen ab
Januar 1943 ihre Lohnersparnisse durch ihre Betriebsfiihrer ohne Geneh-
migung der Devisenstellen bis zu folgenden Hochstsitzen in ihre Heimat
tiberweisen lassen:

a) gewerbliche Arbeiter, Forstarbeiter und Angestellte bis zu 150 RM.

im Monat; :

b) landwirtschaftliche Arbeiter bis zu 100 RM. im Monat.

Die Ubertragung nicht ausgenutzter Monatsbeitrige auf spitere Monate
ist zuldssig. Die Betrige sind ausschlielich auf
das Arbeiterkonto des Amtlichen Kroatischen Reisebiiros,

Berlin SW 68, Markgrafenstr. 18,
Postscheckkonto Berlin 6811,
zu lberweisen. Die deutschen Betriebsfithrer und die kroatischen Arbeiter
und Angestellten werden durch ein Merkblatt des Amtlichen Kroatischen
Reisebiiros, Berlin SW 68, Markgrafenstr. 18, iiber das bei der Uberweisung
zu beachtende Verfahren unterrichtet werden.

) Abgedrucke auf S. BVb 37.

13+ 5. Nachtrag




BVb

B

IV.
Jeder kroatische Arbeiter und Angestellte kann vor seiner Heimreise oder
einer Urlaubsreise ohne Genehmigung bei dem Amtlichen Kroatischen
Reisebiiro, Berlin SW 68, Markgrafenstr. 18, einen 6 Monate giiltigen
Scheck bis zur Hohe von 100 RM. erwerben und iiber die Grenze mit-
nehmen. Der Hochstbetrag von 100 RM. erhoht sich fiir Arbeiter und
Angestellte, welche die in Ziffer III festgesetzten monatlichen Hochst-
betrige nicht oder nicht in voller Hohe ausgeniitzt haben, um den nicht
ausgeniitzten Betrag. Die Ausstellung des Schecks ist nach Moglichkeit
bereits einen Monat vor der Heim- oder Urlaubsreise durch den Betriebs-
fithrer unter gleichzeitiger Ubersendung des Reisepasses bei dem Amt-
lichen Kroatischen Reisebiiro; Berlin SW 68, zu beantragen. Ferner kann
jeder kroatische Arbeiter und Angestellte die Reisefreigrenze von 10 RM. .
in Form der Mitnahme inlindischer Scheidemiinzen oder Rentenbank-
scheine zu 1, 2 und 5 Rentenmark in Anspruch nehmen.*
Vorstehenden Runderlafl des Reichswirtschaftsministers bringe ich zur
Kenntnis. Meinen Runderlaf ARG. 310/42, mit dem ich den Runderlaf§
des Reichswirtschaftsministers Nr. 26/42 D. St. — R. St. vom 10. Mirz
1942 bekanntgegeben habe, hebe ich auf.

(GBA. Ve 5760.36/18 vom 19. Februar 1943, ARG. Nr. 258/43)

5. Nachtrag
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Merkblatt
fiir Betriebsfithrer kroatischer Arbeiter
iiber die Lohnzahlung an solche Arbeiter sowie die Uberweisung
der Lohnersparnisse in die Heimat

1. Lohnauszahlung

Beiriebsfihrer kroatischer Arbeiter bediirfen keiner devisenrechtlichen Ge-
nehmigung zur Auszahlung der Lohne an die Arbeiter, die von den zustindigen Arbeitsiimtern
zugewiesen sind. Dies gilt nicht fiir Grenzgiinger; zur Auszahlung der Lohne an kroatische
Grenzgiinger haben die Betriebsfiihrer nach wie vor die Genehmigung der zustindigen
Devisenstelle einzuholen. Die nachstechenden Bestimmungen gelten iiberhaupt nidit fiir Grenz-
ginger, da fiir diese besondere Bestimmungen bestehen, iiber welche die zustindige Devisen-
stelle Auskunflt gibt, deren Anschrift bei der Ortspolizei oder der Postanstalt zu erfragen ist.

IL. Uberweisung von Lohnersparnissen

Uberweisungsberechtigung

1. Kroatische Arbeiter sind zur Uberweisung von Lohnersparnissen berechiigt, wenn sie
a) vor dem 1. April 1941 nach Deutschland gekommen sind. ohne Riicksicht darauf, ob sie
durch Vermittlung des Reichsarbeitsministeriums hereingekommen sind oder nicht, oder
b) nach dem 1. April 1941 durch Vermittlung des Reichsarbeitsministeriums in Deutschland
heschiiftigt werden. Fiir die unfer b genannten Arbeiter sind spiitestens mit der ersten
Uberweisung die ,Meldeblitter” derselben bzw. Bescheinigungen des zustiin-
digen Arbeitsamies iiber den ordnungsméfBiigen Einsatz einzusenden.
. Zur Uberweisung von Lohnersparnissen bedarf es keiner Genehmigung der
Devisenstelle.

L=

Hoéheder Uberweisungen

. Die kroatischen Arbeiter kinnen ab 1. September 1941 iiberweisen:

a) gewerbliche Arbeiter, Forstarbeiter und Angesiellie bis zu 100 RM. im Monat;

b) landwirtschaftliche Arbeiter bis zu 80 RM. im Monat.

Bleibt die Uberweisung in einem Monat hinter dem angegebenen Befrag zuriick, so kann
der nicht iiberwiesene Betrag in spiiteren Monaten zusiitzlich zu dem auf den Monat ent-
fallenden Uberweisungshetrag iiberwiesen werden. Es kann also von jedem Arbeiter der
Hiichstheirag iiberwiesen werden; der Hidhstbeirag ist gleich dem fiir den Arbeiter fest-
geseizien monatlichen Hodhstbeirag, vervielfacht mit der Zahl der Kalendermonate, in
denen der Arbeiter in Deutschland beschiiftigt war. Insbesondere kiinnen die Monatsbetriige,
deren Uberweisung wegen der zeitweisen Einstellung des Zahlungsverkers mit dem
Heimatland der kroatischen Arbeiter nicht miglich war, nachtriglich iiberwiesen werden.

5. Der Arbeiter darf nur e i g e n e Lohnersparnisse iiberweisen.

6. Besitzt ein kroatischer Arbeiter aus dem laufenden Jahre Lohnersparnisse, die er wegen
Ausnuizung der Uberweisungshachsigrenze (sieche Ziffer 3 und 4) nicht iiberweisen kann,
diese aber gleichfalls nach Kroatien iiberweisen michte, so mult er durch den Betriebs-
fithrer bei der zustindigen Devisenstelle eine Genehmigung beantragen, die aber nur in
nachgewie nen Hirtefillen erleilt werden kann. Fiir die Uberweisung
von Mehrersparnissen kroatischer Arbeiter aus vergangenen Jahren gelten besondere Richt-

linien und Vordrudke.
Verfahren

7. Die Uberweisung der Lohnersparnisse hat der Betriebs-
fiihrer nach Maligabe der folgenden Ziffern vorzunehmen.
Uberweisungen durch die Arbeiter selbst sind verboten und kiinnen nicht weiter-
geleitet werden.

8. Der Betriebsfiihrer lit sich von seinen kroatischen Arbeiiern, die einen Betrag zu iiber-
weisen wiinschen, das Geld aushiindigen. Der Betriebsfiihrer hat eine Uberweisungs-
liste in vierfacher Ausfertigung auszufiillen; in dieser sind folgende
Angaben zu machen: Name der iiberweisenden Arbeiter, dic gedruckte micht die
geschriebene) Nummer ihrer Reisepisse, die entfallenden Betriige, der Monat, fiir den
iberwiesen wird, die Anschrifien der Geldempfiinger in Kroatien, Datum der Uberweisung
und genaue Posianschrift der Arbeitsstiitie. Der Betiriebsfiihrer hat die Uberweisungslisten
an der hierfiir bestimmten Stelle zu unterzeichnen. Ohne Verzigerung kinnen die Lohn-
ersparnisse der kroatischen Arbeiter in Kroatien nur dann ankommen,

a) wenn alle Uberweisungsvordrudce deutlich lesbar in lateinischer Sdrift, nach
Miglichkeit mit Schreibmaschine, ausgefiillt werden;

b) wenn die Vor- und Zunamen der Arbeiter, deren Gelder iiberwicsen werden, genau so
angegeben werden, wie sie im Reise pafl lauten, und

¢} wenn auch die Adresse des Emplingers in Kroatien hinliinglich genau angegeben wird.

W
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Diese Anschrift mull bestehen ans: Vor- und Zuname, Ort, letzte Poststation,
Strafle und Hausnummer (wenn erforderlich) und Angabe des Bezirks.

Es ist von besonderer Wichligkeit, darauf zu achien, daff im Rahmen dieser Uberweisungen
keine Spargelder miigesdlirkl werden, deren Empfinger nicht in Kroatien wohn-
haft sind, da derartige Betriige anf diesem Wege unzustellbar sind.
Die kroatischen Arbeiter haben ihre Lohnersparnisse stets an einen und den-
selben Empfinger in Kroatien zu iiberweisen. Es steht ihnen jedoch frei, diesen zu
beauftragen, wie er die einzelnen Beiriige zu verwenden habe. Adresseniinderungen des Geld-
empfiingers kinnen in begriindeten Fiillen nur auf Antrag des Betriebsfiihrers an das Amt-
liche Kroatische Reisebiiro in Berlin NW 7, Neue Wilhelmstirafle 12—14, vorgenommen
werden, sonst werden die Uberweisungen automatisch an die zuerst angegebene Adresse
weitergeleitet.

Zwecks Vermeidung von Reklamationensollder Betriebsfiihrer

die Uberweisungsliste vor deren Absendung den kroatischen

i’\rheitern zurgenauen DurchsichtderEmpfingeradressenvor-

egen.

9. Fiir die ihm von seinen kroatischen Arbeitern zu iiberweisenden Betriige hat der Beiriebs-
fithrer an die Arbeiter eine Quittung auszufolgen.

10. Der Betriebsfiihrer sendet die Uberweisungslisien (stets nur in vierfacher Aus-
ferti unﬁ)un das Amtliche Kroatische Reisebiiro, Berlin NW7,
Neue WilhelmsiraBle 12—14.

11. Der Betriebsfiihrer iiberweist gleichzeitig den den Uberweisungslisien genau
entsprechenden Betrag mitiels besonderer Zahlkarte an das Postscheck -
konto Berlin Nr. 6811 Amtliches Kroatisches Reisebiiro,
Arbeiterkonto, Berlin NW 7, Neue WilhelmstraBe 12—14.

12. Uberweisungslisten und Zahlkarten kinnen vom Amilichen Kroatischen Reisebiiro kostenlos
bezogen werden.

13. Bei Riickfragen wegen bereiis crful%!]cr Uberweisungen ist stets der Tag der Uberweisung
durch den Betriebsfiihrer und der Name des betreffenden Arbeiters sowie die Anschrift
des Geldempfiingers anzugeben. Anfragen des Amilichen Kroatischen Reisebiiros sind mit
mbglichster Beschleunigung zu beantworien.

14. Die Uberweisungsspesen werden in Kroatien durch das Kroatische Reisebiiro in Zagreb
(Praska ul. 5) im Einvernehmen mii der Kroatischen Staatshank in Abzug gebracht, das
heiBit, aus Deutschland werden die Betriige in voller Héhe nach Kroatien iiberwiesen, Der
Auszahlungskurs der Lohniiberweisungen in Kroatien wird vom Reichswirtschafismini-
sterinm und der Kroatischen Staatsbank vereinbart.

15. Scheidet ein iiberweisungsberechtigter kroatischer Arbeiter aus der Arbeit oder aus der
Arbeitsstelle aus, so hat der Betriebsfiihrer dem Arbeitsamt und dem Amtlichen Kroatischen
Reisebiiro in Berlin hiervon Mitteilung zu machen.

Genaue Beachtung vorstehender Richilinien ist notwendig, da andernfalls mit einer reibungs-

losen und raschen Zustellung des Gegenwertes der eingezahlten Lohnersparnisse an die Emp-

finger nicht mit Sicherheit gerechnet werden kann. Es ist inshesondere Pflicht der Betriebs-
fiihrer, die Uberweisungsgelder ihrer Arbeiter umgehend weiterzu-
leiten und auf genaue AnschriftenderGeldempfingerzuachten.

Die kroatischen Arbeiter und Angestellten sind berechtigt, bei ihrer Heimreise oder bei einer

Urlaubsreise im Rahmen der Freigrenze bis zu htchstens 10 RM. inlindischer Scheide-

miinzen oder Rentenmarkscheine zu 1, 2 oder 5 RM. iiber die Grenze mitzunehmen. Es ist

verboten, iiber den Belmi von 10 RM. hinaus deutsche Zahlungsmittel mit iiber die Grenze zu

nehmen. Bei der Devisenkontrolle vorgefundene Mehrbetrige werden heschlagnahm i.

Eine Einwechslung etwa unzuliissig iiber die Grenze nach Kroatien verbrachter Reichsmark-

betriige wird von der Kroatisdien Staaisbank abgelehnt werden. Die Arbeiter und Angestellien

kinnen jedoch einen Reisescheck in Héhe von 50 RM. beanspruchen, der ihmen in der

Heimat in kroatisches Geld umgewedhselt wird. Solche Reiseschedks diirfen nur von den

Betriebsfiihrern bestelﬁ werden (bei gleichzeitiger Einsendung der Reisepisse). Da

dic Reiseschecks eine Gultif{keit von drei Monaten haben, ist es zwedkmiiflig, diese bereits vier

Wochen vor Aniritt der Reise zu bestellen. Simtliche Bestellungen sind an das Amtliche

Kroatische Reisebiiro, Berlin NW 7, Neue Wilhelmstrafle 12—14, zu richien. Die Scheckbetriige

werden durch Nachnahme erhoben.

Es ist den Arbeitern verboten, deuisches Geld in Briefen oder Paketen nach Hause zu senden.

Bei der Zollkontrolle vorgefundene Betriige werden beschlagnahmt.

Die kroatischen Arbeiter in Deutschland kénnen Webwaren — Kleider und Wiische — sowie

Schuhe nur auf Bezugscheine kaufen. Um einen Bezugschein zu erhalten, miissen sie sich von

dem zustindigen Wirtschaftsamt eine Wanderpersonalkarte ausstellen lassen. Der Einkauf

bezngscheinfreier Ware steht frei.

Infolge des Konfliktes mit ]ugoslﬂwien konnten zahlreiche Lohniiberweisungen dort nicht

mehr durchgefiihrt werden, und es kam in Belgrad zur Stanung von erheblichen Arbeifer-

sparbetriigen. Die zustiindigen deutschen Stellen ﬁabcn alles unternommen, damit diese Gelder
in absehbarer Zeit fliissig gemacht und den rechimifigen Empfiingern zugeleitet oder an die

Einzahler selbst zuriidgegeben werden kinnen. Sobald dies miglich sein wird, erhalten die

interessierten Betriebsfiihrer und Arbeiter vom Amtlichen Kroatischen Reisebiiro in Berlin

Besdieid. Riidkfragen sind bis dahin zwedklos.
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Merkblatt
fiir kroatische Arbeiter und Angestellte iiber dic Uberweisung von Lohn-

ersparnissen in die Heimat

1. Die Uberweisung von Lohnersparnissen in die Heimat ist nur jenen kroatischen Arbeitern
gestatiet, die schon vor dem 1. April 1941 in Deutschland beschiiftigt waren oder die nach
diesem Tage im Einvernehmen der kroatischen Behtirden und des Beaufiragien des deut-
schen Reichsarbeitsministeriums auf Grund eines Arbeitsverirages zur Arbeit in Deutsch-
land eingeseizt wurden,

2. Gewerbliche, Industrie- und Forstarbeiter sowie Angestellte kiinnen ab 1. September 1941
monatlich bis zu 100 R M., landwirtschafiliche Arbeiter bis zu 80 R M.
iiberweisen lassen. Wenn der Arbeiter in einem Monat weniger iiberweist, so kann er die
Differenz spiiter nachiiberweisen lassen.

3. Der Arbeiter darf nur seine eigenen Lohnersparnisse iiberweisen lassen, sonst setzt er
sich der Bestrafung aus.

4. Der Arbeiter hat seine Ersparnisse stets an dieselbe Adresse in Kroatien zu
schicken. Fine Anderung ist nur ausnahmsweise, und zwar auf Grund eines Antrages des
Betriebsfiihrers und mit unserer Zustimmung, miglich.

5. Die Uberweisungen diirfen nur durch den Betriebsfiihrer vorgenommen werden.

6. Die Einzahlungen sind zu richten an das Postscheckkonio Berlin Nr. 6811

Amtliches Kroatisches Reisebiiro, Berlin NW7, Neue Wil-
helmstraflei2—14.
Der Uberweisungsvorgang ist folgender: Der Arbeiter iibergibt secine Spargelder gegen
Quitiung an den Betriebsfiihrer, der das Geld mit genauer Liste (in vierfacher Ausferti-
gung) der Einzahler (Arbeiter) an das Postscheckkonto Berlin Nr. 6811 bzw. an das Amtliche
Kroatische Reisebiiro in Berlin iibersendet, Dieses Biiro schickt die Betriige seiner Zenirale
in Zagreb (Praska ul. 5), welche sie direkt an die Empfinger weiterleitet. Hierbei bringt
sie im Einvernehmen mit der Kroatischen Staatsbank die Uberweisungsspesen in Abzug.
Vordrucke fiir den Uberweisungsvorgang kiinnen die Betriebsfiihrer von uns kostenfrei
beziehen.

7. Diesistdereinzige Weg, aul weldiem die kroatischen Arbeiter ihre Lohnersparnisse
in die Heimat schicken kénnen,

8. Besitzt ein Arbeiter moch Ersparnisse aus den Jahren 1939/40, dann
kann er im Wege des Beiriebsfiihrers auch diese in die Heimat iiberweisen lassen, jedoch
nicht zusammen mit den regelméfiigen monatlichen Uberweisungen, da fiir Mehrersparnisse
aus den Jahren 1939/40 Sondervordrucke vorgeschrieben sind, die wir auf Anforderung
abgeben.

9. Die Betriebsfiihrer und Arbeiter sollen diese Bestimmungen genau beachten, da sonst mit
einer raschen Auszahlung der Spargelder in Kroatien nicht zu rechnen ist.

10. Am widhtigsten ist, dall der Arbeiter dem Betriebsfiihrer eine genaue und voll-
stindige Adresse des Geldempfingers gibt, und soll der Arbeiter die Uber-
weisungsliste vor deren Absendung nadhsehen.

11. Gelegenilich der Heimreise diirfen die Arbeiter bis zu hichsiens 10 RM. deutsches Geld
mit iiber die Grenze nehmen. Was sie mehr mitnehmen, wird ihnen an der Grenze beschlag-
nahmt. Sie kénnen jedoch durch den Beiriebsfithrer von uns einen Reisescheck
fiir 50 RM. bestellen, fiir den sie in der Heimat kroatisches Geld bekommen. Zugleich
mit der Bestellung mufl! der Pall des Arbeiters an uns eingesandt werden. Die Scheck-
betriige werden nur durch Nachnahme erhoben. Die Reiseschecks gelten drei
Monate und sollen etwa einen Monat vor Reiseantritt bestellt werden.

12. In Briefen und Paketen darf kein Geld nach Kroatien gesandt werden; es wird bei der
Zollkontrolle beschlagnahmt.

13. Reklamationen wegen Lohniiberweisungen werden am besten von den Betriebsfiihrern und
nicht von den Arbeitern selbst erhoben.

14. Die kroatischen Arbeiter in Deutschland kinnen Webwaren — Kleider und Wiische — sowie
Schuhe nur auf Bezugscheine kaufen. Um einen Bezugsdhein zu erhalten, miissen sie sich
von dem zusiindigen Wirischaftsamt eine Wanderpersonalkarie ausstellen lassen. Der
Einkauf bezugscheinfreier Ware steht frei.
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Niederlande

Erlafl des Reichsarbeitsministers iiber die Lohniiberweisung auslindischer,
in den Niederlanden angeworbener Arbeiter. Vom 17. September 1940

Wie mir von einem Landesarbeitsamt berichtet wird, befinden sich unter
den in den Niederlanden in meinem Auftrage angeworbenen Arbeitern
auch solche, die die niederlindische Staatsangehdrigkeit nicht besitzen
oder staatenlos sind. Diese Arbeiter konnen ihre Lohnersparnisse nach
Mafligabe meines RdErl. ARG. 818/40 nach den Niederlanden iiberweisen.
Es bestehen auch keine Bedenken dagegen, ihnen auf Antrag die Uber-
weisung ihrer Lohnersparnisse nach ihrem Heimatstaat zu gestatten. Fiir
die Uberweisungen sind in diesem Falle die Transferregelungen mafigebend,
die fiir die Arbeitskrifte aus dem in Frage kommenden Heimatstaat ge-
troffen sind, Die Arbeiter konnen ihre Lohnersparnisse jedoch nur auf
einem Wege iiberweisen, und zwar entweder nach den Niederlanden oder
nach ihrem Heimatstaat.

(Va 5760./202 vom 17, September 1940.)

Erlaf des Reichsarbeitsministers iiber die Lohniiberweisung
niederlindischer Arbeiter. Vom 28. Februar 1941. (RArbBL. S. 1 131)

Zur Forderung der Vermittlungen auslindischer Arbeiter nach Deutschland
hat der niederlindische Staat eine Regelung getroffen, nach der die Ar-
beiter, die im Reichsgebiet Arbeit aufnehmen, Vorschiisse auf ihre Lohn-
ersparnisse in Deutschland erhalten, um die in den Niederlanden zuriick-
bleibenden Familienangehorigen vor wirtschaftlichen Schiden und
Schwierigkeiten zu bewahren, Die Vorschiisse sind von den niederlindi-
schen Behdrden bei den spiteren Lohniiberweisungen der Arbeiter nach
und nach wieder einbehalten worden.

Durch die Erleichterungen im Zahlungsverkehr mit den Niederlanden
konnen die Arbeiter ihre Lohnersparnisse nunmehr auch ohne Uber-
weisungskarten iiberweisen oder in bar mit iiber die Grenze nehmen.
Hierdurch ist es den Arbeitern mdoglich, sich der Pflicht zur Riickzahlung
der erhaltenen Vorschiisse zu entziehen. Zweifellos besteht bei den nieder-
lindischen Arbeitern das Bestreben, die Vorschiisse nicht zuriick-
zuerstatten; zum Teil verbrauchen sie ihren gesamten Lohn fiir sich und
lassen ihre Familien weiterhin vom Wohlfahrtsamt unterstiitzen.

Um dies zu verhindern, hat der Reichskommissar fiir die besetzten nieder-
lindischen Gebiete vorgeschlagen, von den niederlindischen Arbeitern die
Abgabe von Erklirungen zu verlangen, durch die sie ihre Betriebsfithrer
ermichtigen, 60 v. H. ihres Nettolohnes an einen bestimmten Empfinger
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in den Niederlanden zu iiberweisen. Das Muster dieser Erklirung (Voll-
macht) ist am Schluf dieses Erlasses abgedruckt. Ich habe mich damit
einverstanden erklirt und bitte, die Betriebsfithrer der niederlindischen
Arbeiter zu veranlassen, die Vollmachten von den Arbeitern einzuholen.
Die Abgabe der Vollmachten ist freiwillig, ein Zwang darf auf die Arbeiter
daher nicht ausgeiibt werden. Von der Mafnahme sind selbstverstindlich
diejenigen niederlindischen Arbeiter ausgeschlossen, die Vorschiisse nicht
erhalten haben konnen, z. B. solche, die in Deutschland ansissig sind.
Von den noch anzuwerbenden niederlindischen Arbeitern werden die
Vollmachten durch die mit der Werbung beauftragten Stellen eingeholt
und den in Frage kommenden Betriebsfithrern iibersandt.

Nach den in meinem RdErl. ARG. 1361/40 mitgeteilten Uberweisungs-
bestimmungen sind die Uberweisungen von den Arbeitern selbst vor-
zunehmen, von den Betriebsfithrern nur dann, wenn dies die Arbeiter
wiinschen. Die obige Regelung macht es erforderlich, diese Bestimmungen
wie folgt zu indern: Haben die niederlindischen Arbeiter ihren Be-
triebsfithrer ermichtigt, einen Teil ihres Lohnes nach den Niederlanden
zu iiberweisen, so sind die Betriebsfiihrer verpflichtet, die Uberweisungen
vorzunehmen. Die Uberweisungen haben in diesem Falle ausschlieflich
durch Uberweisungskarten zu erfolgen. Ich bitte, die Betriebsfithrer auch
hieriiber zu unterrichten.

Dieser Erlaf wird auch im Reichsarbeitsblatt bekanntgegeben.

Vollmacht

Der Unterzeichnete
geb. am in
erklirt, dafl es ihm bekannt und dafl er damit einverstanden ist, daf} von
seinem Betriebsfithrer 60 — sechzig — v. H. (®/100) seines Nettolohnes
unmittelbar nach der Lohnzahlung an

in
Strafle und Hausnummer

iiberwiesen werden.

SLTET e 1941

(Unterschrifr)

Vorgang: RdErl. ARG. 1361/40-
(Va 5760.20/140 vom 28. Februar 1941.)
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Runderlafl des Reichsarbeitsministers iiber die Aufhebung der Devisen-
beschrinkungen gegeniiber den Niederlanden. Vom 15. April 1941.
(RArbBL S. I 195)

Mit Wirkung vom 1. April 1941 sind die Beschrinkungen des deutschen
Devisenrechts im Verkehr zwischen dem Reichsgebiet und dem besetzten
niederlindischen Gebiet aufgehoben worden.

Die im Reichsgebiet beschiftigten niederlindischen Arbeiter und An-
gestellten kdnnen nunmehr ihre gesamten Lohnersparnisse auf den all-
gemein tiblichen Zahlungswegen (durch die Post, durch Bankiiberweisung
usw.) ohne Genehmigung in die Heimat iiberweisen. Hierdurch ist mein
RdErl. ARG. 1361/40 hinfillig geworden, meine RdErl. ARG. 1074/40
und 210/41 bleiben dagegen bestehen mit der Mafigabe, dafl die Uber-
weisungen nach den Niederlanden in Zukunft ebenfalls auf den genannten
Zahlungswegen zu erfolgen haben.

Dieser Erlafl wird auch im Reichsarbeitsblatt bekanntgegeben.

(Va 5760.20/165 vom 15. April 1941.)
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Norwegen

Runderlafl des Reichswirtschaftsministers iiber den Lohntransfer
norwegischer Arbeiter und Angestellter. Vom 2. Januar 1941

Der Reichswirtschaftsminister
V Dev. 2/42081/40

Runderlaf Nr. 1/41 D.St./R.St. vom 2. Januar 1941
T

Betriebsfiithrer norwegischer Arbeiter und Angestellter, die durch Ver-
mittlung des Herrn Reichsarbeitsministers in Deutschland Arbeit auf-
nehmen, stelle ich hiermit von der Verpflichtung frei, die nach § 15 DevG.
zur Lohnauszahlung an die Arbeiter erforderliche Genehmigung ein-
zuholen.

1L

Die unter Ziff. I genannten Arbeiter und Angestellten konnen ihre Lohn-
ersparnisse durch ihre Betriebsfiilhrer nach Norwegen bis zu folgenden
Hochstsitzen iiberweisen lassen, wenn sie im Besitz eines Bankausweises
sind:

a)  verheiratete Arbeiter und Angestellte im Monat bis zu 250 RM.,
b) unverheiratete Arbeiter und Angestellte im Monat bis zu 125 RM.

Die Ubertragung nicht ausgenutzter Monatsbetrige auf spitere Monate
ist zulissig. Die Betrige sind ausschliefilich an die

Deutsche Bank, Berlin W 8, Abteilung Ausland 2

auf das Sammelkonto ,,Norwegische Arbeiter und Angestellte zu iiber-
weisen.

Die Bankausweise, die zur Durchfithrung von Lohniiberweisungen berech-
tigen, werden jedem norwegischen Arbeiter und Angestellten, der durch
Vermittlung des Reichsarbeitsministeriums in Norwegen angeworben wird,
bereits in Norwegen von dem Direktorat fiir Arbeitsvermittlung und
Arbeitslosenversicherung in Oslo ausgestellt. Arbeiter und Angestellte, die
nicht im Besitz eines derartigen Bankausweises sind, konnen Lohniiber-
weisungen nicht vornehmen.

Die deutschen Betriebsfilhrer sowie die norwegischen Arbeiter und An-
gestellten werden durch ein Merkblatt, das ihnen von der Deutschen Bank
zugestellt wird, iiber das bei der Uberweisung zu beachtende Verfahren
unterrichtet. Betriebsfiithrer, Arbeiter und Angestellte, die nicht im Besitz
eines derartigen Merkblattes sind, kénnen es bei der Deutschen Bank
anfordern.

2%°
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I11.
In Abweichung von der Bestimmung des Abschn. II 24 der Richtlinien
tir die Devisenbewirtschaftung vom 22. Dezember 1938 diirfen nor-
wegische Arbeiter und Angestellte bei ihrer Ausreise aus Deutschland
die Freigrenze in der Form der Mitnahme inlindischer Scheidemiinzen oder
Rentenbankscheine nicht in Anspruch nehmen.
Dagegen sind sie berechtigt, vor ihrer Heimreise oder vor einer Urlaubs-
reise bei einer Devisenbank oder bei einer Reichsbankanstalt norwegische
Kronen bis zum Gegenwert von 50 RM. und schwedische Kronen bis zum
Gegenwert von 10 RM. zu erwerben und iiber die Grenze mitzunehmen.
Eine Anrechnung dieser Betrige auf die in Ziff. II genannten Uberweisungs-
hochstsitze erfolgt nicht.
Der Erwerb der Zahlungsmittel ist durch die Stelle, bei der die Zahlungs-
mittel erworben werden, unter Angabe der Betrige und unter Angabe
des Tages in den Reisepall einzutragen. Sofern der betreffende Arbeiter
nicht im Besitz eines Reisepasses ist, ist der Erwerb auf dem Umschlagblatt
seiner Arbeitskarte fiir auslindische Arbeitskrifte oder auf seinem Ur-
laubsschein zu vermerken.

Vorstehenden Runderlafl des RWiM. gebe ich hiermit bekannt.
(Va 5760.21/1 vom 11. Januar 1941.)
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Aufmerksam durchlesen! Gut aufbewahren!
Merkblatt
fiir die norwegischen Arbeiter und Angestellten

I. Devisenbestimmungen

i. Betriebsliihrer morwegischer Arbeiter und Angestellter, in nachfolgendem kurz Arbeiter
genannt, bediirfen zur Auszahlung des Lohnes an die Arbeiter keiner devisenrechtlichen
Genehmigung. _
2. Die norwegischen Arbeiter kiinnen ihre Lohnersparnisse ohne besondere Genehmigung durch
ihre Betriebsfiihrer nach ihrem Heimatland iiberweisen lassen.
5. Die Arbeiter konnen ihre eigenen Lohnersparnisse durch ihre Betriebsfiihrer bis zu fol-
genden Hiéchsisiitzen nach Norwegen iiberweisen lassen:

a) verheiratete Arbeifer bis zu 250 RM. im Monat,

b) unverheiratete Arbeiter bis zu 125 RM. im Monat.
Wenn ein Arbeiter in einzelnen Monaten weniger als 250 bzw. 125 RM, iiberweisen lifit, so
kann er in spiteren Monaten entsprechend mehr iiberweisen lassen,
Die Lohnersparnisiiberweisungen diirfen durch die Betrichsfiithrer nur fiir die Monate vorge-
nommen werden, in denen die Arbeiter tatsiichlich in Deutschland beschiiftigt waren.
Der Arbeiter darf immer nur die von ihm selbst verdienten Beiriige iiberweisen lassen; er darfl
also nicht Lohnersparnisse von Arbeitskameraden mit einzahlen lassen. Wer dies dennoch tut,
macht sich strafbar. Das zn Unrecht eingezahlie Geld wird besdilagnahmi.
4. Die unter Punkt 3 erwiihnten Betrige sind an die

Deutsche Bank, Berlin W 8, Abteilung Ausland 2
woammelkonto norwegische Arbeiter und Angestellte*

zu iiberweisen.

Die Deutsche Bank, Berlin W 8, leitet die eingezahlten Lohnersparnisse abziiglich eines Spesen-
betrages, in welchem die Gebiihr der Deutschen Verredmungslkusse einbegriffen ist, auf dem
dafiir bestimmten Wcic nach Norwegen weiter,

Die Auszahlung des Kronen-Gegenwertes erfolgt in Norwegen durch die Den Norske
Creditbank, Oslo (abziiglich Uberweisungsspesen).

Lohnersparnisse, die infolge der Beschrinkung auf die Monaishichsigrenze nicht iiberwiesen
werden diirfen, konnen von den Arbeitern bei einer Devisenbank oder einem Postschedkamt
auf ein Vorzugssperrkonto, zu dessen Errichtung eine Genehmigung nicht erforderlich ist,
genehmigungsfrei eingezahlt werden. Auszahlungen an den betreffenden Arbeiter aus diesem
Vorzugssperrkonto zum Verbrauch im Inland kénnen ohne Genehmigung erfolgen.

5. Die Arbeiter verlieren ihre Uberweisungsberechtigung, wenn sie ohne Genehmigung des zu-
stindigen Arbeitsamtes ihre Arbeiisstelle wedhseln oder nach lingerer Unterbrechung, die nicht
mehr als Urlaub bewertet werden kann, erneut in Deutschland Arbeit aufnehmen.

Als lingere Unterbrechung der Arbeit ist grundsiitzlich eine Zeitspanne von mehr als fiinf
Wodhen anzusehen.

6. Scheidet ein Arbeiter aus dem Betriebe aus, so ist der Betriebsfiihrer verpflichtet, der
Deutschen Bank umgchend eine entsprechende Abmeldung zuzuleiten.

II. Uberweisungsverfahren

Bei der Durchfiithrung der Uberweisungen sind folgende Richtlinien zu beachten:
i.Bankausweis des norwegischen Arbeiters. Jeder ordnungsmiillig ver-
mittelte norwegische Arbeiter erhiilt einen Bankausweis. Dieser Bankausweis wird in Nor-
wegen von der zustindigen Dienstsielle des Direktorats fiir Arbeitsvermittlung und Arbeiis-
losenversicherung ausgestellt. Bei der Ausfiilllung dicses Bankausweises hat der Arbeiter die
Erklirung abgegeben, dafi er seine Lohnersparnisse jeweils nur an einen der im Bankausweis
unter 1, 2 und 3 bezeichneten Empfinger absenden will. In der Mitte des unteren Teils des
Bankausweises ist die Nummer angegeben, unter weldier der Arbeiter sowohl bei der Dent-
schen Bank als auch bei der norwegischen Auszahlungssielle, der Den Norske Creditbank,
efiihrt wird. Bei etwaigem Schriftwedhsel ist es unbedingt erforderlich, dafl auf diese Nummer
Jezug genommen wird.

2. Uberweisungsvordruck ,,A". Jedem ordnungsmiflig vermitielten norwegischen
Arbeiter ist bei der Aushiindigung des Bankausweises auch eine Anzahl Uberweisungsvordrucke
A" iibergeben worden. Auf jedem dieser Vordrucke ,,A" ist die gleiche Nummer eingedrudkt,
die auf seinem Bankausweis angegeben ist.

5. Sowohl der Bankausweis als auch die Uberweisungsvordrudke ,,A** sind dem Arbeiter in
Norwegen in einem Umschlag iibergeben worden. Anf der Riidkseite dieses Umschlags ist dem
norwegischen Arbeiter und dem deutschen Betriebsfiithrer zur Ausfiillung der Formulare fol-
gende Anleitung gegeben:

Anleitung

Um Ersparnisse nach Norwegen zu iiberweisen, entnimmt def Arbeiter diesem Umschlag einen
Uberweisungsauftrag ,,A" (bestehend aus drei Blittern, der in folgender Weise auszufiillen isi:
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a) rechts oben, neben den. Buchstaben RM., ist der zu iiberweisende Reichsmarkbeirag und
an der dafiir vorgeschenen Stelle Ort und Datum einzusetzen;

b) in der Absenderspalte ist lediglich der Familienname und der Vorname des Arbeiters
einzusetzen; 5
c) in der Empfiingerspalte ist in das Quadrat einzusetzen:

die Zahl 1, wenn der Arbeiter wiinscht, dafl sein Geld an den in seinem Bankausweis
angegebenen Empfiinger Nr. i gechen soll:

die Zahl 2, wenn der Arbeiter wiinscht, dalt sein Geld an den in seinem Bankausweis
angegebenen Emplinger Nr.2 gehen soll;

die Zahl 3, wenn der Arbeiter wiinscht, daft sein Geld auf ein Konto bei der Den Norske
Creditbank, Oslo, gehen soll (siche Bankausweis).

Uber das auf das Konto eingezahlte Geld kann der Arbeiter nach seiner Riidikehr nach
Norwegen frei verfiigen.

d) Das zu tiberweisende Geld ist zusammen mit dem Formular ,, A" dem Betriebsfiihrer
auszuhiindigen; der Betriebsfiihrer hat das Formular ,,A** mit seiner Unterschrift zu ver-
sehen und das Blatt 5 dem Arbeiter als Quittung zuriickzugeben. Der Arbeiter verwahrt
seine Quittungen in diesem Umschlag.

¢) Blatt 1 und Blatt 2 des sorgfiiltig ausgefiillten Formulars ,,A" sind der Deutschen Bank
seitens des Betriebsfiihrers einzusenden.

Alle Riickfragen sind ausschliefilich an die Deuisdie Bank, Berlin W 8, Abicilung Ausland 2,
zu richten. Die genane Anschrift des Arbeiters in Deutschland sowie die Nummer seines Banlk-
ausweises miissen stets angegeben werden.

4 Uberweisungsvordruck ,B* (Zusammenstellung). Beschiiftigt ein Betriebsfiihrer
mehrere norwegische Arbeiter, so kann er die Betriige in einer Summe einzahlen. Er fertigt
dann eine Zusammenstellung nach Vordrudk ,,B** aus. Die Uberweisungsvordrudke ,,A** sind
auch in diesem Falle auszufiillen.

5. Die Uberweisung der Lohnersparnisse kann durch Niederlassungen der Deutscien Bank oder
durch ein oriliches Kreditinstitut, iiber das Postschedkkonto des deutschen Betriebsfiihrers hzw.
durch Einzahlung auf das Postschedkkonto der Deutschen Bank, Berlin Nr. 1000, mittels Zahl-
karte erfolgen.

6. Blatt 1 und Blatt 2 (also Durchschlag und Original) des sorgfiiliig ausgeliilllen Vor-
drucks ,,A" und die Zusammenstellung (Vordrudkc ,,B") sind umgehend der Deutschen Bank,
Berlin W 8, Abfeilung Ausland 2, zuzusenden. Durchschlag des Vordrucks ,.B* (Zusammen-
stellung) verbleibt dem Betriebsfiihrer als Unterlage.

7. Die in diesem Merkblatt erwiihnten Vordrudke ,,B** werden von der Deuischen Bank in
geniigender Anzahl zur Verfiigung gestellt und kiénnen bei Verbrauch jederzeii nadibestellt
werden. Es empfiehlt sich, die erforderlichen Vordrucke fiir etwa drei Monate anzufordern.

III. Allgemeines

i. Es ist verboten und siralbar, die Lohnersparnisse auf einem anderen als dem vorbezeichneten
Wege (z. B. in Briefen oder Paketen) in die Heimat zu verbringen.
2. Bei der Riidkkehr darf der Arbeiter weder Reichsmarknoten noch deutsches Harigeld iiber
die Grenze mitnehmen. Vor dem Versuch, deutsches Geld mitzunchmen, wird dringend ge-
warnt. Etwa vorhandene Betriige werden beschlagnahmt.
Dagegen ist jeder Arbeiter berechtigt, vor seiner Heimreise oder vor einer Urlaubsreise bei
einer Reichsbankanstalt oder bei einer Devisenbank

a) schwedische Kronen bis zum Gegenwert von 10 RM.,

b) norwegische Kronen bis zum Gegenwert von 50 RM.
zu erwerben und iiber die Grenze mitzunehmen. Arbeiter, die mehrmals im Monat nadh
Norwegen reisen, kinnen in einem Kalendermonat nur einmal schwedische bzw. norwegische
Kronen erwerben. Da die in der Niihe der Grenze gelegenen Reichshankanstalten im allge-
meinen nicht in der Lage sind, Devisenbetriige in griBerem Umfang an auslindische Arbeiter
abzugeben, sind die hendiigien auslindischen Zahlungsmittel rechizeilig vor der Abreise der
Arbeiter bei den zustiindigen Reichsbankanstalten oder bei den Devisenbanken anzufordern.
Der Erwerb der Zahlungsmittel ist durch die Stelle, bei der die Zahlungsmitiel erworben
werden, unter Angabe des Betrages in Reichsmark und unter Angabe des Tages in den Reise-
aft einzutragen. Sofern der betreffende Arbeiter nicht im Besitz eines Reisepasses ist, ist der
Erwerb auf dem Umschlagblatt seiner Arbeitskarte fiir auslindische Arbeitskrifte oder auf
semem Urlaubsschein zn vermerken,
3. Die Arbeiter kinnen bei der Heimreise und bei Urlaubsreisen den Fahrpreis, auch fiir die
}mrweigisdm und schwedische Strecke, aus ihren Lohnersparnissen, also in deuisciem Geld,
bezahlen.
4. Es ist notwendig, dall vorsiehende Richilinien genau beachtet werden, da andernfalls mit
ciner reibungslosen und schnellen Zustellung des Gegenweries der eingezahlien Lohnerspar-
nisse an die auslindischen Empfinger nicht mit Sicherheit gerecinet werden kann,

IV. Bezug von Kleidern usw.
Nie norwegischen Arbeiter kénnen Webwaren — Kleider und Wiische — sowie Schuhe nur auf
Bezugschein kaufen. Um einen Bezugschein zu erhalten, miissen sie sich von dem zustiindigen
Wirtschaftsamt eine Wanderpersonalkarte ausstellen lassen. Der Einkauf bezugscheinfreicr
Waren steht frei.




-

o

BVb

B )

Ostgebiete, neu besetzte .

Runderlal des Reichsarbeitsministers iiber die Lohniiberweisung
nach den besetzten Gebieten der UdSSR.

Vom 26. Januar 1942 (RArbBL S. I 43)

Fiir die Uberweisung von Lohnersparnissen der Arbeiter aus folgenden
besetzten Gebieten der UdSSR.:

a) den frither zu Polen gehtrigen und jetzt dem Generalgouvernement
angegliederten Teilen Ost-Galiziens (nachstehend Ost-Galizien) ge-
nannt),

b) den Gebieten der fritheren Freistaaten Litauen, Lettland und Estland
und

¢) dem Gebiet von Bialystok

gilt nachstehende Regelung:

Zu a) Arbeiter aus Ost-Galizien
Auf die Arbeiter aus Ost-Galizien (siche obige Begriffsbestimmung) finden

die Uberweisungsbestimmungen fiir die Arbeiter aus dem Generalgou-
vernement (Rderl. ARG. 98/42) Anwendung?).

Zu b) Arbeiter aus Litauen, Lettland und Estland
1. Betriebsfiihrer landwirtschaftlicher und gewerblicher Arbeiter aus
Litauen, Lettland und Estland, die durch meine Vermittlung in Deutsch-
land beschiftigt sind, sind von der Verpflichtung freigestellt, die gemif§
§ 15 DevG. zur Lohnauszahlung an die Arbeiter erforderliche Genehmi-
gung einzuholen. Dies gilt nicht fiir die Auszahlung von Arbeitsentgelten
an Grenzginger aus den genannten Gebieten; hierfiir ist nach wie vor die
Genehmigung der Devisenstelle einzuholen.
2. Die unter 1 aufgefithrten Arbeiter konnen ihre Lohnersparnisse in
unbegrenzter Hohe durch ihre Betriebsfithrer auf dem Postwege iiber
die ,,Deutsche Dienstpost Ostland {iberweisen lassen. Die Betriebsfiihrer
haben darauf zu achten, dafl die Bestimmungsorte der Geldsendungen
nicht auflerhalb der fritheren Freistaaten Litauen, Lettland und Estland
liegen.
Innerhalb eines Kalendermonats darf fiir jeden Arbeiter nur eine Uber-
weisung vorgenommen werden.
3. Die Uberweisung der Lohnersparnisse hat mittels besonderer Post-
anweisungen zu erfolgen. Postanweisungen des &ffentlichen Verkehrs
konnen nicht verwandt werden.

Y) Abgedruckt auf S.B Vb 73.
1. Nachtrag
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BPie besonderen Postanweisungen werden von der Beschaffungsstelle des
Arbeitsamts Berlin in Berlin N 54, Riickertstrafle 9, vorritig gehalten
und sind von den Arbeitsimtern bei Bedarf dort unmittelbar anzufor-
dern. Sie sind an die Betriebsfiihrer kostenlos abzugeben.

4. Die Uberweisung von Lohnersparnissen auf Grund der vorstehenden
Bestimmungen ist ohne Genehmigung der Devisenstelle zulissig. Die
Postdienststellen sind jedoch angewiesen, Einzahlungen von Lohnerspar-
nissen nach Litauen, Lettland und Estland nur dann entgegenzunehmen,
wenn von dem Betriebsfiihrer oder seinem Beauftragten die mit dem
Umschlagblatt zur Arbeitskarte des Arbeiters verbundene ,,Bescheinigung
zur Uberweisung von Lohnersparnissen® vorgelegt wird.

Wegen der Ausstellung der Umschlagblitter zu den Arbeitskarten der
Arbeiter aus den besetzten Gebieten der UdSSR. mit der ,,Bescheinigung
zur Uberweisung von Lohnersparnissen® verweise ich auf meinen Rderl.

Va 5760.28/19 vom 29. September 1941.

Zu c) Arbeiter aus dem Gebiet von Bialystok
An Arbeiter aus dem Gebiet von Bialystok, die in Deutschland beschiftige
sind, kdnnen L8hne ohne Genehmigung gezahlt werden. Fiir die Uber-
weisung ihrer Lohnersparnisse nach dem Gebiet von Bialystok bestehen
keine devisenrechtlichen Beschrinkungen. Die Uberweisungen kdnnen wie
im Inland durch die Post vorgenommen werden.
Ich bitte die Betriebsfithrer der in Frage kommenden Arbeiter iiber die
vorstehende Regelung zu unterrichten. Die Herausgabe von Merkblittern
tiber das Uberweisungsverfahren nach Litauen, Lettland und Estland be-
halte ich mir vor.
Die Einsatzbedingungen der Arbeiter aus der Ukraine und den weifi-
ruthenischen Gebieten sind vorliufig noch nicht geklirt. Sofern auch
fir sie Uberweisungsmoglichkeiten bestehen, werden Weisungen nach-
folgen.

(Va 5760.28/5 vom 26. Januar 1942)

1. Nachtrag
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Erlafl des Reichswirtschaftsministers iiber die Lohniiberweisungen nach den
besetzten Gebieten der UdSSR.

Vom 13. Juli 1942 (RArbBL S. I 371)

Der Reichswirtschaftsminister

V Dev. 2/22096/42
Runderlafl Nr. 42/42 D. St. — R. St. vom 13. Juli 1942,
Unter Aufhebung des RE. 82/41 D. St. — R. St. bestimme ich fiir die Be-

handlung von Lohnersparnissen von Arbeitern aus den neubesetzten Ost-
gebieten folgendes:

A. Allgemeines

Bei der Behandlung von Lohnersparnissen von Arbeitern aus den neu-
besetzten Ostgebieten ist zu unterscheiden zwischen Arbeitern aus

1. den Generalbezirken Litauen, Lettland und Estland,

2. dem Reichskommissariat Ukraine, dem Generalbezirk Weilruthenien
und den unter Militirverwaltung stehenden Teilen der besetzten Ost-
gebiete, :

3.dem friiher zu Polen gehorigen Teil Ost-Galizien,

4. dem unter Zivilverwaltung stehenden Bezirk Bialystok.

Die nachfolgenden Abschnitte dieses RE. behandeln nur Arbeiter der unter
1 und 2 genannten Art. Fiir Arbeiter aus Ost-Galizien gilt RE. 5/42 D. St.
— R. St. Arbeiter aus dem Bezirk Bialystok sind Deviseninlinder; im Ver-
kehr zwischen dem Deutschen Reich und dem Bezirk Bialystok sind alle
devisenrechtlichen Beschrinkungen aufgehoben.

B. Auszahlung der Léhne an die Arbeiter im Inland

Betriebsfihrer landwirtschaftlicher und gewerblicher Arbeiter aus den
unter A 1 und 2 genannten Gebieten, die im Deutschen Reich beschiftigt
sind, stelle ich hiermit von der Verpflichtung frei, die gemif § 15 DevG.
zur Lohnauszahlung an die Arbeiter erforderliche Genehmigung einzu-
holen. Dies gilt nicht fiir die Auszahlung von Arbeitsentgelten an Grenz-
ginger aus den genannten Gebieten; hierfiir ist nach wie vor die Geneh-
migung der Devisenstelle einzuholen.

C. Oberweisung von Lohnersparnissen in die Heimat der Arbeiter

I. Arbeiter aus den Generalbezirken Litauen, Lettland und Estland kénnen
ihre Lohnersparnisse in unbegrenzter Hohe durch ihre Betriebsfithrer auf
dem Postwege iiber die Deutsche Dienstpost Ostland in ihre Heimat iiber-
weisen lassen. Innerhalb eines Kalendermonats darf fiir jeden Arbeiter je-
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weils nur eine Uberweisung vorgenommen werden. Die Uberweisung der
Lohnersparnisse hat mittels besonderer, nur bei den zustindigen Arbeits-
amtern erhiltlichen Postanweisungen mit dem Aufdruck ,,Durch Deutsche
Dienstpost Ostland“ zu erfolgen.

Die Uberweisung der Lohnersparnisse auf Grund der vorstehenden Be-
stimmungen ist ohne Genehmigung der Devisenstelle zulissig, Die Post-
dienststellen sind jedoch angewiesen, Einzahlungen von Lohnersparnissen
zur Uberweisung in die genannten Gebiete nur dann entgegenzunehmen,
wenn von dem Betriebsfiihrer oder seinem Beauftragten eine vom Arbeits-
amt nach besonderem Muster ausgestellte ,,Bescheinigung fiir die Uber-
weisung von Lohnersparnissen vorgelegt wird. Die Arbeitseinsatzbehor-
den und Postdienststellen haben besondere Mitteilung iiber die Art der
Uberweisungen und die hierfiir vorgeschriebenen Vordrucke erhalten.

IT. Arbeiter aus dem Reichskommissariat Ukraine, dem Generalbezirk
Weifiruthenien und den unter Militirverwaltung stehenden neubesetzten
Ostgebieten unterliegen, soweit sie nichtdeutscher Volkszugehérigkeit sind,
der Verordnung iiber die Einsatzbedingungen der Ostarbeiter vom 30, Juni
1942 (RGBI. I S. 419). § 13 dieser Verordnung bestimmt:

»Die Ostarbeiter konnen ihr Arbeitsentgelt ganz oder zum Teil verzinslich
sparen; der ersparte Betrag wird in die Heimat iiberwiesen und steht dort
dem Sparer oder dessen Familienangehdrigen nach niheren Vorschriften
des Reichsministers fiir die besetzten Ostgebiete oder des Oberkommandos
der Wehrmacht zur Verfiigung.*

Die Sparkonten werden im Reichskommissariat Ukraine, dem General-
bezirk Weilruthenien und den unter Militirverwaltung stehenden Gebieten
bei den fiir den Heimatort der Arbeiter zustindigen Bankstellen gefiihrt.
Gespart wird durch Aufkleben von Sparmarken auf besonderen Sparkarten.
Die Sparkarten lauten auf den Namen des Sparers. Sie sind bei dem Biiro
der Zentralwirtschaftsbank Ukraine, Berlin C 2, Griinstrafle 3, anzu-
fordern. Die Sparmarken werden in der Stiickelung von 1, 3, 5 und 10 RM.
ausgegeben. Sie konnen durch die Betriebsfithrer bei dem gleichen Biiro
gegen vorherige Einsendung oder Uberweisung des Reichsmark-Gegen-
wertes bezogen werden. Zur Erleichterung des Sparverfahrens ist die Er-
richtung von weiteren regionalen Markenvertriebsstellen in Aussicht ge-
nommen. Die Gutschrift der ersparten Betriige auf den Sparkonten erfolgt
in der Heimatwihrung der Sparer nach Einsendung der Sparkarten an das
Biiro der Zentralwirtschaftsbank Ukraine, Berlin C 2. Einer Devisengeneh-
migung bedarf das Sparen von Arbeitsentgelten auf Grund der vorstehen-
den Bestimmungen nicht. Niheres iiber die Durchfithrung des Spar- und
Uberweisungsverfahrens ergibt sich aus Merkblittern, die bei dem Biiro der
Zentralwirtschaftsbank Ukraine, Berlin C 2, erhiltlich sind.
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Volksdeutsche Arbeiter aus dem Reichskommissariat Ukraine, dem General-
bezirk Weifiruthenien und den unter Militirverwaltung stehenden neube-
setzten Ostgebieten werden im Deutschen Reich nur in Ausnahmefiilen be-
schiftigt. Thnen kann auf Antrag die Genehmigung erteilt werden, ihre
Lohnersparnisse in unbegrenzter Hohe in die genannten Gebiete zu iiber-
weisen. Die Uberweisung hat auf dem fiir den Zahlungsverkehr nach den
neubesetzten Ostgebieten allgemein festgelegten Wege zu erfolgen; zur Zeit
gilt hieriiber RE. 23/42 D. St. — 10/42 R. St. und, soweit das Reichskom-
missariat Ukraine in Betracht kommt, erginzend RE. 37/42 D, St. —
13/42 R. St.

D. Uberweisung des Gegenwertes auslandischer Zahlungsmittel

Arbeiter der unter A 1 und 2 genannten Art kénnen den Gegenwert von
Reichskreditkassenscheinen und auslindischen Zahlungsmlttcln, die sie bei
ihrer Einreise in das Deutsche Reich eingefiihrt haben, nach Mafigabe des
Abschnitts C dieses RE. ohne Devisengenehmigung in ihre Heimat {iber-
weisen bzw. sparen. In welchem Umfange und unter welchen Bedingungen
derartige Zahlungsmittel (insbesondere Rubelnoten) eingelést werden

konnen, bestimmt die Reichsbank.
e

Vorstehenden Runderlal des Reichswirtschaftsministers gebe ich hiermit
unter Aufhebung des Rderl. ARG. 106/42 bekannt. Der Runderlafl des
Reichswirtschaftsministers 82/41 D. St. ist den Landesarbeitsimtern und
Arbeitsimtern nicht mitgeteilt worden. Die durch Rderl. ARG. 106/421)
getroffene Uberweisungsregelung wird durch den vorstehenden Runderlafl
des Reichswirtschaftsministers nicht geindert.

Nach Abschnitt D vorstehenden Runderlasses des Reichswirtschafts-
ministers sind die Arbeiter aus Litauen, Lettland und Estland berechtigt,
den Gegenwert auslindischer Zahlungsmittel, die sie bei ihrer Einreise in
das Deutsche Reich eingefiihrt haben, wie die Lohnersparnisse auf dem Post-
wege iiber die Deutsche Dienstpost Ostland in ihre Heimat zu iiberweisen.
Die Arbeiter aus dem Reichskommissariat Ukraine, dem Generalbezirk
Weillruthenien und den unter Militirverwaltung stehenden neubesetzten
Ostgebieten kdnnen den Gegenwert der mitgebrachten auslindischen Zah-
lungsmittel nach Mafigabe des Abschnitts C Ziff. II vorstehenden Rund-
erlasses des Reichswirtschaftsministers sparen.

(GBA. Va 5760.28/82 vom 1. August 1942.)

) Abgedruckt auf S. B V b 50.
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Erlafl des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber die Lohn-
iiberweisung fiir Arbeiter aus Estland, Lettland und Litauen

Vom 11. August 1942

Nach einem Bericht des Reichskommissars fiir das Ostland machen die in
das Reich vermittelten Arbeiter aus Estland, Lettland und Litauen keinen
oder nur ungeniigenden Gebrauch von der Méglichkeit, Lohnersparnisse
in die Heimat zu iiberweisen. Hierdurch werden nicht nur die Heimat-
behdrden der Arbeiter geschidigt, da sie die zuriickgelassenen Angehdrigen
der Arbeiter unterhalten miissen, sondern es wird auch die Anwerbung
weiterer Arbeitskrifte aus diesen Gebieten nachteilig beeinflufit. Ich bitte
daher, die Betriebsfiihrer der Arbeiter aus Estland, Lettland und Litauen
anzuweisen, die Arbeiter in geeigneter Weise nachdriicklichst zur Inan-
spruchnahme der Lohniiberweisungsmoglichkeit anzuhalten. Die Arbeiter
sind darauf hinzuweisen, dafl sie beim Fortbestehen des jetzigen Zustands
Zwangsmafinahmen zu gewirtigen haben.

(GBA. Va 5760.28/84 vom 11. August 1942.)

Erlaf des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber die Lohn-
iiberweisung fiir in der See- und Binnenschiffahrt beschiftigte Arbeiter aus
dem Generalgouvernement sowie aus Litauen, Lettland und Estland

Die in meinem Rderl. ARG. 803/42!) getroffene Sonderregelung kann er-
forderlichenfalls auch auf Arbeiter aus dem Generalgouvernement sowie
aus Litauen, Lettland und Estland, die in der See- und Binnenschiffahrt be-
schiftigt sind, sinngemif} angewandtr werden.

(GBA. Va 5760.28/87 vom 10. August 1942))

1) Abgedruckt auf S. B V b 76¢.
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Runderlafl des Reichswirtschaftsministers iiber die Lohniiberweisungen nach
den besetzten Gebieten der UdSSR.

Vom 9. Oktober 1942 (RArbBL. S. T 491)

Der Reichswirtschaftsminister
V Dev. 2/30585/42
RunderlaR Nr. 58/42 D. St. — R. St. vom 9. Oktober 1942

Abschnitt B des Runderlasses 42/42 D. St.!) — R. St. erhilt folgende

Fassung:

Betriebsfithrer landwirtschaftlicher und gewerblicher Arbeiter aus den
unter A 1 und 2 genannten Gebieten, die im Deutschen Reich beschiftigt
sind, stelle ich hiermit von der Verpflichtung frei, die gemiff § 15 DevG.
zur Lohnauszahlung an die Arbeiter erforderliche Genehmigung einzu-
holen. Die Freistellung gilt auch fiir die Auszahlung von Arbeitsentgelten
an Grenzginger aus den Generalbezirken Litauen, Lettland, Estland und
Weiliruthenien, soweit die Arbeiter mit Genehmigung der Arbeitseinsatz-
behdrden beschiftigt werden. Fiir Zahlungen an Grenzginger, die diesen
Voraussetzungen nicht entsprechen, ist nach wie vor die Genehmigung der
Devisenstelle einzuholen.

I1.

Die Bestimmungen des Runderlasses 52/41 D. St. — R. St.?) iiber die Errich-
tung von Arbeitersonderkonten fiir auslindische Arbeiter finden auf Ar-
beiter aus dem Reichskommissariat Ukraine, dem Generalbezirk Weifi-
ruthenien und den unter Militirverwaltung stehenden neubesetzten Ost--
gebieten, soweit sie nichtdeutscher Volkszugehorigkeit sind, keine An-
wendung. Arbeiter der genannten Art konnen daher ihre Ersparnisse nur
im Rahmen des Ostarbeitersparverfahrens nach Runderlafl 42/42 D. St.!)
—— R. St. Abschnitt C II anlegen.

II1.

Volksdeutsche Arbeiter aus dem Reichskommissariat Ukraine, dem Gene-
ralbezirk Weifiruthenien und den unter Militirverwaltung stehenden neu-
besetzten Ostgebieten (vgl. Abschnitt C II des RE. 42/42 D, St. — R. St.")
und Ziff. II dieses RE. sind Arbeiter aus den genannten Gebieten, die sich
durch einen Eintragungsnachweis der Volksdeutschen Mittelstelle (Bera-
tungsstelle fiir Einwanderer) als Volksdeutsche ausweisen kénnen oder die
ihrem Betrieb durch den Gaubeauftragten der Volksdeutschen Mittelstelle
(Volkische Schutzarbeir) als Volksdeutsche benannt worden sind.

1) Abgedrudkt S. B V b 50b.
2) Abgedrucke S. BV a 3.
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Vorstehenden RdErl. des Reichswirtschaftsministers gebe ich hiermit be-
kannrt,

Wegen des Rderl. des Reichswirtschaftsministers 42/42 D. St. — R. St.!)
verweise ich auf Rderl. ARG. 922/42'), wegen des Rderl. des Reichswirt-
schaftsministers 52/41 D. St. — R. St. auf Rderl. ARG. 646/412).

Dieser Erlafl wird auch im Reichsarbeitsblatt bekanntgegeben.
(GBA. Va 5760.28/112 v. 27. 10. 1942)

Runderlafl des Generalbevollmachtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber Ost- ii
arbeiter; hier:
a) Verwertung der von den Ostarbeitern mitgebrachten Rubelbetrige,
b) Mitnahme von Devisen bei der Riickkehr.

Vom 21. November 1942 (RArbBl. S. I 550)

a) Durch Rderl. F. 4380 i-50 Gen. B. vom 17. Oktober 1942 hat sich der
Reichsfinanzminister damit einverstanden erklirt, daf Rubelgeldzeichen
(Rubel und Tscherwonez), die der Ostarbeiter aus dem Reichskommissariat
Ukraine, dem Generalbezirk Weiffiruthénien und den unter Militirverwal-
tung stehenden Teilen der besetzten Ostgebiete bei ihrer Einreise in das
Deutsche Reich eingefiithrt haben, nunmehr tiber den bisher zur Einlésung
zugelassenen Betrag von 100 Rubel hinaus bis zum 15. Dezember 1942 bei
der Deutschen Reichsbank und bei den Devisenbanken eingelést werden
koénnen. Die genannten Rubelzahlungsmittel miissen von den Betriebs-
fiihrern oder Lagerfiihrern bei den zustindigen Reichsbankanstalten oder
einer Devisenbank eingereicht werden. Der Erlos darf nicht in bar an die
Ostarbeiter gezahlt werden, vielmehr ist er fiir den Erwerb von Ost-
arbeitersparmarken zu verwenden. Das Reichsbankdirektorium hat hierzu
die Bankanstalten angewiesen, umlauffihige und unbeschidigre Rubelzah-
lungsmittel {iber den Gegenwert von 10 RM. je Person hinaus von den
Ostarbeitern durch Vermittlung der Betriebs- bzw. Lagerfiihrer bis zum
15. Dezember 1942 anzukaufen, sofern die Betriebs- bzw. Lagerfiihrer ver-
sichern, daff der Gegenwert zum Erwerb von Ostarbeitersparmarken ver-
wendet wird. Spitzenbetrage unter 1 RM. sind in Sparmarken nicht dar-
stellbar und sind daher den Ostarbeitern bar auszuzahlen. Die Betriebs-
bzw. Lagerfiihrer liefern die Rubelzahlungsmirttel der zustindigen Reichs-
bankanstalt unmittelbar oder durch eine Devisenbank mit Sammelverzeich-
nissen ein, auf welchen sie sich durch eine schriftliche Erklirung zur Ein-
haltung der Sparauflage verpflichten. Gebiihren werden nicht berechnet.

1) Abgedrucke S. B V b 50b.
) Abgedruckt S. B V a 3.
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Der unbeschrinkte Ankauf wird mit Ablauf des 15. Dezember 1942 ein-
gestellt.

b) Wie bereits. durch Schnellbrief Va 5780.28/4264 vom 1. Oktober 1942
bekanntgegeben, diirfen Ostarbeiter bei der Riicdkkehr in das besetzte Ge-
biet hochstens 10 RM. in inlindischen Scheidemiinzen oder Rentenbank-
scheinen iiber die Grenze mitnehmen. Dariiber hinaus zustehende Lohn-
betrige sind nicht in bar auszuzahlen, sondern es sind dafiir Sparmarken im
Wege des Ostarbeitersparens zu kaufen. Die Umwechslung in Rubel-
betrigen ist nicht moglich. Soweit die Ostarbeiter den Ankauf der Spar-
marken ablehnen, sind sie darauf hinzuweisen, daf beim Grenziibertritt
vorgefundene Mehrbetrige beschlagnahmt und Zuwiderhandlungen gegen
die Anordnung bestraft werden.

Ich bitte, die Betriebe, die Ostarbeiter beschiftigen, sofort auf vorstehende
Regelung hinzuweisen.

(GBA. Va 5780.28/5132 v. 21. 11. 1942.)

Auszug aus einem Erlafl des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeits-
einsatz iiber die Uberweisung von Lohnersparnissen fiir Arbeiter aus
Litauen, Lettland und Estland

Vom 27. Oktober 1942

Auf den Rderl. des RAM. vom 20. Mirz 1942 — Va 5780.28/551 — nehme
ich Bezug. Ziffer IT B dieses Erlasses') weist ausdriicklich darauf hin, daf} die
Arbeitskrifte aus den ehemaligen Staaten Litauen, Lettland und Estland
sich grundsitzlich durch Paf oder Pafersatzpapiere auszuweisen haben und
daB das Umschlagblatt zu ihrer Arbeitskarte lediglich fiir die Uberweisung
der Lohnersparnisse erforderlich ist. Auf die Ausstattung der Arbeitskrifte
aus Litauen, Lettland und Estland mit Umschlagblittern kann hiernach
nicht verzichtet werden. Dagegen ist es nicht erforderlich, auf den Um-
schlagblittern das Lichtbild und die Fingerabdriidke anzubringen, da die
Umschlagblitter nicht als polizeiliche Ausweise dienen sollen. Um zu ver-
meiden, daf die Postdienststellen bei der Entgegennahme der Lohnerspar-
nisse Schwierigkeiten machen, weil das Lichtbild und die Fingerabdriicke
fehlen und die Umschlagblitter ihrer Ansicht nach daher unvollstindig
sind, ist in dem fiir das Lichtbild und die Fingerabdriicke vorgesehenen
Raum des Umschlagblatts (erforderlichenfalls durch Stempelaufdruck) der
Vermerk aufzunehmen: ,,Nicht erforderlich, da Paf} vorgelegen hat . . .*

1) Vgl. 5. B 1L b 10.
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Runderla® des Generalbevollmiichtigten fiir den Arbeitseinsatz
iiber die Lohniiberweisung der Arbeiter aus dem Osten

Die Zentralwirtschaftsbank Ukraine hat mir mitgeteilt, dafl bei den Lohn-
tiberweisungen der Arbeiter aus dem Osten immer wieder Fehlleitungen
vorkidmen, die die Bank mit erheblicher Mehrarbeit belasten. Selbst Arbeits-
imrter hitten die Betriebsfithrer in vielen Fillen filschlich auf das Ost-
arbeiter-Sparen verwiesen, obgleich es sich dabei um Arbeiter gehandelt
habe,-die in dem zum Generalgouvernement gehorigen Ost-Galizien wohn-
haft waren. Der Irrtum sei offenbar dadurch begiinstigt worden, dafl die
Arbeiter ukrainischer Volkszugehorigkeit gewesen seien.

Grundsitzlich ist fiin die Feststellung, welches Transferverfahren bei den
einzelnen Arbeitern anzuwenden ist, nicht ihre Volkszugehorigkeit, son-
dern das Land oder Gebiet mafigebend, nach dem die Uberweisungen vor-
genommen .werden sollen. So kommt beispielsweise fiir einen Arbeiter
ukrainischer Volkszugehorigkeit, der in dem in das Generalgouvernement
eingegliederten ostgalizischen Gebiet ansissig ist und seine Lohnerspar-
nisse dorthin iiberweisen will, das Verfahren fiir das Generalgouvernement
und nicht das Verfahren fiir die Ukraine in Frage. Aus diesem Grunde sind
die Transfer-Erlasse in der Regel auch nicht auf die Volkszugehérigkeit der
Arbeiter, sondern auf die Herkunftslinder abgestellt. Rderl. ARG. 98/42
regelt zum Beispiel nicht die Lohniiberweisung der ,,polnischen* Arbeiter,
sondern die der Arbeiter ,;aus dem Generalgouvernement.

Fir die Arbeiter aus dem Osten gelten zur Zeit folgende Transfer-Rege-

lungen:

1. fiir Arbeiter aus dem Generalgouvernement einschlieRlich der in das

Generalgouvernement eingegliederten ostgalizischen Gebiete (Bezirk
Lemberg) Rderl. ARG. 98, 803 und 950/42,

. fiir Arbeiter aus den Generalbezirken Litauen, Lettland und Estland
Rderl. ARG. 922, 803, 950 und 1303/42,

3. fiir Arbeiter aus dem Reichskommissariat Ukraine, dem Generalbezirk
Weifiruthenien und den unter Militirverwaltung stehenden Teilen der
besetzten Ostgebiete (altsowjetrussisches Gebiet) Rderl. ARG. 922, 1303,
1354 und 1416/42.

Arbeiter aus den in das Reich eingegliederten Ostgebieten einschliefilich

des Bezirks Bialystok sind Deviseninlinder, Sie kdnnen ihre Lohnerspar-

nisse auf den fiir Inlandzahlungen iiblichen Wegen (durch die Post, eine

Bank usw.) in die Heimat iiberweisen (Rderl. ARG. 922/42).

Dieser Erlafl wird auch im Reichsarbeitsblatt bekanntgegeben.

(GBA. Va 5760.23/90 vom 9. Dezember 1942)

I
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Ostarbeiter; hier: Ostarbeitersparen

Auszug aus dem Runderlaff des GBA. vom 26. Mai 1943

... Nachdem durch die Verordnung zur Durchfithrung und Anderung der
Verordnung iiber die Einsatzbedingungen der Ostarbeiter vom 5. April
1943 der auszuzahlende Lohnbetrag sich mit Wirkung ab 1. Mai 1943 all-
gemein erhoht, mufl in Zukunft eine erheblich stirkere Beteiligung der
Ostarbeiter am Ostarbeitersparen erreicht werden. Zu diesem Zweck bitte
ich im Benehmen mit den Dienststellen der Deutschen Arbeitsfront und des
Reichsnihrstandes auf die Betriebsfiihrer dahin einzuwirken, dafl verstirkte
Werbemafinahmen fiir das Ostarbeitersparen in den Lagern und Betrieben
durchgefithrt werden. Es mufl erreicht werden, dall jeder Ostarbeiter,
dessen Einnahmen die Anlegung von Ersparnissen gestatten, von der Mog-
lichkeit des Ostnrbeiterspnrcns Gebrauch macht. Ich bitte, hierauf immer
wieder hinzuweisen. Dabei wird auch insbesondere darauf aufmerksam zu
machen sein, dafl den Ostarbeitern Schranke, in denen sie etwa thre Er-
sparnisse sicher aufbewahren konnten, kaum zur Verfligung stehen werden
und daB deshalb die Gefahr der Entwendung zuriickgelegter Geldbetrige
besteht.

Die Betriebe haben bei der Auszahlung der Lohnbetrige kiinftig Vor-
kehrungen zu treffen, die geeignet sind, das Verfahren des Ankaufs von
Sparmarken zu vereinfachen. Dies kann etwa in der Weise geschehen, daff
den Ostarbeitern schon vor der Lohnzahlung Zettel ausgehindigt werden,
in denen sie angeben kénnen, welche Betrige sie einmalig oder laufend
in Sparmarken anlegen wollen, oder aber konnen von den Betrieben bei den
Lohnzahlungen Sparmarken zur Ausgabe an die Ostarbeiter bereit gehalten
werden.

Durch geeignete Anschlige wird der Sparwille ebenfalls gefordert werden
kénnen...

Vorschlige zur weiteren Verbesserung des Ostarbeitersparens bitte ich mir
vorzulegen.

Der Deutschen Arbeitsfront — Amt fiir Arbeitseinsatz — und dem Reichs-
nihrstand habe ich von dem vorstehenden Erlafl Kenntnis gegeben mit der
Bitte, auch ihre nachgeordneten Dienststellen mit entsprechenden Wei-
sungen zu versehen. Ich bitte daher, die weiteren Mafinahmen in Zusam-
menarbeit mit diesen Dienststellen zu treffen.

(GBA. VIa 5783.28/254 — ARG. 669/43)

11. Nachirag
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Lohniiberweisungen nach Estland, Lettland und Litauen
1. Siche Runderlafl des GBA. vom 7. letobu 1943 (RArbBL S. 1 498)
(Abgedruckt auf S. B Vb 76 ¢)
2. Siche Runderlafl des GBA. vom 7. Scplcm'l)'.'r 1943 (RArbBI. 5.1 476)
(Abgedruckt auf S. BV b)

Ostarbeiter-Sparen — Merkblatt fiir Betricbskihrer
(4. Ausgabe September 1943)

Auf Grund emer Anordnung des Generalbevollmadhiigten fiir den '\l]iil\[ salz ist fiir Ost-
arbeiter ein besonderes Sparverfahren, das ,,Ostar sr-Sparen’, eingerichiet worden®).
Die Einriditung von Konten (anch Sparkonien) fiir Ostarbeiter bei reidisdeutscien Tnstituten
ist devisenrechilich unzul ig. Die ¥ von Zahlungsmitteln in Briefen oder Paketen
nach der Heimat der Ostarbeiter ist ebenfalls verboten. Bei der Abreise aus Deutschland darl
der Ostarbeiler nur bis zu 10 RM. in deuischen Scheidemiinzen oder Renienbanksdieinen
zu 1, 2 oder 5 Rentenmark mit © fithren. Fiir alle dariiber hinausgehenden Betrige sielll
das ,,Ostarbeitér-Sparen** di¢ einz ige Form Liv dic Ansammlung und Mitnahme von
Ersparnissen sowie testlichen Lohngeldern dar.

Die verkehrsmiBige LrecdhlieBung der in Betradii Kommenden Gebiete gesiaiiel znr Zeil
noch nicht die Durdiliihrung eines laufenden Uberweisungsverkehrs an die Angehiirigen der

Ostarbeiter, Der Ostarbeiter kann daher seine 1 sparnisse be-
ditrftigen Angehirigen ebenfalls nur 1m ]..\l\nu-u des ,0s8t-
arbeiter-Sparens” zukommen lassem

Geltungsbercich des Ostarbeiter-Sparens
Das nadhstehend besdiriebene Verfahren gilt fiir Ostarbeiter aus
dem Reichskommissariat Ukraine,
dem Generalbezirk Weillruthenien

und den unter Militirverwaltung Teilen der Sowjetunion,
Es ist nidit anzuwenden fiir Arheitsk

Bezirk Bialystok, der als Inland gilt,

den Generalbezirken Litauen, Lettland und Esiland,

gen Ostgalizien, und

dem frither zu Polen und jetzt zum Generalgouvernement gehi
Volkszugehtrigkeit

zwar aucdh dann nicht, wenn es sich um Arbeitskrifte ukrainisch
handelt.
Niihere Auskiinfte iiber die fiir diese Gebiele giiltigen Besi

nungen erteilt dus Arbeitsamt,

Sparkarten

Sofern der Ostarbeiter nicht bereits eine ,,Ostarbeiter-Sparkarie” in Hinden
ist diesc vom Betriel (Betriehsfiihrer) aul den Namen “des Sparers anzulegen. Auf
iiltige, deutlich leshare Auslillung der onalangaben des Sparers in lateinischer Schrift
ist zu achten. Soweit Ostarheiier in wehrwirischalilidien Betrichen eingesetzt sind, darf aul
den Sparkarten nichi der Name der Fabrik oder des Beiriebes, sondern nur cin pos
bekannier oder mit der zusidindigen Posidienststelle zu vercinbarender Lagername ange
werden.

Sparmarken
Fiir die ersparten Betriige sind ,,Ostarbeiter-Sparmarken™ in dic Sparkarie ein-
zukleben. Sie sind in den Werien 1, 3, 5 und 10 RM. ulml lich. Da die Ostarbeiter fiir die
Markenbetriige Zinsen erhalten. muft der Betrieb auf den Marken mit Tinte oder Stempel
in dem freien Feld neben der Wertangabe die Monais- ynd Jahreszahl der Ausgabe deuilich

ren Bestimmungen enthalten die Verordnung iiber die Einsatzbedingungen der
. 149) sowie die Devisenrunderlasse 42/42 D. 5t. vom
35—42,- BY b

*) Die einschli
Cstarbeiter vom 30. Juni 1942 (RGBL 1 ¢
10. Juli 1942 und 58742 D. St. vom 9. Oktober 1942 (abgedrudkt S. BII b
50b—50d und BV b 50f 50 2)
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leshar vermerken., Die z B. im e 1945 verwendefen Marken sind also mit der Zahlen-
angabe 1743 zu iibersdireiben. Lin Monat als derjenige, in dem der Betrieb die
Marken angekauflt hal, darf nich t eing ren werden,

Die Betriche kinnen mit Zustimmung des Osiarbeiters laufend einen hestimmten Lohnanteil
zum Erwerbh von ‘ilmlm.n\n-n beniitzen. Sie kiinnen gegebenenfalls auch den Lohn zunidist
voll auszahlen und dann in regelmiBigen Zeitabstinden feststellen, welche Betriige die Ost-
arbeiter tatsiichlich er et haben und zum Erwerh von ‘\|m||n‘.si‘<|l beniiizen \mll:-n ist
daranf zu achien, d miglichst alle Ostarbeiter von der Sparmiglidhkeit
Gebraudi machen.

Bezug der Sparmarken und Sparkarten

Fiir die Auslielerung von Sparmarken und Sparkarien hat sich eine Reihe von Kreditinstituten
zur Verfiigung .d‘*'l”l Die Institnie nehmen bis zum 20. jedes Monais Bestellungen auf Spar-
marken entgege Die Sparmarken sind, sofern nidit Verrechnung iiber ein vom Besteller
bei dem Kreditinstitut unterhalicnes Konio vereinbart wird sofort bei der Bestellung
n Quittung zu bezahlen. Die Aushiindi  der stellten. Sparmarken erfolgt gegen
\II!I\” der Quittung zu dem von der t bekannigegebenen Termin.

Betricbe, die ecine griltere Zahl von Ostarbeitern beschiifligen oder die die Sparmarken bei

den Kreditinstituiec n Plaize nicht erhalien kiinnen, kiimnen die Sparmarken und Sparkarten
. aucdt unmitielbar von der

Zentralwirtschaft

ik Ukraine, Berlinegr Biiro, Berlin C 2, Griinstrafle 3

(Fernspredier: Berlin 52 46 66),
hezichen. Der Versand der Sparmarken erfolgt nach Ei

gang des Beirages aul einem der
folgenden Konten dieses Biiros:

Reidhsbankgirokonio Berlin /116,
70,
Deuische Girozenirale Berlin, Kontonummer 1900,

Postschedikonto Berlin 2

Deutsche Zentralgenossenschaliskasse Berlin, Sonderkonto ..Ostar

ter-Sparen"*

Nieht verwertbhare Sparmarken we hl\ n von den Aus

abestellen, sonst von dem
Berliner Biiro der Zentralwirtschaltshank

1+ Riickgabe der Marken zuriickvergii

Versand von Sparkarten an Angehorige in der Heimat des Sparers

arkarten diirfen friihestens versandi werden, wenn sie fiir mindesiens 90 RM. Sparmarken
m-m.m.n Ist dieser Beirag nicht erreicht, so ist ein Versand f{riihestens secdis Monate n
dem auf der ersten Marke in der Sparkarte vermerktien Monat zuliiss Da die Vora
setzungen fiir einen gesicherten Postversand moch nichi bestehen, soll die 11 ung der
Sparkarten (zwedsmiiltig unier , Einschreiben'') an das Berliner Biiro der Zentralwirischafis-
bank Ukraine, Berlin ( Griinsfr crfolgen, das dann die Weiterleitung an die Heimaibank
sernimmt. Vor der Ubersendung an das Berliner Biiro muB in dem d: »ffir vor sehenen Feld
auf Seite 2 der Sparkarte (unien) der Emp finger des Belrages und des
schrift deutlich lesbar eingetragen werden. Da einzelne Ortsnamen im ehemals sowjetr
Gebiet hiiufig wiederkehren, ist es erforderlich, auch den Rayon oder das Gebiet anzuge
in dem sich der Ori befindet. Auf Wunsch soll dem Arbeiter vom Betrieb beim V
eine kurze Bescheinigung iiber den’Gesamibetrag der in der Spa rie geklebten Marken unier
Angabe der Nummer der Sparkarie ausgestellt rden. Die Nummer dér Sparkarte und die
Anschrift des Empliingers sind bei etwaigen en im Anschlufl \nn den Sparkartenversand
steis anzugeben. Von dem Versand sind, genau so wie im Ausscheiden
des Arbeiters, aunf Seife 2 der hp.u[\.u.' (oben) anfterdem \tm:: auch der Name bzw.
der Firmenstempel des Betrichsfiihrers mit genauer Ansdirift sowie die Beschiiltigungsdauer
einzutragen.

3

3

Versand von Lohnersparnissen an Angehorige ohne Verwendung von Sparmarken

Solern Ostarbeiier Betrige von 50 RM. oder mehr auf einmal sparen und diese E
sofort an die Angehirigen in der Heimat weiterleiten wollen, kann der Be
Ausstellung einer "\|m|k.n|v absehen und den Betrag auf eines der oben
des Berliner Biiros der Zentralwirlschaftsh ank Ukraine einzahlen. Der B(‘lmg wird dann
von dort aus genau so wie eine Sparkarie und mit der gleichen ahlungsregelung weiter-
geleifet. Bei der Einzahlung isi die genaue Anschrift des Ostarbeiters unrl tl(b ]|1!|}f\||1"{'la
des Geldes in der Heimat anzugeben.

par-
ieb von der
egebenen Konten

Nachsendung von Lohnersparnissen / Todesfille

Ist der Ostarbeiter versiorben oder hat er die Sparkarte bei Riickkehr in die Heimat nidit
mitgenommen, so kann die Sparkarte mit einem diesbeziiglichen Vermerk ohne Riicksicht auf
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rmitilung des Beiliner Biiros der Zentralwiri-
schaftshank Ukraine in die Heimat versandt werden. Auf die genaue Angabe der Heimat-
anschrift des Ostarbeiters bzw. der fiir den Empfang der Sparbetriige in Betradit kommenden
Familienangehiorigen ist besonders zu adhten. Soweit noch Lohnanspriiche bestehen, empfiehlt
es sich, diese ebenfalls durch das Kleben von Sparmarken abzugelien. Restliche Lohngelder
sowie zuriickgelassenes Bargeld sowie sonstige dem Ostarbeiter oder seinen Angehirigen zu-
flicBenden Beiriige kmnen auch ohne Sparkarte auf eines der obengenannien Konten des
Perliner Biiros der Zentralwirischafisbank Ukraine zur Weiterleitung eingezahlt werden. Bei
der Einzahlung ist ebenfalls die gemaue Heimatanschrift des Ostarbeiters bzw. seiner An-
gehirigen anzugeben. Sparkarten und der Barnachlafi von versiorbenen oder geflohenen Ost-
arbeitern, deren Angehitige in der Heimat nicht mehr zu ermitieln sind, sollen ebenfalls dem
Berliner Biiro der Zentralwirtschafisbank zugeleifet werden, das die Betrige der Zentral-
wirtschaftshank Ukraine in Rowno zur Verwahrung iibergibt, bis sich die Angehérigen melden.

die Hohe der Sparbet chenfalls durch V

Riickzahlung der Sparbetrige

Nadh seiner Riickkehr in die Heimat kann der Ostarbeiter die Sparkarte bei jeder der dortigen
Bankstellen nach MaBgabe besonderer Vorschriften entweder zur Auszahlung oder zur Gut-
schrift auf ein Sparkonto vorlegen, wobei ihm aufier den Sparbeirigen auch die bis dahin
aufgelaufenen Zinsen vergiitet werden (zur Zeit 214 Prozent jiihrlich). Riickzahlungen in .

Deutschland sind in der Regel nur in dringenden Fiillen durch das Berliner Biiro der Zentral-
wirtschaftsbank Ukraine moglich. Uber den in solchen Fiillen nicht in bar ausgezahlten T
betrag der Ostarbeiter-Sparkarte wird dem Ostarbeiter ein auf seinen Namen lantendes
..Ostarbeiter-Sparbuch* von dem Berliner Biiro der Zentralwirtschafisbank Ukraine aus-
gestellt. Das aus dem Sparbuch ersichiliche Sparguthaben wird dem Sparer in dessen Heimat-
wahrung geschuldet. Sofern der Betriebsfithrer erneut die Dringlichkeit nachweist, kann iiber
ilin heim Berliner Biiro der Zeniralwirischaftsbank Ukraine eine weitere Teilauszahlung auch
im- Reich in Reichsmark beantragt werden, jedoch in der Regel nur bis zur Hiilfte des ur-
spriinglichen Sparbetrages der Sparkarie vor der ersten Teilauszahlung, die der Ausstellung
des ,,Ostarbeiter-Sparbuchs voranging. Das Sparbuch kann nadh Riickkehr des Ostarbeiters

Lei ]il_-:l Bankstelle in der Heimat des Sparers zur Einlésung oder zum Einzug vorgelegt
werden, Fiir grifiere Anschaffungen muft der Ostarbeiter gegebenenfalls mit dem Sparen aus-

seizen oder von seinem Betriebsfiihrer cinen Vorschuft in Anspruch nehmen. Kinnen bei Riidk-
kehr des Arbeiters in die Heimat solche Vorschiisse (oder andere Verpflichtungen) auf anderem
Wege nicht abgededst werden, so kann der Betriebsfiihrer bzw. Lagerleiter bei dem Berliner
Biiro der Zentralwirtschafisbank Ukraine ausnahmsweise gegen Einsendung der Sparkarte die
Riickvergiitung von Sparmarken beantragen.

Von den an Angehdrige (mit oder ohne Sparmarken) weitergeleiteten Lohnersparnissen diirfen
diese in der Regel nur bis zur Hilfte (Lr iiberwiesenen Betriige fiir sich in ihrer Heimat-
wiihrung abheben, Uber den Rest erhalten sie ein Sparbuch, das.auf den Namen des Ost-
arbeiiers ausgestellt ist und iiber dessen Ausfertigung der Ostarbeiter von der zustindigen
Heimaibank eine Mitteilung erhilt. Die Verfiigung iiber die zweite Hilfte des Sparguthabens
sicht dem Ostarbeiter dann nur persinlich nach seiner Riidkkehr in diec Heimat zu.

Verwertung auslindischer Zahlungsmittel im Rahmen des Ostarbeiter-Sparens

Soweit Ostarbeiter Reichskreditkassenscheine, Karbowanez-, Rubel- oder Tscierwoneznoten
bei sich fiihren, werden diese bei jeder Reichsbankanstalt oder Devisenbank nach Mafigabe
besonderer, von der Deutschen Reidisbank erlassener Vorschrifien umgewedchselt (1 Karbowanez
— 10 Rpf., 1 Rubel"= 10 Rpf., 1 Tscherwonez = 1 RM.). Die Zahlungsmittel sind den Um-
wochslungsstellen von den Betrichsfiihrern oder Lagerleitern einzureichen. Der erloste Betrag
muft — soweit er 10 RM. iibersicigt — zum Erwerb von Ostarbeiter-Sparmarken oder zu den
im Abschnitt ,,Versand von Lohnersparnissen an Angehdrige ohne Verwendung von Spar-
marken™ geregelten Einzahlungen zugunsien von Angehirigen benutzt werden. Diese Frei- .y

grenze gilt jedodh fiir jeden Ostarbeiter nur einmal. Es ist zwedklos, von den genaunien Um-
wechslungssiellen zuriickgewiesene auslindische Zahlungsmittel dem Berliner Biiro der Zentral-
wirtschaftsbank Ukraine zuzusenden.

Unterrichtung der Ostarbeiter iiber das Ostarbeiter-Sparen

Hicrfiir ist ein besonderes dreisprachiges (deuisch, ukrainisch, russisch) Merkblatt bei den
Markenausgabesiellen erhiltlich. Soweit die Ostarbeiter in Gemeinschafisunterkiinften unter-
gebradht sind, empfiellt es sich, dieses Merkblati durch Anschlag oder durch Auslegung eines
Druckstiicks in jeder Stube zu verbreiten.

Volksdeutsche Arbeitskrifte

Volksdeutsche Arheitskriifte kinnen schon jetzt auf Grund einer bei der zusiindigen Devisen-
s.IcIlc einzuholenden Genehmigung Uberweisungen nach ihren Heimatgebieten durchfiihren.
Uberweisungsaufirige nchmen die Kredifinstitule im Reich entgegen. Volksdeutsche konnen
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hien Kreditinstituten cinrichien lassen. Als Volksdeulsche gelten
jedoudh nur solche Arbe fie, die sich durch einen Eintragungsnachweis der Volksdeutschen
Mittelstelle ausweisen kénnen oder die ihrem Betrieh durdy den Gaubeauftragten der Volks-
deuischen Mitielstelle als Volksdeutsche benannt worden sind.

Zentralwirtschaftsbank Ukraine, Berliner Biiro, Berlin C 2, Griinstrafle 3

sich auch Konten bei deuts

Ostarbeiter-Sparen — Merkblatt fiir Ostarbeiter
(Ausgabe Oktober 1942)

Ostarbeiter! Ostarbeiterinnenl!

Nach dem Willen des Generalbevollmiichiigten fiir den Arbeifscinsaiz soll euch wiihrend
eurer Besdiiiftigung im Reich Gelegenheit gegeben werden, aus eurem Lohn Ersparnisse an-
zusammeln. Diese Ersparnisse \\\rlli_‘ll cuch nach Riickkehr in die Heimat eine gute Grund-
lage fiir notwendige Anschaffungen, z. B. fiir den Erwerb von Handwerkszeug und Geriten
usw., bieten. Auflerdem konnt ihr schon vor eurer Riickkehr in dringenden Iiillen euren
Familienangehéirigen einen Teil r Lohnersparnisse zuguie kommen lassen.

Laflt euch von eurem Beiricbsfiihrer eine ,,Ostarbeiter-Sparkarie’ auf euren Namen aus-
stellen. Fiir eure Ersparnisse erhaltet ihr durch euren Betriebsfiihrer Sparmarken, die in die
Sparkarte geklebt werden. Die Sparmarken lauten iiber Betrige von 1 RM., 3 RM., 5 RM.
und 10 RM. r euch abhanden gekommene Sparkarten und Sparmarken kann kein Ersalz
releistet werden. Es ist daher besser, wenn ihr die Sparkarten eurem Betriebsfiihrer zur Auf-
bewahrung iibergebt. Aus der Heimat mitgebrachte Geldbetrige kisnnt ihr durch Vermittlung
cures Betriebsfiihrers ebenfalls zum Erwerb von Sparmarken benutzen.

Wenn ihr so jeden Betrag, den ihr eriibrigen kiéinnt, in Sparmarken anlegt, so hat das fiir
euch noch folgende Vorteile:

1. Die deutschen Reichsbanknoten sind bekannilich in eurer Heimat nicht als Zahlungsmitiel
zugelassen. Beim Uberschreilen der Grenze diirft ihr auch nur 10 Reichsmark in ileulidwu
Miinzen und kleinen Geldscheinen bei euch haben. Ebenso ist die Versendung von
Zahlungsmitieln in Briefen oder Pakefen verboten. Verstofie gegen diese Vorsdiriften
werden bestraft und die widerrechilich versandten oder mitgefliihrien Betriige eingezogen.
Eure Sparkarte kiinnt ihr dagegen bei eurer Riidkkehr ungehindert in die Heimat mit-
nekmen und sie bei jeder der dortigen Banken oder Bankstellen zur Auszahlung oder
zur Anlage eines Sparbuches vorlegen. Da jede Bank eures Heimatgebieies die Aus-
zahlung vornimmi, ist es auch g|eldl"‘ull|'f an welchen Ort ihr spiiter zuriidkkehren
werdet. Eine Auszahlung hier in Deutschland kann nur ausnahmsweise in begriindeten
Sonderfillen auf Anirag eures ih-tlu'lhhrhrmh erfolgen.

Die Sparmarken lauten lediglich zur ichterung der Markenbeschaffung hier im Reich
aufl Reichsmark. Die Au lhllmg.' bzw. Guisdrift de Sparbeirige erfolgt jedoch aus-
scilieflich in den Zahlungsmiiteln eurer Heimat. Ihr habt also bei eurer Riidikehr keine
Schiwierigkeiten wegen der Geldumwedislung,

(-]

3. Bei der Auszahlung oder Anlegung eines Sparbudies in der Heimat werden eudh auller
den gesparien Betriigen auch 214 fmn‘l:i Zinsen von dem Schlufl des Monais an ver-
giitet, den euer Betrichsfiihrer aul den Sparmarken vermerkt hat. Marken ohne diese
Angaben gebt zuriidc.

re Sparcinlagen bleiben nidht in Deuischland, sondern werden sofort an die Geld-

instifuie eurer Heimat weitergeleitet.

Mandie von euch haben Familienangehiirige in der Heimai, denen sie ihre Lohnersparnisse
schon vor der Riidkelr zuschicken wollen. Ihr kéinnt dies ebenfalls nur in der Form iun, daft
ihr Sparmarken erwerbi, die in die Sparkarte eingeklebt werden. Dicse Sparkarfe diirft
ihr nicht selbst in die Heimat versenden, sondern miiii sie zur \c‘lmenluug der Verlustgefahr
durch euren Betriebsfiihrer oder Lagerleiter im Einschreibebrief an die
Zentralwirtschalish: , Berliner Biiro, Berlin C 2, Griinstr. 3,

cinsenden. Von hier aus erfolgt die W eiterleitung an die Bank in curer Heimat. Es ist un-
bedingt erforderlich, dal! vor der Versendu in dem dafiit vorgesehenen Feld der Sparkarie
die genaue \ll-«dllL[i curer Familenangehiivigen verme wird, da g¢ure Angehérigen sonst
nicht ermitielt werden kiinnen und die Sparkarvie: zu geschickt werden miiie. AuBerdem
beachtet folgendes:

o

1. Ohne Riidksicht auf die Hohe der Sparbetrige kann die erste Sparkarte frithestens ein
halbes Jahr nach :|r'|n Monat versandt werden, der auf der ersten Marke in der Spar-
karte vermerkt ist, Sparkarien, die fiir mindestens 90 RM. Sparmarken enthalten, kitnnen
unabhingig von d||.--| Regelung je i'i rzeit versandt werden.
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2. Von dem Sparmarkenbetrag kinnen curc Angehérigen bis zur Hillte sofort abheben.
Der Rest zuziiglich der hierfiir inzwisdien aufgelaulenen Zinsen sicht eudh nach curex
Riickkehr zur Verfiigung

3. Im Falle der Versendung bleiben wegen der mit dem Versand verbundenen "Spesen
die wiihrend der letzten sechs Monate vor der Abhebung geklebien Sparmarken unver-
zinst. I's ist also euer Vorteil, wenn ihr von der Moglichkeit der Yersendung Spar-
karte wenig Gebrauch madht

rte ausstellen lassen.

Zur lorisetzu

4.

SchlieBlich achtet noch auf folgendes: Das vorstehend besdiriebene Sparmarkenverfahren
IFiir Arbeiter aus dem i

Ostarbeiter.

ausschliefilich fur
Bialystok und

aus dem Bezirk

dag
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Besetztes Gebiet Serbien

Erlafl des Reichsarbeitsministers iiber die Lohniiberweisung ehemals
jugoslawischer Arbeiter vom 28, November 1941 (RArbBL. S. I 537)

\
Der Reichswirtschaftsminister hat veranlaflt, dafl die Lohnersparnisse jugo-
slawischer Arbeiter, die vor Ausbruch des Krieges mit Jugoslawien durch
das Amtliche Jugoslawische Reisebiiro Putnik AG., Berlin, nach Jugo-
slawien weitergeleitet worden sind, dort jedoch nicht ausgezahlt werden
konnten, nach Deutschland an das Amtliche Jugoslawische Reisebiiro Putnik
AG., in Liquidation, Berlin NW 7, zuriickiiberwiesen und dann erneut nach
dem jetzigen Heimatland der Arbeiter weitergeleitet werden, Riidkfragen
sind gegebenenfalls unmittelbar an das Amtliche Jugoslawische Reisebiiro
Putnik AG., in Liquidation, zu richten.
Dieser Erlafl wird auch im Reichsarbeitsblatt bekanntgegeben.

(Va 5760.15/742 vom 28. November 1941)

Runderlal des Reichswirtschaftsministers iiber die Lohniiberweisung von
serbischen Angestellten und Arbeitern vom 31.Mai 1943 (RArbBI. S.1 404)

Der Reichswirtschaftsminister
V Dev. 2/13199/43.

Runderla Nr. 26/43 D. St. — R. St.

; L
Der Runderlaf 93/41 D.St. — R. St. wird aufgehoben. An seine Stelle
treten die nachstehenden Bestimmungen.

II.

Betriebsfithrer von Arbeitern und Angestellten aus dem besetzten Gebiet
Serbien, die vor dem 1. Juni 1943 in Deutschland Arbeit aufgenommen
haben oder nach diesem Zeitpunkt durch die deutschen Arbeitseinsatz-
behorden angeworben worden sind oder kiinftig angeworben werden, stelle
ich hiermit von der Verpflichtung frei, die nach § 15 DevG. zur Lohnaus-
zahlung an die Arbeiter und Angestellten erforderliche Genehmigung ein-
zuholen. L

Die unter Ziff. IT genannten Arbeiter und Angestellten!) konnen vom
1. Juni 1943 ab ihre Ersparnisse durch ihre Betriebsfiihrer ohne Genehmi-
gung der Devisenstelle bis zu folgenden Hochstsitzen in ithre Heimat tiber-
weisen lassen:

1) Fiir volksdeutsche Arbeiter und Angestellte besteht eine Sonderregelung. ‘Aus-
kunft erteilen die Arbeitsimter.
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a) Gewerbliche Arbeiter, Forstarbeiter und Angestellte bis zu 150 RM.
im Monat,
b) landwirtschaftliche Arbeiter bis zu 100 RM. im Monat.

Die Ubertragung nicht ausgenutzter Monatsbetrige auf spitere Monate ist
zulissig. Die Betrige sind ausschlieflich an die

Deutsche Bank, Abt. Ausland 2, Berlin W 8,

auf das Sammelkonto ,,Arbeiter aus dem besetzten Gebiet Serbien® zu
iiberweisen.
IV.

Die Arbeiter und Angestellten aus dem besetzten Gebiet Serbien sind be-
rechtigt, vor einer Urlaubsreise oder vor ihrer Heimreise bei einer Devisen-
bank oder bei einer Reichsbankanstalt Dinare bis zum Gegenwert von
30 RM. zu erwerben und iiber die Grenze mitzunehmen. Der Erwerb der
Zahlungsmittel ist durch die Stelle, bei der die Zahlungsmittel erworben
werden, unter Angabe des Tages in den Reisepal einzutragen. Sofern der
betreffende Arbeiter oder Angestellte nicht im Besitz eines Reisepasses ist,
ist der Erwerb auf dem Umschlagblatt seiner Arbeitskarte fiir auslindische
Arbeitskrifte oder auf seinem Urlaubs- oder Riidckehrschein zu vermerken.

V.
Die deutschen Betriebsfiihrer sowie die Arbeiter und Angestellten aus dem
besetzten Gebiet Serbien werden durch ein Merkblatt, das von der Deut-
schen Bank, Abteilung Ausland 2, Berlin W 8, herausgegeben wird, iiber das
bei der Uberweisung zu beachtende Verfahren unterrichtet.
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Aufmerksam durchlesen! Gut aufbewahren!

- Merkblatt _
fiir die Arbeiter und Angestellten aus dem besetzten Gebict Serbien

1. Devisenbestimmungen

1. Betriebsfiihrer von Arbeitern aus dem besetzten Gebiet Serbien (in folgendem kurz Arbeiter
genannt) bediirfen zur Auszahlung des Lohnes an die Arbeiter keiner devisenrechilichen
Genehmigung.
2. Die Arbeiter kinnen ihre Lohnersparnisse vom 1. November 1941 anl) bis zu folgenden
Hichstsiitzen durch ihre Betriebsfiihrer nach dem beseizten Gebiet Serbien iiberweisen lassen:

a) gewerbliche Arbeiter und Angestellte bis zu 100 RM. im Monat,

b) landwirtschaftliche Arbeiter und Angestellte bis zu 80 RM. im Monat.
Wenn ein Arbeiter in einzelnen Monaten weniger als 100 RM. bzw. 80 RM. iiberweisen ldft,
so kann er in spiiteren Monaten entsprechend mehr iiberweisen lassen.
Die Lohnersparnisiiberweisungen diirfen durch die Betriebsfiihrer nur fiir die Monate vorge-
nommen werden, in denen die Arbeiter in Deutschland beschiftigt waren.
Jeder Arbeiter darf immer nur die von ihm selbst verdienten Betriige iiberweisen lassen. Er
darf also keinerlei Betriige, die er nicht selbst verdient hat, von irgend jemand enigegen-
nehmen, um sie auf seinen Namen nach dem beseizten Gebiet Serbien iiberweisen zu lassen.
Wer dies dennoch tut, macht sich strafbar. Das zu Unrecht eingezahlte Geld wird beschlag-
nahmt. Die Uberweisungen der Arbeiter unterliegen einer stindigen Uberwachung.

3. Die Lohnersparnisse der Arbeiter aus dem besetzten Gebiet Serbien sind an die
Deutsche Bank, Berlin W 8, Abteilung Ausland 2
»Sammelkonto Arbeiter aus Serbien®

zu iiberweisen,

Die Deutsche Bank, Berlin W 8, leitet die eingezahlten Lohnersparnisse abziiglich eines
Spesenbetrages, in weldiem die Gebiihr der Deutschen Verrechnungskasse einbegriffen ist, auf
dem dafiir bestimmten Wege nach dem besetzten Gebiet Serbien weiter.

Die Auszahlung des Dinare-Gegenwertes wird im besetzten Gebiet Serbien durch das Reise-
biiro Putnik, Belgrad, abziglich Uberweisungsspesen vorgenommen.

4 Die Arbeiter verlieren ihre Uberweisungsberechtigung, wenn sie ohne Genehmigung des
zustiindigen Arbeitsamtes ihre Arbeitsstelle wechseln oder nach lingerer Unterbrechung, die
nicht mehr als Urlaub bewertet werden kann, erneut in Deutschland Arbeit aufnehmen.

Als lingere Unterbrechung der Arbeit ist grundsiitzlich eine Zeitspanne von mehr als fiinf
Wodhen anzusehen.

5. Scheidet ein Arbeiter aus dem Betriebe aus, so hat der Betriebsfiihrer die Verpflichtung, der
Deutschen Bank umgehend eine enisprechende Abmeldung zuzuleiten.

IL. Uberweisungsverfahren
Bei der Durchfiihrung der Uberweisungen sind folgende Richtlinien zu beachten:
. Bankausweis des Arbeiters Jeder ordnungsmiilig vermitielte Arbeiter ist
im Besitz eines Bankausweises fiir seine Uberweisungen. Bei der Ausfiillung dieses Bank-
ausweises hat der Arbeiter die Erklirung abgegeben, daff er seine Lohnersparnisse jeweils
pur an den in seinem Bankausweis bezeicineten Empfinger absenden will. In der Mitte des
unteren Teiles des Bankausweises ist die Nummer angegeben, unter welcher der Arbeiter
sowohl bei der Dentschen Bank als auch bei der serbischen Auszahlungssielle, dem Reisebiiro
Puinik, Belgrad, gefiihrt wird. Bei etwaigem Schriftwedhsel ist es unbedingt erforderlich, daf
auf diese Nummer Bezug genommen wird.
2. berweisungsvordruck ,,A". Jedem ordnungsmiiflig vermittelten Arbeiter aus
dem besetzten Gebiet Serbien ist bei der Aushiindigung des Bankausweises auch eine Anzahl
Uberweisungsvordrudke ,,A** ilbergeben worden. Auf jedem dieser Vordrudke , A™ ist die
gleiche Nummer eingedrudkt, die auf seinem Bankausweis angegeben ist.

1) Vor diest-am Zeitpunkt waren die Hodhsisiitze 70 bzw. 60 RM.
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3. Sowohl der Bankausweis als auch die Uberweisungsvordrucke ,,A** sind dem Arbeiter in
einem Umschlag iibergeben worden. Auf der Riickseite dieses Umschlages ist dem Arbeiter und
dem deutschen Betriebsfiihrer zur Ausfiillung der Formulare folgende Anleitung gegeben:

Anleitung

Um Ersparnisse nach dem besetzten Gebiet Serbien zu tiberweisen, eninimmi der Arbeifer
diesem Umschlag einen Uberweisungsaufirag ,,A**. Rechts oben, neben den Buchstaben RM..
ist der zu iiberweisende Reichsmarkbetrag und an der dafiir vorgesehenen Sielle Ort und
Datum einzusetzen,

Das zu iiberweisende Geld ist zusammen mit dem Uberweisungsvordrudk ,,A* dem Beiriebs-
fiihrer auszuhiindigen; der Betriebsfiihrer hat das Formular ,,A'* mit seiner Unferschrift zu
versehen und das Blatt 3 dem Arbeiter als Quittung zuriidzugeben. Der Arbeiter verwahrt
seine Quittungen in diesem Umschlag.

Blatt 1 und Blatt 2 des sorglillig ausgefiillten Formulars ,,A" sind der Deutschen Bank
seitens des Betriebsfiihrers einzusenden.

Alle Riickfragen sind ausschlieBlich an die Deuische Bank, Berlin W 8, Abteilung
Ausland 2, zu richten, Die genaue Anschrift des Arbeifers in Deutschland sowie die Nummer
seines Bankausweises miissen stets angegeben werden.

4 Uberweisungsvordruck,B" (Zusammenstellung). Beschiiftigt ein Betriehsfiihrer
mehrere Arbeiter aus dem beselzien Gebiet Serbien, so kann er die Betrige in einer Summe
einzahlen. Er fertigt dann eine Zusammenstellung nach Vordrudk ,,B* aus. Die Uberweisungs-
vordrucke ,,A" sind auch in diesem Falle auszufiillen.

5. Die Uberweisung der Lohnersparnisse kann durch Niederlassungen der Deutschen Bank
oder durch ein driliches Kreditinstitut, iiber das Posischedkonto des denischen Betriebsfiihrers
bzw. durch Einzahlung auf das Postschedkkonto der Deutschen Bank, Berlin Nr. 1000, mitiels
Zahlkarte erlolgen.

6. Blatt 1 und Blait 2 (also Durchschlag und Original) des sorgliiltiz ausgefiillien Vordruckes
A" und die Zusammenstellung (Vordrudk ,,B'*) sind umgehend der Deutschen Bank, Ber-
lin W8, Abteilung Ausland 2, zuzusenden. Durchschlag des Vordruckes ,,B** (Zusammen-
stellung) verbleibt dem Betriebsfiihrer als Unterlage.

7. Die in diesem Merkblatt erwiihnten Vordrudke ,,B* werden von der Deuischen Bank in
geniigender Anzahl zur Verfiigung gestelli und kiinnen bei Verbraudh jederzeit nadhbestellt
werden, Es empfiehlt sich, die erforderlichen Vordrucke fiir etwa drei Monate anzufordern.

III. Allgemeines

1. Es ist verboten und strafbar, die Lohnersparnisse auf einem anderen als dem vorbezeichneten
Wege (z. B. in Briefen oder Paketen) in die Heimat zu verbringen.

2. Bei der Riidkkehr diirfen die Arbeiter cinen Betrag bis zu 10 RM. in Rentenbankscheinen
oder deuischem Hartgeld iiber die Grenze mitnehmen. Vor dem Versuch, mehr deutsches Geld
mitzunehmen, wird dringend gewarnt. Etwa vorhandene Mchreririige werden beschlagnahmt.
Die Arbeiter sind jedoch berechtigt, vor einer Urlaubsreise oder vor ihrer Heimreise bei einer
Devisenbank oder bei einer Reichsbankanstalt Dinare bis zum Gegenwert von 30 RM. zu
erwerben und iiber die Grenze mitzunehmen. Der Erwerb der Zahlungsmittel wird von der
Stelle, bei der die Zahlungsmittel erworben werden, in den Reisepall oder, wenn der
betreffende Arbeiter einen solchen nicht hat, auf seiner Arbeitskarte fiir auslindische Arbeits-
kriifte oder seinem Urlaubsschein eingefragen.

Die Arbeiter kinnen bei der Heimreise und bei Urlaubsreisen den Fahrpreis aud fiir die
ausliindische Stredkce aus ihren Lohnersparnissen, also in deutschem Geld, bezahlen.

3. Es ist notwendig, daf# vorstehende Richilinien genau beachtet werden, da andernfalls mit
ciner reibungslosen und schnellen Zustellung des Gegenwertes der eingezahlten Lohnerspar-
nisse an die auslindischen Empfiinger nicht mit Sicherheit gerechnet werden kann.

IV. Bezug von Kleidern usw.

Die Arbeiter aus dem besetzten Gebiet Serbien kénnen Webwaren — Kleider und Wiische —
sowie Schuhe nur auf Bezugschein kaufen. Um einen Bezugschein zu erhalien, miissen sie
sich von dem zustiindigen Wirtschafisamt eine Wanderpersonalkarte ausstellen lassen. Der Ein-
kauf bezugsdeinlreier Waren steht frei.

®

»
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Slowakei

Runderlafl des Reichswirtschaftsministers iiber die Lohniiberweisung
slowakischer Arbeiter und Angestellter vom 30. Juni 1943 (RArbBL.S.T 403)

Der Reichswirtschaftsminister
V Dev. 2/17 916/43.

Runderlaf} Nr. 29/43 D. St. — R, St.

Die Runderlasse 13/42 D. St. — R. St. und 32/42 D. St. — R. St. werden
aufgehoben. Es gilt nunmehr folgende Regelung:

A. Arbeiter

11
Betriebsfiihrer slowakischer landwirtschaftlicher und gewerblicher Arbeiter,
die vor dem 1. November 1942 in Deutschland Arbeir aufgenommen haben
oder nach diesem Zeitpunkt durch Vermittlung des Generalbevollmichtigten
fiir den Arbeitseinsatz und der zustindigen slowakischen Behérde an-
geworben worden sind oder angeworben werden, stelle ich hiermit von der
Verpflichtung frei, die nach § 15 DevG. zur Lohnauszahlung an die Arbeiter
erforderliche Genehmigung einzuholen. Dies gilt nicht fiir die Auszahlung
von Arbeitsentgelten an slowakische Grenzginger (vgl. Runderlafl 57/39 D.
St. — Ue. St. Ziff. IV Nr. 2); hierfiir ist, wie bisher, die Genehmigung der
Devisenstelle einzuholen.

I1.
Die unter Ziff. T aufgefiihrten Arbeiter kénnen ihre Lohnersparnisse durch
ihre Betriebsfiihrer ohne Genehmigung iiber die Dresdner Banks Berlin
W 8, riickwirkend vom 1. Mai 1943 ab bis zu folgenden Héchstsitzen in
ihre Heimat iiberweisen lassen, wenn sie im Besitze eines giiltigen Bank-
ausweises sind:

‘1. Gewerbliche Arbeiter und Forstarbeiter

a) verheiratete bis zu 80 RM. im Monat,

b) unverheiratete bis zu 65 RM. im Monat;
2. landwirtschaftliche Arbeiter

a) verheiratete bis zu 70 RM. im Monat,

b) unverheiratete bis zu 45 RM. im Monat.

Ferner kann fiir jedes unterhaltspflichtige Kind im Kalenderjahr einmal
ein Betrag von 50 RM. iiberwiesen werden, falls der Arbeiter (Arbeiterin)
mindestens 6 Monate im Reich gearbeitet hat.

8. Nachirag
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Fiir Eheleute, die beide im Reich titig sind, gelten nur die Uberweisungs-
sitze fiir unverheiratete Arbeiter.

Slowakische Arbeiter, die ihre friiheren Arbeitsstellen im Reichsgebiet unter
Bruch des Arbeitsvertrages verlassen und ohne Genehmigung der deutschen
Arbeitseinsatzbehorden neue Arbeitsstellen angenommen haben, verlieren
die Berechtigung zur Uberweisung von Lohnersparnissen.

Innerhalb eines Kalendermonats darf jeweils nur eine Uberweisung vorge-
nommen werden; die Uberweisung des Monatshdchstbetrages in Teil-
betrigen ist ausgeschlossen. Die Ubertragung nicht ausgenutzter Monats-
betrige auf spitere Monate ist zulidssig.

Die Betrige sind ausschliefilich an die

Dresdner Bank, Berlin W 8,

auf das Konto ,.Slowakische Arbeiter zu iiberweisen.

HI.

Die Bankausweise, die zur Uberweisung von Lohnersparnissen berechtigen,
werden fiir jeden ordnungsgemif in der Slowakei angeworbenen slowaki-
schen Arbeiter von den zustindigen slowakischen Stellen ausgestellt.

Die Dresdner Bank ist berechtigt, in besonderen Ausnahmefillen im Ein-
vernehmen mit dem Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz Ar-
beitern, die nicht im Besitze eines Bankausweises sind, auf Antrag einen
Rankausweis auszustellen. Die Antrige sind von dem Betriebsfiihrer des
Arbeiters iiber das zustindige Arbeitsamt bei der Dresdner Bank, Berlin
W 8, einzureichen.

IV.

Bei derRiickkehr in die Slowakei und bei Urlaubsreisen diirfen die slowaki-
«chen Arbeiter im Rahmen der Freigrenze bis zu 10 RM. inlindische Scheide-
miinzen oder Rentenbankscheine in Stiicken zu 1, 2 und 5 Rentenmark
oder slowakische Geldsorten, soweit diese von den Reichsbankanstalten zur
Verfiigung gestellt werden kdnnen, iiber die Grenze mitnehmen.

Der Erwerb der Kronenbetrige darf nur gegen Vorlage eines Urlaubs- oder
Riickkehrscheines erfolgen und ist durch die Stelle, bei der die Kronen-
betrige erworben werden, unter Angabe des Tages auf dem Urlaubs- oder
Riickkehrschein einzutragen.

i

Uber die weiteren Einzelheiten des Uberweisungsverfahrens werden die Be-
triebsfiihrer und Arbeiter durch ein Merkblatt der Dresdner Bank, Berlin
W 8, unterrichtet. Betriebsfiihrer und Arbeiter, die nicht im Besitze eines

derartigen Merkblattes sind, kdnnen es bei der Dresdner Bank anfordern. .

8. Nachirag

L




BVb

VI
Bei den Reichswerken Hermann Goring beschiftigte slowakische Arbeiter
konnen ihre Lohnersparnisse bis zu den unter Ziff. 11 genannten monat-
lichen Hochstsitzen ohne Genehmigung in cinem besonderen Verfahren
iiber die Deutsche Bank, Berlin W 8, in die Slowakei iiberweisen.,

B. Angestellte

I

Betriebsfiihrer slowakischer Angestellter, die mit Genehmigung der deut-
schen Arbeitseinsatzbehdrden im Reichsgebiet beschiftigt sind, werden von
der Verpflichtung freigestellt, die nach § 15 DevG. zur Gehaltszahlung
an die Angestellten erforderliche Genehmigung einzuholen. Dies gilt nicht
fiir die Auszahlung von Arbeitsentgelten an slowakische Grenzginger (vgl.
RunderlaR 57/39 D. St. — Ue. St. Ziff. IV Nr. 2); hierfiir ist wie bisher
die Genehmigung der Devisenstelle einzuholen.

I
Die Devisenstellen sind ermichtigt, Angestellten der unter Ziff. 1 er-
wihnten Art Genehmigungen zur Uberweisung ihrer Gehaltsersparnisse bis
su 200 RM. monatlich nach der Slowakei iiber das Kapitalkonto-Unter-
konto der Slowakischen Nationalbank bei der Deutschen Verrechnungs-
kasse, Berlin, zu erteilen.

I11.
Bei der Riickkehr in die Slowakei und bei Urlaubsreisen diirfen die slowaki-
schen Angestellten die Freigrenze nach Mafigabe von Abschnitt A IV dieses
Runderlasses in gleicher Weise in Anspruch nehmen wie slowakische
Arbeiter.

Auszug aus dem Runderlafl des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeits-
einsatz iiber di¢ Lohniiberweisung slowakischer Arbeiter

I vom 23, Oktober 1942

II. Die Bestimmung in Nr. 4 Abs. 3 des Rderl. ARG, 346/42') wird im
Einvernehmen mit dem Reichswirtschaftsminister dahin erweitert, dafl in
Zukunft alle slowakischen Arbeiter, die innerhalb der 5-Wochen-Frist
von ihrem Urlaub auf ihre Arbeitsstellen nicht zuriickgekehrt sind, im
Falle ihrer spiteren Riickkehr auf die frithere Arbeitsstelle erneut in den
Lohntransfer einbezogen werden kdnnen, ohne Riicksicht darauf, ob das
lingere Fernbleiben auf ihr eigenes Verschulden zuriickzufiihren st oder
nicht.

(GBA. Va 5760.30/276 vom 23. Oktober 1942)

1) Siche oben S. B V b 59/60

10. Nachtrag
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Lohniiberweisung slowakischer Arbeiter und Angestellter
Runderlafl des GBA. vom 5. August 1943 (RArbBlL. S. 1 416)

Der Rderl. ARG. 917/43 wird wie folgt berichtigt:

An die Stelle des in Ziffer A I des Runderlasses des Reichswirtschafts-
ministers Nr. 29/43 D. St.') angegebenen Stichtags (1. Mirz 1942) tritt
der 1. November 1942. Mein Rderl. ARG. 275/43 gilt nach wie vor.
(GBA. VI e 5760.30/173 v. 5. 8. 1943 — ARG. 985/43).

Lohniiberweisung slowakischer Arbeiter und Angestellter
Runderlafl des GBA. vom 19. August 1943 (RArbBIL S. 1 442)

Der im Rderl. ARG 985/432) auf den 1. November 1942 festgesetzte
Stichtag wird mit Zustimmung des RWiM. und im Einverstindnis mit
dem Slowakischen Innenministerium — Zentralarbeitsamt — auf den
1. August 1943 verlegt.
Hiernach konnen slowakische Arbeiter ihre Lohnersparnisse ohne
Genehmigung der Devisenstellen iiberweisen, wenn sie
a)bis zum 31. Juli 1943 Arbeit in Deutschland aufgenommen haben,
ohne Riicksicht darauf, ob sie durchimeine Vermittlung hereingekom-
men sind oder nicht, oder
b) vom 1. August 1943 ab durch meine Vermittlung hereingekommen
sind.
Rderl, ARG. 275/43 wird durch die Neuregelung hinfillig.
(GBA. VI e 5760.30/184 v. 19. 8. 1943 — ARG. 1061/43).

) Abgedruckt S. B V b 55; dort bereits berichtigt,
%) Vorstehend abgedrucke.

10. Nachirag
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Lohniiberweisung slowakischer Arbeiter
Runderlaf des GBA. vom 9. Februar 1944 (RABL S. I 81)

I. Die in der Slowakei angeworbenen gewerblichen und landwirtschaft-
lichen Arbeiter werden nach den zur Zeit geltenden Bestimmungen bei
jeder Anwerbung mit neuen Bankausweisen ausgestatter. Es erhalten
hiernach auch dicjenigen slowakischen Arbeiter neue Bankausweise, die
frither schon in Deutschland beschiftigt waren und ihre Bankausweise aus
dieser Zeit noch besitzen. Durch die jedesmalige Ausstellung neuer Bank-
ausweise fiir diese Arbeiter erwichst den Anwerbestellen und der Dresdner
Rank eine nicht unbetrichtliche Verwaltungsmehrarbeit. Im Interesse der
Vereinfachung werden vom Jahre 1944 ab die Bankausweise slowakischer
Arbeiter, die frither schon in Deutschland beschiftigt waren und zur
Arbeitsaufnahme nach Deurtschland zuriickkehren, wieder in Kraft gesetzt,
so daf sie weiterbenutzt werden konnen. Neue Bankausweise werden nur
ausgestellt, wenn die Arbeiter erstmalig im Reichsgebiet eingesetzt
werden.

Die in der Slowakei angeworbenen Arbeiter werden der Dresdner Bank
durch meine Dienststelle Slowakei mit besonderem Schreiben laut nach-
stehenden Muster gemeldet. Abschriften des Schreibens erhalten gleichzeitig
das Aufnahmearbeitsamt und der Betriebsfithrer. Falls die slowakischen
Arbeiter einem andern als dem in dem Schreiben angeégebenen Betriebs-
fiihrer zugewiesen werden sollten, hat das Arbeitsamt, das die Zuweisung
anordnet, der Dresdner Bank den neuen Betriebsfithrer mitzuteilen.

II. Die Bankausweise der im Reich beschiftigten slowakischen Arbeiter
aus dem Jahre 1943 und den vorhergehenden Jahren behalten weiterhin
ihre Giiltigkeir.

11I. Die Dresdner Bank ist berechtigt, fiir verlorengegangene Bankaus-
weise auf Antrag Ersatz-Bankausweise auszustellen.

(GBA. VIe 5760.30/3 vom 9. Februar 1944, ARG. 123/44)

14. Nachtrag
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Urad préice in . P
Tag der Auxrei:g
An .
die Dresdner Bank

Karlsbad
Sprudelstrafle 15

Die nachgenannten slowakischen Arbeiter sind fiir einen Einsatz bei dem
Betrieb

# 0 R e L e e S i e e e

Rost ... Arbeitsamt
Vertrags-Nummer ................ angeworben worden. Die Arbeiter kénnen fiir

die Dauer ihrer Beschiftigung bei diesem oder einem anderen -Betrieb im
Reich, zu dem sie durch das Arbeitsamt iiberstellt- werden, ihre Lohn-
ersparnisse auf Grund der bei ithnen vorliegenden Bankausweise in die
Heimat transferieren.

Das vorgenannte Arbeitsamt und der Betriebsfithrer haben Abschrift

dieser Bewilligung erhalten.

Innenministerium Der Beauftragte
— Zentralarbeitsamt — fiir den Vierjahresplan
Preflburg GBA. Dienststelle Slowakei,
Prefburg
Prefiburg, den R, o e N he e

*) Neue Ans-hrift des Geldemptingers

Bank- MNameund | *)Fa- =,
§ £ | : Name |
e V e da lien- e ry 1
ausweis orname des milicr 5 1| Wehnort und
Nr Kihdian ey (bei Frauen auch Post
INT, ST SRS Hausnummer

| Madchenname)

*) Nur ausfiillen, falls sich gegeniiber den Eintragungen auf dem Bankausweis XAnde-
rungen in bezug auf den Familienstand oder die Anschrift des Emplangsberechtigten er-
geben haben.

14. Nachtrag
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Dresdner Bank, Berlin W 8
Merkblatt

giiltig ab 15. Mirz 1941

iiber diec Lohnauszahlung an slowakische gewerbliche Arbeiter und
Forstarbeiter sowie die Uberweisung der Lohnersparnisse in die Heimat

I. Devisenbestimmungen

{. Betriebsfiithrer slowakischer Arbeiter bediirfen keiner devisenrechilichen Genehmigung zur Aus-
zahlung der Lihne an die Arbeiter, die von den zustindigen Arbeitsimtern zugewiesen sind, Dies gilt
nicht fiir Grenzgiinger; zur Auszahlung der Léhne an slowakische Grenzgiinger haben die Betriebs-
fiibrer nach wie vor die Genehmigung der zustindigen Devisens elle cinzuholen. Auskunft iiber die
Q?muindigc Devisenstelle gibt die Ortspolizei oder die Postanstalt.
5 Qlowakische Arbeiter sind zur Uberweisung von Lohnersparnissen durch ihre Betriebsfithrer he-
rechiigt, wenn sie
al vor dem 1. Mirz 1940 nach Deutschland gekommen sind, ohne Riicksicht darauf, ob sie durch
Vermitilung des Reichsarbeitsministeriums hereingekommen sind oder nicht, oder
by nach dem 28. Februar 1940 durch Vermittlung des Reichsarbeitsministeriums in einer deutschen
Arbeitsstelle beschiiftigt werden und im Besitz eines Bankausweises sind.

Zur Uberweisung von Lohnersparnissen bedarf es keiner besonderen Genehmigung der Devisenstellen.
3. Dic Arbeiter kinnen ihre eigenen Lohnersparnisse durch ihren Betriebsfiihrer bis zu folgenden
Hichstsiitzen in die Slowakei iiberweisen lassen:

a) verheiratele gewerbliche Arbeiter und Forstarbeiter bis zu 70 RM. im Monat,

b) unverheiratete Arbeiter bis zu 60 RM. im Monat.

Wenn ein Arbeifer in einzelnen Monaten weniger als obige Hachsisummen iiberweisen ldfit, so kann
er in spiiteren Monaten enisprechend mehr iiberweisen lassen.

Die Lohnersparnisiiberweisungen diirfen durdh die Betriebsfiihrer nur fiir die Monate vorgenommen
werden, in denen die Arbeiter tatsiichlich in Deutschland beschiftigt ware
Der Arbeiter darf immer nur die von ihm selbst verdienten Betriige iiberweisen lassen;
nicht Lohnersparnisse von Arbeitskameraden mit einzahlen. Wer dies dennoch tut, macht s
Das zu Unredit eingezahlte Geld wird beschlagnahmt.

v’ darfl also
strafbar.

Fiir jeden Arbeiter diirfen Lohnersparnisse nur einmal im Monat iiberwiesen werden.

4. Die Arbeiter verlieren ihre Uberweisungsberechtigung, wenn sie ohne Genehmigung des zustiindigen
Arbeitsamtes ihre Arbeitssielle wechseln oder nadh lingerer Unterbrediung, die nicht mehr als Lrlaub
heweriet werden kann, erneut in Deutschland die Arbeit aufnehmen. Als lingere Unterbrechung der
2lich eine Zeitspanne von mehr als finf Wochen anzuschen.

Arbeit ist grundsi
Lohnersparnisse, die infolge der Beschriinkung auf die Monatshichsigrenze nicht iiberwiesen werden
diirfen oder die der slowakische Arbeiter aus sonstigen Griinden nicht nach der Slowakei schicken lassen
will, kinnen auf einem Vorzugssperrkonto des slowakischen Arbeiters bei der Dresdner Bank oder
einer anderen deutschen Devisenbank unter Angabe der Nummer seines Bankausweises geneh-
migungsirei eingezahlt werden. Auszahlungen an den betreffenden Arbeiter aus diesem Vorzugs-
sperrkonto zum Verbraudh in Deutschland kionnen ohne Genehmigung erfolgen.

5. Bei der Riidkkehr oder bei Urlaubsreisen darf der Arbeiter cinen Gesamibeirag von 10 BRM. in
a) Harigeld oder Rentenbankscheinen zu 1, 2 oder 5 RM., oder
b) slowakischen Noten, die bei der Denischen Reichshank, Berlin, oder ihren Zweigstellen im Reich

unter Vorlage des Arbeitspasses eingetauscht werden,
4

mit iiber die Grenze nehmen. Hihere Betrige mitzunehmen ist unzuliis Die Ausgabe slowakischer
Noten erfolgt nur im Rahmen der jeweils vorhandenen Bestiinde.
Den Briefen oder Paketen nach der Slowakei darf deutsches Geld nicht beigelegt werden. Zuwider-

hundlungen werden nach den deutschen Devisenbestimmungen bestraft.

Bei der Heimreise oder bei Urlaubsreisen kann der Fahrpreis fiir die slowakisdie Strecke in deutschem
Geld gezahlt werden.

27
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0. Auf Anordnung der slowakischen Regierung werden fiir jede nach der Slowakei iiberwiesene
Reichsmark 11 Ks. ausgezahlt.,

II. Uberweisungsverfahren

Bei der Durchfiihrung der Uberweisungen sind folgende Richtlinien zu beachien:

1. Uberweisungsweg. Dic Uberweisung der Lohnersparnisse hat der Betriebsfiihrer
vorzunehmen. Die Betriige sind an die Dresdner Bank, Berlin W 8, zur Gutschrift auf das ,,Sammel-
konto von Lohnersparnissen slowakischer Arbeiter* zu iiberweisen.

Dic Auszahlung des Ks.-Gegenwertes in der Slowakei an die im Bankausweis angegebene Anschrift
crfolgt durch die Postsparkasse in Prefiburg.

2. Bankausweis des slowakischen Arbeiters. Fiir jeden ordnungsgemifl ver-
mitfelten slowakischen Arbeiter wird ein Bankausweis ausgestellt. Die Bankausweise werden an das
zustiindige deutsche Arbeitsamt weitergeleitet. Das Arbeitsamt wird einen Abdruck an den Betriebs-
fiihrer, die iibrigen Durchschriften der Dresdner Bank iibersenden. Der dem Betriebsfiihrer i]lu.-ro
sandte Bankausweis ist nicht dem Arbeiter auszuhindigen, sondern bis zn seinem Ausscheiden aus den!
Betriebe vom Bagtriebsfiihrer zu verwahren.

Ein slowakischer Arbeiter ohne Bankausweis kann seine Lolnersparnisse nicht in die Heimat iiber-
weisen. Hat ein iiberweisungsherechtigter slowakischer Arbeiter keinen Bankausweis, so ist beim
zustindigen Arbeitsamt die Ausstellung eines soldien zu beantragen. Das zusiiindige Arbeitsami wird
den Antrag mit seiner Stellungnahme an die Dresdner Bank, Berlin W 8, weiterleiten.

Der Bankausweis wird grundsitzlich in der Slowakei bei der Anwerbung von den zustiindigen
slowakischen Stellen ausgefertigt.

In dem Bankausweis ist der Name des Arbeiters, der Name des deutschen Betriebsfithrers und die
Ansdirift des Empfingers, an den die Uberweisung vorgenommen werden soll, angegeben. An einen
anderen als den im Bankausweis genannten Empfinger kinnen Uberweisungen nichi durchgefiihri
werden. Der Bankausweis ist mit einer Nummer versehen, unter welcher der Arbeiter sowohl bei der
Dresdner Bank, Berlin, als auch bei der Posisparkasse in Prefburg gefiihrt wird.

Bei etwaigem Schriftwechsel ist es unbedingt erforderlich, dafi aul diese Nummer Bezug genommen
wird. Riickfragen der Dresdner Bank sind mit moglichster Beschleunigung zu beantworten.

5.Im Jahre 1940 ausgestellte Bankausweise. Arbeiter, die bereits seit dem Jahre
1940 in Deutschland beschiiftigt werden und im Jahre 1940 einen Bankausweis erhalten haben, sind
berechtigi, auf Grund der im Jahre 1940 ausgestellten Bankausweise Lohnersparnisse auch im Jahre
1941 zu iiberweisen, sofern die betreffenden Arbeiter der Dresdner Bank gemeldet werden.

Die Meldungen haben durch die Betriebsfiihrer der betreffenden Arbeiter zu erfolgen. Sie miissen den
Namen des Arbeiters, die Nummer des Bankausweises und den Namen des Betriebsfiihrers enthalten
und mit einem Bestdtigungsvermerk des zustiindigen Arbeitsamtes versehen sein. Die Meldungen sind
bis zum 31. Miirz 1941 bei der Dresdner Bank einzureichen.

Bankausweise, die im Jahre 1940 ausgestellt und der Dresdner Bank nicht bis zum 31. Miirz 1941
gemeldet worden sind, hat der Reichswirtschaltsminister fiir ungiiltig erklirt.

4. Knderungendes Bankausweiscs

a) Wenn der Arbeiter mit Genehmigung des zusiéindigen Arbeitsamtes seinen Arbeitsplatz wcdlsell.’
hat der Betriebsfiihrer den in seinen Hiinden befindlichen Bankausweis dem Arbeitsami zuriid-
zugelen. Das zustiindige Arbeitsamt wird den Bankausweis dem neuen Beiriehsfiihrer zustellen,
nachdem in dem Bankausweis der Name des neuen Betriebsfithrers eingetragen ist. Gleichzeitig
wird das Arbeitsamt die Dresdner Bank, Berlin W 8, von dem erfolgten Wedhsel des Arbeiis-
plaizes unterrichten.

b) Wenn der Arbeiter aus wichtigen Griinden genitigt ist, seine Ersparnisse kiinftig an einen
anderen als den im Bankausweis genannten Empfliinger zu iiberweisen, so kann er iiber den
Betrichsfiihrer einen Antrag auf Abiinderung des Bankausweises bei der Dresdner Bank einreidien.
Die Dresdner Bank ist berechtigt, nach Priifung des Antrages selbstindig die erforderliche
Abiinderung des Bankausweises vorzunehmen.

5. Zahlungsauftriige Zu jedem Bankausweis gehtren 10 Zahlungsaufiriige, die die gleiche
Nummer tragen wie der Bankausweis. Nach Aufbrauch dieser Zahlungsaultirige sind weitere Exemplare
von der Dresdner Bank, Berlin W 8, kostenlos zu beziehen.
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Will der Arbeiter Lohnersparnisse iiberweisen, so hat er in einem der ihm ausgehdndigten Vordrudke
.Zahlungsaufirag'* den Beirag und seinen Namen mit Ort und Datum einzusetzen. Bei schriftunkun-
digen Arbeitern hat der Betriebsfiihrer den Zahlungsaufirag auszufertigen. Das Geld und den Zah-
lungsaufirag mit Durchschlag iibergibt der Arbeiter dann seinem Betriebsfiihrer.
Der Betriebsfiihrer priift den Zahlungsaufirag

a) auf Ubercinstimmung der Nummer des Zahlungsaufirages mit der Nummer des Bankausweises;

b

auf Richtigkeit aller Angaben, die gegebenenfalls zu ergiinzen oder zu berichtigen sind, sowie
daraufhin, daB kein Empfinger angegeben ist, da die Auszahlung an die auf dem Bankausweis
angegebene Person oder Stelle erfolgt und die Angabe des Empfingers aul dem Zahlungsaufirag
daher unzulissig ist;

auf Miteinzahlung der nachsichend erwiihnien Spesen in Hiihe von 60 Rpl.

¢
und versieht ihn mit seinem Firmenstempel oder Unterschrift an der dafiir bestimmten Stelle. Der
Betriebsfiihrer sendet hierauf die ersie Ausfertigung an die Dresdner Bank, Berlin W 8, den von
_ihm unterzeichneten Durchschlag hiindigt er dem Arbeiter als Bestitigung der Einzahlung aus.

si der Uberweisung enistehen Post- und Bankgebiihren in Hihe von 60 Rpf., welche von dem
slowakischen Arbeiter bei jeder Uberweisung mit emzuzahlen sind. Da nur runde Reichsmarkbetriige
transferiert werden, muft der Einzahlungsbetrag jeder Uberweisung des ecinzelnen Arbeiters mit
60 Rpf. endigen. Die Uberweisungsspesen werden auf den monatlichen Hichstbetrag nicht angeredinet.

6. Uberweisung. Der Beiriebsfiihrer leitet die Betriige an die Dresdner Bank, Berlin W 8, fiir
das .,Sammelkonto von Lohnersparnissen slowakischer Arbeiter, Konto Nr. 600", weiter. Die Uber-
weisung kann erfolgen

durch die Niederlassungen der Dresdner Bank oder

durch die Niederlassungen der Linderbank Wien A. G. oder

durch die Niederlassungen der Osibank A. G., Posen,

ferner durch
Einzahlung auf das Reichsbank-Girokonto der Dresdner Bank, Berlin, bei der Deutschen
Reichsbank, Berlin, Konto Nr. 1/8, oder
Einzahlung auf das Postschedckonto der Dresdner Bank, Berlin W 8, Konto Nr. Berlin 875, oder
aul dem Ubertragungswege durch ein oriliches Kreditinstitut.

Die Uberweisungen miissen mit dem Vermerk ,,Konio Nr. 600'° versehen sein.

Sollten gleichzeitig Zahlungsauftriige mehrere Arbeiter vorliegen, so sind diese in einer Liste zusammen-
zusiellen. Liste und Zahlungsauftriige sind an die Dresdner Bank, Berlin W 8, zu senden. (Es empfiehlt
sich, eine Abschrift der Liste zuriidkzubehalten.) Die Listen kénnen von der Dresdner Bank kostenlos
bezogen werden.

Um Schwierigkeiten bei der Vereinigung der auf getrenntem Wege an die Dresdner Bank iiber-
wicsenen Betriige und Zahlungsauftrige zu vermeiden, mufl die Zusendung des Geldbeirages und der
Zahlungsaufiriige steis unter der gleichen Firma oder dem gleichen Namen erfolgen. Es ist also z. B.
nicht angiingig, das Geld unter dem Namen einer Domine und die Zahlungsaufirige unier einem
persimlichen Namen abzusenden.

nen anderen als den genannten Weg, die Ersparnisse nach der Slowakei zu iiberweisen, gibt es nicht.

. nr wenn das vorstchende Merkblati genau beachtet wird, kiinnen die Lohnersparnisse rechtzeitig zur
Aunszahlung gelangen. Die Uberweisung dauert etwa drei Wodien.

7. Ausscheidendes Arbeiters anus dem Betriebe. Sceidet der Arbeiter aus dem
Betriebe aus, so ist der Betriebsfiihrew verpflichtet, den Bankausweis umgehend dem zustiindigen
Arbeitsamt zuriickzugeben.

Fin Arbeifer, der ohne Zustimmung des zustindigen Arbeitsamtes seinen Arbeitsplatz wechselt, verliert
die Berechtigung, seine Lohnersparnisse nach der Slowakei zu iiberweisen.

IIL. Bezug von Kleidern usw.

Die slowakischen Arbeiter in Deutschland kiinnen Webwaren — Kleider und Wiische — sowie Schuhe
nur auf Bezugschein kaufen. Um einen Bezugschein zu erhalten, miissen sie sich vom zustéindigen
Wirischaftsamt eine Wanderpersonalkarte ausstellen lassen. Der Einkauf bezugscheinfreier Waren
steht frei.

21°
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Die Betriebsfithrer hindigen die Bankausweise nicht an die Arbeiter aus,
sondern behalten sie in Verwahrung.

Die erste Durchschrift der Bankausweise ist von den zustindigen Arbeits-
imtern mit dem Dienststempel zu versehen, wodurch die Uberweisungs-
berechtigung der in Frage kommenden Arbeiter gegeniiber der Dresdner
Bank begriindet wird. Es ist darauf zu achten, daf die erste Ausfertigung
und die Durchschriften der Bankausweise vollstindig ausgefiillt sind. Zur
Vermeidung von Verzogerungen in der Uberweisung/bitte ich die Ar-
beitsimter, die Durchschriften beschleunigt der Dresdner Bank zuzu-
stellen.

Sofern slowakische Arbeiter, die ordnungsmiflig/in der Slowakei an-
geworben worden sind, dort keine Bankausweise  erhalten haben, haben
die Arbeitsimter die fehlenden Bankausweise bei/der Arbeitseinsatzdienst-
stelle des Reichsarbeitsministeriums’ fiir die Slowakei in Preflburg (An-
schrift auf dem Briefumschlag: Engerau/Niederdonau, Postfach 58) nach-
zufordern.

2. Die Dresdner Bank ist berechtigt, in besonderen Ausnahmefillen im
Einvernehmen mit mir Bankausweise auszustellen. Die Antrige sind bei
der Dresdner Bank einzureichen und vom Arbeitsamt zu begriinden.

3. Slowakische Arbeiter, die ihre Arbeitsstellen mit Genehmigung der
Arbeitsimter wechseln, bleiben iiberweisungsberechtigt. Auf den Bank-
ausweisen dieser Arbeiter sind die bigherigen Betriebsfiihrer zu streichen
und dafiir die neuen Betriebsfiihrer feinzusetzen. Von der Anderung der
Bankausweise haben die Arbeitsimger, die die Umschreibung vornehmen,
der Dresdner Bank unverziiglich Mitteilung zu machen.

4. Slowakische Arbeiter, die
a) in die Heimat zuriickkehreh oder

b) ihre Arbeitsstellen ohneI'Genehmigung der Arbeitsimter aufgeben
oder wechseln oder

¢) ihre Arbeit so lange un;"é:rbred-len, dafl von einem Urlaub nicht mehr
die Rede sein kann,

verlieren die Uberweisungsberechtigung. Als lingere Unterbrechung im
Sinne von c ist grundsitzlich ein Zeitraum wvon mehr als 5 Wochen
anzusehen. '

Die Betriebsfiihrer sind /verpflichtet, die Bankausweise dieser Arbeiter an
die Arbeitsimter zuriickzugeben. Die Arbeitsimter leiten die Bankaus-
weise mit einer kurzen Angabe iiber den Grund der Riickgabe an die
Dresdner Bank weiter.

Die Frist von 5 Wochen im Sinne von ¢ rechnet vom Beginn des Urlaubs
an. Arbeiter, die nachweislich ohne ihr Verschulden innerhalb dieser

1. Nachirag
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Frist von ihrem Urlaub auf ihre Arbeitsstelle nicht zuriickkehren
konnten, konnen auf Antrag wieder in den Lohntransfer einbezogen
werden. Als Griinde fiir lingeres unverschuldetes Fernbleiben vom Ar-
beitsplatz kommen im wesentlichen in Frage: Krankheit und Ehe-
schliefung des Arbeiters, Sterbefall in der Familie, voriibergehende Ein-
berufung des Arbeiters zum Heeresdienst, Paflschwierigkeiten.

Arbeiter, die ihre Arbeitsstelle nach Beendigung oder freiwilliger Aufgabe
des Arbeitsverhiltnisses verlassen haben und in die Heimat zuriickgekehrt
sind, spiter jedoch wieder Arbeit in Deutschland aufgenommen haben
oder aufnehmen wollen, sind nur dann wieder iiberweisungsberechtigt,
wenn sie von meiner Arbeitseinsatzdienststelle in Preflburg erneut ver-
mittelt “worden sind. Die Bankausweise fiir sie sind in der Slowakei
auszustellen. Falls sie ohne Bankausweise in Deutschland ankommen, ist
nach Nr. 1, letzter Absatz zu verfahren.

5. Zur Uberweisung von Lohnersparnissen sind nur die in den Ziffern II
und IIT des obigen Rderl. des RWiM. bezeichneten slowakischen Arbeiter
berechtigt. Thre Hochstzahl ist zwischen ‘der deutschen und slowakischen
Regierung vereinbart worden. Es stehen nur fiir diese Hochstzahl Bank-
ausweise zur Verfiigung, so dafl sie nicht iiberschritten werden darf. Es
ist aus diesem Grunde nicht moglich, slowakische Arbeiter in den Lohn-
transfer einzubeziehen, die ohne meine Vermittlung — illegal — nach
Deutschland gekommen sind.

Ich habe jedoch mit der slowakischen Regierung vereinbart, dafl alle
slowakischen Arbeiter, die am 28. Februar 1942 noch im Reichsgebiet
beschiftigt und bisher nicht iiberweisungsberechtigt waren, in den Lohn-
transfer einbezogen werden konnen. Von diesem Zugestindnis sind
grundsitzlich alle diejenigen Arbeiter ausgeschlossen, die ihre friiheren
Arbeitsstellen unter Bruch des Arbeitsvertrags verlassen und neue Ar-
beitsstellen angenommen haben. Antrige vertragsbriichiger Arbeiter auf
Ausstellung von Bankausweisen sind daher zuriickzuweisen. Slowakische
Arbeiter, die bis zum 28. Februar 1942 auf Grund meines Erlasses
Va5760.30/904 vom 1. November 1941 unter Verzicht auf Lohniiber-
weisung zugelassen worden sind und am 28. Februar 1942 noch in
Deutschland beschiftigt waren, kénnen auf Antrag vom 1. Mirz 1942 ab
ebenfalls in den Lohntransfer einbezogen werden. Auf die nach dem
28. Februar 1942 ohne meine Vermittlung hereingenommenen slowaki-
schen Arbeiter findet der Erlaf weiterhin Anwendung.

Die slowakische Regierung hat sich mit dieser Regelung nur einverstan-
den erklirt unter der Voraussetzung, dafl bei der Ausstellung von Bank-
ausweisen fiir slowakische Arbeiter, die nach dem 28. Februar 1942 nach
Deutschland gekommen sind, ein strenger Mafistab angelegt wird und
die gegebenen Bestimmungen genauestens beachtet werden. Ich bitte da-

1. Nachtrag
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her, Antrige slowakischer Arbeiter, deren Einbeziehung in/den Lohn-
transfer im Widerspruch zu diesen Bestimmungen stehen’ wiirde, ab-
zulehnen und von ihrer Weiterleitung an die Dresdner Bank abzusehen.
6. Ich verweise wegen der Errichtung von Arbeitersodderkonten fiir
auslindische Arbeiter auf meine Rderl. ARG. 646/41" und 1027/41%),
wegen der Uberschreitung der Monatshdchstsitze in bégriindeten Hirte-
fillen auf meinen Rderl. Va 5760.30/388 vom 17. September 1940.

(Va 5760.30/401 vom 28. Mirz 1942)

Runderlafl des Reichswirtschaftsministers iiber die Lohniiberweisung
slowakischer Arbeiter und Angestellter

Vom 13. April 1942 (RAfbBL S. I 228)

Der Reichswirtschaftsminister

V Dev. 2/7026/42
Runderlafl Nr. 32/42 D. St/R. St. vom 13, April 1942

A. Arbeiter

Die Ziffern I und II des Runderlasses 13/42 D. St./R. St. werden auf-
gehoben und durch folgende Fassung ersetzt:

1

Betriebsfithrer slowakischer landwirtschaftlicher und gewerblicher Ar-
beiter, die vor dem 1. Mirz 1942 in Deutschland Arbeit aufgenommen
haben oder nach diesem Zeitpunkt durch Vermittlung des Reichsarbeits-
ministeriums und der zustindigen slowakischen Behorden angeworben
worden sind oder in Zukunft angeworben werden, stelle ich hiermit von
der Verpflichtung frei, die nach § 15 DevG. zur Lohnzahlung an die
Arbeiter erforderliche Genehmigung einzuholen. Dies gilt nicht fiir die
Auszahlung von Arbeitsentgelten an slowakische Grenzginger (vgl.
RE. 57/39 D. St./Ue. St. Ziffer IV Nr. 2); hierfiir ist nach wie vor die
Genehmigung der Deyisenstelle einzuholen.

1L

Die unter Ziff. I aufgefiihrten Arbeiter k&nnen ihre Lohnersparnisse
durch ihre Betriebsfithrer ohne Genehmigung iiber die Dresdner Bank,
Berlin W 8, bis zu folgenden Hochstsitzen in ihre Heimat iiberweisen
lassen, wenn sie im Besitze eines Bankausweises sind:

1) Vgl. S.BVa3 y. 4.
1. Nachtrag
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1. gewerbliche Arbeiter
a) verheiratete bis zu 70 RM. im Monat,
b) unverheiratete bis zu 60 RM. im Monat; .

2. landwirtschaftliche Arbeiter
a) verheiratete bis zu 55 RM. im Monat,
b) unverheiratete bis zu 40 RM. im Monat.

Forstarbeiter kdnnen die Uberweisungssitze fiir gewerbliche Arbeiter in
Anspruch nehmen.

Slowakische Arbeiter, die ihre fritheren Arbeitsstellen im Reichsgebiet
unter Bruch des Arbeitsvertrages verlassen und ohne Genehmigung der
deutschen Arbeitseinsatzbehorden neue Arbeitsstellen angenommen
haben, verlieren die Berechtigung zur Uberweisung von Lohnerspar-
nissen.

Innerhalb eines Kalendermonats darf jeweils nur eine Uberweisung vor-
genommen werden; die Uberweisung des monatlichen Héchstbetrages in
Teilbetrigen ist ausgeschlossen. Die Ubertragung nichtausgenutzter
Monatsbetrige auf die spiteren Monate ist zulissig.

Die Betrige sind ausschliefllich an die
Dresdner Bank, Berlin W 8,
auf das Konto ,,Slowakische Arbeiter” zu iiberweisen.

B. Angestellte
i

Betriebsfiihrer slowakischer Angestellter, die mit Genehmigung der deut-

schen Arbeitseinsatzbehdrden im Reichsgebiet beschiftigt sind, werden

von der Verpflichtung freigestellt, die nach § 15 DevG. zur Gehalts-
auszahlung an die Angestellten erforderliche Genehmigung einzuholen.

Dies gilt nicht fiir die Auszahlung von Arbeitsentgelten an slowakische
Grenzginger im Angestelltenverhiltnis (vgl. RE. 57/39 D. St./Ue. St. .
Ziff. IV Nr. 2); hierfiir ist nach wie vor die Genehmigung der Devisen-

stelle einzuholen.

Ii

Die Devisenstellen sind ermichtigt, Angestellten der unter Ziff. I er-
wihnten Art ab Mirz 1942 Genehmigungen zur Uberweisung ihrer Ge-
haltsersparnisse bis zu 200 RM. monatlich nach der Slowakei iiber das
Kapitalkonto-Unterkonto der Slowakischen Nationalbank bei der Deut-
schen Verrechnungskasse, Berlin, zu erteilen.

1. Nachirag
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Vorstehenden Rderl. des RWiM. gebe ich hiermit bekannt. Mein Rderl.
ARG. 346/42 indert sich entsprechend.

Nach Ziffer A II obigen Rderl. des RWiM. sind die slowakischen Arbeiter
zur Uberweisung von Lohnersparnissen ohne Genehmigung berechtigt,
wenn sie

a) vor dem 1. Mirz 1942 nach Deutschland gekommeén sind, ohne Riick-
sicht darauf, ob sie durch meine Vermittlung hereingekommen sind
oder nicht, oder

b) nach dem 1. Mirz 1942 durch meine Vermittlung hereingekommen
sind.

Auf die Bestimmung im Absatz 2 der Ziffer IF obigen Rderl. des R WiM.
iiber den Ausschlufl vertragsbriichiger Arbeiter aus dem Lohntransfer weise
ich besonders hin. -

Die im Rderl. ARG. 346/42") mitgeteilten Uberweisungsbestimmungen fiir
slowakische Arbeiter bleiben im iibrigen bestehen. Ich bitte jedoch, in Nr. 4,
letzter Absatz, letzte Zeile, dieses Rderl. an Stelle ,,Nr. 1, Abs. 2% zu
setzen: ,,Nr. 1, letzter Absatz®, und ferner folgende Druckfehler zu be-
richtigen:
in Nr. 1, Abs. 1, letzte Zeile, ist dem Wort ,,zustindige* ein n an-
zufiigen;

in Nr. 1, Abs. 4, letzte Zeile, 18t das Wort ,,bei” zu streichen;

in Nr. 5, Abs. 2, 15. Zeile, ist an Stelle von ,,eingezogen® zu setzen
»einbezogen®.

Slowakische Angestellte sind nach Ziffer B II obigen Rderl. des RWiM.
berechtigt, vom 1. Mirz 1942/ ab ihre Lohnersparnisse mit Genehmigung
der Devisenstellen zu iiberweisen. Der monatliche Uberweisungshdchstsatz
fiir sie ist auf 200 RM. festgesetzt worden. Antrige auf Lohniiberweisun-
gen sind von den slowakischen Angestellten an die zustindigen Devisen-
stellen zu richten. Eine Ausstellung von Bankausweisen fiir sie durch die
Dresdner Bank kommt nicht in Frage.

Wegen der Lohniiberweisungen slowakischer Arbeiter in Hirtefillen?) und
wegen der Uberschreitung des Uberweisungshochstsatzes fiir slowakische
Angestellte verweise ich auf den Allgemeinen vertraulichen Erlafl des
RWiM. Nr. 24/42 D. $t. vom 13. April 1942, von dem ich den Landes-
arbeitsimtern und Arbeitsimtern besondere Kenntnis gebe.

(Va 5760.30/147 vom 23. April 1942)

1) Siehe oben S. B Vb 60 a.
2) Erlafl ist hier nicht abgedrucke. Antragsteller sind an die Sozialabteilung des
Slowakischen Innenministeriums in Prefburg zu verweisen.

6 3. Nachtrag -
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Auszug aus dem Runderlafl des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeits-
einsatz iiber die Lohniiberweisung slowakischer Arbeiter

Vom 23. Oktober 1942

Eeitaria

IL. Die Bestimmung in Nr. 4 Abs. 3 des Rderl. ARG. 346/42') wird im
Einvernehmen mit dem Reichswirtschaftsminister dahin erweitert, dafd
in Zukunft alle slowakischen Arbeiter, die innerhalb der 5-Wochen-Frist
von ihrem Urlaub auf ihre Arbeitsstellen nicht zuriickgekehrt sind, im
Falle ihrer spateren Riickkehr auf die frithere Arbeitsstelle erneut in den
Lohntransfer einbezogen werden kénnen, ohne Riicksicht darauf, ob das #!
lingere Fernbleiben auf ihr eigenes Verschulden zuriickzufiihren ist oder
nicht.

(GBA. Va 5760.30/276 v. 23. 10. 1942)

1) Siehe oben S. B V b 59/60.

3. Nachtrag
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Runderlafl des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber die
Lohniiberweisung slowakischer Arbeiter

Vom 23. Februar 1943 (RArbBl S. I 162)

Der in Ziffer A I des Runderlasses des Reichswirtschaftsministers Nr. 32/42
D. St. (RunderlafR ARG. 470/42)") festgesetzte Stichtag ist auf den 1. No-
vember 1942 verlegt worden.
Hiernach konnen slowakische Arbeiter thre Lohnersparnisse ohne Ge-
nehmigung liberweisen, wenn sie
a) bis zum 31. Oktober 1942 Arbeit in Deutschland aufgenommen
haben, ohne Riicksicht darauf, ob sie durch meine Vermittlung her-
eingekommen sind oder nicht, oder
b) vom 1. November 1942 ab durch meine

men sind.

1 % .
Lung lh’!‘\'iﬂ:.’,l.']'iﬂlﬂ"

(GBA. VI e 5760.30/40 vom 23. Februar 1943, ARG. 275/43)

Abgcedruckt auf S. BVb 60a.

5. Nachtrag
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Spanien

Runderlal des Reichswirtschaftsministers iiber die Lohniiberweisung
spanischer Arbeiter und Angestellter. Vom 24. September 1941

Der Reichswirtschaftsminister
V Dev. 2/30216/41

Runderlafl Nr. 77/41 D.St./R.St. vom 24. September 1941

L.
Betriebsfithrer spanischer Angestellter, gewerblicher und landwirtschaft-
Arbeiter, die nach dem 1. September 1941 durch die Beauftragten des
Reichsarbeitsministers in Spanien angeworben worden sind, stelle ich hier-
mit von der Verpflichtung frei, die nach § 15 des Devisengesetzes zur
Lohnzahlung an die Angestellten und Arbeiter erforderliche Genehmigung
einzuholen.

10

Die unter Ziff. I aufgefiihrten Angestellten und Arbeiter kénnen wihrend

ihres Aufenthaltes in Deutschland die von ihnen gemachten Lohnerspar-

nisse in voller Hohe durch ihre Betricbsfithrer nach Spanien iiberweisen

lassen.

Die zur Uberweisung nach Spanien bestimmtuen Betrige sind ausschliefilich

auf

das Postscheckkonto Berlin Nr. 8060 der Deutschen Uberseeischen Bank,
Berlin NW 7, Friedrichstrafle 103,

einzuzahlen.

Die Weiterleitung der auf dieses Konto eingezahlten Betrige nach Spanien

wird von der Deutschen Uberseeischen Bank, Berlin, durchgefiihrt.

Auf Verlangen ist der Deutschen Uberseeischen Bank, Berlin, durch Vorlage

von Lohnquittungen oder sonstigen Belegen nachzuweisen, dafl es sich

bei den Betrigen, die iiberwiesen werden sollen, um eigene Lohnersparnisse

der betreffenden Arbeiter handelt, Die Deutsche Uberseeische Bank, Berlin,

ist berechtigt, Uberweisungsauftrige abzulehnen, wenn sie diesen Nach-

weis nicht als erbracht ansieht.

I11.
Die spanischen Angestellten und Arbeiter konnen bei ihrer Heimreise
die Reisefreigrenze in Anspruch nehmen.
Sie sind ferner berechtigt, vor ihrer Heimreise oder vor einer Urlaubs-
reise bei einer Devisenbank oder bei einer Reichsbankanstalt franzosische
Franken bis zum Gegenwert von 20 RM. zu erwerben und iiber die Grenze
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mitzunehmen. Der Erwerb der Zahlungsmittel ist durch die, Stelle, bei
welcher die Zahlungsmittel erworben werden, unter Angabe der Betriige
und unter Angabe des Tages in den Reisepafl einzutragen.

Die spanischen Arbeiter und Angestellten diirfen in jedem Monat nur
einmal liberweisen.

N

Die deutschen Betriebsfithrer sowie die spanischen Angestellten und Ar-
beiter werden durch ein Merkblatt!), das die Deutsche Uberseeische Bank
Berlin, herausgibt, tiber das bei der Uberweisung zu beachtende Verfahren
unterrichtet.

Vorstehenden Runderlal des Reichswirtschaftsministers gebe ich hiermit
bekannt.

Die spanischen Arbeiter und Angestellten erhalten zur Durchfiithrung des
Lohntransfers Bankausweise, die von den spanischen Syndikaten aus-
gestellt und den Arbeitern und Angestellten mitgegeben werden. Um der
Deutschen Uberseeischen Bank die Priifung zu ermdglichen, welche spa-
nische Arbeiter und Angestellten ordnungsmiflig angeworben worden sind,
erhilt sie eine Ausfertigung der in Spanien aufgestellten Transportlisten,
die von den Transportfithrern mitgebracht und von diesen beim Eintreffen
im Reichsgebiet dem Grenzarbeitsamt iibergeben wird. Das Grenzarbeits-
amt iibersendet die Transportlisten der Deutschen Uberseeischen Bank.

Die Einzahlung der Lohnersparnisse der spanischen Arbeiter und An-
gestellten bei der Deutschen Uberseeischen Bank erfolgt durch die deutschen
Betriebsfithrer unter Mitwirkung der spanischen, vom Syndikat eingesetz-
ten Gruppenfiihrer.

Die spanischen Arbeiter und Angestellten diirfen in jedem Monat nur
einmal iiberweisen.

Spanische Arbeiter und Angestellte, die ihren Arbeitsplatz ohne Genehmi-
gung des zustindigen Arbeitsamtes wechseln, sind nicht iiberweisungs-
berechtigt.

Fiir die Lohniiberweisungen spanischer Arbeiter und Angestellter, die vor
dem 1. September 1941 nach Deutschland gekommen sind und mit Zu-
stimmung der deutschen Arbeitseinsatzbehérden in Deutschland Arbeit
aufgenommen haben, besteht eine Sonderregelung. Betriebsfiithrer solcher
Arbeiter und Angestellter haben Antrige auf Lohniiberweisung bei den
zustindigen Devisenstellen einzureichen.

(Va 5760.29/47 vom 14. Oktober 1941.)

1) Hier nicht abgedruckt.

®
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Lohniiberweisung spanischer Arbeiter und Angestellter
Runderlaf des GBA. vom 4. Dezember 1942

im letzten Absatz des Rderl. ARG. 1009/41%) ist bemerkt, dafl fir die
Lohniiberweisungen spanischer Arbeiter und Angestellter, die vor dem
1. September 1941 nach Deutschland gekommen sind und mit Zustimmung
der deutschen Arbeitseinsatzbehdrden in Deutschland Arbeit aufgenom-
men haben, eine Sonderregelung besteht und dafl Betriebsfiihrer solcher
Arbeiter und Angestellter Antrige auf Lohniiberweisungen bei den zu-
stindigen Devisenstellen einzureichen haben. Diese Regelung erstreckt sich
auch auf spanische Arbeiter und Angestellte, die nach dem September
1941, ohne durch Beauftragte des RAM. oder des GBA. angeworben zu
sein, zur Arbeitsausibung nach Deutschland gekommen sind und die
Arbeitserlaubnis -erhalten haben.

Fiir spanische Arbeiter und Angestellte, die nach dem (1. September 1941
durch Beauftragte des RAM. oder des GBA. in Spanien angeworben worden
sind, gilt nach wie vor Rderl. ARG. 1009/41. Fiir spanische Bithnen-
kiinstler. Artisten, Musiker und Singer ist Rderl. ARG. 494/42%) maf-
gebend.

(GBA. Va'5760.29/122 v. 4. 12. 1942)

Lohniiberweisung spanischer Arbeiter und Angestellter

Runderlaf® des Reichswirtschaftsministers von 19. August 1943
(RArbBL. S. I 425)

Runderlal Nr. 32/43 D. St. — R. St. vom 10. August 1943.

Ziff. 11T des Runderlasses 77/41 D. St. — R. St.?) erhilt folgende Fassung:
Spanische Angestellte und Arbeiter kdnnen bei Heim- und Urlaubsreisen
im Rahmen der Reisefreigrenze bis zu 10,— RM. in inlindischen Scheide-
miinzen oder Rentenbankscheinen zu 1, 2 und 5 Rentenmark ins Ausland
verbringen. Sie sind ferner berechtigt, vor Heim- und Urlaubsreisen bei
einer Devisenbank oder bei einer Reichsbankanstalt franzésische Franken
bis zum Gegenwert von 20,— RM. zu erwerben und iiber die Grenze
mitzunehmen. Den Erwerb der franzdsischen Zahlungsmittel hat die
abgebende Devisenbank oder Reichsbankanstalt unter Angabe der Betrige
und des Tages in den Reisepafl einzutragen.

Thren Reisebedarf an spanischen Peseten konnen die spanischen Angestell-
ven und Arbeiter dadurch decken, dafl sie die auf Grund vorstehender

1) Sieche S. B V b 66.
*) Siehe S. BV b 85.
) Abgedruckt S. BV b 65-ff.

10. Nachtrag
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Bestimmungen nach Frankreich verbrachten deutschen und franzésischen
Zahlungsmittel ganz oder zum Teil an der franzosisch-spanischen Grenze
in:Peseten umwechseln. In Spanien selbst kénnen deutsche Zahlungsmittel
nicht oder nur mit Kursverlusten in Peseten umgetauscht werden, Es
empfiehlt sich daher fiir die spanischen Angestellten und Arbeiter, von
der ihnen an der franzosisch-spanischen Grenze gebotenen Umwechslungs-
moglichkeit im Bedarfsfalle:Gebrauch zu machen.

Vorstehenden Runderlal des RWiM. gebe ich hiermit bekannt. Der
Rderl. ARG. 1009/41") indert sich entsprechend.
(GBA. VI e 5760.29/56 v. 17. 8. 1943, ARG. 1038/43)

') Siche S.BV b 66
10. Nachtrag
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Ungarn

Runderlal des Reichsarbeitsministers tiber die Lohniiberweisung
ungarischer Arbeiter

Vom 11. Februar 1942

An
die Herren Prisidenten der Landesarbeitsimter
einschl. Zweigstelle Niirnberg.
Betrifft: Lohniiberweisung ungarischer Arbeiter.
Die Kgl. Ungarische Gesandtschafc in Berlin hat dariiber Klage gefiihrt,
dafl die Lohniiberweisungen der in Deutschland beschiftigten ungarischen
Arbeiter zum Teil mit groflen Verzdgerungen in Ungarn eingehen. Dies
ist darauf zuriickzufithren, dafl einzelne Betriebsfiihrer die ihnen iiber-
gebenen Betrige nicht sofort weiterleiten oder die Arbeiter selbst die
Einzahlungen verspitet vornehmen.
Unter Bezug auf mein Rundschreiben vom 14. Dezember 1940 — Va
5760/386 —, mit dem ich bereits darauf hingewiesen habe, daf die
Uberweisung der Lohnersparnisse auslindischer Arbeiter mit méglichster
Beschleunigung zu erfolgen hat, bitte ich, auf die Betriebsfiihrer ungari-
scher Arbeiter und durch diese auf die ungarischen Arbeiter selbst dahin
einzuwirken, dafl die Arbeiter ihre Lohnersparnisse unverziiglich ihren
Betriebsfiihrer iibergeben und diese die ihnen iibergebenen Lohnerspar-
nisse sofort weiterleiten.

Runderlafl des Reichswirtschaftsministers iiber die Lohniiberweisung
ungarischer Arbeiter

Vom 23. Mirz 1942 (RArbBL. S. T 164)

Der Reichswirtschaftsminister

V Dev. 2/5826/42
Runderlafl Nr. 29/42 D. St./R. St. vom 23. Mirz 1942

L.
Der Runderla 41/41 D. St./R. St. wird aufgehoben. An seine Stelle
treten die nachstehenden Bestimmungen:

II.
Betriebsfithrer ungarischer Arbeiter, die vor dem 1. Mirz 1942 in
Deutschland Arbeit aufgenommen haben oder nach diesem Zeitpunkt
durch das Reichsarbeitsministerium angeworben sind oder noch an-

1. Nachtrag
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geworben werden, stelle ich hiermit von der Verpflichtung frei, die
nach § 15 DevG. zur Lohnauszahlung an die Arbeiter erforderliche Ge-
nehmigung einzuholen. Dies gilt nicht fiir die Auszahlung von Arbeits-
entgelten an ungarische Grenzginger (vgl. RE. 57/39 D. St./Ue. St.
Ziff. IV 2). Hierfiir ist nach wie vor die Genehmigung der Devisenstelle
einzuholen.

I11.

1. Ungarische gewerbliche Arbeiter, die nach dem 1. April 1940 vom
Reichsarbeitsministerium angeworben sind oder kiinftig angeworben
werden und im Besitze eines in den Jahren 1940, 1941 oder 1942 von
den zustindigen ungarischen Stellen ausgestellten Bankausweises oder
eines von der Deutschen Bank, Berlin W 8, ausgestellten vorliufigen
Bankausweises sind, konnen auf Grund dieser Bankausweise von ihren
Lohnersparnissen ohne Genehmigung der Devisenstellen durch ihre Be-
triebsfiithrer

a) fiir die Monate November und Dezember 1941 bis zu 70 RM. im
Monat und, wenn sie verheiratet sind, auflerdem 10 RM. monatlich
fiir jedes dritte und weitere Kind,

b) ab Januar 1942 bis zu 80 RM. im Monat und auflerdem, wenn sie
verheiratet sind, fiir jedes Kind 10 RM. monatlich

nach Ungarn iiberweisen lassen.

2. Ungarische landwirtschaftliche Arbeiter und Gesindekrifte!), die im
Jahre 1941 vom Reichsarbeitsministerium angeworben und im Besitze
eines im Jahre 1941 von den zustindigen ungarischen Stellen aus-
cestellten Bankausweises sind, konnen fiir die Monate Januar und
Februar 1942 von ihren Lohnersparnissen bis zu 80 RM. im Monat und
aullerdem, wenn sie verheiratet sind, fiir jedes Kind 10 RM. monatlich
nach Ungarn iiberweisen lassen, falls sie mit Zustimmung der deutschen
Arbeitseinsatzbehorden tiber den 31. Dezember 1941 hinaus in Deutsch-
land beschiftigt waren.

3. Die ungarischen landwirtschaftlichen Arbeiter und Gesindekrifte, die
im Jahre 1942 vom Reichsarbeitsministerium angeworben werden und
im Besitze eines von den ungarischen Stellen ausgestellten Bankausweises
sind, sind berechtigt, die vorstehend unter 1b genannten Betrige nach
Ungarn iiberweisen zu lassen.

) Die in den Jahren 1940 und 1941 aus dem echemaligen Jugoslawien (jetzt
Ungarn) an das Reichsgebiet vermittelten landwirtschaftlichen Arbeitskrifte, die
bis Februar 1942 zur Uberweisung ihrer Lohnersparnisse berechtigt waren, diirfen
bei einem weiteren Verbleiben im Reichsgebiet ihre Lohnersparnisse bis zum
31. Dezember 1942 in die Heimat iiberweisen. Spitestens zu diesem Zeitpunkt
sollen die Arbeiter in die Heimat zuriickkehren.

1. Nachirag
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4. Talls die unter 1 bis 3 festgesetzten monatlichen Héchstbetrige nicht
ausgenutzt werden, ist ihre Ubertragung auf spitere Monate zuldssig.
Die Betrige sind ausschlieflich an die

Deutsche Bank, Abteilung Ausland 2, Berlin W 8,

und zwar fiir gewerbliche Arbeiter auf das Sammelkonto ,,Ungarische
Industricarbeiter, fiir landwirtschaftliche Arbeiter und Gesindekrifre
auf das Sammelkonto ,,Ungarische Landarbeiter zu iiberweisen.

IV.

Ungarische gewerbliche Arbeiter, die vor dem 30. Juni 1940 nach
Deutschland gekommen sind, ohne im Besitz eines Bankausweises zu
sein und noch in Deutschland beschiftigt werden, konnen auf Antrag
von der Deutschen Bank einen vorliufigen Bankausweis erhalten, sobald
sie cinen ihnen von der Deutschen Bank vorgelegten Fragebogen ord-
nungsmifig ausgefiillt zuriickgesandt haben. Diese Fragebogen dienen den
ungarischen Behorden als Unterlage fiir die Ausstellung eines endgiiltigen
Bankausweises. Die ungarischen Arbeiter, die von der Deutschen Bank
einen derartigen vorliufigen Bankausweis erhalten haben, kénnen ihre
Lohnersparnisse bis zum Empfang des endgiiltigen Bankausweises von
den ungarischen Behorden ebenfalls durch die Deutsche Bank bis zu den
unter Ziff. III genannten monatlichen Hochstbetrigen liberweisen lassen.
Falls die ungarischen Behdrden die Ausstellung des endgiiltigen Bank-
ausweises aus besonderen Griinden ablehnen sollten, kann die Uber-
weisung weiterer Lohnersparnisse nicht mehr erfolgen. Der Betriebs-
filhrer des betreffenden Arbeiters erhilt in diesem Falle von der Deut-
schen Bank eine entsprechende Mitteilung.

V.

Die deutschen Betriebsfiihrer und die ungarischen Arbeiter werden durch
ein Merkblate, das ihnen von der Deutschen Bank, Abteilung Ausland 2,
Berlin W 8, iibermittelt wird, tiber das bei der Uberweisung zu beach-
tende Verfahren unterrichtet.

(Va 5760.32/206 vom 30. Miarz 1942)
Geldmitnahme bei Urlaubsreisen von Arbeitskriften aus Ungarn

Mitteilung des Amts fiir Arbeitseinsatz vom 16. Juni 1943

(bgedruckt S. B VI 46)

g 7. Nachtrag
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erkblatt fir Arbeiter aus Ungarn

I. Devisenbestimmungen

{. Befrichsfiihrer, weldhe gewerbliche Arbeiter, forstwirtschaftliche Arbeiter, landwirischaliliche
Arbeiter und Arl sitskrifte aus Ungarn — im folgenden kurz ,.Arbeifer’* gemanni — mit
Genehmigung der dentschen Arbeifseinse verwaltung beschiiftigen, bediirfen zur Auszahlung
des Lohnes an die Arbeiter keiner devisenreditlichen Genehmigung.

von seinem eigenen verstencrten Nettolohn (Lohnerspar-
Betrige durdr seinen Einsatzbetrich nach Ungarn iiber-
weisen lassen. Vorausselzung die \mn.uhlm der Uberweisungen ist jedoch, dall d
Arbeiter im Besitze cines fiir die Uberweisung der Lohnersparnisse nachh Ungarn vorg
schenen giiliigen Bankausweises ist.

2. Jeder Arbeiter aus Ungarn kann
nisse) ohne besondere Genehm

i liiger Bankausweise sind, kinnen keine Loln-
sen.

3. Arbeiter. weldhe nicht im Besitze
ersparnisse nach Ungarn iiberweisen li

Jeder Arbeiier, der im Besitze eines giiltigen Bankausweises ist, kann iiberweisen lassen:
bis zu 80 RM. im Monat
und auflerdem fiir jedes unterhalispflichiige Kind 10 RM. im Monat.

ind seit dem 1. 1. 1942 in Kraft. Die Ubertragung nicht
re Monate ist zuliissig.

Diese Uberweisur
ausgenutzier Mon

. die Monate in Anspruch genommen werden, in
1 waren.

Di¢ genannten Hichsisiiize diirfen nur
denen die Arbeiter in Deutschland beschi
Jeder Arbeiter darf immer nur die von ihm selbst verdienien Betriige iiberweisen lassen. Er
darf also keir ; dn' er nicht selbst verdient hat, von irgend J:‘ln.unl entgegennehmen,
um sie auf scinen N Ungarn iiberweisen zu lassen. Wer dies dennoch tut, macht
sich sirafbar. Das zn zahlte Geld wird beschlagnahmt, Die Uberweisungen der
Arbeiter unterli

5. Die gemii Punkt 4 zugelassenen Betrige sind an die

Deutsche Bank, Abfeilung Ausland 2, Berlin W 8, -,,Sammelkonlo Arbeiter aus Ungarn™
zu iiberweisen.

Die Deutsche Bank, Berlin

Spesenbetrages, in weldhem die Gebiihr der Deutschen Ve
dem dafiir Eu sstimmien Wege nach Ungarn weiter.

leitet die eingezahlien Lohnersparnisse abziiglidh eines
schnungskasse cinbegriffen ist, aul

Dic Auszahlung des Pengii-Gegenwertes erfolgt in Ungarn durch die

OKH Landes Central Kreditgenossenschaft Oszigos Kozponti Hitelszovetkezet
Budapest V, Nador-utca 22

.-:lr;.lig'[i(h Uberweisungsspesen.

Die Lohnersparnisse, die infolge der Beschrinkung au die Hiichstgrenze nidit iiberwiesen
\\1||I||1 diirfen, kinnen von den Arbeiter i einer Devisenbank oder einer Sparkasse aufl
ein Arbeiter-Sonderkonto bezichungsweise der Deutschen Reichspost auf Sparkonto, zu
deren Errichtung eine Genehmigung nich{ erforderlich is nehmigungsfrei eingezahlt werden.
Auszahlungen an den betrelfenden Arbeiter ans dic Konten zum Verbrauch innerhalb
Deutschlands kiimnen ohne Genehmigung erfolgen.

a E / . g
ungsbereditigung, wenn sie ohne Genehmigung des

7. 1 Arbeiter verlicren ihre Uberwe

Q zustindigen Arbeitsamtes ihre Arbeitsste le wediseln oder nach lingerer Unterbrechung, die
nicht mehr als Urlaub bewertet werden kann, erneut in Denischland Arbeit aufnehmen.

Als lingere Unterbrechnung der Arbeit ist srundsiitzlich eine Zeitspanne von mehr als 5 Wochen

anzuse In-lu

8. Scheidet ein Arbeiter aus dem Betriche aus. so hat der Betriebsfithrer die Verpflichtung,
der Deutschen Bank umgehend eine enisprechende Abmeldung zuzuleiten.

1. Uberweisungsverfahren.

Bei der Durdifiihrung der Uberweisungen sind folgende Ridhilinien zu headhten:

1. Bankausweis des Arbeiters. Jeder iiberweisungsherechtigte Arbeiter er
fiir die Durdhifiihrung seiner Lohnersparnisiiberweisungen einen Bankausweis. Dieser B
ausweis wird entweder in Ungarn auf Veranlassung der zustind arischen Behiirden
durch die Ungarische Innen- und Aullenverkehrs A Budapest Y, Mérleg u. 3, oder in
Deutseh nd von der Deutschen Bank, Berlin W 8, gemifl der zwisdien der dentschen
und der ungarischen Regierung ;;1'1>'|1Hmn-n Vereinbarung ausgestellt. Bei der Ausfiillung
dieses Bankausweises hat der Arbeiter die Erklirung abge ;.vinm dal} er seine Lohnersparnisse
jeweils nur an den im Bankausweis hezeidimeten ||u|:1\ ¢ absenden will. In der redhten
ulnn n Edke des Bankansweises ist dic Nummer angegeben, “unfer weldier der Arbeiter sowohl

7. Nachtrag
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bei der Denischen Bank als auch bei der ungarisdien Auszahlungssiclle, der Landes Central
Kreditgenossenschall, Budapest V., Nador u. 22, gefiihrt wird. Bei etwaigem Schriftwedhsel
ist es unbedingt erforderlich, dalt aul diese Nummer Bezug genommen wird,

2. Uberweisungsauftrag ,A". Jeder iiberweisungsherechtigte Arbeiter ist im Pe-
sifze einer zahl Uberweisungsvordrucke ,,A*”. Auf jedem die Vordrudke ist die gleiche
Nummer eingedrudkt, die auf seinem Bankausweis angegeben ist.

3. Uberweisungsvordruek ,B" (Zusammenstellung Beschi
beirieb mehrere Arbeifter, so kann er die Lohnersparnisse in einer S
fertigt dann eine Zusammenstellung nach Vordrudk ,,B** aus. Die Uberwe
sind auch in diesem Falle auszufiillen

4. Die Uberweisung der Lohnersparnisse kann durch
durch die Creditanstalt-Bankverein, Wien, und ihre inl

gt ein Einsalz-
mme einzahlen. Er
sungsvordrucke ,,A™

iederlassungen der Deutschen Bank,
iindischen Niederlassungen oder durdh

ein driliches Kredit tut, iiber das Postschedkkonio des deutschen Betriebsfiihrers b hungs-
weise durch Finzahlung aul das Posischeckkonto der Deunisdhen Bank — Berlin Nr. 1000 —
mittels Zahlkarte erfolgen.

5. Die ausgefiillien Uberweisungsauftrige (Vordruck . A", Durchschlag und Original, und
die Zusammenstellung (Vordruds ,.B*'} sind, umgehend an die Deutsche Bank. Berlin W 8,
Abteilung Au einzusenden. Der Blatt 1 des Ubkerweisungsvordruckes ,, A" anhiingende
mit ,,Quittun bezeicmete untere Teil ist dem betreffenden Arbeiter mit dem Stempel
und den rechisverbindlichen Unterschriften des Einsaizbeiriebes versehen als Quittung iiber
den abgegebenen Reichsmarkbetrag auszuhiindigen. Durchschlag des Vordrudies ,.B™ (Zu-
sammensellung) verbleibt dem Beiriebsfiihrer als L nterlage.

6. Es ist notwendig, dafl vorsichende Richtlinien genau beachiet werden, da andernfalls mit
ciner reibungslosen und schnellen Zustellun es Gegenwertes der eingezahlien Lohnersparnisse
an die auslindischen Empfiinger nicht mit Sicherheit gerechnet werden kann.

7. Die in diesem Merkblatt erwiihnten Vordrucke ,.B** werden von der Dentschen Bank auf
Anforderung zur mg gestelli und kiinnen bei Verbrauch jederzeit nachgefordert werden.
Es empfichlt sich stels die erforderlichen Vordrudcke [iir etwa drei Monate anzufordern,

-t

III. Allgemeines.

1. Es ist verboten und sirafbar, die Lohnersparnisse auf cinem anderen als dem vorbezeich-
neten Wege (z. B. in Briefen oder Paketen) nach Ungarn zu verbringen.

2. Bei der Linreise nach Deutschland darf jeder Arbeiter nur einen Beirag zu 10 RM. in
deutschem Hartgeld oder Rentenbankscheinen zu 1, 2 und 5 Renfenmark nach Deutschland mit-
bringen. Die Einfuhr hiherer Beiriige ist verboten. Uber die zugelassene Hichsigrenze von
10 RM. hinausgehende Beirige, die beim Grenziibertritt bei Arbeitern vorgefunden werden,
unterliegen der Beschlagnahme.

5. Bei der Riidkehr nach Ungarn darf jeder Arbeiter bis zu 10 RM. in deutschem Harigeld
uder Rentenbankscheinen zu f, 2 und 5 Rentenmark iiber die Grenze mitnehmen, Vor deni
Versuch, mehr deunisches Geld mitzunehmen, wird dringend gewarnt. Etwa vorhandene Betriige,
die den zugelassenen Beirag von 10 RM. iiberschreiten, werden beschlagnahmt. Die Ungarische
Nationalbank kauft im iibrigen deutsche Zahlungsmiitel nicht an. — Die ungarischen
Devisenbanken sind nur ermiichtigt, deutsdies Hartgeld und Rentenbanksdheine zu 1. 2 und
5 RM., Renfenmark bis zum Hiichstbeirage von 10 RM. in Pengii umzuwechseln,

4. Jeder auf Urlaub fahrende oder heimkehrende Arbeiier kann vor Aniritt seiner Reéise der
Deutschen Bank, Berlin W 8, durdy seinen Einsatzheirieb einen Aultrag aufl Zusendung ecines
Reisegutscheines iibermitteln lassen. In Ungarn wird der ausmachende Betrag des Reisegut-
scheines in Pengi eingelost. Uber das Reiscgutscheinverfahren erteilt ein hesonderes Merk-

blatt der Deutsdhien Bank Auskunft. 4
5. Die Arbeiter sind nicht edhtigt, das mii Ungarn abgeschlossene Reiseverkehrsabkommen

in Anspruch zu nchmen. Sie kiinnen bei der Heimreise und bei Urlaubsreisen den Fahrpreis
aunch fiir die auslindischen Strecken in Deutsehland aus ihren Lohnersparni also in
rten zur Rilckkehr

deutschem Geld, bezahlen, Bei Urlaubsr y
idischen Siredken

sen konnen die Arbeiter die Fahrk:
auf ihren Arbeitsplatz sowoll fiir die deuischen als auch fiir die aus
bereits vor Aniriti der Reise in Deutschland aus ihren Lohnersparnissen, also mit dentschem

Geld, kaufen.

7. Nachirag
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Runderlaf} des Reichswirtschaftsministers iiber die Lohniiberweisung
ungarischer Arbeiter

Vom 2. Oktober 1942 (RArbBI. S. I 458)

Der Reichswirtschaftsminister
V Dev. 2/30600/42
Runderlafl Nr. 56/42 D. St. — R. St. vom 2. Oktober 1942.

L

Der Runderlafl 29/42 D. St. — R. St.!) wird aufgehoben. An seine Stelle
treten die nachstehenden Bestimmungen:

II.

Betriebsfiithrer ungarischer Arbeiter, die vor dem 1. Mirz 1942 in Deutsch-
land Arbeit aufgenommen haben oder nach diesem Zeitpunkt durch das
Reichsarbeitsministerium angeworben sind oder noch angeworben werden,
stelle ich hiermit von der Verpflichtung frei, die nach § 15 DevG. zur Lohn-
auszahlung an die Arbeiter erforderliche Genehmigung einzuholen. Dies
gilt niche fiir die Auszahlung von Arbeitsentgelten an ungarische Grenz-
ginger (vgl. RE. 57/39 D. St. — Ue. St. Ziff. IV Nr. 2). Hierfiir ist nach

wie vor die Genehmigung der Devisenstelle einzuholen.

III.

1. Ungarische gewerbliche Arbeiter, die im Besitze eines in den Jahren
1940, 1941 oder 1942 von den zustindigen ungarischen Stellen ausgestellten
giiltigen Bankausweises oder eines von der Deutschen Bank, Berlin W 8,
ausgestellten vorliufigen Bankausweises sind, konnen auf Grund dieser
Bankausweise von ihren Lohnersparnissen ohne Genehmigung der Devisen-
stelle durch ihre Betriebsfiihrer
bis zu 80 RM. im Monat und aufferdem, wenn sie verheiratet sind, fiir
jedes Kind 10 RM. monatlich
nach Ungarn tiberweisen lassen.
2. Ungarische gewerbliche Arbeiter, die vor dem 30. Juni 1940 ohne Bank-
ausweis nach Deutschland gekommen sind und noch in Deutschland be-
schiftigt werden, kénnen auf Antrag von der Deutschen Bank, Berlin W 8,
einen vorliufigen Bankausweis erhalten, sobald sie einen ihnen von der
Deutschen Bank vorgelegten Fragebogen ordnungsmiflig ausgefiillt zuriick-
gesandt haben. Diese Fragebogen dienen den ungarischen Behorden als
Unterlage fiir die Ausstellung eines endgiiltigen Bankausweises. Die un-
garischen Arbeiter, die von der Deutschen Bank einen derartigen vorlaufi-

1y Siehe oben S. B V b 66.
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gen Bankausweis erhalten haben, konnen ihre Lohnersparnisse bis zum
Empfang des endgiiltigen Bankausweises von den ungarischen Behérden
ebenfalls durch die Deutsche Bank bis zu den unter Ziff. III Nr. 1 genann-
ten monatlichen Hochstbetrigen iiberweisen lassen. Falls die ungarischen
Behorden die Ausstellung def endgiiltigen Bankausweises aus besonderen
Griinden ablehnen sollten, kann die Uberweisung weiterer Lohnerspar-
nisse nicht mehr erfolgen. Der Betriebsfithrer des betreffenden Arbeiters
erhilt in diesem Falle von der Deutschen Bank eine entsprechende Mit-
teilung.
1V.

1. Ungarische landwirtschaftliche Arbeiter und Gesindekrifte, die im Jahre
1942 vom Reichsarbeitsministerium angeworben worden sind oder noch
angeworben werden und im Besitze eines von den ungarischen Stellen aus-
gestellten giiltigen Bankausweises sind, sind berechtigt, die vorstehend
unter Ziff. III Nr. 1 genannten Betrige nach Ungarn iiberweisen zu lassen.

2. Die in den Jahren 1940 und 1941 aus dem ehemaligen Jugoslawien in
das Reichsgebiet vermittelten landwirtschaftlichen Arbeiter und Gesinde-
krifte, die bis Februar 1942 zur Uberweisung ihrer Lohnersparnisse berech-
tigt waren, konnen bei einem weiteren Verbleiben im Reichsgebiet ihre
Lohnersparnisse bis zum 31. Dezember 1942 nach Ungarn iiberweisen.

V.

Falls die unter Ziff. III und IV festgesetzten monatlichen Hochstbetrige
nicht ausgenutzt werden, ist ihre Ubertragung auf spitere Monate zuldssig.
Die Betriige sind ausschlieflich an die
Deutsche Bank,
Abteilung Ausland 2,
Berlin W 8,

und zwar fiir gewerbliche Arbeiter auf das Sammelkonto ,,Ungarische In-
dustriearbeiter®, fiir landwirtschaftliche Arbeiter und Gesindekrifte auf
das Sammelkonto ,,Ungarische Landarbeiter” zu {iberweisen.

VL

Ungarische gewerbliche und landwirtschaftliche Arbeiter sowie Gesinde-
krifte aus den an Ungarn gefallenen ehemals jugoslawischen Gebieten, die
nach dem 6. April 1941 ohne Zustimmung der ungarischen Stellen in
Deutschland Arbeit aufgenommen haben und nicht im Besitze eines giil-
tigen Bapkausweises sind, konnen unter bestimmten Voraussetzungen nach-
triglich einen Bankausweis erhalten. Hierzu ist erforderlich, dafl sie der
Deutschen Bank, Abteilung Ausland 2, Berlin W 8, zunichst einen ord-
nungsmifig ausgefiillten Fragebogen cinsenden. Diese Fragebogen werden
der ungarischen Regierung als Unterlage fiir die Ausstellung eines Bank-
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ausweises iibersandt werden. Die deutschen Betriebsfiihrer werden durch
die Deutsche Bank sofort nach Eingang der Entscheidung der Ungarischen
Regierung unterrichtet werden, ob der Arbeiter als iiberweisungsberechtigt
anerkannt oder seine Teilnahme am Lohniiberweisungsverfahren abgelehnt
worden ist.

VIL

Alle ungarischen Arbeiter, also auch die nach Mafigabe der Ziff. III bis IV
dieses Runderlasses nicht {iberweisungsberechtigten Arbeiter, kénnen vor
ithrer Heimreise oder einer Urlaubsreise ohne Anrechnung auf die monat-
lichen Uberweisungshochstsitze bei der Deutschen Bank, Abteilung Aus-
land 2, Berlin W 8, genehmigungsfrei einen Gutschein bis zu 25 RM., wenn
sie einzeln reisen, oder bis zu 15 RM., wenn sie mit einem Arbeitersonder-
zug (Sammeltransport) befordert werden, erwerben und iiber die Grenze
mitnehmen. Die Gutscheine werden in Ungarn von der Fremdenverkehrs-,
Einkaufs-, Reise- und Transport-Aktiengesellschaft (IBUSZ) gegen Peng®
eingeldst.

VIII.

Die deutschen Betriebsfithrer und die ungarischen Arbeiter werden durch
Merkbldtter, die ihnen von der Deutschen Bank, Abteilung Ausland 2,
Berlin W 8, iibermittelt werden, iiber das bei der Uberweisung der Erspar-
nisse und beim Erwerb der Gutscheine zu beachtende Verfahren unter-
richtet.

Der Runderlafl ARG. 364/42 wird hiermit aufgehoben.
(GBA. V a 5760.32/595 vom 12. Oktober 1942)

Lohniiberweisung ungarischer Arbeiter
RunderlaBB des GBA. vom 3. September 1943 (RAtbBI. S 1 469)

Dm ungarischen Arbeiter und Arbeiterinnen konnen ihre Lohnersparnisse vom

Januar 1944 ab nur noch dann nach Ungarn iiberweisen lassen, wenn sie im
B(\ltn. eines neuen, von den zustindigen ungarischen Behdrden fiir das Jahr 1944
ausgestellten Bankauswuiscs sind. Die Ausstellung der Bankausweise erfolgt auf
Grund neuer Fragebogen, die von der Deutschen Bank an die Betriebsfiihrer
ungarischer Arbeiter iibersandt worden sind. Sofern Betriebsfithrer ungarischer
Arbeiter keine Fragebogen erhalten haben, konnen sie sie von der Deutschen Bank,
Abreilung Ausland 2, Gruppe ungarische Arbeiter, in Berlin W 8, anfordern. Es
sind bei der Anforderung anzugeben die Anzahl der in den Bctncbcn beschifrigten
Arbeiter und die genaue Anschrift des Betriebes (Firmenstempel). Mit der Be-
stellung der l"rwcbo;,,m sind keine anderen Mitteilungen zu verbinden.

Sofern den Arbeitsimtern Betriebe mit ungarischen Arbeitern bekannt sind, die noch
keine Fragebogen erhalten haben, sind dicse sofort zur beschleunigten Anforderung
der Fragebogen zu veranlassen.

(GBA. VIe 5760.32/309 v. 3.9.1943 — ARG. 1096/43.)
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Lohniiberweisungen ungarischer Arbeiter
Runderlafl des GBA. vom 22, Januar 1944 (RABIL. S.I 80)

Im Einvernehmen mit dem Reichswirtschaftsminister gebe ich bekannt:
»Auf Grund' der zwischen der deutschen und der ungarischen Regierung

getroffenen Vereinbarungen gilt fiir die Lohnersparnisiiberweisungen der
Arbeiter aus Ungarn mit sofortiger Wirkung folgendes:

o

14.

Riickwirkend vom 1. Juli 1943 ist der monatliche Uberweisungshochst-
satz fur iiberweisungsberechtigte Arbeiter, die im Besitze giiltiger
Bankausweise sind, von 80,— RM. auf 100,— RM. und der fiir jedes
unterhaltspflichtige Kind zur Uberweisung zugelassene zusitzliche
Betrag von 10,— RM. auf 15,— RM. monatlich erhdht worden. Die
Uberweisung der den Arbeitern aus dieser Erhchung fiir die riick-
liegende Zeit zustehenden Betrige kann sofort von den Einsatzbetrie-
ben in einer Summe an die Deutsche Bank, Berlin W 8, Abteilung Aus-
land 2, vorgenommen werden.

Die bis einschlieflich 31. Dezember 1943 jeden Monat zur Uberweisung
zugelassenen Betridge kdnnen von den einzelnen Arbeitern riickwirkend
nur noch bis einschlieflich 29. Februar 1944 (Datum des Eingangs der
Betrdge bei der Deutschen Bank, Berlin W 8) unter Einreichung fiir
das Jahr 1943 giiltiger Uberweisungsvordrucke ,A in Anspruch genom-
men werden; bis zu dem genannten Zeitpunkt etwa nicht ausgenutzte
alte Uberweisungsmoglichkeiten gelten als verfallen. Falls der Deut-
schen Bank bei der Uberweisung solcher Betrige Uberweisungsvor-
drucke ,A° eingereicht werden, die fiir das Jahr 1944 giiltig sind, ist
im Durchschreibeverfahren auf dem Uberweisungsvordruck ,A¢ rechrs
neben der Schriftrethe ,Uberweisungs-Auftrag® unterhalb des Zeichens
, A der Vermerk ,aus 1943 anzubringen und rot zu unterstreichen.
Die ab 1. Januar 1944 laufenden monatlichen Uberweisungshéchstsitze
(gemdf Abs. 1) kénnen von einem Arbeiter nur dann ausgenutzt wer-
den, wenn er im Besitze eines neuen fiir das Jahr 1944 giilugen Bank-
ausweises 1st und der Deutschen Bank bei der Uberweisung der Betrige
entsprechende zu diesem neuen Bankausweis gehdrende Uberweisungs-
vordrucke ,A° eingereicht werden. Die neuen Bankausweise werden in
Ungarn von der Ungarischen Innen- und Auflenverkehrs-A.G.,
Budapest, ausgestellt und den Einsatzbetrieben direkt aus Budapest
zugesandt. Die Ausstellung erfolgt auf Grund der in Ungarn gepriif-
ten Fragebogen, die der Deutschen Bank, Berlin W 8, Abteilung Aus-
land 2, gemifl deren Rundschreiben von Mitte August 1943 von den
Einsatzbetrieben einzureichen waren. Einsatzbetriebe, welche die
Fragebogen noch nicht eingereicht haben, werden aufgefordert, dies
umgehend nachzuholen. Etwa noch benétigte Fragebogen konnen bei
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der Deutschen Bank, Berlin W 8, Abteilung Ausland 2, angefordert
werden. Die Deutsche Bank leitet die ihr eingereichten Fragebogen
jeweils sofort an die Ungarische Innen- und Auflenverkehrs-A. G,
Budapest, weiter. Sollte ein ungarischer Arbeiter oder dessen Einsatz-
betriecb etwa 2% Monate nach Absendung des Fragebogens an die
Deutsche Bank noch keinen Bankausweis oder keinen abschligigen Be-
scheid aus Ungarn erhalten haben, so mufl angenommen werden, daf§
der Fragebogen oder die Uberweisungsvordrucke bzw. der abschligige
Bescheid den Bestimmungsort nicht erreicht haben. In einem solchen
Falle wire ein ordnungsmiflig ausgefiillter neuer Fragebogen bei der
Deutschen Bank, Berlin W 8, Abteilung Ausland 2, unter entsprechen-
dem Hinweis ecinzureichen. Auch diese neuen Fragebogen leitet die
Deutsche Bank an die Ungarische Innen- und Auflenverkehrs-A. G.,
Budapest, unverziiglich weiter. Von Riicdkfragen aller Art bei der
Deutschen Bank ist daher abzusehen.

An den iibrigen Bestimmungen hat sich nichts geindert. Ein neues Merk-
blatt ist in Vorbereitung; dasselbe kann in etwa einem Monat bei der
Deutschen Bank, Berlin W 8, Abteilung Ausland 2, bezogen werden. Die
fiir ungarische Grenzginger bestehende Regelung wird durch vorstehende
Ausfithrungen nicht beriihrt.”

Diejenigen Arbeitsimter, in deren Bezirken ungarische Arbeiter (niche
Grenzginger) eingesetzt sind, werden ersucht, vorstehende Bekanntmachung
in den ortlichen Zeitungen an der Stelle, an welcher im allgemeinen ihre
amtlichen Veroffentlichungen erfolgen, zweimal in einem Zeitabstand von
einer Woche erscheinen zu lassen.

Diejenigen Arbeitsimter, in deren Bezirken keine ungarischen Arbeiter
eingesetzt sind, brauchen vorstehende Bekanntmachung nicht verdffentlichen
zu lassen.

Vorginge: Runderla ARG. 1242/42 und 1096/43.
(GBA. VIe 5760.32/3 vom 22. Januar 1944 ARG. 84/44)
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Generalgouvernement

Runderlafl des Reichswirtschaftsministers iiber die Lohniiberweisung der
Arbeiter aus dem Generalgouvernement

Vom 14. Januar 1942 (RArbBl. S. I 42)

Der Reichswirtschaftsminister

V Dev. 2/40889/41
Runderlaf Nr. 5/42 D. St./R. St. vom 14. Januar 1942

Die Runderlasse 19/41 D. St./R. St. und 83/41 D. St./R. St. werden auf-
gehoben. Fiir Uberweisungen von Lohnersparnissen nach dem General-
gouvernement gilt nunmehr folgende Regelung:

32

Betriebsfithrer landwirtschaftlicher und gewerblicher Arbeiter sowie von
Angestellten aus dem Generalgouvernement, die durch Vermittlung des
Reichsarbeitsministeriums im deutschen Reichsgebiet beschiftigt sind, stelle
ich hiermit von der Verpflichtung frei, die gemif} § 15 DevG. zur Lohn-
und Gehaltsauszahlung erforderliche Genehmigung einzuholen. Dies gilt
nicht fiir die Auszahlung von Arbeitsentgelten an Grenzginger aus dem
Generalgouvernement (vgl. RE. 57/39 D. St./Ue. St. Ziff. IV 2); hierfiir
ist- nach wie vor die Genehmigung der Devisenstelle einzuholen.

IL.

Die unter Ziff. I aufgefithrten Arbeiter und Angestellten konnen ihre
Lohn- und Gehaltsersparnisse in voller Hohe durch ihre Betriebsfiihrer
auf dem Postwege in das Generalgouvernement iiberweisen lassen.

ITI.
Die Einzahlungen der Ersparnisse haben mittels besonderer Zahlkarte
auf das Postscheckkonto 888 des Postscheckamts Warschau bei dem Post-
scheckamt in Berlin, ,,Sonderkonto Lohnersparnisse®, zu erfolgen.
Innerhalb eines Kalendermonats darf fiir jeden Arbeiter und Angestellten
jeweils nur eine Uberweisung vorgenommen werden. j

IV.

Die Uberweisung von Ersparnissen auf Grund der vorstehenden Bestim-
mungen ist ohne Genehmigung der Devisenstelle zulissig.

Die Postdienststellen sind jedoch angewiesen, Einzahlungen von Erspar-
nissen zur Uberweisung nach dem Generalgouvernement nur dann ent-
gegenzunchmen, wenn von dem Betriebsfiihrer oder seinem Beauftragten
eine vom Arbeitsamt nach besonderem Muster ausgestellte ,,Bescheinigung
fiir die Uberweisung von Lohnersparnissen nach dem Generalgouverne-
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ment” vorgelegt wird. Die in den Jahren 1940 und 1941 ausgestellten
Bescheinigungen fiir die Uberweisungen von Lohnersparnissen nach ‘dem
Generalgouvernement berechtigen dazu, Uberweisungen auch im Jahre
1942 vorzunehmen. Die Arbeitseinsatzbehérden und die Postdienststellen
haben besondere Mitteilung iiber die Art der Uberweisungen und die
hierfiir vorgeschriebenen Formulare erhalten.

LY

Jeder Arbeiter und Angestellte aus dem Generalgouvernement, der ord-
nungsgemifl mit Zustimmung des zustindigen Arbeitsamtes in das
Generalgouvernement zuriickkehrt, ist ferner berechtigt, vor seiner
Heimreise oder vor einer Urlaubsreise in HShe seiner gesamten, in
Deutschland gemachten Ersparnisse Zloty zu erwerben und die erwor-
benen Zloty iiber die Grenze in das Generalgouvernement zu verbringen.
Der Erwerb der Zloty hat im Altreich durch die Dresdner Bank, im
Warthegau durch die Ostbank AG., Posen, und in der Ostmark durch
die Linderbank Wien AG., Wien, und ihre Filialen zu erfolgen.

Auf Verlangen ist den Bankanstalten durch Vorlage von Lohnquittungen
oder sonstigen Belegen nachzuweisen, dafl es sich bei den Betrigen, die
in Zloty eingewechselt werden sollen, um Lohn- oder Gehaltsersparnisse
handelt. Die Bankanstalten sind berechtigt, die Einwechslung abzulehnen,
wenn sie diesen Nachweis als nicht erbracht ansehen.

Jeder Arbeiter erhilt von der Bankanstalt, die die Umwechslung der
RM.-Ersparnisse in Zloty vornimmt, eine Bescheinigung, in der der Name
des Arbeiters oder Angestellten und die Hohe des in Zloty eingewechselten
Betrages angegeben ist. Diese Bescheinigung ist auf Verlangen an der
Grenze den Grenzbeamten vorzuzeigen und abzuliefern.

Um eine reibungslose und vollstindige Einwechslung der Ersparnisse
zu gewihrleisten, miissen die Betriebsfiihrer die in Frage kommenden
Bankanstalten rechtzeitig, mindestens 14 Tage vor der Riickreise der
Arbeiter, unterrichten, wenn eine groflere Anzahl von Arbeitern ins
Generalgouvernement zuriickkehrt.

Vorstehenden Rderl. des RWiM. gebe ich hiermit bekannt. Meine Rderl.
ARG. 271/41 und 1072/41 sind dadurch hinfillig geworden. Wegen des
Rderl. des RWiM. 57/39 D. St. verweise ich auf meinen Rderl. VIb
1302/39 vom 20. Juli 1939.

Zu Ziffer V des obigen Rderl. des RWiM. bitte ich die Arbeitsimter, die
in Frage kommenden Bankanstalten rechtzeitig zu benachrichtigen, wenn
Riicktransporte von Arbeitern aus dem Generalgouvernement in Sonder-
ziigen vorgenommen werden sollen, damit die erforderlichen Zloty-
Noten von den Bankanstalten beschafft werden k&nnen. Um eine voll-
stindige Einwechslung zu sichern, ist es notwendig, dafl die Bank-
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anstalten von grofleren Transporten mindestens 14 Tage vor Abgang
unterrichtet werden.

An den bisherigen Grundsitzen und dem bisherigen Verfahren fiir die
Uberweisung der Lohnersparnisse nach dem Generalgouvernement hat
sich nichts geindert. Die fiir die Uberweisung erforderlichen besonderen
Zahlkarten erhalten die Betriebsfiihrer wie bisher von den Arbeitsimtern,
die sie bei den zustindigen Postscheckimtern (in der Ostmark beim Post-
sparkassenamt Wien) anzufordern haben. Das gleiche gilt fiir die in
Ziffer IV des obigen Rderl. des RWiM. erwihnte ,Bescheinigung fiir die
Uberweisung von Lohnersparnissen nach dem Generalgouvernement®
(Seite 3 des Umschlagblatts zur Arbeitskarte). Es ist darauf zu achten,
dafl bei den Arbeitsimtern jederzeit die erforderlichen Vordrucke fiir
neu hereinkommende Arbeiter oder Deckblitter fiir die bereits im Reich
beschiftigten Arbeiter (vgl. meinen Rderl. ARG. 1041/41 unter e, in Ver-
bindung mit Rderl. ARG. 1266/40, Nr. 6) vorritig sind. Wegen der Merk-
blitter folgt besonderer Erlafl.

(Va 5760.23/5 vom 23. Januar 1942)

Runderlafl des Reichsarbeitsministers iiber die Lohniiberweisung der
Arbeiter und Angestellten aus dem Generalgouvernement
Vom 17. Februar 1942

Nach meinem Rderl. ARG. 1072/41 sind die Arbeiter aus dem Generalgouverne-
ment jetzt berechtigt, ihre Lohnersparnisse in voller Hohe zu iiberweisen. Die
friihere Begrenzung des Uberweisungsbetrags auf 1000 RM. jihrlich und die Son-
derregelung fiir deutsche Volkszugehérige sind dadurch weggefallen. Auflerdem
sind nach meinem Rderl. ARG. 98/42 nunmehr auch die Angestellten in den
Lohntransfer nach dem Generalgouvernement einbezogen worden. Durch diese
beiden Anderungen ist eine Berichtigung der von den Landesarbeitsimtern auf
Grund meines Rderl. Va 5760.23/66 II. Ang. vom 13. Mirz 1941 herausgegebenen
Merkblitter iiber den Lohntransfer notwendig geworden, und zwar:
Merkblatt fiir die Betriebsfithrer
a) Hinter das Wort ,,Merkblatt* in der Uberschrift ist das Fufinotenzeichen *) zu
setzen. Am Ende der 1. Seite ist als Fullnote aufzunehmen:
»*) Das Merkblatr gilt auch fiir Angestellte aus dem Generalgouvernement.*
b) In Ziffer II Nr. 2 ist in der 1. Zeile zwischen die Worte ,ihre* und ,,Erspar-
nisse das Wort ,,gesamten® einzufiigen.
c) Ziffer II Nr. 3 ist bis auf den Satz ,,Die Uberweisungen haben die¢ Betriebsfiihrer
vorzunehmen® zu streichen.
d) In Ziffer IT Nr. 8 erhilt der letzte Absatz von ,Die fiir 1940 bis ,,anzufordern®
folgende Fassung:
»Die fiir 1940 und 1941 ausgestellten Bescheinigungen iiber eingezahlte Lohn-
ersparnisse gelten auch im Jahre 1942, Falls die in der Bescheinigung vorge-
sehenen Felder fiir weitere Eintragungen nicht mehr ausreichen, sind Deck-
blitter bei den Arbeitsimtern anzufordern.®
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Merkblatt fiir die Arbeiter
a) Hinter die Worte ,,Merkblatt™ bzw. , Wskazdwski® in der Uberschrift sind
Fufinotenzeichen *) zu setzen. Am Ende der 1. Seite sind folgende Fufinoten
aufzunehmen:
unter dem deutschen Wortlaut:
»") Das Merkblatt gilt auch fiir Angestellte aus dem Generalgouvernement.*
unter dem polnischen Wortlaut:
»*) Wskazéwki te sa wazne takze dla oficjalistéw.*
b) Nr. 3 erhilt folgende Fassung:
sJeder Arbeiter darf seine gesamten Lohnersparnisse in das Generalgouverne-
ment iiberweisen lassen.®,
oder auf polnisch:
»Kazdy robotnik ma prawo na przekazanie calych swoich oszczednosci zarob-
kowych do Generalnego Gubernatorstwa.*
Ich bitte die vorstehenden Anderungen bei einem Neudrucdk der Merkblitter
zu berticksichtigen. Die bisherigen Megkblitter konnen jedoch aufgebraucht wer-
den, wenn mit ihnen gleichzeitig Berichtigungszettel folgenden Inhalts ausgegeben
werden:
Zum Merkblatt fiir die Betriebsfiihrer:
1.Das beiliegende Merkblatt gilt auch fiir Angestellte aus dem General-
gouvernement.
2. Zu Ziffer II Nr. 2 des Merkblatts:
Die Arbeiter und Angestellten aus dem Generalgouvernement konnen jetzt
ihre gesamten Lohnersparnisse iiberweisen lassen. Die bisherige Begrenzung
des Uberweisungsbetrags auf 1000 RM. jihrlich und die Sonderregelung fiir
deutsche Volkszugehdrige sind weggefallen.
3. Zu Ziffer II Nr. 8 des Merkblatts:
Der letzte Absatz wird wie folgt geindert:
Die fiir 1940 und 1941 ausgestellten Bescheinigungen iiber eingezahlte Lohn-
ersparnisse gelten auch im Jahre 1942. Falls die in der Bescheinigung vorge-
sehenen Felder fiir weitere Eintragungen nicht mehr ausreichen, sind Dedk-
blitter bei den Arbeitsimtern anzufordern.

Zum Merkblatt fiir die Arbeiter:

1. Das beiliegende Merkblatt gilt Zataczone wskaz6wki sg wazne takie
auch fiir Angestellte. dla oficjalistow.

2. Zu Nr. 3 des Merkblatts: Do cyfry 3 wskazowek.
Die Arbeiter und Angestellten Robotnicy i oficjalisci z Generalnego
aus dem Generalgouvernement Gubernatorsiwa moga teraz przeka-
konnen jetzt ihre gesamten zywac cale swoje oszecednosci zarob-
Lohnersparnisse iiberweisen kowe.
lassen.

Ich bitte, bei dem Neudruck der Merkblitter und der Herstellung der Berichti-
gungszettel besonders darauf zu achten, daf bei dem polnischen Wortlaut die
Lautzeichen zu den einzelnen Buchstaben richtig und vollstindig angebracht wer-
den, da sonst Irrtiimer- entstehen kénnen. Ein Merkblatt mit richtiger und voll-
standiger Zeichensetzung ist zur Kenntnis beigefiigt,

II. Ein Landesarbeitsamt hat angeregt, die bisherige Einteilung der Bescheini-
gung iiber eingezahlte Lohnersparnisse in einzelne Felder mit bestimmter Monats-
angabe zu dndern, da nach seinen Wahrnehmungen die Arbeiter aus dem General-
gouvernement nur selten von der monatlichen Uberweisung Gebrauch machen,
sondern in der Regel nur alle zwei bis drei Monate iiberweisen. Durch das Frei-
bleiben der unbenutzten Felder ist die baldige Verwendung von Dedkblittern
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notwendig, die aber auch wieder nur zum Teil benutzt werden konnen, weil die
darin vorgesehenen Felder ebenfalls die Angabe bestimmter Monate enthalten.

Ich halte die Anregung mit Riicksicht darauf, daf} sie als eine Vereinfachung des
bisherigen Verfahrens anzuschen ist, fiir zweckmiflig und bitte, ihr daher bei
einem Neudruck der Umschlagblitter zur Arbeitskarte der Arbeiter aus dem
Generalgouvernement und der Deckblitter zu entsprechen. Ein Muster fiir die
dritte Seite des Umschlagblatts und das Deckblatt in der neuen Form ist bei-
gefiigt. Die noch vorhandenen Vordrucke bisheriger Art kénnen selbstverstindlich
zunichst aufgebraucht werden.

Nach meinem Rderl. Va 5760.28/19 vom 29. September 1941 sind auch die Ar-
beiter aus den besetzten russischen Gebieten mit den fiir die Arbeiter aus demr
Generalgouvernement vorgesechenen Umschlagblittern zur Arbeitskarte auszu-
statten. Ich bitte darauf zu achten, dafl bei einem etwaigen Neudruck dieser Um-
schlagblitter die dritte Seite nach dem neuen Muster hergestellt wird.

Fiir den Inhaber der Arbeitskarte werden tiberwiesen:

(Der eingezahlte Betrag und der Tag der Einzahlung ist vom Betriebsfiithrer mit
Tinte einzutragen. Nicht radieren! Nur einmal monatlich iiberweisen!)

RM. RM. RM. RM.

am am am am
(Poststempel) (Poststempel) (Poststempel) (Poststempel)

RM. RM. RM. RM.

am am am am

(Poststempel)

(Poststempel)

(Poststempel)

(Poststempel)

RM. RM. RM. RM.
am am am am
(Poststempel) (Poststempel) (Poststempel) (Poststempel)
RM. RM. RM. RM.
am am am am
(Poststempel) (Poststempel) (Poststempel) (Poststempel)
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Runderlafl des Reichsarbeitsministers iiber die Lohniiberweisung
der Arbeiter aus dem Generalgouvernement

Vom 27. Mirz 1942 (RArbBI. S. I 164)

Im vorletzten Absatz des Rderl. ARG. 98/42 ist angeordnet, daff die
besonderen Zahlkarten von den Arbeitsimtern bei den zustindigen Post-
scheckimtern (in der Ostmark beim Postsparkassenamt Wien) anzufor-
dern sind. Um die wirtschaftliche Herstellung kleinerer Auflagen der Zahl-
karten zu vermeiden, bitte ich die Arbeitsimter, ihren Bedarf an Zahl-
karten zum 15. jedes Monats bei ihrem Landesarbeitsamt anzumelden,
das sie zum 1. jedes Monats gesammelt bei dem zustindigen Postscheckamt
anfordert.

(Va 5760.23/32 vom 27. Mirz 1942)

Runderlal des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber die
Lohniiberweisung der Arbeiter aus dem Generalgouvernement; hier:
Merkblitter

Vom 21. Mai 1942

Es hat sich die Notwendigkeit ergeben, die Merkblitter iiber die Lohn-
{iberweisung der Arbeiter aus dem Generalgouvernement, die bisher nur
in polnischer Ubersetzung erschienen sind, auch in ukrainischer Sprache
herauszugeben.

Die Merkblitter mit polnischer Ubersetzung werden von den einzelnen
Landesarbeitsimtern hergestellc. Die Herstellung der Merkblitter in
ukrainischer Sprache wird jedoch den Landesarbeitsimtern nicht méglich
sein, weil hierfiir zyrillische Buchstaben zu verwenden sind, fiir die ent-
sprechende Drudktypen in den Provinzdruckereien nicht verfiigbar sein
diirften. Ich habe die Merkblitter daher in Berlin drucken lassen. Sie

lagern bei der Beschaffungsstelle des Arbeitsamtes Berlin in Berlin N 54,
Riickertstrafle 9.

Die Arbeitsimter haben ihren Bedarf unmittelbar bei der Beschaffungs-
stelle anzufordern.

Zur Klarstellung bemerke ich, dal die Merkblitter nur fiir die ukraini-
schen Arbeiter aus dem Generalgouvernement (einschlieflich der ein-
gegliederten ostgalizischen Gebiete) bestimmt sind. Fiir die Arbeiter aus
der Ukraine bestehen zur Zeit keine Uberweisungsmoglichkeiten.

(Va5760.23/43 vom 21. Mai 1942)
1. Nachtrag
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Erlafl des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber die Lohn-

iiberweisung fiir Arbeiter aus dem Generalgouvernement sowie aus

Litauen, Lettland und Estland, die in den besetzten Gebieten be-
schiftigt sind. Vom 6. Juli 1942.

Nach dem Bericht eines LAA. stoft die Durchfiihrung des Lohntransfers
fiir Arbeiter aus dem Generalgouvernement, dic in den besetzten Ge-
bieten bei deutschen Firmen beschiftigt sind, auf Schwierigkeiten, weil
die Firmen die Lohnersparnisse der Arbeiter weder in den besetzten Ge-
bieten noch in Deutschland einzahlen kdnnen. Die Einzahlung der Spar-
betrige auf das Postscheckkonto 888 Berlin ist in den besetzten Gebieten
nicht moglich, die Einzahlung in Deutschland scheitert daran, dafl die
Firmen nicht in der Lage sind, den Postanstalten die ,,Bescheinigung iiber
eingezahlte Lohnersparnisse” vorzulegen, da diese mit den Umschlag-
blittern zur Arbeitskarte verbunden und im Besitze der Arbeiter ist.
Die Umschlagblitter miissen auch in Hinden der Arbeiter verbleiben,
weil sie ihnen gleichzeitig als polizeilicher Ausweis dienen.

Zur Bescitigung dieser Schwierigkeiten habe ich mit dem Reichswirt-
schaftsminister und dem Reichspostminister folgende Sonderregelung
vereinbart:

Fiir die in den besetzten Gebieten bei deutschen Firmen beschiftigten
Arbeiter aus dem Generalgouvernement sind an Stelle der mit dem
Umschlagblatt zur Arbeitskarte verbundenen ,Bescheinigung iiber ein-
gezahlte Lohnersparnisse” besondere, von dem Umschlagblatt zur Ar-
beitskarte getrennte Bescheinigungen nach nachstehendem Muster aus-
zustellen. Auf den Bescheinigungen sind die aus dem Muster ersichtlichen
Angaben zu machen. Die Richtigkeit dieser Angaben haben die AA., die
fiir die letzten Arbeitsstellen der Arbeiter in Deutschland zustdndig
waren oder die fiir die deutschen Beschiftigungsfirmen zustindig sind,
durch Aufdruck des Dienstsiegels zu bestitigen. Fiir die Bescheinigungen
konnen die im 3. Absatz meines Rderl. Va 5760/312 vom 29. April
1942 erwihnten Beiblitter verwandt werden. Der Reichspostminister
wird die Postdienststellen anweisen, Einzahlungen von Lohnersparnissen
fiir die in Frage kommenden Arbeiter anzunehmen, wenn diese Be-
scheinigungen vorgelegt werden.

Die vorstehende Regelung gilt sinngemiB auch fiir Arbeiter aus Litauen,
Lettland und Estland, sofern bei ihnen die gleichen Verhiltnisse vor-
liegen.

Bei dieser Gelegenheit weise ich darauf hin, daff die in den besetzten
Gebieten beschiftigten auslindischen Arbeiter keiner Arbeitserlaubnis nach
der VO. iiber auslindische Arbeitnehmer vom 23. Januar 1933 fiir die

1. Nachtrag
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Beschiftigung in diesen Gebieten bediirfen, da diese VO. auf diese Ge-
biete keine Anwendung findet. Abgelaufene Arbeitskarten, die sich noch
in Hinden der Arbeiter befinden, brauchen daher nicht verlingert zu
werden; ihre Verlingerung kommt erst dann wieder in Frage, wenn die
Arbeiter in das Reichsgebiet zuriidckehren. Die obengenannte ,,Be-
scheinigung {iber eingezahlte Lohnersparnisse ist jedoch auszustellen und
bleibt giiltig, ohne Riicksicht darauf, ob noch giiltige Arbeitskarten vor-
liegen oder nicht.

Vorgang: Rderl. ARG. 98/42%) und 106/422),
(GBA. Va 5760.23/68 vom 6.7.1942)

Muster
Arbeiter: Stanislaus Picek.

Der Arbeiter ist in Frankreich beschiftigt.
Fiir den vorstehend genannten Arbeiter werden iiberwiesen:

(Der eingezahlte Betrag und der Tag der Einzahlung ist vom Betriebs-
fihrer mit Tinte einzutragen.)

Nicht radieren! Nur einmal monatlich iiberweisen!

Betriebsfithrer: Gebr. Schmidt, Miinchen.
(Stempel des AA.)

Poststempel Poststempel Poststempel Poststempel

1) Abgedruckt S. B V b 73.
*) Abgedruckt S. B V b 50a.

1. Nachtrag
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Lohniiberweisungen nach dem Generalgouvernement sowie nach Estland,
Lettland und Litauen

Runderlal® des GBA, vom 7. Oktober 1943 (RArbBI. S. I 498)

|. Fiir die Anwerbung weiterer Arbeitskrifte aus dem Generalgouverne-
ment ist, wie die bisherigen Erfahrungen gezeigt haben, die Frage des Lohn-
transfers von ausschlaggebender Bedeutung. Die Anwerbung wird wesent-
lich erleichtert und geférdert, wenn die Anzuwerbenden davon iiberzeugt
sind, dafl ihre Lohnersparnisse regelmifig und mit gréfiter Beschleunigung
ihren in der Heimat zuriickgelassenen Angehdrigen zugefiihrt werden.

Um Verzogerungen in der Lohniiberweisung zu vermeiden, miissen die
Retriebsfithrer die von den Arbeitern einbehaltenen oder eingezahlten
Sparbetrige unverziiglich mittels der vorgeschriebenen beson-
deren Zahlkarte bei der Post einzahlen. Die im innerdeutschen Post-
scheckverkehr {iblichen Zahlkarten kénnen nicht verwendet werden. Der
Postanstalt ist mit der ausgefillten Zahlkarte die ausgefillte ,,Bescheinigung
fiir die Uberweisung von Lohnersparnissen nach dem Generalgouverne-
ment® vorzulegen.

Die Zahlkarten sind mit besonderer Sorgfalt auszufiillen. Ungenau oder un-
vollstindig ausgefiillte Zahlkarten machen Riickfragen der Postanstalten
erforderlich oder haben, falls die Auszahlung nicht méglich ist, die Riick-
sendung der iiberwiesenen Betrige an die Absender zur Folge. Die An-
caben auf den Zahlkarten sind in lateinischer Schrift zu machen,
falls eine Schreibmaschine vorhanden ist, ist Maschinenschrift zu ver-
wenden, Die Empfinger-, Orts- und Straflennamen diirfen nicht nach Gehor
geschrieben werden. Fiillen die Arbeiter die Zahlkarten nicht selbst aus, so
miissen die Ausschreibenden sich die Namen von den Arbeitern buch-
stabieren oder deutlich geschrieben vorlegen lassen. Abkiirzungen sind unter
allen Umstinden zu vermeiden.

Zur Vermeidung unbegriindeter Beschwerden erscheint es ferner zweck-
millig, die Arbeiter aus dem Generalgouvernement zu veranlassen, den
Empfingern die Absendung des Geldes erst dann anzuzeigen, wenn sie im
Besitz des Posteinlieferungsscheins sind.

2. Obgleich wiederholt darauf hingewiesen worden ist, dafl die Lohn-
ersparnisse der Arbeiter aus Estland, Lettland und Litauen nur mittels be -
sonder erPostanweisungen iiberwiesen werden kénnen; werden, wie mir
der Reichspostminister mitteilt, noch in vielen Fillen gewdhnliche Post-
anweisungen des innerdeutschen Postverkehrs verwandt.

Die Benutzung besonderer Postanweisungen fiir Uberweisungen von Ar-
beiterlohnersparnissen nach Estland, Lettland und Litauen ist aus devisen-
rechtlichen Griinden notwendig. Es ist daher nicht moglich, die mit vor-

11. Nachtrag
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schriftswidrigen Vordrucken tiberwiesenen Betrige, selbst wenn sie von
den Postanstalten zunichst angenommen werden sollten, an die Empfanger
auszuzahlen. Die Betrige miissen vielmehr wieder an die Absender zuriick-
gesandt werden, wodurch erhebliche Verzogerungen in der Lohniiber-
weisung der betroffenen Arbeiter entstehen, die geeignet sind, Verirge-
rungen unter ihnen herbeizufiihrem

Ich bitte die Arbeitsimter, die Betriebsfiihrer der Arbeiter aus dem
Generalgouvernement sowie aus Estland, Lettland und Litauen in geeig-
neter Weise auf die Beachtung vorstehender Ausfithrungen nachdriicklichst
hinzuweisen. Wegen der Anforderung der besonderen Zahlkarten- und
Postanweisungsvordrucke nehme ich auf meinen Rderl. ARG. 1130/43")
Bezug. Die Arbeitsimter haben dafiir zu sorgen, daf sie jederzeit in der
Lage sind, den Anforderungen der Betriebstiithrer auf Uberlassung von
Vordrucken zu entsprechen.

(GBA. VIe 5760/461 vom 7. Oktober 1943 — ARG. 1223/43)

Anforderung der Vordrucke fiir Lohniiberwcisungen nach dem General-
gouvernement sowie nach Estland, Lettland und Litauen

Runderlaff des GBA. vom 7. September 1943 (RArbBL S. I 476)

Nach Mitteilung des Reichspostministers besteht bei vielen Arbeitseinsatz-
dienststellen und Betriebsfithrern Unklarheit dariiber, wo
a)die besonderen Zahlkartenvordrucke fiir Uberweisungen von
Arbeiterlohnersparnissen nach dem Generalgouvernement (Rderl.
ARG. 98/42)%) und
b) die besonderen Postanweisungsvordrucke fiir Uberweisungen
von Arbeiterlohnersparnissen nach Estland, Lettland und Litauen
(Rderl. ARG. 922/42)")
zu beziehen sind.
Fiir die Anforderung dieser Vordrucke gilt folgendes:

1. Die Betriebsfithrer beziehen ihren Bedarf an Zahlkarten- und Post-
anweisungsvordrucken zu a und b grundsitzlich von den zustindigen Ar-
beitsimtern.

2. Die Arbeitsimter melden ihren Bedarf an Zahlkarten vordrucken
zu a gemif Rderl. ARG. 363/42') zum 15. jedes Monats bei den Gau-

1y Abgedruckt auf S.BVb 76f.
%) Abgedruckt auf S.BV b 73 {f.
3) Abgedruckt auf S.BV b 50b ff.
4) Abgedruckt auf S.BVDb 76b.
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arbeitsimtern an. Die Gauarbeitsimter fordern den Bedarf der Arbeits-
dmter ihres Bezirks am 1. des folgenden Monats bei den zustindigen Post-
scheckimtern (in den Alpen- und Donaureichsgauen beim Postsparkassen-
amt Wien) an.

3. Postanweisungsvordrucke zu b sind von den Arbeitsimtern bei
der Beschaffungsstelle des Arbeitsamts in Berlin N.54, Riickertstrafle 9, un-
mittelbar anzufordern. Das Arbeitsamt Berlin bezieht seinen Gesamtbedarf
durch das Postscheckbiiro des Reichspostministeriums in Berlin W 66,
Leipziger Strafle 15.

Ich bitte darauf zu achten, dafl die Anforderung der Vordrucke kiinftig in
der vorstehend angegebenen Weise erfolgt.

Nachrichtlich bemerke ich noch, daff die besonderen Zahlkartenvordrucke
fiir Uberweisungen von Ersparnissen der Kriegsgefangenen aus dem
Generalgouvernement nur von den Kriegsgefangenenlagern bezogen wer-
den konnen. Betriebsfiihrer, die derartige Vordrucke bei den Arbeits-
dmtern anfordern, sind daher an die zustindigen Kriegsgefangenenlager zu
verweisen.

(GBA. Vle 5760/411 vom 7. September 1943 — ARG. 1130/43)

11. Nachtrag
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Reichsarbeitsministerium

Merkblatt

fiir Betriebsfiihrer gewerblicher und landwirtschaftlicher Arbeiter aus dem
Generalgouvernement iiber die Lohnauszahlung an solche Arbeiter sowie

Uberweisung ihrer Lohnersparnisse in die Heimat

1. Lohnauszahlung

1. Betriebsfiihrer gewerblicher und landwirtschaftlicher Arbeifer aus dem Generalgouvernement
bediirfen zur Auszahlung der Lihne an die Arbeiter keiner devisenrechilichen Genehmigung,
wenn die Arbeiter durch die deutschen Arbeitseinsatzbehiérden fiir die Arbeit in Deutschland
angeworben und in Arbeitsstellen vermittelt worden sind. Dies gilt nicht fiir die Auszahlung
von Arbeitsenfgelten an die Grenzgiinger aus dem Generalgouvernement; hierfiir ist nach wie
vor die Genehmigung der Devisenstellen einzuholen.

II. Lohniiberweisung

2. Die vorstchend aufgefiihrten Arbeiter kinnen ihre Lohnersparnisse an ihre Angehiirigen
im Generalgouvernement ohne devisenrechiliche Genchmigung iiberweisen, wenn sich die
Uberweisungen im Rahmen der nachstehenden Bestimmungen halten.

3. Tiir jeden Arbeiter diirfen im Jahre 1941 Lohnersparnisse in voller Hishe iiberwiesen werden,
Die Uberweisungen haben die Betriebsfiihrer vorzunehmen.
Deutsche Volkszugehiirige sind berechtigt, ihre Lohnersparnisse in voller Hihe 1 das General-
gouvernement iiberweisen zu lassen, wenn sie im Besitz einer von den zustiindigen Behirden
ausgestellien Kennkarie iiber ihre Zugehirigkeit zum deuischen Volke sind. Derartige Kenn-
karten, die als Ausweis Tiir die deuische Volkszugehiirigkeit dienen, werden auf Antrag durch
den fiir den Wohnsitz des betreffenden Arbeiters zustindigen Kreishauptmann oder Stadi-
hauptmann auf Grund der Verordnung iiber die Einfilhrung der Kennkarte filr deunisdie
Volkszugehérige im Generalgouvernement vom 26. Januar 1940 (Verordnungshlatt des General-
gouverneurs fiir die besetzten polnischen Gebiete Teil I Nr. 7 S. 36 und 37) erteilt.

4. Es diirfen nur eigene Ersparnisse der Arbeifer iiberwiesen werden. Es ist also nicht
z.lissig, Lohnersparnisse von anderen Arbeitern mit zu iiberweisen.

5. Innerhalb eines Kalendermonats darfl nur e i n e Uberweisung vorgenomnien wezden.

Dic Lohnersparnisse sind bei jeder Lohnzahlung einzubehalten und nach der letzten Lohn-
zahlung im Monat sofort zu iiberweisen.

6, Arbeiter, die im Generalgouvernement keine Angehéirigen mehr haben, kinnen ihre
Ersparnisse einer Kommunalsparkasse im Generalgouvernement iiberweisen. Die fiir solche
Arbeiter zustindigen Kommunalsparkassen kénnen die Betriebsfiihrer bei den zustindigen
Arbeiisimiern erfahren. In dem Anfragen bei den Arbeitsimtern sind die Wohnorte der
Arbeiter im Generalgouvernement und die dafiir zustiindigen Kreise, die ans den Arbeitskarien
der Arbeiter zu erschen sind, anzugeben. Die Arbeiter kiinnen, sobald sie in ihrem Wohnort
eintreffen, ihr Geld bei der Kommunalsparkasse unier Yorlage ihrer Ausweispapiere und der
Pestquittungen iiber die im Reich eingezahlten Betrige in Empfang nchmen.

7. Die Lohnersparnisse sind miitels besonderer Zahlkarten auf das Postschedskonto
Nr. 888 des Postscheckamts Warschau bei dem Postschedcamt in Berlin (Sonderkonto Lohn-
ersparnisse) einzuzahlen. Andere Uberweisungsmiglichkeiten nach dem Generalgouvernement
gibt es nicht,

Vordrudie dieser besonderen Zahlkarten werden den Betriebsfiihrern von den zustindigen
Arbeitsiimtern auf Anfordern kostenlos zur Verfiigung gestellt. Mit den gewihnlichen Zahl-
karten kiinnen die Uberweisungen nicht vorgenommen werden.

Bei dem Ausschreiben der Zahlkarten haben die Betriebsfiihrer, um Schwierigkeiten und Ver-
ziigerungen bei der Uberweisung #zu vermeiden, folgendes besonders zu beachien:
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a) Die Zahlkarten sind vollstindig — audh aul der Riidkseile — auszufiillen.

b) Handsdhriftliche Angaben sind in lateinischer — nicht in deutscher
sie miissen deuilich und gui lesbar sein. Falls eine Schreibmaschine vorhanden ist, ist
Maschinenschrift zu verwenden.

¢) Die Anschriften der Empfiinger (inshesondere die Wohnorte) sind richtig und ungekiirat
anzugehen. Die Wohnorte der Emplénger miissen im Generalgouvernemeni liegen,
ist zu priifen, dal die Anschriften der Empfiinger anf den Zahlkarten mit den Angaben
auf den Arbeitskarten iibereinstimmen. ;

S. Vor der Einzahlung der Lohnersparnisse isi die mii den Arbeitskarien verbundene Be-
scheinigung iiber eingezahlie Lohnersparnisse (Seite 3 des Umschlaghlaties zur Arbeiiskarte)
auszufiillen und bei der Einzahlung der Posidiensistelle zur Abstempelung vorzulegen.

Die Arbeiiskarten der Arbeiter mit den Umschlagbliditern erhalten die Betriebsfithrer von den
zustindigen Arbeitsémtern.

Die fiir. 1940 ausgestellten Bescheinigungen iiber eingezahlte Lohnersparnisse gelten auda fiir
das Jahr 1941. Da die Spalfen fiir die Einzahlungen in den bisherigen Bescheinigungen nur
bis Mirz 1941 reichen, sind Deckblitter fiir die Einzahlungen vom April 1941 ab bei den
zustindigen Arbeitsiimtern anzulordern.

9. Die iibliche Postgebiihr fiir die Einzahlung mitfels Zahlkarten ist von den Arbeitern zu
zahlen. Die fiir die Auszahlung im Generalgouvernement zu erhebende Behandlungs- und
Auszahlungsgebiihr wird vom Postscheckamt Warschau von dem eingezallten Betrag abgezogen.

III. Mitnahme von Zahlungsmitteln beim Grenziibertritt

Arbeiter aus dem Generalgouvernement, die ordnungsmifii f; mit Zustim-
mung der zustiindigen Arbeitsiimter in das Generalgouverne-
ment zuriickkehren, sind ferner berechtigi, vor ihrer Heimreise oder vor einer
Urlaubsreise in Hiéhe ihrer gesamten in Deutschland gemachten Lohnersparni Zloty zu
erwerben und die erworbenen Zloty iiber die Grenze in das .L‘m‘l.tlp’:m\ﬂm ment mitzunehmen
Der Erwerb der Zloty hat im Altreich durch die Dresdner Ba im Warthegau durch die
COstbank A. G., Posen, und der Ostmark durch die Liinderbank Wien A. G., Wien, und ihre
Filialen zu erfolgen. Dic iwwedhslung der Reichsmarkbet in Zloty haben die Betriebs-
fithrer vorzunehmen.

ge

Auf Verlangen ist den Bankanstalten durch Vorlage von Lohnquittungen oder sonstigen Belegen
nachzuweisen, dalt es sich bei den Betrigen, die in Zloty eingew cdlceh werden sollen, um Lohn-
ersparnisse handelt. Die Bankanstalten sind bereditigt, die Einwechslung abzulehnen, wenn
sic diesen Nachweis als nicht erbracht ansehen.

Die Arkeiter erhalien von den Bankanstalten, die die Umwedchslung der Reichsmarkersparnisse
in Zloty vornchmen, Bescheinigungen, in denen die Namen der Arbeiter und die Hishe der in
Zloty eingewedchselten Betriige angegeben ist. Diese Bescheinigungen sind auf Verlangen an
der Grenze den Grenzbeamien vorzuzeigen und abzuliefern.

Um ecine reibungslose und vollstindige Einwechslung der Lohnersparnisse zu gewiihrleisten,
miissen die Betriebsliihrer die in Frage kommenden Bankanstalten rechizeitig, mindestens
14 Tage vor der Riickreise der Arbeiter, unterrichten, wenn eine griéflere Anzahl von Arbeitern
in das Generalgouvernement zuriickkehrt.

Den Arbeitern aus dem Generalgouvernement ist verboien, deutsches Geld in Briefen oder
Paketen nach Hause zu schicken. Zuwiderhandlungen werden nach den deutsdien Devisen-
gesetzen bestraft; das bei der Zollkonirolle vorgefundene deutsche Geld wird beschlagnahmi,
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Ruminien

Runderlaf§ des Reichswirtschaftsministers iiber die Lohniiberweisung
ruminischer Arbeiter vom 25. Mirz 1943 (RArbBL S.T 261)

Der Reichswirtschaftsminister. V Dev. 7996/43,
Runderlafl Nr, 9/43 D. St. — R. St. vom 25. Miirz 1943,

Betr. Ruminien V 4: Lohniiberweisungen.

L
Der Runderlafl 40/41 D. St. — R. St. wird aufgehoben.

£

Betriebsfiihrer ruminischer Arbeiter, die mit Genehmigung der zustin-
digen Arbeitseinsatzbehdrden in Deutschland Arbeit aufgenommen haben,
stelle ich hiermit von der Verpflichtung frei, die nach § 15 DevG. zur
Lohnauszahlung an die Arbeiter erforderliche Genehmigung einzuholen.

III.

Ruminische Arbeiter, die mit Genehmigung der zustindigen deutschen
Arbeitseinsatzbehirden durch einen inlindischen Betricbsfiihrer in Deutsch-
land, im Generalgouvernement oder in den neu besetzten Ostgebieten
beschiftigt werden, kénnen ab Februar 1943 ihre Lohnersparnisse durch
ihre Betriebsfiihrer bis zu 130 RM. monatlich nach Ruminien {iberweisen
lassen. In einzelnen Monaten nicht ausgenutzte Betrige konnen in den
beiden unmittelbar folgenden Monaten zusitzlich iiberwiesen werden.

Fiir die Bearbeitung von Antrigen auf Uberweisung von Lohnersparnissen
ruminischer Arbeiter erklire ich die Devisenstelle Berlin fiir allein zu-
stindig. Alle mit Lohniiberweisungen ruminischer Arbeiter zusammen-
hingenden Fragen sind daher an die Devisenstelle Berlin weiterzuleiten,
die ich mit niheren Anweisungen versehen habe.

Uberweisung von Lohnersparnissen transnistrischer Arbeiter
nach Transnistrien
Runderlafl des GBA. vom 23. Juni 1943 (RArbBL S. T 357)
Nachstehend gebe ich den mir vom Reichswirtschaftsministerium abschrift-
lich iibermittelten Erlal an den Oberfinanzprisidenten — Devisenstelle —

Berlin, vom 17. Mai 1943 — V Dev. 2/11832/43 — bekannt mit der Bitte,

die Betriebsfiihrer, bei denen transnistrische Arbeiter eingesetzt sind, ent-

8. Nachirag
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sprechend zu unterrichten bzw. darauf hinzuwirken, von der Mbglichkeit
der Uberweisung von Lohnersparnissen im Interesse der zuriickgebliebenen
Angehorigen weitgehend Gebrauch zu machen.

. Nach den mit der Ruminischen Regierung getroffenen Vereinbarungen
kénnen transnistrische Arbeiter, die mit Genehmigung der zustindigen
deutschen Arbeitseinsatzbehdrden durch einen inlindischen Betriebsfithrer
in Deutschland, im Generalgouvernement oder in den neu besetzten Ost-
gebieten beschiftigt werden, ihre Lohnersparnisse durch ihre Betriebsfiihrer
bis zu 130 RM. im Monat durch die Hauptverwaltung der Reichskredit-
kassen in Berlin nach Transnistrien iiberweisen lassen. Die Auszahlung der
Betrige erfolgt durch die Reichskreditkasse in Odessa. In einzelnen
Monaten nicht ausgenutzte Betrige kénnen in den beiden unmittelbar fol-
genden Monaten zusitzlich iiberwiesen werden.

Antrige auf Uberweisung von Lohnersparnissen transnistrischer Arbeiter
ersuche ich entsprechend zu bearbeiten.”

(GBA. VIa 5780.28/2154 vom 23. Juni 1943 — ARG. 787/43)

8. Nachtrag
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Protektorat Bohmen und Mihren

Runderlaff des Reichsarbeitsministers iiber die Lohniiberweisung nach dem
Protektorat Bohmen und Mihren. Vom 9. Oktober 1940

Am 1. Oktober 1940 sind die Beschrinkungen im Zahlungsverkehr zwischen
dem Protektorat Béhmen und Mihren und dem iibrigen Reichsgebiet
weggefallen. Die Arbeiter aus dem Protektorat kdnnen nunmehr ihre
Lohnersparnisse in voller Hohe durch die Post oder eine Bank nach dem
Protektorat iiberweisen. Dies gilt auch fiir Arbeiter, die nicht Angehorige
des Protektorats sind, wenn sie ihren standigen Wohnsitz im Protektorat
haben. Eine Genehmigung der Devisenstelle ist zu diesen Uberweisungen

nicht erforderlich.

Ich bitte, die Betriebsfithrer der Arbeiter aus dem Protektorat hieriiber zu
unterrichten.

(Va 5760.30/487 vom 9. Oktober 1940.)
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Untersteiermark und besetzte Gebiete Kirntens und Krains

Runderlaf des Reichsarbeitsministers iiber die Aufhebung der Devisen-
beschrankungen gegeniiber der Untersteiermark und den besetzten
Gebieten Kirntens und Krains. Vom 23. Juni 1941

Mit Wirkung vom 1. Juni 1941 sind die devisenrechtlichen Beschrinkun-
gen im Verkehr mit der Untersteiermark und den besetzten Gebieten
Kirntens und Krains aufgehoben worden. Arbeiter aus diesen Gebieten
diirfen nunmehr ihre gesamten Lohnersparnisse ohne Genehmigung mit in
die Heimat nehmen oder auf den allgemein iiblichen Zahlungswegen
(durch die Post, durch Bankiiberweisung usw.) dorthin iiberweisen.

.< (Va 5760.15/595 vom 23. Juni 1941.)
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Auslidndische Kiinstler, Musiker und Singer

Runderlaf des Reichsarbeitsministers iiber die Uberweisung von Erspar-
nissen auslindischer Kiinstler, Musiker und Singer. Vom 7. Juli 1941

Auslindische Kiinstler, Musiker und Singer kdnnen ihre Ersparnisse im
Rahmen der mit den einzelnen Lindern iiber den Lohntransfer von Ar-
beitern und Angestellten abgeschlossenen Vereinbarungen nicht iiber-
weisen. Uberweisungen fiir sie sind nur mit besonderer Genehmigung
der zustindigen Devisenstelle mdglich. Zustindig ist die Devisenstelle,
in deren Bezirk das Unternechmen ansissig ist, bei dem der Kiinstler usw.
beschiftigt wird. Antragsteller, die sich etwaigenfalls an die Landesarbeits-
dmter oder Arbeitsimter wenden sollten, sind daher an die zustindige
Devisenstelle zu verweisen.

(Va5760/385 vom 7. Juli 1941.)

Runderlafl des Reichswirtschaftsministers iiber die Lohniiberweisung
auslindischer Biihnenkiinstler, Artisten, Musiker und Singer

Vom 21. Mirz 1942 (RArbBI. S. T 228)

Der Reichswirtschaftsminister

V Dev. 8/5101/42
Runderlal Nr. 28/42 D. St./R. St. vom 21, Mirz 1942
E

Fiir Antrige der im Inland gastierenden auslindischen Biihnenkiinstler,
Artisten und Singer auf Uberweisung ihrer Gagen ins Ausland ist kiinftig
ausschlieflich die Devisenstelle Berlin zustindig. Die Antrige sind ihr
unmittelbar tunlichst brieflich (nicht persénlich) auf dem bei jeder Bank
und Sparkasse erhiltlichen Vordruck Dev. V 7 Nr. 1 einzureichen. Auf
diesem Vordruck sind unter der Rubrik ,,Grund der Zahlungsverpflichtung
— Verwendungszweck —* folgende Angaben zu machen:
1. Hdhe der in dem Zeitraum des laufenden Engagements verdienten
Gesamtgage (der Engagementsvertrag ist beizufiigen).
2. Staatsangehorigkeit und dauernder Wohnsitz.
3. Wird der Antrag unter einem Kiinstlernamen gestellt, so ist der
biirgerliche Name anzugeben.

4. Nummer, Datum und Dauer der Auftrittsgenchmigung.
Der Antrag auf Transfer der Gage ist mbglichst von dem Unternehmen,
bei dem der Kiinstler auftritt, einzureichen. Will der auslindische Kiinstler
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jedoch die Genehmigung unmittelbar einholen, so muff er die Richtigkeit
seiner Angaben von dem Unternehmen oder dem inlindischen Vermittler
durch einen einfachen Vermerk auf dem Antragsvordruck bestitigen
lassen.

L

Unternehmen, die auslindische Biihnenkiinstler, Artisten, Musiker und
Singer beschiftigen, werden hiermit von der Verpflichtung, die nach § 15
DevG. erforderliche Genehmigung zur Auszahlung der Gage in Reichs-
mark einzuholen, in den Fillen befreit, in denen die auslindischen Kiinstler
dem Unternehmen die vorgeschriebene Auftrittsgenehmigung der Reichs-
theater- oder Reichsmusikkammer vorlegen.

Vorstehenden Runderlal des Reichswirtschaftsministers gebe ich zur
Kenntnis bekannt.

Fiir die Uberweisung der Lohnersparnisse auslindischer Biihnenkiinstler,
Artisten, Musiker und Singer ist hiernach die Devisenstelle Berlin C 2,
Neue Konigstrafle 61/64, allein zustindig. Devisenantrige sind an sie un-
mittelbar zu richten. Ich bitte, Antragsteller, die sich an die Arbeitsimter
wenden, hierauf hinzuweisen.

(Va 5760/304 vom 23. April 1942)
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Entlassene Kriegsgefangene

Runderlafl des Reichsarbeitsministers iiber den Lohntransfer entlassener
Kriegsgefangener

Vom 11. September 1940

Kriegsgefangene, die aus der Gefangenschaft entlassen sind und nach der

Entlassung im Reichsgebiet als Zivilarbeiter beschiftigt werden, kdnnen

ohne weiteres als durch das Reichsarbeitsministerium vermittelt anerkannt

: werden. Sie sind auf Grund dieser Anerkennung berechtigt, Lohnerspar-

.1 nisse wie die iibrigen Arbeiter nach ihren Heimatstaaten zu iiberweisen.
(Va 5760/246 vom 11. September 1940)

Betr. Franzosische Kriegsgefangene, die zum Arbeitseinsatz im Reich beurlaubt
werden
Franzisische Kriegsgefangene, die zum Arbeitseinsatz im Reichsgebiet beurlaubt worden sind,

werden hinsichilich der Uberweisung ihrer Lohnersparnisse wie alle iibrigen im Reichsgebict
im Linsatz stehenden Arbeiter oder Angesiellien aus Frankreich behandelt.

Esistdahernotwendig,

. daB jeder Kriegsgafangene umgehend wie ein neu eingesicllier Arbeiter aus Frankreich
ordnungsgemif (unter Benuizung der dafiir vorgesehenen Vordrudke), durch seinen Einsaitz-
beirieb Dei der Deutschen Bank zum Lohntransfer angemeldet wird,

daB fiir jeden zum Lohntransfer angemeldeten Krie
ein Bankausweis angefordert wird.

gefangenen bei der Deutschen Bank

5

Deunische Dank
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Grenzginger

Lohniiberweisung durch Grenzginger
Auszug aus dem Runderlaff des Reichswirtschaftsministers
Nr. 57/39 D. St. — Ue. St. vom 5. Mai 1939

Betr. V 2: Devisenrechtliche Sonderregelung fiir den Grenzverkehr

I. Begriffsbestimmungen.
[I. Einfuhr und Ausfuhr von deutschen Scheidemiinzen im Grenzverkeht
und grenziiberschreitenden Ausflugsverkehr.

[1I. Markcverkehr.
IV. Grenzgingerverkehr,

V. Uberbringung von Betrigen aus freien Reichsmarkguthaben ins Aus-
land durch auslindische Grenzbewohner.,

VI. Schlufbestimmungen.

Unter Aufhebung der RE. 175/36 D. St. 83/36 Ue. St., 82/37 D. St. —
Ue. St., 68/38 D. St. — Ue. St. und 163/38 D. St. — Ue. St. ordne ich auf
Grund von Ri IT 24 Abs. 3 und Ri IT 49 im Einvernehmen mit dem Reichs-
minister der Finanzen, dem Reichsernihrungsminister und dem Reichs-
bankdirektorium folgendes an:

1. Begriffsbestimmungen

.Grenzgebiete im Sinne dieses Erlasses sind die Zollgrenzbezirke

helderscm der Landesgrenze. Gehen die Grenzbezirke beiderseits der
Landesgrenze, in denen die personlichen Erleichterungen der Staatsvertrige
iiber den kleinen Grenzverkehr gelten, iiber den Zollgrenzbezirk hinaus,
so gehoren auch diese iiber den Zollgrenzbezirk hmauss,e]!endcn Grenz-
hcznhe su den Grenzbezirken im Sinne dieses Erlasses. Grenzgebiete im
Sinne dieses Erlasses sind ferner diejenigen Bezirke, die von der zustin-
d digen Devisenstelle im Hinblick auf die devisenwirtschaftlichen Bediirfnisse
: besonders bestimmt werden.
2. Inlindische Grenzbewohner im Sinne dieses Erlasses sind
Personen, die im inlindischen Grenzgebiet, auslindische Grenz-
bewohner Personen, die im auslindischen Grenzgebiet ihren Wohn-
siu oder stindigen Aufenthalt haben.

3. Grenzgingerim Sinne dieses Erlasses sind Grenzbewohner, die von
einem im bEnath'lrtL’n Grenzgebiet gelegenen Betrieb regelmiflig Arbeits-
entgelte (Lohne, Gehilter, Provisionen usw.) empfa.ngen und zur Auf-
suchung ihres Arbmtsplaues regelmiflig die Grenze an einer bestimmten
Stelle iiberschreiten. Ein regelmiRiger Grenziibertritt ist im allgemeinen nur
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anzunehmen, wenn die Grenze mindestens einmal wochentlich in beiden
Richtungen diberschritten wird. Empfinger von Versorgungsbeziigen
(Pensionen, Renten usw.) gelten nicht als Grenzginger; ebenso sind selb-
stindige Gewerbetreibende und Angehérige freier Berufe nicht als Grenz-
ginger anzusehen. Die Devisenstellen kénnen Personen, die nach vorstehen-
den Bestimmungen nicht als Grenzginger anzusehen sind, die Grenzginger-
eigenschaft zuerkennen, wenn besondere Umstinde eine Gleichstellung
rechtfertigen.

4.Grenzverkehrim Sinne dieses Erlasses ist der Verkehr der Grenz-
bewohner zwischen benachbarten Grenzgebieten. Ergeben sich Zweifel,
welche Teile der jeweils gegeniiberliegenden Grenzgebiete als benachbart
anzusehen sind, so kann die Devisenstelle im Benehmen mit der Zollabrtei-
lung des Oberfinanzprisidenten unter Beriicksichtigung der &rtlichen Ver-
hiltnisse die Teile der Grenzgebiete bestimmen, die jeweils als benachbart
zu gelten haben. Der Verkehr der Grenzginger zwischen Wohnung und
Arbeitsplatz ist auch dann als Grenzverkehr im Sinne dieses Erlasses anzu-
sehen, wenn Wohnung oder Arbeitsplatz auflerhalb des Grenzgebiets
liegen, die Devisenstelle aber die Grenzgingereigenschaft auf Grund der
Ermichtigung in Nr. 3 letzter Satz zuerkannt hat.

5. Wechselstuben sind die in der Bekanntmachung des Reichsbank-
direktoriums iiber den Verkehr mit auslindischen Zahlungsmitteln vom
7. Mirz 1939 (DRAnz. Nr. 56) Abschn. II niher bezeichneten Kredit-
institute. Hierzu gehdren auch die Bahnhofswechselstuben der Deutschen
Verkehrs-Kredit-Bank Aktiengesellschaft.

Ii. Einfuhr und Ausfuhr von deutschen Scheidemiinzen im Grenzverkehr
und grenziiberschreitenden Ausflugsverkehr

1. Die Inanspruchnahme der Reisefreigrenze von 10 RM. je Person und
Kalendermonat (Ri II 24 Abs. 1) durch Grenzbewohner wird fiir den
Grenzverkehr ausgeschlossen.

2. In- und auslindische Grenzbewohner diirfen ohne Genehmigung deutsche
Scheidemiinzen bis zum Betrage von 3 RM. taglich, jedoch monatlich in
beiden Richtungen héchstens je 30 RM. im Grenzverkehr ein- und aus-
fiihren. Die Scheidemiinzbetrige diirfen nur fiir Reiseausgaben sowie fiir
den eigenen personlichen, hauswirtschaftlichen, landwirtschaftlichen oder
gewerblichen Bedarf der Grenzbewohner verwendet werden. Insbesondere
diirfen die Scheidemiinzenbetrige zu Wareneinkiufen nur dann verwendet
werden, wenn es sich um Barkiufe handelt und die Waren fiir den eigenen
personlichen, hauswirtschaftlichen, landwirtschaftlichen oder gewerblichen
Bedarf bestimmt sind. Eine Verwendung der Betrige zum FEinkauf solcher
Waren, die, ohne eine wesentliche Be- oder Verarbeitung erfahren zu
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haben, weiterveriufert werden sollen, ist also unzulissig. Da nur Barkiufe
erfolgen diirfen, ist auch die Verwendung der Scheidemiinzenbetrige zur
— ratenweisen — Abtragung von Warenschulden unzulissig.

3. Die Bestimmungen in Nr. 2 gelten auch fiir den grenziiberschreitenden
Verkehr auf Grund der im Ausflugsverkehr eingefiihrten Ausweise (Aus-
flugsscheine, Tagesscheine, Dauerausflugsbewilligungen u. dgl.), und zwar
auch dann, wenn dieser Verkehr iiber die Grenzgebiete im Sinne dieses
Erlasses (vgl. oben Ziff. I Nr. 1) hinausgeht. Personen, die auf Grund eines
im Ausflugsverkehr eingefiihrten Ausweises die Grenze iiberschreiten,
diirfen danach in jedem Falle die fiir den Grenzverkehr der Grenzbewohner
zugelassenen Moglichkeiten zur Ein- und Ausfuhr von deutschen Scheide-
miinzen in Anspruch nehmen.

4. Ich behalte mir vor, fiir besonders gelagerte drtliche Verhiltnisse ab-
weichende Sonderregelungen zu treffen. Die Oberfinanzprisidenten (Zoll-
abteilung) sind ermichtigt, im Benehmen mit den Devisenstellen besondere
Uberwachungsmafinahmen anzuordnen, insbesondere die Mitnahme deut-
scher Scheidemiinzen nach Nr. 2 und 3 von dem Besitz eines Grenzdevisen-
heftes abhingig zu machen.

OL ...

IV. Grenzgingerverkehr
1. Inlindische Grenzginger

Inlindische Grenzginger sind grundsitzlich in Hohe von einem Drittel
ihrer auslindischen Arbeitsentgelte (Nettolohn) von der Anbietungs- und
Ablieferungspflicht freigestellt. Hierdurch soll ihnen die Bestreitung der in
unmittelbarem Zusammenhang mit der Beschiftigung im auslindischen
Grenzgebiet stehenden Ausgaben (z. B. Verpflegungskosten, Fahrgelder,
Beitriige zur Krankenkasse, Schulbeitrige fiir Lehrlinge und Lehrmidchen)
und die ihnen unter Zollvergiinstigung zugestandene Beschaffung von
Waren in kleinen Mengen fiir den eigenen Bedarf ermoglicht werden. Die
Reichsbankanstalten sind ermichtigt, auf besonderen Antrag hin einzelne
Grenzginger von der Anbietungs- und Ablieferungspflicht in einem
grofieren Umfange freizustellen, wenn hierfiir wichtige Griinde vorliegen.
Die Reichsbankanstalten sind ferner ermichtigt, wenn die Verhiltnisse es
rechtfertigen, allgemein oder fiir einzelne Grenzginger eine iiber zwei
Drittel der Arbeitsentgelte hinausgehende Anbietungs- und Ablieferungs-
pflicht festzusetzen. Inlindische Grenzginger, deren Arbeitsentgelte 30 RM.
monatlich nicht iibersteigen, sind von der Anbietungs- und Ablieferungs-
pflicht vollig freigestellt.

Eine Einbringung des anbietungspflichtigen Teils der Lohnbetrige aus dem
Ausland in deutschen Scheidemiinzen ist auch im Rahmen der Bestim-
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mungen der Ziff. II Nr. 2 ausgeschlossen; dies gilt auch dann, wenn das
Arbeitsentgelt unmittelbar in deutschen Scheidemiinzen zur Auszahlung
gelangt und ohne Riicksicht darauf, ob das Arbeitsentgelt von dem Grenz-
ginger oder von einer anderen Person eingebracht wird.

Die allgemeinen Bestimmungen iiber die Anbietungs- und Ablieferungs-
pflicht greifen fiir die nach Absatz 1 von der Anbietungs- und Ablieferungs-
ptlicht freigestellten Arbeitsentgelte wieder ein, wenn sie ins Inland iiber-
bracht werden. Ins Inland iiberbrachte auslindische Zahlungsmittel sind
also spitestens innerhalb acht Tagen nach der Einbringung abzuliefern;
jedoch ist es zulissig, dafl inlindische Grenzginger die ins Inland iiber-
brachten auslindischen Zahlungsmittel vor Ablauf der Anbietungsfrist an
Stelle der in Ziff. II Nr. 2 zur Ausfuhr zugelassenen deutschen Scheide- .
miinzen bis zum Gegenwert von 3 RM. tiglich zur Bestreitung der in Ab-
satz 1 genannten Aufwendungen ohne Genehmigung und ohne Pafleintra-
gung wieder ins Ausland iiberbringen.

Die teilweise Befreiung von der Anbietungs- und Ablieferungspflicht nach
Absatz 1 und die Uberbringung von auslindischen Zahlungsmitteln ins
Ausland nach Absatz 3 gilt nur fiir solche Grenzginger, die im Besitz eines
von der Zollstelle ausgestellten Grenzdevisenheftes sind, aus dem sich die
Grenzgingereigenschaft ergibt und in dem die Erfiillung der Anbietungs-
und Ablieferungspflicht laufend durch die vorgeschriebenen Eintragungen
kenntlich gemacht ist. Anderungen des allgemein vorgesehenen Abliefe-
rungssatzes von zwei Dritteln werden erst mit der Eintragung im Grenz-
devisenheft wirksam.

2. Auslindische Grenzginger

Im inlindischen Grenzgebiet gelegenen Betrieben kann die Genehmigung
erteilt werden, an auslindische Grenzginger Arbeitsentgelte bis zu zwei
Dritteln der Nettolohnsumme, héchstens jedoch 100 RM. monatlich, in
auslindischen Zahlungsmitteln, den Rest in Reichsmark auszuzahlen. Die
Lohnzahlungsgenehmigungen berechtigen die Betriebe zur Anforderung
der erforderlichen Devisenbetrige, die in den Genehmigungsbescheiden je-
weils durch einen Gesamth&chstbetrag zu begrenzen sind. Ferner sind die
Betriebe auf Grund der Lohnzahlungsgenehmigung berechtigt, iiber die in
auslindischen Zahlungsmitteln ausgezahlien Arbeitsentgelte (zwei Drittel
der Nettolohnsumme, hichstens jedoch 100 RM. monatlich), zuziiglich eines
Scheidemiinzenbetrages bis zu einem Drittel der Nettolohnsumme,
hochstens jedoch monatlich 50 RM. eine »Lohnbescheinigung'* nach dem
als Anlage!) beigefiigten Muster auszustellen. Eine Anderung der Bruch-
teile und monatlichen Hochstbetrige, die fiir die Ausfuhr der Arbeits-
entgelte in auslindischen Zahlungsmitteln und deutschen Scheidemiinzen

v
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vorgesehen sind, behalte ich mir fiir einzelne Grenzabschnitte vor. Die
Berechtigung zur Anforderung der Devisenbetrige und zur Ausstellung
der Lohnbescheinigungen ist in den Genehmigungsbescheiden zum Aus-
druck zu bringen; dabei sind die zur Ausfuhr in das Ausland in die Lohn-
bescheinigungen einzutragenden Betrige nach Bruchteilen und monatlichen
Hochstbetrigen des Nettolohnes in auslindischen Zahlungsmitteln und
deutschen Scheidemiinzen genau anzugeben. Die Genehmigungen sind je-
weils fiir einen oder mehrere, hochstens jedoch drei Monate zu erteilen.
Den Devisenstellen gehen besondere Weisungen iiber die Voraussetzungen
zu, nach denen derartige Genehmigungen erteilt werden diirfen.

Die auslindischen Grenzginger diirfen ihre Arbeitsentgelte auf Grund einer
im Rahmen vorstehender Bestimmungen ausgestellten Lohnbescheinigung
innerhalb einer Woche ab Ausstellungstag bis zu den in der Lohnbescheini-
gung enthaltenen Betrigen (deutsche Scheidemiinzen also gegebenenfalls
auch iiber den nach Ziff. II Nr. 2 zugelassenen monatlichen Betrag von
30 RM. hinaus) ohne Genechmigung ins Ausland iiberbringen, soweit sie
nicht zu Inlandszahlungen, z. B. zum Einkauf deutscher Waren im Rahmen
des Grenzverkehrs (vgl. Ziff. 11 Nr. 2), verwendet werden. Sie haben die
Lohnbescheinigungen beim Uberschreiten der Grenze nach dem Ausland bei
der deutschen Grenzzollstelle abzugeben. Die auslindische Grenzginger be-
schiftigenden Betriebe haben der zustindigen deutschen Zollstelle eine
listenmifige Zusammenstellung der Grenzginger, an die Lohnbescheini-
gungen ausgestellt worden sind, unter Angabe der Betrige in auslindischen
Zahlungsmitteln und deutschen Scheidemiinzen zu iibersenden. Die Uber-
bringung der Lohnbetrige auf Grund der Lohnbescheinigungen ins Aus-
land wird nur bei rechtzeitiger Vorlage der Liste zugelassen.

Ich behalte mir vor, statt des Erwerbs auslindischer Zahlungsmittel zur
Auszahlung an den auslindischen Grenzgiinger im Inland die Uberweisung
des Devisenanteils der Arbeitsentgelte im Verrechnungswege ins Ausland
anzuordnen, soweit dies im Rahmen bestehender Abkommen zuldssig ist

VI. Schlufibestimmungen

Die Bestimmungen dieses Erlasses treten am 1. Juni 1939 in Kraft.
Ortliche Sonderregelungen des Grenzverkehrs bleiben unberiihrt.

Die Zollstellen werden von dem Reichsminister der Finanzen im Benehmen
mit mir unmittelbar angewiesen.
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Anlage zum Runderlaf 57 39 D. St. — Ue. St.

Lohnbescheinigung Nr. 194

der Firma

Auf Grund der Genehmigung der Devisenstelle in

VO Geschiftszeichen hat
die
aer (Beruf, Vormame, Familienname)
wohnhaft in
(Ort, StraBe, Hausnummer)
ausgezahlt erhalten. Die

heute als Arbeitsentgelt (Nettolohn) RM.
auf Grund dieser Lohnbescheini-

Genehmigung berechtigt den Obengenannten,
gung folgende Betriage ins Ausland zu iiberbringen :

a) deutsche Scheidemiinzen:

b) ausldndische Zahlungsmittel:
(Bezeichnung der auslindizchen Wihr ung)

Die Mitnahme der Betrige ins Ausland ist nur iiber die Zollstelle
{deutsche Gren

und nur innerhalb einer Woche vom Tage

der Ausstellung dieser Lohnbescheinigung zulissie,

Diese Lohnbescheinigung ist beim Grenziibertritt nach dem Ausland unauf-

gefordert an den deutschen Zollabfertigungsbeamten abzugeben.
den 194

(Ort, StraBe und Hausnummer) (Datum/Zahltaz)

(Unterschrift)

(Firmenstempel)
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